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TALENTO HUMANO 
Profesores Departamento Ciencias Básicas 2010 

NOMBRE COMPLETO VINCULACION DEDICACION 

Ciencias  Sociales  

Álvaro Olaya Peláez  Planta Tiempo Completo 

Álvaro de Jesús Giraldo Pineda Planta Tiempo Completo 

Emmanuel Salvador Nieto López Planta Tiempo Completo 

Fernando Peñaranda Correa  Planta Tiempo Completo 

Erika María Montoya Vásquez Planta Tiempo Completo 

Edwin Rolando González Marulanda** Asociado Tiempo Completo 

Sergio Cristancho Marulanda Docente Visitante Tiempo Completo 

Isabel Cristina Posada Planta Tiempo Completo 

Jorge Arbey Toro Ocampo Ocasional Medio tiempo 

Luz Elena Barrera Ocasional Tiempo Completo 

Total docentes Grupo Ciencias Sociales  10 

Epidemiología 

Doracelly Hincapié Palacio Planta Tiempo Completo 

Elkin De Jesús Martínez López  Planta Tiempo Completo 

María Patricia Arbeláez Montoya Planta Tiempo Completo 

Marta Beatriz Gaviria Londoño Planta Tiempo Completo 

Rubén  Darío Gómez Arias Planta Tiempo Completo 

Carlos Alberto Rojas Arbeláez* Planta Tiempo Completo 

Samuel Arias valencia Planta Tiempo Completo 

Jesús  Ernesto Ochoa Acosta Ocasional Medio Tiempo 

Juan Fernando Saldarriaga Franco Ocasional Tiempo Completo 

Dora María Hernández Ocasional Tiempo Completo  

Eliana Martínez Herrera Ocasional Medio Tiempo 

Catalina Arango Alzate Ocasional Medio Tiempo 

Alexandra Restrepo Henao Ocasional Medio Tiempo 

Luís Fernando Duque Ramírez  Docente Visitante Tiempo Completo 

Leonardo Uribe Alzate Docente Visitante Tiempo Completo 

Isabel Cristina Garcés Ocasional Tiempo Completo 

Total docentes Grupo Epidemiología 16   

Estadística e Informática 

Alfonso Heli Marín Echeverry  Planta Tiempo Completo 

Héctor Byron Agudelo García Planta Tiempo Completo 

Hugo De Jesús Grisales Romero Planta Tiempo Completo 

Nora Adriana Montealegre Hernández* Planta Tiempo Completo 

Ramón Eugenio Paniagua Suárez Planta Medio Tiempo 

Carlos Alberto Tangarife Villa Planta Tiempo Completo 

Beatriz Caicedo Velásquez** Aspirante Tiempo Completo 

Fabio León Rodríguez Ospina Ocasional Tiempo Completo 

León Darío Bello Parias Ocasional Tiempo Completo 

Total docentes Grupo Estadística e Informática 9   

TOTAL DOCENTES CIENCIAS BASICAS 35   
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Profesores Departamento Ciencias Específicas 2010 
 

NOMBRE COMPLETO VINCULACION DEDICACION 

Gerencia 

Álvaro Franco Giraldo Planta Tiempo Completo 

Blanca Miriam Chávez Guerrero Planta Tiempo Completo 

Carlos Eduardo Castro Hoyos*** Planta Tiempo Completo 

Gloria Del Socorro Molina Marín Planta  Tiempo Completo 

José Domingo Betancur Serna Planta Tiempo Completo 

Luís Alberto Gutiérrez Mejía Planta Tiempo Completo 

Oscar Sierra Rodríguez*** Planta Tiempo Completo 

Pascual Hernando Pérez Rivera Planta Tiempo Completo 

Pedro Nel Correa Medina Planta Tiempo Completo 

Silvia Henao Henao Planta  Tiempo Completo 

Gustavo Alonso Cabrera* Planta Tiempo Completo 

Nelson Armando Agudelo Planta Medio Tiempo 

Mónica María Lopera Medina Planta Tiempo Completo 

Luz Mery Mejía Ortega** Planta Tiempo Completo 

José Pablo Escobar Vasco*** Planta Medio Tiempo  

Gladys Irene Arboleda  Posada Ocasional Tiempo Completo 

Libardo Antonio Giraldo Gaviria Ocasional  Tiempo Completo 

Beatriz Pulgarin  Ocasional  Tiempo Completo 

Total docentes Grupo Gerencia 18   

Planificación en Salud 
Álvaro Cardona Saldarriaga* Planta  Tiempo Completo 

María Esperanza Echeverri López Planta Tiempo Completo 

Román Orlando Restrepo Villa** Planta Tiempo Completo 

Total docentes Grupo Planificación en Salud 3   

Salud Ocupacional 
Germán Fernando Vieco Gómez** Planta Tiempo Completo 

Mónica Soto Planta Tiempo Completo 

Hernán Darío Sepúlveda Planta Medio Tiempo 

Carlos Mario Quiroz Ocasional Tiempo Completo 

Total docentes Grupo Salud Ocupacional 4   

Emergencias y Desastres   

Iván Darío Rendón Ospina Planta Tiempo Completo 

Total docentes Emergencias y Desastres 1   

Salud y Ambiente   

Gilberto Arenas Yepes Planta Tiempo Completo 

Javier Antonio Cobaleda Rúa* Planta Tiempo Completo 

Rubén Darío Amaya Morales Planta Tiempo Completo 

Ruth Marina Agudelo Cadavid Planta Tiempo Completo 

Lisardo Osorio Quintero Planta Tiempo Completo 

Yolanda López Arango* Planta Tiempo Completo 
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María Luisa Montoya Rendón Ocasional  Tiempo Completo 

Patricia María Zapata Saldarriaga Ocasional Medio Tiempo 

Luz Nelly Zapata Villareal Ocasional Medio Tiempo 

Total docentes Grupo Salud y Ambiente 9   

TOTAL DOCENTES CIENCIAS ESPECIFICAS 35   

 
* Comisión administrativa en la Facultad 
** Comisión de estudios 
*** Comisión administrativa fuera de la Facultad 
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PERSONAL NO DOCENTE 2010 
 

NOMBRE COMPLETO CARGO 
Libre Nombramiento  
Vilma Salazar Villegas Jefa Servicios Generales y Administrativos 
Planta 
Raúl de Jesús Muñoz Isaza Almacenista-1 
María Nancy Arroyave Vélez Auxiliar General 
Carlos Julio Ruiz Velásquez Conductor 
Jorge Iván Durango Arango Conductor 
Piedad Gisela Cárdenas Posada Aux. Reg. y Control Académico 
Julia Rosa Morales Bibliotecóloga 
Ana Rita Acevedo Moreno Secretaria-1 
José Nicolás Palacio Auxiliar Biblioteca 
Sandra Patricia Franco Villegas Administradora Sala de Computo 
Dora Eugenia Salazar Monsalve Secretaria-2 
Ana Miriam López Osorio Secretaria-3 
Provisional  
Carlos Alberto Herrera Bonilla Auxiliar de Laboratorio 
Rodrigo Díaz Bolívar Mensajero 
Beatriz Elena Acevedo Castaño Secretaria-1 
Carmen Lucia Restrepo Cifuentes Secretaria-1 
Gloria Estella Naranjo Calle Secretaria-1 
Beatriz Elena Sánchez Quiroz Secretaria-2 
Diana Lucia Quiñones Tabares Secretaria-1 
Sandra Cristina Muñoz Álvarez Secretaria-2 
Olga Cecilia Arias Arias Secretaria-2 
Felipe Becerra Pérez Auxiliar Audiovisuales 
Liliana Patricia Bedoya Secretaria-1 
Olga Vásquez Giraldo Secretaria-1 
Saira Chaverra Secretaria-1 
Supernumerario  
Bernardo León Osorio Giraldo Aux. Reg. y Control Académico 
Luz Marina Moreno Arbeláez Auxiliar Administrativo 
Marycel Uribe Restrepo Auxiliar Cartera 
María Livia Pérez Ospina Comunicadora 
Nelly Ester Berrío Vidal Coordinadora Proyectos 
Orlando De Jesus Rios Granda Mensajero Interventorías 
María Loreley Mejía Mojica Auxiliar Administrativo 3 
Ángela María  Montoya Rodas  Auxiliar Administrativo 4 
Guillermo Rueda Taborda Conductor 
Luís Gustavo Aguirre Conductor 
Dora Luz Duque Múnera Profesional II Temporal 
Flor Marina Jaramillo Echeverri Profesional II Temporal 
Carlos Andrés Guzmán Cano Supernumerario Administrativo I 

TOTAL GENERAL DE EMPLEADOS 40 
   
 

 

 

 
 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 9 de 145 

Copia no Controlada 
 

INTRODUCCIÓN 

Luego de realizado el Plan de Acción 2009 – 2012, en la Facultad Nacional de Salud 
Pública, se presenta como resultado de la gestión realizada durante el año 2010  
 
Este informe pretende dar cuenta de la ejecución de los cinco ejes estratégicos 
establecidos en el plan de acción, que intentan responder a las principales necesidades 
institucionales identificadas y priorizadas para el período 2009-2012: 
 
- Participación de la Facultad en las transformaciones de la sociedad colombiana y de 

su sistema de salud. 
- Proyección  de los programas, los docentes y los estudiantes en los escenarios 

regional, nacional e internacional. 
- Desarrollo académico, investigativo y científico a través del fortalecimiento de los 

grupos de investigación. 
- Alianzas de cooperación con organizaciones locales, nacionales e internacionales. 
- Fortalecimiento de la gestión administrativa orientada hacia la eficiencia, transparencia 

y efectividad en las funciones misionales. 
 
En este documento, los resultados alcanzados alrededor en estos ejes y en los 25 
objetivos de contribución planteados en el Plan de Acción para el año 2010 se presentan 
en el marco de los cinco temas estratégicos planteados en el Plan de Desarrollo de la 
Universidad de Antioquia, 2006-2016. 
 
Al finalizar, se presenta el consolidado de la ejecución alcanzada a diciembre de 2010, a 
través de la presentación de indicadores, el avance en el cumplimiento de las metas y la 
ejecución presupuestal durante el año 2010, para cada uno de los objetivos de 
contribución y ejes estratégicos. 
 
Se destaca que varias de las metas han superado los alcances propuestos al periodo, 
pero otras requieren de mayor esfuerzo para su cumplimiento; mientras la ejecución 
presupuestal se encuentra en el 85% de lo estimado. 
 
Los logros que aún faltan por cumplir se programarán para el nuevo año 2011 con el fin 
de dar cumplimiento final a los objetivos propuestos para el periodo 2009-2012. 
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1 TEMA ESTRATÉGICO 1: DESARROLLO Y PROYECCIÓN DEL 
CONOCIMIENTO, LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA 
INNOVACIÓN 

1.1 AUMENTAR LOS PROCESOS DE GESTIÓN SOCIAL DEL 
CONOCIMIENTO EN LOS ÁMBITOS DEPARTAMENTAL, NACIONAL  E 
INTERNACIONAL 

 
Uno de los principales objetivos del Plan de Acción 2009-2012 fue la participación de la 
Facultad Nacional de Salud Pública en la transformación social y del sistema de salud, a 
través de procesos de transferencia del conocimiento en el ámbito local, departamental y 
nacional. En total, se realizaron 42 eventos para el cumplimiento de este eje estratégico. 
 
Desde finales del 2009 y durante el año 2010, la Facultad con liderazgo del Decano, inició 
un proceso de participación y generación constante de debates a nivel local y nacional 
acerca de la necesidad de la reforma del sistema de salud, como resultado del trabajo 
académico y de las investigaciones realizadas sobre el sistema de salud por los diferentes 
grupos de desarrollo y de investigación.  Estos debates iniciaron, particularmente, a partir 
de la promulgación de los decretos de Emergencia Social, por el gobierno nacional.   
 
Tal situación, dio lugar a 29 eventos (Cuadro 1), en las modalidades de foros, rondas, 
seminarios, reuniones y mesas de trabajo académico, no sólo en el ámbito de la 
Universidad de Antioquia en la sede Medellín sino también en las regiones y en otras 
ciudades del país, como Cali, Bucaramanga, Bogotá, entre otras, que contribuyeron a 
poner la discusión sobre los decretos de Emergencia Social y la Reforma al Sistema de 
Salud del país, lo que llevó a colocar la salud pública en la agenda pública y a declarar, 
finalmente, inconstitucionales los decretos de Emergencia Social por la Corte 
Constitucional del país.   
 
Como resultado del trabajo dirigido a la contribución a la transformación social y a la 
reforma del sistema de salud se obtuvieron los siguientes logros en el 2010: 
 
- Inexequibilidad de los decretos de emergencia social por la Corte Constitucional, a 

comienzos del 2010.  
- Incremento de la imagen de la FNSP en la discusión política sobre salud en los 

ámbitos local, regional y nacional y en el aporte de alternativas de solución. 
- Realización de foros y rondas nacionales de discusión en Medellín, en las regiones de 

Antioquia y en otras ciudades del país, como Cali, Bucaramanga y Bogotá, entre otras, 
que contribuyeron a poner la discusión sobre la salud pública y la transformación del 
sistema de salud. 

- Elaboración de una propuesta de ley para la reforma del sistema de salud. 
 
 Dentro del proceso de participación en la reforma del Sistema de Salud en Colombia, ha 
de destacarse la labor de planeación, programación y difusión que realizó el área de 
comunicaciones de la facultad, ya que gracias a esta área fue posible posicionar la 
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academia en el ámbito social y político a través de la participación activa en las decisiones 
de salud pública de interés nacional. 
 
A su vez, en la Facultad se llevaron  a cabo 13 eventos, de entrada libre, dirigidos a 
contribuir a las transformaciones sociales en otros ámbitos de la salud pública, 
principalmente en los temas de promoción de la salud de los pueblos indígenas, drogas 
adictivas, saneamiento básico, entre otros, los cuales se presentan en el cuadro 1.   
 

Cuadro 1.  Eventos académicos y científicos para la  transferencia de conocimiento y 
transformación del sistema de salud.  Año 2010. 

 
Fecha Tipo de 

evento 
Tema Objetivo  Lugar  

Emergencia Social y Reforma al Sistema de Salud  

01/02/2010 Foro Emergencia social en salud Debate sobre los Decretos de 
Emergencia Social en Salud 

FNSP 

05/02/2010 Reunión Reforma del sistema de 
salud 

Reunión con académicos de 
diferentes universidades del 
país 

FNSP 

09/02/2010 Foro Emergencia social Debate sobre los decretos de 
emergencia social en salud 

U de A, Teatro 
Camilo Torres 

12/02/2010 Foro Emergencia social en salud Alcances de la reforma de salud 
en términos de autonomía, 
EPS, Usuarios, sistemas, otros. 

Universidad 
Autónoma, 
Bucaramanga 

16/02/2010 Foro Sistema de salud  ¿Qué está pasando con el 
sistema de salud? 

FNSP 

18/02/2010 Foro Emergencia social en salud Puntos críticos y análisis de la 
emergencia social en salud 

Universidad 
Industrial, 
Bucaramanga 

24/02/2010 Foro Emergencia social en 
salud: Balance y 
perspectivas, racionalidad 
legal, económica, 
institucionalidad y Técnica 
de la política de la 
Seguridad Social en 
Colombia.  

Conocer las razones en las que 
se sustenta la declaración del 
estado de Emergencia Social 
del sector salud y analizar los 
alcances y consecuencias de 
los decretos 

Universidad 
Nacional, Bogotá 

02/03/2010 Foro Impacto de la emergencia 
social en la salud 

Análisis de la emergencia social 
en salud 

Cartagena, Centro 
Convenciones 
Julio César Turbay  

03/03/2010 Foro Emergencia social en salud Análisis de la emergencia social 
en salud 

Universidad Libre, 
Cali 

06/03/2010 Foro Emergencia Social en salud Análisis de la emergencia social 
en salud 

U de A, Sede 
Caucasia 

05/03/2010 Foro Emergencia social Debate sobre los decretos de 
emergencia social en salud 

U de A, Sede 
Caucasia 

25/03/2010 Foro Sistema de Seguridad 
Social en Salud 

¿Qué ha pasado con el Sistema 
de Seguridad Social en Salud?  

FNSP SIU 

26/03/2010 Ronda de 
Medellín- 
reunión 

Reforma del sistema de 
salud 

Reunión con académicos de 
diferentes universidades del 
país 

FNSP 

10/04/2010 Foro Emergencia Social en ¿Qué ha pasado con el Sistema Turbo 
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Fecha Tipo de 
evento 

Tema Objetivo  Lugar  

Salud de Seguridad Social en 
Colombia? ¿Por qué es 
necesario reformar el Sistema 
de Seguridad de Salud? 

22/04/2010 Foro El sistema de salud que 
necesitamos en Colombia 

Participación en el análisis de la 
reforma de salud 

UTP, Pereira 

26/04/2010 Foro Qué sigue después de la 
emergencia social en 
salud? 

Análisis posterior a la caída de 
los decretos 

FNSP 

05/05/10 Seminario II Seminario Internacional 
en Protección Social 

Análisis del Sistema de Salud Universidad Santo 
Tomás, Bogotá 

19/05/2010 Ronda de Cali- 
reunión 

Por una reforma al sistema 
de salud 

Puntos de acuerdo para la 
reforma al sistema de salud 

Universidad ICESI, 
Cali 

  Foro Emergencia social Debate sobre los decretos de 
emergencia social en salud 

Rionegro 

03/09/10 Ronda 
Bucaramanga- 
reunión 

Por una reforma del 
sistema de salud 

Propuestas de reforma del 
sistema 

UIS, Bucaramanga 

10/09/10 Foro Propuesta Concertación 
Social por una Reforma 
Estructural en Salud 
 

Reunión de líderes 
institucionales de Bogotá para 
concertación social para 
propuestas a la reforma del 
sistema de salud 

FNSP, Bogotá 

21-22/09/10 Reunión de 
mesas de 
trabajo 

Participación en las Mesas 
Temáticas del SGSSS 

Participar en las propuestas a la 
reforma del sistema de salud 

Ministerio de la 
Protección Social, 
Bogotá 

30/09/10 
 

Foro Así vamos en salud: 
 El Sistema de Salud en 
Colombia:  Balance 2002-
2010 y desafíos para el  
nuevo gobierno 

Participación en el foro para 
propuestas a la reforma del 
sistema de salud 

Bogotá 

05/10/10 Conversatorio Proyecto: Ley 001-2010 de 
Reforma al SGSSS 

Participar en el conversatorio 
con Senadora proponente 

Bogotá 

08/10/10 Ronda Bogotá- 
reunión 
 

Por una reforma estructural 
alternativa en salud y 
seguridad social en 
Colombia 

Participar en la Ronda para la 
propuesta de la reforma al 
sistema 

Bogotá 

26/10/10 Conversatorio Reforma de la salud en 
Colombia  

Participar en el análisis del 
sistema de salud actual del país 
y propuestas 

Procuraduría 
General de la 
Nación, Bogotá 

24/11/10 Mesa de 
trabajo- 
reunión 

Análisis de los proyectos de 
Ley de Reforma al Sistema 
General de Seguridad 
Social en Salud. 

Participación en la mesa de 
trabajo 

Universidad del 
Rosario, Bogotá 

01-05/12/10 Congreso 
Internacional 

I Conferencia Mundial 
sobre el Desarrollo de 
Sistemas Universales de 
Seguridad Social 

Participación como ponente en 
mesa Latinoamericana 

Brasilia,  Brasil  

15/12/2010 Foro  Foro Abierto Nueva reforma 
al SGSS 

Foro Campus Virtual de Salud 
Pública 
 
 
 

Medellín, FNSP 
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Fecha Tipo de 
evento 

Tema Objetivo  Lugar  

Otros eventos  

15/04/2010 Panel Política y educación Integración de Salud Pública y 
Medicina: Implicaciones en 
Política Pública y Educación – 
Invitada: Dr. Karen Peters U of 
Illinois at Chicago 

FNSP 

29/04/2010 Reunión Salud mental La salud mental y lo psicosocial 
en el trabajo comunitario 

FNSP 

30/04/2010 Seminario Promoción de la salud en 
los pueblos indígenas de 
Antioquia 

Salud mental FNSP 

3-4/06/2010 Seminario Seminario de agua potable 
y saneamiento básico rural 

Salud ambiental FNSP 

24/06/2010 Seminario Salud pública y drogas 
adictivas: de la visión 
internacional a la 
problemática local 

Consumo y dependencia en 
Colombia: comparación con 
estudios de países de América 

FNSP 

29/07/2010 Seminario Respuesta internacional 
frente a las drogas: 
Naciones Unidas, Unión 
Europea, América del Norte 
y América Latina: Políticas 
y Tratados Internacionales, 
OMS, UNIDOC, CICAD 

Programa para la lucha 
internacional frente a las drogas 

FNSP 

2/09/2010 Seminario Plan Departamental de 
Prevención de la 
Farmacodependencia” del 
Comité Departamental de 
Drogas de Antioquia 

Problemática de las drogas, al 
revisar la situación de este 
fenómeno, desde el punto de 
vista de la salud pública, y las 
estrategias desarrolladas a 
partir de políticas 
internacionales, nacionales y 
locales. 

FNSP 

30/09/2010 Seminario Respuesta Colombiana 
frente a las drogas: 
políticas, planes e 
instituciones. Plan 
Colombia, Dirección Nal.  
Estupefacientes 

FNSP 

07/10/10 Foro Determinantes 
Sociopolíticos de los 
Sistemas de Salud en 
América Latina 

Red de Políticas Públicas en 
Salud a nivel Latinoamericano 

FNSP 

27-29 
/10/2010 

Conversatorio Salud de los pueblos 
indígenas: integralidad, 
interculturalidad y 
compromiso con la acción 

Intercambio de experiencias y 
conocimientos a través del 
diálogo de saberes entre 
integrantes de los diferentes 
pueblos y organizaciones 
indígenas, las instituciones 
gubernamentales, no-
gubernamentales y 
académicas, con el propósito 
de coadyuvar en el 
mejoramiento y mantenimiento 
de la salud y la calidad de vida 
de los diferentes pueblos 
indígenas. 

FNSP:  Facultades 
de Salud Pública, 
Educación, 
Medicina y Micro-
biología, grupo de 
Indígenas 
Estudiantes, 
Fundación 
Universitaria de 
Ciencias para la 
Salud y OIA 
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Fecha Tipo de 
evento 

Tema Objetivo  Lugar  

28/10/2010 Seminario Universidad y drogas 
adictivas: articulación 
interuniversitaria, Bienestar 
Universitario y drogas. 

Problemática de las drogas, al 
revisar la situación de este 
fenómeno, desde el punto de 
vista de la salud pública, y las 
estrategias desarrolladas a 
partir de políticas 
internacionales, nacionales y 
locales. 

Facultad de 
odontología 

25/11/2010 Foro Estrategias de intervención  
en drogas adictivas: 
avances y  retrocesos 

Salud Internacional y Drogas”, 
lo cual comprende posiciones 
disciplinarias, legales e 
internacionales que inciden 
sobre las respuestas desde la 
salud pública. 

FNSP 

 
 

Adicionalmente, con los procesos de contribución a la transformación social  y a la 
Reforma del Sistema de Salud, la Facultad en cabeza del Decano, emitió 11 comunicados 
a la opinión pública a través de diferentes medios de difusión, acerca de los decretos de 
Emergencia Social y la Reforma al Sistema de Salud en el país, los cuales se indican en 
el cuadro 2. 

 
Cuadro 2.  Comunicaciones públicas de la FNSP. Año 2010. 

 
Fecha Tipo de comunicación  Objetivo  

14/12/2009 Comunicado FNSP - U de A Pronunciamiento sobre la declaratoria de 
emergencia social en salud 

23/12/2009 Entrevista Revista Semana ¿Para qué una emergencia social? 

15/02/2010 Comunicado a la Corte 
Constitucional, FNSP - U de A 

La emergencia social y el sistema general de 
seguridad social en salud 

26/03/2010 Comunicado Pronunciamiento del primer taller de la Ronda de 
Medellín por una Reforma del Sistema de Salud 

16/04/2010 Comunicado FNSP - U de A La inexequibilidad de la emergencia social: una 
oportunidad para repensar nuestro sistema de 
salud 

26/04/2010 Comunicado FNSP – U de A Carta abierta a los candidatos y la candidata a la 
Presidencia de la República 

 04/2010 Comunicado FNSP – U de A Publicación en la página Web de la U de A como 
columnista invitado 

11/08/10 Comunicado al Ministro de 
Protección Social con otras 
instituciones del sector salud 

Proceso de Concertación Social para la Reforma 
al Sistema de Salud 

07/11/10 Las desventuras conceptuales del 
Ministerio de la Protección Social, 
Periódico Alma Mater, FNSP – U 
de A 

Reflexiones acerca del rol del Ministerio de 
Protección Social en los temas del derecho a la 
salud, la salud pública y los determinantes 
sociales de la salud 

03/11/10 Propuesta de Sistema de Salud 
Bicentenario para Colombia 

Realizar una propuesta de académicos de la 
FNSP para la Reforma del Sistema de Salud 
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15/12/10 Comunicado: La reforma a la 
salud dejó muchos temas 
pendientes pero logró incorporar 
algunos conceptos de Salud 
Pública 

Participación en el Foro Abierto de la Nueva 
Reforma al SGSSS 

 
Como uno de los medios de difusión del conocimiento en la Facultad, acorde al plan 
definido para el año 2010, la Revista de la Facultad Nacional de Salud Publica clasificada 
en la categoría A2 de Publindex de Colciencias aumentó la periodicidad de publicación a 
una frecuencia cuatrimestral.  Durante el año se publicó el volumen 28 número 1, 2 y 3, 
con la siguiente distribución de artículos: 
 

Descripción Número 1 Número 2 Número 3 
Artículos de investigación 8 9 11 
Artículo de opinión 3 0 1 
Artículos de revisión de temas 3 3 0 
Eventos 2 1 0 
Reseñas 2 2 2 

 
 
A su vez, con el objetivo de poner a disposición de la comunidad académica y científica la 
información publicada en la revista, los ejemplares se encuentran en versión virtual para 
consulta en el momento que se requieran, mediante la plataforma Open Journal System, 
administrada por el Programa Integración de Tecnologías a la Docencia de la 
Vicerrectoría de Docencia. La revista está disponible en las siguientes bases bibliográficas 
internacionales: SciELO, Lilacs, Repidisca, Periódica, Sibra, Redalyc y Latindex.  Se 
encuentra en proceso de inclusión en las bases de datos Scopus y Dialnet. 
 
Actualmente, la Revista tiene registrados en su plataforma 1444 lectores (645 nuevos), 15 
suscriptores  en medio impreso y 284 revisores de artículos, árbitros o pares inscritos. 
Según las estadísticas de consulta, durante el último año se registraron 40017 descargas, 
sobresaliendo, además de Colombia, México, Estados Unidos, Canadá, África, Oceanía, 
Asia y en otros países América Latina y del Caribe.  
 
 

1.2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN  

1.2.1 Acreditación de grupos de investigación ante Colciencias 
 
Ante la convocatoria de Conciencias en 2010, los siete (7) Grupos de Investigación de la 
Facultad nuevamente se postularon para reclasificación y, de  acuerdo con los resultados, 
la clasificación se mantuvo de la siguiente manera:  
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- Epidemiología   A1 
- Gestión y Políticas en Salud A1 
- Salud Mental   B 
- Demografía y Salud  B 
- Salud y Sociedad   C 
- Salud Ocupacional  C 
- Salud y Ambiente   D 

 
En este mismo periodo, fueron presentadas dos (2) nuevos grupos de investigación para 
ser inscritos en el Centro de Investigación de la Facultad, pero  aún se encuentra en 
proceso la revisión y análisis de los productos y requisitos a cumplir para el aval del 
Comité Técnico de Investigaciones, la aprobación por el Consejo de Facultad y su 
respectivo registro ante el Centro de Investigación, la Vicerrectoría  de Investigación de la 
Universidad y Colciencias. 
 

1.2.2 Proyectos nuevos en 2010 
 
Durante el periodo enero – diciembre de 2010, en el Centro de Investigación se 
registraron  22 nuevos proyectos de investigación.  Estos proyectos son iniciativas de 
docentes y estudiantes integrantes de los diferentes grupos de investigación de la 
Facultad (Tabla 1); el grupo con más proyectos fue Epidemiología, llama la atención 3 
grupos que no registraron proyectos durante el año. 
 

Tabla 1. Proyectos de investigación inscritos según  grupo de investigación.                        
Centro de Investigación FNSP. Año 2010 

Grupo  Nº % 
Epidemiología 10 45,5 
Salud y Ambiente 7 31,8 

Salud Mental 3 13,6 
Gestión y Políticas 2 9,1 
Salud Ocupacional 0 0,0 
Demografía y Salud 0 0,0 
Salud y Sociedad 0 0,0 
Total  22 100,0 

        Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 
Los proyectos que iniciaron en el 2010 son en su mayoría, el resultado de la participación 
en las convocatorias realizadas por entidades externas internacionales y nacionales y al 
aporte de la Facultad por medio del Fondo de Apoyo a la investigación Docente y al 
Fondo de Sostenibilidad Interna para apoyar los Grupos de investigación. Tablas 2 y 3. La 
principal fuente de financiación en recursos frescos fueron las entidades externas, 
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Colciencias con $178.106.500 equivalente al 20% y otras entidades con un total de 
$581.466.6831 (68%) 

 

Tabla 2. Financiación de los proyectos inscritos.  Centro de Investigación FNSP. Año 2010 

Valor total  Recursos frescos  Recursos de contrapartida  
(especie) 

$ 1.296.446.250 $ 883.895.600 $ 412.550.650 

  Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 

Tabla 3. Recursos frescos  de los proyectos de investigación inscritos.  Centr o de 
Investigación FNSP. Año 2010  

Fuente de financiación  Valor  % financiación  

Colciencias 178.106.500 20,2 
Otras organismos nacionales 246.000.000 27,8 
Organismos internacionales 335.466.683 38,0 
CODI (UdeA) 80.346.500 9,1 
Fondo de apoyo docente FNSP  40.475.917 4,6 
Sostenibilidad grupos FNSP 3.500.000 0,4 
Total  $ 883.895.600 100% 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 
 
Para el 2010, los aportes de la Facultad para el fortalecimiento de la investigación fueron: 
$82.400.000 para el Fondo de Apoyo a la Investigación Docente, de los cuales a la fecha 
se han asignado $40.475.917 y $98.000.000 para el Fondo de Sostenibilidad Interna de 
los Grupos de investigación, que se distribuyeron proporcionalmente entre los 7 grupos 
que se encuentran conformados en la Facultad, correspondiéndole a cada uno la suma de 
$14.000.000, para esta vigencia.  
 

1.2.3 Proyectos en ejecución 
 
En el Centro de Investigación, a diciembre de 2010, se encuentran en ejecución 28 
proyectos, 12 iniciados durante el 2009 y 16 en el 2010.  Tabla 4.  Cuatro proyectos no 
han iniciado su ejecución dado que se desarrollarán en conjunto con la E.S.E. Metrosalud 
y aún no se cuenta con el acta de inicio de la entidad externa. Anexo 1. 
   
Un gran número de estos proyectos fueron financiados con recursos del Fondo de Apoyo, 
tabla 5; sin embargo, el mayor aporte en recursos frescos en el 2010 (93%), se obtuvo de 
entidades externas  a la UdeA.  Tabla 6. 
 
 

                                                 
1 Hay recursos en dólares americanos y canadienses, por lo tanto el valor es aproximado. 
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Tabla 4.  Proyectos de investigación en ejecución según grupo  de investigación. Centro 
de Investigación FNSP. Año 2010  

Grupo  2009 2010 Total  

Epidemiología 7 5 12 

Gestión y Políticas 3 1 3 
Salud y Sociedad 1  1 
Salud Mental 1 3 4 

Salud y Ambiente 1 7 8 
Demografía y Salud 0 0 0 
Salud Ocupacional 0 0 0 
Total  12 16 28 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 

Tabla 5. Proyectos de investigación en ejecución se gún principal financiador de recursos 
frescos.  Centro de Investigación FNSP. Año 2010 

Fuente de financiación  2009 2010 Total  

Colciencias 5 0 5 
Otras organismos nacionales 0 1 1 
Organismos internacionales 0 4 4 
CODI (UdeA) 1 6 7 
Fondo de apoyo docente FNSP  5 5 10 
Sostenibilidad grupos FNSP 1 0 1 
Total  12 16 28 

             Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 

Tabla 6. Recursos frescos  de los proyectos de investigación en ejecución.                          
FNSP. Año 2010 

Fuente de financiación  Valor  
(en millones de pesos) 

Colciencias 1.953.111.358 
Otros organismos nacionales 346.000.000 
Organismos internacionales 331.915.577 
CODI (U de A) 116.863.500 
Fondo de apoyo docente FNSP  79.172.667 
Sostenibilidad grupos FNSP 5.500.000 

Total  $ 2.832.563.102 
     Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 
 

1.2.4 Alianzas estratégicas con organizaciones naci onales e internacionales 
 
La Facultad Nacional de Salud Pública ha logrado formalizar alianzas estratégicas con 
organizaciones nacionales e internacionales para la cofinanciación de proyectos de 
investigación a través del trabajo conjunto de colaboración y cooperación en temas de 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 19 de 145 

Copia no Controlada 
 

salud pública.  A diciembre de 2010, se encuentran en ejecución en el Centro de 
Investigación, 12 proyectos cofinanciados por medio de las alianzas realizadas.  Cuadro 
3. 

Cuadro 3. Instituciones con las que se tienen proye ctos en ejecución cofinanciados.                         
FNSP. Año 2010 

Nombre proyecto  Entidad  

Características y uso de los recursos institucionales y familiares de 
jóvenes resilientes en Medellín, un estudio de casos y controles 

Universidad de Dalhouse  

Prevalencia de infección por micobacterias en primates en cautiverio y 
en los trabajadores de centros de atención de fauna silvestre y 
zoológicos en el departamento de Antioquia 2009. 

Zoológico Santa Fé 

La violencia intrafamiliar (VIF) entre los reintegrados de los grupos 
armados 

Universidad de Michigan 
Assalud  

Caracterización clínico-epidemiológica y molecular de Mycobacterium 
tuberculosis en personas privadas de libertad en Medellín y 
Bucaramanga 2010-2012 

- Secretaria de Salud de Santander 
- Municipio de Medellín 
- Corporación para Investigaciones 
Biológicas CIB 
- Instituto Nacional Penitenciario del Perú  

Prevención temprana de conductas de riesgo para la salud  - CDC de Atlanta 
- Academia de Medicina de NewYork 
- Secretaría de Salud de Medellín 

Estudio de costo-efectividad del tratamiento acortado estrictamente 
supervisado (TAES o DOTS) de un grupo de pacientes con 
tuberculosis en la ciudad de Medellín, 2005-2009 

Secretaría de Salud de Medellín 

Epidemiología, prevención y control del VIH/SIDA y las infecciones de 
transmisión sexual de una comunidad indígena de Colombia 

Universidad de Manitota -  Canada 

Programa Internacional de Entrenamiento en Enfermedades 
Infecciosas y Salud Global con la Universidad de Manitoba. Universidad de Manitota - Canada 

Caminos hacia la resiliencia. Pathways to resilience IDRC- International Development 
Research Centre Canada 

Análisis de la situación de los servicios de emergencias médicas en 
América Latina y el Caribe. 2009-2011. Fase II 

OPS 

Estudio de prevalencia e intensidad de infección por geohelmintos en 
niños de edad escolar en el departamento de Antioquia, Colombia 

OPS 

Aunar esfuerzos para adelantar la caracterización de la población que 
acude a los servicios del ICBF en la ciudad de Medellín y para la 
definición de modelos de intervención para la prevención de la 
violencia y otras conductas de riesgo 

ICBF 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 

1.2.5 Talento humano vinculado a los proyectos en e jecución, enero – 
diciembre de 2010 

El Centro de Investigación de la Facultad Nacional de Salud Pública promueve la 
participación de docentes y estudiantes en los diferentes proyectos, motivando a la vez a 
instituciones externas para que involucren personal como aportes de cofinanciación.  En 
la tabla 7 se encuentra el número de los proyectos en ejecución a diciembre 9 de 2010 
según la vinculación con la Facultad de los investigadores principales; en la tabla 8 se 
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presenta el número de coinvestigadores según su vinculación. 

 

Tabla 7.  Proyectos en ejecución según vinculación del investigador principal con la FNSP.  
FNSP. Año 2010 

Tipo de vinculación  Nº % 

Docente vinculado 13 46,4 
Docente visitante 6 21,4 
Docente ocasional 2 7,1 
Docente de Cátedra 1 3,6 
Estudiante Administración en Salud con 
énfasis en Gestión Sanitaria y Ambiental 

5 17,9 

Externo 1 3,6 
Total  28 100,0 

            Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 

Tabla 8.  Coinvestigadores de los proyectos en ejec ución según vinculación con la FNSP.                     
Año 2010. 

Tipo de vinculación  Nº 

Docente Vinculado 14 
Docente ocasional 6 
Docente de cátedra 5 
Docente Visitante 2 

Contratista 1 
Estudiante Administración en Salud con énfasis en 
Gestión Sanitaria y Ambiental 

2 

Estudiante Maestría en Salud Pública 1 

Externo 1 
Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 
 
En la tabla 9 se encuentra la información de 30 estudiantes que hacen parte de los 
proyectos de investigación que se encuentran en ejecución.  Es importante mencionar, 
que con el fin de fomentar la investigación estudiantil, los proyectos adscritos a los grupos 
de investigación que recibieron aportes del CODI y del Fondo de Apoyo de la FNSP, 
tienen entre los compromisos que deben asumir, la vinculación de estudiantes de 
pregrado o posgrado en la modalidad de estudiante en formación.   
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Tabla 9.  Estudiantes vinculados a los proyectos de  investigación en ejecución según grupo 
de investigación. FNSP. Año 2010 

Grupos de investigación  Pregrado  Posgrado  Total  

Epidemiología 5 3 8 
Gestión y Políticas 6 1 7 
Salud Mental 2 1 3 
Salud y Ambiente 8 0 8 
Salud y Sociedad 4 0 4 
Salud Ocupacional 0 0 0 
Demografía y Salud 0 0 0 

Total  25 5 30 
 Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

1.2.6 Proyectos terminados 
 
Hasta el mes de diciembre han finalizado 23 proyectos (Tabla 10), cuya cuantía alcanzó 
$2.557.148.787, de los cuales el 77% ($1.962.316.519) corresponden a recursos frescos.  
En el anexo 2 se presenta la relación de los proyectos terminados. 
 

Tabla 10. Proyectos de investigación terminados seg ún grupo.                                               
FNSP. Año 2010 

Grupo de investigación  Nº 

Epidemiología 12 
Gestión y Políticas* 4 

Demografía y Salud* 3 
Salud y Ambiente 2 

Salud Mental 1 

Salud Ocupacional 1 

Salud y Sociedad 1 

Total  23 
 Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 
 * Estos grupos tenían en conjunto un proyecto de investigación, por tanto para el total se contabilizó      
   una sola vez. 

1.2.7 Eventos académicos y científicos en los que p articipan los 
investigadores 

 
En el periodo enero – diciembre de 2010, los investigadores de la Facultad Nacional de 
Salud Pública participaron en 20 eventos científicos de carácter nacional y 36 de carácter 
internacional, donde se realizó la divulgación de resultados de investigaciones y la 
exposición de temas de interés según el área de experticia para la comunidad científica.  
Tabla 11.   
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Tabla 11.  Ponencias de investigadores de la FNSP. Año 2010 

Ámbito  Nacional  Internacion al 

Epidemiología 6 7 
Demografía y Salud 2 0 
Gestión y Políticas 7 5 
Salud Mental 4 13 
Salud Ocupacional 0 5 
Salud y Ambiente 0 1 
Salud y Sociedad 1 5 
Total  20 36 

           Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 
 
En el anexo 3 se encuentran cada una de las ponencias realizadas.  

1.3 PUBLICACIONES  
 
Durante el año 2010, se publicaron un total de 54 productos distribuidos en 29 artículos 
nacionales y 19 internacionales, 2 libros, 2 impresos universitarios y dos capítulos de libro.  
En la tabla 12, se encuentra la información de las publicaciones realizadas por cada uno 
de los grupos de investigación de la Facultad. En los Anexos 4 y 5 se encuentran cada 
una de las publicaciones. 
 

Tabla 12. Publicaciones según grupo de investigació n. FNSP. Año 2010 

Tipo publicación  
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Artículos nacionales 4 2 12* 7 1 2 2* 29 
Artículos Internacionales 15 2 0 0 0 2 0 19 
Libros 0 0 1 0 0 0 1 2 
Impresos universitarios 0 1* 0 2* 0 0 0 2 
Capítulos de libro  2 0 0 0 0 0 0 2 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 
*Estos grupos comparten una publicación, por tanto para el total se contabilizó una sola vez. 
 
En la siguiente gráfica se encuentra la clasificación de los artículos publicados para el 
2010, según Publindex 2008. 
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Gráfico 01.   Artículos publicados según categoría de la revista. Centro de Investigación FNSP. Año 
2010 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 
 
 

Comparando entre los años 2007-2010, se nota una tendencia notable al incremento en el 
número de artículos y publicaciones en libros o impresos en la Facultad.  Gráfico 02. 
 
 

 
Gráfico 02.  Tendencia en la publicación de artícul os, libros y otros a nivel nacional e internacional , 
2007-2010. 
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1.4 DISTINCIONES A LA INVESTIGACIÓN 
 

Los méritos al esfuerzo realizado por los investigadores y la divulgación de los resultados 
de las investigaciones, los hacen acreedores al reconocimiento mediante premios y 
distinciones en investigación por parte de las comunidades científicas y académicas.  
Durante el año 2010 se obtuvieron 7 distinciones y 8 premios.  Cuadro 3. 
 

Cuadro 3.  Distinciones y premios según grupo e inv estigador.                                                  
FNSP. Año 2010 

Grupo  Investigador(a)  Premio  Institución que otorga  Tipo  

Epidemiología Doracelly Hincapié Premio a investigación 
más pertinente 

Alcaldía de Medellín Premio 

Epidemiología Elena del Corral Londoño, 
María Patricia Arbeláez, 
Carlos Rojas  

Premio a la Investigación 
2010. 

Universidad de 
Antioquia. 

Premio 

Epidemiología Hincapié D, Lenis V, 
Montoya N,  Arroyave M, 
Higuita C,  Hoyos N, Lopera 
C,  Jaramillo M, Cadavid M, 
Ospina M, Gómez RD, Díaz 
FJ, Almanza R. 

Primer puesto en 
investigación clínica 
premio ACIN PFIZER 

Asociación Colombiana 
de infectología. 

Premio 

Epidemiología Jenny García Valencia 
María Patricia Arbeláez 
(Asesora) 

Premio Héctor Ortega 
Arbeláez al mejor artículo 
original de la Revista 
Colombiana de 
Psiquiatría. 

Asociación Colombiana 
de Psiquiatría. 

Premio 

Epidemiología Jenny García Valencia 
María Patricia Arbeláez 
(Asesora) 

Premio Pablo Pérez 
Upegui mejor trabajo 
investigación del XLIX 
Congreso Colombiano de 
Psquiatría 

Asociación Colombiana 
de Psiquiatría 

Premio 

Gestión y 
Políticas 

Ruby Milena Paja, Paola 
Fernanda Noguera, Diego 
Gómez y María Esperanza 
Echeverry (Asesora) 

Premio 3° puesto en área 
de Ciencias de la Salud, 
en el Concurso Nacional 
Otto de Greiff  

Universidad Nacional 
de Colombia 

Premio 

Salud y 
Ambiente 

Ruth Marina Agudelo 
Cadavid 

Premio Investigación 
estudiantil en posgrado. 

Facultad de Ingeniería, 
U de Antioquia. 

Premio 

Salud y 
Sociedad 

Alejandro Arango.  
Asesorado Emmanuel Nieto 
(Asesor)  

Premio Investigación 
Estudiantil 2010: área de 
la salud. 

Universidad de 
Antioquia 

Premio 

Demografía y 
Salud 

Isabel Cristina Grajales y 
Doris Cardona (Asesora) 

Distinción meritoria al 
trabajo de grado de 
investigación.  

Facultad Nacional de 
Salud Pública,  U de A 

Distinción 

Epidemiología Bernardo Agudelo y Juan 
Fernando Saldarriaga 
(Asesor) 

Distinción trabajo de 
grado meritorio Maestría 
en Epidemiología  

Facultad Nacional de 
Salud Pública,  U de A 

Distinción 

Epidemiología Diana Marcela Marín y 
María Patricia Arbeláez 
(Asesora) 

Distinción trabajo de 
grado sobresaliente 
Maestría en 
Epidemiología 

Facultad Nacional de 
Salud Pública,  U de A 

Distinción 
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Grupo  Investigador(a)  Premio  Institución que otorga  Tipo  

Epidemiología Lilliana López Carvajal y 
Carlos Alberto Rojas 
(Asesor). 

Distinción trabajo de 
grado meritorio de 
Maestría en 
Epidemiología 

Facultad Nacional de 
Salud Pública,  U de A 

Distinción 

Epidemiología Viviana Lenis Ballesteros y 
Doracelly Hincapié Palacio 
(Asesora) 

Distinción trabajo de 
grado meritorio Maestría 
en Epidemiología 

Facultad Nacional de 
Salud Pública,  U de A 

Distinción 

Salud Mental Angélica Amado Niño 
Isabel Cristina Posada 
(Asesora) 

Distinción sobresaliente a 
la tesis de Maestría en 
Salud Pública 
(Bucaramanga) 

Facultad Nacional de 
Salud Pública,  U de A 

Distinción 

Salud y 
Ambiente 

Ruth Marina Agudelo 
Cadavid 

Distinción estudiante 
sobresaliente de 
doctorado 

Facultad de Ingeniería, 
Universidad de 
Antioquia. 

Distinción 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 

 

1.5 SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN  
 
Durante el periodo enero – diciembre de 2010 se encontró activo el semillero de 
investigación de Epidemiología y Salud Pública (SISPE).  Éste ha sido apoyado por el 
grupo de Epidemiología y es el único semillero de la FNSP registrado en la Red de 
Semilleros de la UDEA (REDSIN) y en la Red Colombiana de Semilleros de Investigación 
(REDCOLSI). SISPE participa activamente en los encuentros locales y nacionales de 
semilleros de investigación. 
 
El grupo de Demografía y Salud vincula estudiantes de pregrado a sus actividades de 
grupo de investigación, pero no tiene conformado formalmente un semillero.  
 
El semillero de Salud Ambiental y Ocupacional no estuvo funcionando debido a que se 
hizo invitación para un docente de cátedra para coordinarlo en el primer semestre y fue 
declarada desierta. La invitación se repitió en el segundo semestre, pero no se alcanzó a 
conformar el semillero. 
 
El grupo de investigación Salud Mental se encuentra trabajando en la conformación de un 
semillero de investigación que será coordinado por el estudiante instructor de la Maestría 
en Salud Mental. El grupo aprobó que se conforme una comisión para planear el 
semillero, integrada por un docente, el coordinador del Grupo y las personas que 
anteriormente habían desarrollado algunas ideas respecto al semillero. 
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1.6 LOGROS OBTENIDOS 
INVESTIGACIÓN 2010

1.6.1 Presentación en Convocatorias
 
El Centro de Investigación brindó acompañamiento técnico, metodológico
administrativo para la presentación de los proyectos 
convocatorias que se desarrollaron en el 2010.  
un contacto directo con los docentes y estudiantes de posgrado 
con el ánimo de motivarlos a participar en el proceso. 
 
A continuación se presentan
convocatoria y los que fueron aprobados.
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LOGROS OBTENIDOS EN LA GESTIÓN DEL CENTRO DE 
INVESTIGACIÓN 2010 

Presentación en Convocatorias  

El Centro de Investigación brindó acompañamiento técnico, metodológico
administrativo para la presentación de los proyectos de investigación 

que se desarrollaron en el 2010.  El acompañamiento consistió en realizar 
un contacto directo con los docentes y estudiantes de posgrado y pregrado
con el ánimo de motivarlos a participar en el proceso.  

A continuación se presentan el número de proyectos que se presentaron a cada 
convocatoria y los que fueron aprobados. 
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EN LA GESTIÓN DEL CENTRO DE 

El Centro de Investigación brindó acompañamiento técnico, metodológico, financiero y 
de investigación a las diferentes 

El acompañamiento consistió en realizar 
y pregrado de la Facultad, 

el número de proyectos que se presentaron a cada 
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     P: Pendiente resultado

1.6.2 Asesorías del Centro de Investigación
 
En el año 2010, el Centro de Investigación en su proceso de acompañamiento en la 
gestión de procesos de investigación de la Facultad realizó las siguientes asesorías:
 
- Asesoría y acompañamiento a los investigadores en la elaboración de presupuestos, 

revisión y ajustes al componente técnico y diseño metodológico de los proyectos de 
investigación presentados a las 

- Evaluación de las condiciones bioéticas y aval a los proyectos de investigación 
presentados a las diferentes convocatorias.

- Evaluación y seguimiento permanente de proyectos, especialmente a los que 
presentan retraso en el cronograma.

- Asesoría a grupos e investigadores en manejo de los aplicativos CvLac, GrupLac y 
DocLac de la plataforma Scienti de Colciencias.

- Asesoría y acompañamiento a los grupos de investigación para la presentación a la 
convocatoria para medici

- Asesoría y asistencia técnica a los aspirantes al banco de elegibles para la realización 
de estudios de doctorado nacional y en el exterior con becas de Colciencias.

- Asesoría en el diseño de proyectos de investigación a estu
posgrado. 

- Asesoría en la escritura de publicaciones derivadas de trabajos de grado a estudiantes 
de pregrado. 
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P: Pendiente resultado 

del Centro de Investigación  

el Centro de Investigación en su proceso de acompañamiento en la 
procesos de investigación de la Facultad realizó las siguientes asesorías:

Asesoría y acompañamiento a los investigadores en la elaboración de presupuestos, 
revisión y ajustes al componente técnico y diseño metodológico de los proyectos de 

resentados a las diferentes convocatorias. 
Evaluación de las condiciones bioéticas y aval a los proyectos de investigación 
presentados a las diferentes convocatorias. 
Evaluación y seguimiento permanente de proyectos, especialmente a los que 

so en el cronograma. 
Asesoría a grupos e investigadores en manejo de los aplicativos CvLac, GrupLac y 
DocLac de la plataforma Scienti de Colciencias. 
Asesoría y acompañamiento a los grupos de investigación para la presentación a la 
convocatoria para medición de grupos, Colciencias 2010. 
Asesoría y asistencia técnica a los aspirantes al banco de elegibles para la realización 
de estudios de doctorado nacional y en el exterior con becas de Colciencias.
Asesoría en el diseño de proyectos de investigación a estudiantes de pregrado y 

Asesoría en la escritura de publicaciones derivadas de trabajos de grado a estudiantes 
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el Centro de Investigación en su proceso de acompañamiento en la 
procesos de investigación de la Facultad realizó las siguientes asesorías: 

Asesoría y acompañamiento a los investigadores en la elaboración de presupuestos, 
revisión y ajustes al componente técnico y diseño metodológico de los proyectos de 

Evaluación de las condiciones bioéticas y aval a los proyectos de investigación 

Evaluación y seguimiento permanente de proyectos, especialmente a los que 

Asesoría a grupos e investigadores en manejo de los aplicativos CvLac, GrupLac y 

Asesoría y acompañamiento a los grupos de investigación para la presentación a la 

Asesoría y asistencia técnica a los aspirantes al banco de elegibles para la realización 
de estudios de doctorado nacional y en el exterior con becas de Colciencias. 

diantes de pregrado y 

Asesoría en la escritura de publicaciones derivadas de trabajos de grado a estudiantes 
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- Acompañamiento a los grupos de investigación en la convocatoria para los cupos de 
joven investigador asignados por la Vicerrectoría de Investigación de la Universidad. 

- Asesoría y acompañamiento a los profesionales aspirantes a la convocatoria de joven 
investigador de Colciencias. 
 

1.6.3 Otras actividades  
 
- El grupo Epidemiología con los recursos obtenidos en la convocatoria “Estrategia para 

la sostenibilidad de los grupos A1 y A 2009 – 2010” ha tenido entre otros logros: 
- Vinculación de un estudiante de Maestría en epidemiología al proyecto del grupo 

“Economía informal y salud pública. Indicadores y determinantes de salud en un 
grupo de trabajadores “venteros” de la ciudad de Medellín, 2008 – 2009”. 

- Publicación en revista indexada A1: Ardila CM. Efecto de las enterobacterias en 
placa subgingival de pacientes con periodontitis crónica. Avances En Periodoncia 
e Implantología Oral 2010; 22(1): 27-35. 

- Consecución de recursos externos por medio del “Programa Internacional de 
entrenamiento en enfermedades infecciosas y salud global”.  La FNSP recibió una 
transferencia de $69.203.293 para comprar un equipo de teleconferencia y 
financiar otros costos operativos en este programa. 

- Financiación a dos estudiantes del doctorado en Epidemiología para la realización 
de cursos en el exterior. 

 
- Los grupos Epidemiología, Salud Mental y Gestión y Políticas cuentan con la 

vinculación de un joven investigador cada uno: 
- Leydi Susana Rueda del grupo Epidemiología. El tutor es el profesor Samuel Arias. 
- Eneida Puerta, del grupo Salud Mental. La tutora es la profesora Erika María 

Montoya. 
- Januario Humberto Durán, del grupo Gestión y Políticas. La tutora es la profesora 

Gladys Irene Arboleda. 
- Mayor participación de los estudiantes en actividades de investigación: como resultado 

se obtuvo financiación del CODI en la convocatoria de trabajos de grado para 5 
trabajos de grado del programa Administración en Salud con énfasis en Gestión 
Sanitaria y Ambiental. 

- Aumento y cualificación del staff del Centro de Investigación para promover y apoyar 
la investigación en la Facultad. 

- Fortalecimiento de los Comités de Bioética y Técnico Científico del Centro de 
Investigación. 

- Organización de reuniones mensuales de los grupos de investigación para favorecer 
el conocimiento y las relaciones entre ellos. 

- Acercamiento con la coordinación de posgrados. 
- Aumento en la difusión de actividades e información de interés  (mejoramiento de la 

cartelera, Flash informativo, plegable, …) 
- Coordinación  y ejecución de las Jornadas de Investigación y Extensión de la FNSP en 

diciembre de 2010. 
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- Incentivo de la Investigación en salud pública en las regiones del departamento. 
- Participación en el proceso de reclasificación de la Revista FNSP ante Colciencias 

obteniendo como resultado la clasificación en A2 a finales del año 2010. 
- Mejoramiento en los procesos de información y bases de datos del Centro.  
- Construcción de un banco de evaluadores cualificados para las diversas 

convocatorias. 
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Ambiente (TEMA), estas dos últimas en Caucasia; no obstante, también se ofrecieron 
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Algunos programas no se han vuelto a ofrecer en las regiones debido a que no se 
considera necesaria nuevamente la oferta de éste, motivo por el cual, el registro se 
encuentra ya vencido.  
 

Cuadro 4.  Programas de pregrado de tecnología y pr ofesionales de la FNSP activos en 
Medellín y en las regiones. Año 2010. 

Sede Programa  Semestre s 
activos 2010 

 
Total 

Estudiantes 

 
No. Registro 

 
Vigencia del 

Registro Sí No 
Medellín GSS X  628 120143621060500111100 10-nov-2011 

GSA X  493 
GESIS X  649 120146100040500111100 20-feb-2011 

Caucasia TESIS X  46 54181  
TASS  X  122126136580515413100 Vencido 
GSA X  6 122143626580515411100 5-agos-2011 
GSS X  12 
TSB   20 54652  
TEMA X  59 54651  

Envigado TESA X  11 120123330720526601100 4-mayo-2011 
TESIS X  13 120126100040526601100 4-mayo-2011 

Puerto 
Berrío 

GSS X  32 122226136580557913100 Vencido 
TESA  X  122223330720557913100 1-agos-2014 
GSA X  6 122143626580515413400 5-agos-2011 

Carmen de 
Viboral 

TASS  X  121923330720561513100 5-agos-2011 
TESA  X  121923330720561513100 5-agos-2011 
GSS X  2 121943626580561513400 5-agos-2011 
GSA X  12 

Segovia TASS X  53 54362  
TESA  X  120123330720573601100 22-nov-2011 
GSA X  44 54893  

Sonsón TESA X  29 52717 10-abril-2014 
TASS X  29   

Suroeste 
Andes 

TESIS  X  122020030010503411100 3-sept-2011 
TESA X  32 122023330720503413100 5-agos-2011 
GSS X  8 122046136580503401500 27-sept-2012 
GSA X  18 

Turbo TESA  X  122323330720583713100 5-agos-2011 
TASS  X  122326136580583711300 5-agos-2011 
GSS X  5 122343656580583713400 5-agos-2011 
GSA X  19 

Yarumal TASS X  57 52694 29-mar-2014 
TESA X  24 52710 10-abril-2014 

Santafé de 
Antioquia  

TASS X  77   
TESA X  17   

Amalfi TASS X  89 52693 29-mar-2014 
TESA X  24   

Total  2514   
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2.1.2 Fortalecimiento programas académicos de pregr ado 
 
2.1.2.1 Acciones para mejoramiento de la calidad de  los programas  
 
La Facultad ha sido consciente desde su creación de su compromiso social, como motor 
de impulso y engranaje para el fortalecimiento del desarrollo educativo, social y 
económico del país. Es así como ha trabajado mancomunadamente con los diferentes 
actores de la comunidad universitaria y del sector salud, en el crecimiento y mejoramiento 
de la educación superior, especialmente en el ámbito de la salud pública.  
 
En este orden de ideas, para el fortalecimiento de los programas académicos, desde la 
Vicedecanatura se ha avanzado en la consolidación de tres comités para el trabajo en  
proyectos estratégicos, como son: 
 
- Comité de Currículo 
- Comité de posicionamiento social de los programas de pregrado y posgrado 
- Comité de Entornos Virtuales del Aprendizaje (EVA).   
 
Particularmente, el Comité de Currículo se reactivó durante el año 2010, después de 
varios años de inactividad. 
 
Las acciones realizadas en el año 2010 se indican en el cuadro 5. 
 

Cuadro 5.  Actividades para el fortalecimiento de l os programas académicos de la FNSP.   
Año. 2010. 

COMITÉ AVANCES 
Comité de 
Currículo FNSP 

 Conformación del Comité de Currículo mediante Acta 01 del Comité. 
 Definición de una propuesta de funcionamiento del comité de currículo. 
 Realización de reuniones, en el primer semestre con periodicidad mensual y en 

el segundo semestre con periodicidad semanal o quincenal. 
 Análisis de la situación actual del proceso de transformación curricular de los 

programas académicos de la Facultad, con informes de rediseño curricular por 
programa académico. 

 Construcción de una propuesta de lineamientos para un sistema de gestión, 
desarrollo y operación curricular en la FNSP  

 Revisión y ajustes de los proyectos de transformación curricular de los pregrados 
de la FNPS, de acuerdo con la propuesta de gestión, desarrollo y operación 
curricular  

 Desarrollo de propuesta metodológica para la sistematización de las temáticas 
de formación en Epidemiología en cursos desde el pregrado hasta el doctorado. 

 Rescate del pensamiento en salud pública como eje de transformación y 
sostenibilidad de los programas de pre y posgrado en la FNSP. 

Comité de 
posicionamiento 
social de los 
programas de pre 

 Conformación del comité y ejecución de reuniones periódicas. 
 Análisis global de la situación actual de los egresados de los programas de 

pregrado en la Facultad Nacional de Salud Pública, derivado de los informes de 
autoevaluación con fines de acreditación e investigaciones que se vienen 
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COMITÉ AVANCES 
y posgrados 
FNSP 

realizando sobre el perfil profesional ocupacional de los egresados. 
 Revisión y actualización de la base de datos de los egresados de los programas 

académicos de la Facultad Nacional de Salud Pública 
 Propuesta en construcción de un proyecto de sistema de seguimiento de 

egresados y  fortalecimiento con el medio y empleadores 
 Construcción de propuesta de mercadeo social de los programas académicos de 

la FNSP 
Comité de 
Entornos 
Virtuales de 
Aprendizaje 
(EVA), FNSP 

 Conformación del Comité de Entornos Virtuales del Aprendizaje (EVA) 
 Inclusión del programa de integración de nuevas tecnologías a la docencia de la 

Vicerrectoría de Docencia de la Universidad de Antioquia dentro del Comité EVA 
 Descripción del uso de la plataforma virtual en Facultad Nacional de Salud 

Pública  
 Descripción de la percepción de algunos docentes en relación con los ambientes 

virtuales de aprendizaje y la implementación de nuevas tecnologías de la 
información y la comunicación en los procesos académicos que se llevan a cabo 
en la FNSP. Entrevistas realizadas a 12 docentes de la Facultad 

 Construcción de una propuesta para la integración de los EVA y las TICs a la 
práctica docente en la FNSP.  

 Relanzamiento del Nodo Colombia del Campus Virtual de Salud Pública de la 
OPS. 

 Incorporación a la agenda de trabajo del Comité de EVA 
 
A su vez, en el Departamento de Ciencias Básicas se han llevado a cabo las siguientes 
acciones para mejoramiento de la calidad y reconocimiento de los programas 
profesionales de pregrado:  
 
- El coordinador del Comité de Autoevaluación y Acreditación, del programa Gerencia 

de Sistemas de Información en Salud, hizo entrega del informe de Autoevaluación 
con fines de Recreaditación que incluye los componentes requeridos por el Consejo 
Nacional de Acreditación y las recomendaciones de la Vicerrectoría de Docencia el  
18 de febrero de 2010. 

   
- En el mes de abril de 2010, se realizó el trámite con la Vicerrectoría de Docencia 

para la renovación del registro calificado del Programa de Gerencia de Sistemas de 
Información en Salud. 

 
- Se envía con asiduidad correos a los estudiantes actuales del programa profesional 

y de la tecnología, compartiéndoles invitaciones, oportunidades laborales y aspectos 
relacionados con la academia y el quehacer del profesional en formación y del 
egresado. 

 
- Se diseñó el boletín informativo NOTI-SIS (noticiero sistemas de información en 

salud), con periodicidad mensual, donde se difunden artículos, ensayos, propuestas 
académicas relacionadas con los sistemas de información y otros tópicos.  Dicho 
boletín se ha enviado a la comunidad académica, estudiantes, egresados y 
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diferentes EPS e IPS de Colombia, con el fin de difundir la información del programa 
en el medio. 

 
En el cuadro 6 se presenta el estado actual de los programas académicos de pregrado: 

Cuadro 6. Estado actual programas de pregrado. Año.  2010. 

Progr ama 
Académico 
Pregrado 

Estado actual 2010 – 1 
Registro 
obtenido 

Auto -
evaluación 
(último año 
realizada) 

Acreditado  
(hasta año) 

Re-acreditado  
(hasta año) 

Gerencia de Sistemas 
de Información en 
Salud 

Resolución 
aprobada 467 de 
20-feb-2004 
Duración: 5 Años 

2008 20-feb-2009 Se realizó 
visita de pares 
en noviembre 
de 2010 y se 

está a la 
espera del 
resultado 

Administración en 
Salud: énfasis Gestión 
de Servicios de Salud y 
énfasis en Gestión 
Sanitaria y Ambiental 

Resolución 
aprobada 1575 
de 26-mar-2008 
Duración: 6 Años 

2007 26-marzo-2014  

 
 
A su vez, la Vicedecanatura, la Coordinación de Regionalizados y las jefaturas de 
Departamento se reúnen periódicamente para tratar los asuntos de los programas que se 
ofrecen en las regiones. 
 
2.1.2.2 Matrículas en pregrado 
 
En el semestre 2010-2, la Facultad tuvo 1264 estudiantes matrículados en los  programas 
de pregrado, 853 en la sede de Medellín y 411 en las sedes regionales. Las tablas 13, 14 
y 15 presentan la información de manera detallada.  
 

Tabla 13.  Matrículas total estudiantes de pregrado  FNSP, 2006 a 2010. 

Pregrado  
 

AÑO 2006 AÑO 2007 AÑO 2008 AÑO 2009 AÑO 2010 

I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem 
Medellín 727 748 730 214 794 885 871 912 913 853 

Regionalizados 507 496 402 426 368* 346 354 355 302 411 

Total Pregrados  1234 1244 1132 640 1162 1231 1225 1267 1215 1264 

Promedio  1239 886 1197 1246 1239 

 

 

Tabla 14. Matrícula pregrado según programa en Mede llín, FNSP, 2006 a 2010 
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Programas de pregrado  AÑO 2006 AÑO 2007 AÑO 2008 AÑO 2009 AÑO 2010 
I Sem II Sem I Sem II Sem l Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem 

Administración en Salud: Gestión  Servicios 
de Salud  

284 295 282 89* 290 324 320 347 317 311 

Administración en Salud: Gestión Sanitaria y 
Ambiental 

198 201 202 62* 218 243 238 253 254 239 

Gerencia de Sistemas de Información en 
Salud 

245 252 246 63* 286 318 313 312 342 307 

Total  727 748 730 214 794 885 871 912 913 857 

Promedio  738 472** 840 892 883 

 

Tabla 15. Matrícula de pregrado en sedes regionales , FNSP, 2005 a 2010 

Sede Programa  Año 2005  Año 2006  Año 2007  Año 2008  Año 2009  Año 2010  

I II I II I II I II I II I II 
Caucasia  TESIS 0 0 0 0 0 0 0 0 29 26 23 23 

TASS 26 36 28 36 34 32 12 0 0 0 0 0 

GSA 41 70 67 50 48 46 44 42 21 22 5 1 

GSS 0 0 0 0 0 0 0 13 13 12 12 0 

TPSB            20 

TEMA          11 11 48 

Envigado  TESA 16 13 36 36 34 30 28 27 12 8 9 2 

TESIS 29 24 56 59 56 43 41 39 24 15 8 5 

Puerto Berrío  TASS 7 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

TESA 26 26 25 0 0 0 0 0 1* 1* 0 0 

GSA 0 0 0 0 0 0 0 11 11 11 6 0 

GSS            32 
Medellín  TESA 13 13 12 12 12 0 0 0 0 0 0 0 

Carmen de Viboral  TASS 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TESA 33 33 33 29 0 0 0 0 0 0 0 0 

GSS 26 36 36 21 20 19 18 0 3* 2* 0 2 

GSA 0 0 0 0 0 0 0 29 27 27 12* 0 
Segovia  TESA 0 37 35 32 30 29 0 0 2* 1* 0 0 

TASS         35 29 27 26 

GSA           23 21 

Sonsón  TASS            29 
TESA 0 0 0 0 0 14 13 13 13 13 13 16 

Amalfi  TASS          27 48 41 

TESA            24 

Santafé Antioquia  TASS           24 53 

TESA            17 

Suroeste  
Andes 

TESIS 14 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TESA            32 

GSS 0 0 27 24 23 21 20 19 16 16 5 0 

GSA 0 0 11 11 11 11 0 0 0 0 0 0 

GSS 0 63 55 48 45 43 41** 39 34 20* 2* 1 

GSA 0 0 66 95 90 68 65*** 62 56 56 18 0 
Yarumal  TASS 0 0 0 0 0 32 50 48 39 40 40 17 

TESA 0 0 0 0 0 11 20 19 17 17 16 8 
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Sede Programa  Año 2005  Año 2006  Año 2007  Año 2008  Año 2009  Año 2010  

I II I II I II I II I II I II 
Uraba GSA           18 1 

GSS           2 3 

Totales  246 371 507 459 403 399 352 361 353 354 322 422 

Promedio  309 483 401 357 354 372 

* No corresponde a una nueva cohorte, sino que se registra matrícula para el término de sus prácticas de terreno 
** 11 corresponden a la profesionalización 
*** 3 corresponden a la profesionalización 
*** 3 corresponden a la profesionalización 

 

2.2 PROGRAMAS ACADÉMICOS DE POSGRADO 

2.2.1 Programas de posgrado en Medellín y otras ciu dades del país 
 
Durante enero–junio de 2010 se encontraron activos 11 programas de posgrado y al 
finalizar el 2010 sólo estaban activos 5 programas de posgrado puesto que los demás 
habían terminado la cohorte respectiva.  En el cuadro 6 se presenta la situación de los 
programas de posgrado a diciembre de 2010. 
 

Cuadro 6.  Programas de posgrado en Medellín y otra s ciudades, FNSP. Año 2010 
 

 
Programa 

Activo  
2010 -2 

Estu -
diantes 
2010–1 

y  
2010-2 

 
Cohorte 

No. 
Registro  

Vigencia 
del 

servicio 

 
Fase Actual 

Sí No 

Doctorado en 
Salud Pública 

X   1 y 2 53239 Nov 2014 Cohorte 1: Finalizó quinto 
semestre, pendiente proceso de 

matrícula.  
Cohorte 2: Finalizó primer 

semestre, pendiente proceso de 
matrícula. 

Doctorado en 
Epidemiología 

X   3 y 4 19946 Agosto 
2011 

Cohorte 3. Finalizó cuarto 
semestre, pendiente proceso de 

matrícula. 
Cohorte 4: Pendiente matrículas 
para inicio de primer semestre. 

Maestría en 
Salud Pública 

Medellín 

X   31 y 32 503 Oct 2014 Cohorte 32: Finalizó actividades 
del segundo semestre, 

pendiente proceso de matrícula. 
Maestría Salud 

Pública – 
Bucaramanga 

 X  En proceso de 
apertura cohorte 

2 

53062 Sep 2014 Cohorte: 1 finalizó actividades 
académicas desde el 2009-2. 

En proceso apertura de cohorte 
2 para iniciar en 2011-1. 

Maestría en 
Epidemiología 

X   12 504 Abril 
2016 

Cohorte 12: Finalizó actividades 
del segundo semestre, 

pendiente proceso de matrícula. 
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Programa 

Activo  
2010 -2 

Estu -
diantes 
2010–1 

y  
2010-2 

 
Cohorte 

No. 
Registro  

Vigencia 
del 

servicio 

 
Fase Actual 

Sí No 

Maestría en 
Salud 

Ocupacional 

 X  no se han 
formalizado 
fechas de 

apertura nueva 
cohorte 

11405 Dic 2015 Cohorte 3: Finalizó actividades 
académicas. Pendiente apertura 

de cohorte 4, aún no se han 
formalizado fechas de apertura. 

Maestría en 
Salud Mental 

X   1 54876 Sep 2016 Cohorte 1: Finalizó actividades 
del segundo semestre, 

pendiente proceso de matrícula. 
Especialización 

Salud 
Ocupacional 

Medellín 

 X  Pendiente 
apertura de 

cohorte 18, aún 
no se han 

formalizado 
fechas de 
apertura. 

478 Marzo 
2014 

Cohorte 17: Finalizó actividades 
académicas desde 2010-1. 

Pendiente apertura de cohorte 
18, aún no se han formalizado 

fechas de apertura. 

Especialización 
Salud 

Ocupacional 
Cartagena 

 X  Pendiente 
apertura de 

cohorte 3, aún no 
se han 

formalizado 
fechas de 
apertura. 

52070 Abril 
2013 

Cohorte 2: Finalizó actividades 
académicas e 2010-2. Pendiente 
apertura de cohorte 3, aún no se 

han formalizado fechas de 
apertura. 

Especialización 
en Auditoría en 

Salud 

 X  Pendiente 
apertura de 

cohorte 4, aún no 
se han 

formalizado 
fechas de 
apertura. 

20607 Nov 2011 Cohorte 3: Finalizó actividades 
académicas desde 2010-1. 

Pendiente apertura de cohorte 4, 
aún no se han formalizado 

fechas de apertura. 

Especialización 
Administración 

Servicios de 
Salud 

 X  Pendiente 
apertura de 

cohorte 19, aún 
no se han 

formalizado 
fechas de 
apertura. 

483 20-nov-

2013 
Cohorte 18: Finalizó actividades 

académicas desde 2009-2. 
Pendiente apertura de cohorte 
19, aún no se han formalizado 

fechas de apertura. 

Especialización 
en Ergonomía 

 X  Pendiente 
apertura de 

cohorte 4, aún no 
se han 

formalizado 
fechas de 
apertura. 

10215 Mayo 
2013 

Cohorte 3: Finalizó actividades 
académicas desde 2009-2. 

Pendiente apertura de cohorte 4, 
aún no se han formalizado 

fechas de apertura. 

Total 5 7      
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Programa  Registro 
calificado 

SNIES 

Cohorte  Observaciones  

Medellín  
Doctorado en Salud Pública 53239 1 y 2 Cohorte 1 en desarrollo del 5° 

semestre. Cohorte 2 en desarrollo de 
primer semestre. 

Doctorado en Epidemiología 19946 En proceso de 
convocatoria 

para cohorte 4 

La finalización de la convocatoria es 
el día 26 de noviembre. 

Maestría en Salud pública  503 31 En desarrollo 2° semestre. 

Maestría en Epidemiología 504 12 En desarrollo 2° s emestre. 

Maestría en Salud Mental 54876 1 En desarrollo 2° semestre.  
              
Otras sedes 
Maestría en salud Pública, sede 
Bucaramanga 

53062 En proceso de 
convocatoria 

para cohorte 2 

Se finalizaron actividades académicas 
de la cohorte anterior, por tanto los 
estudiantes se encuentran en  
prórroga. 

Especialización en Salud 
Ocupacional, sede Cartagena 

52070 2 En desarrollo 2° semestre. 

2.2.2 Actividades de apoyo a los programas de posgr ado en Medellín y 
otras ciudades del país 

 
2.2.2.1  Extensión de Programas:  Ejecución de los procesos internos para la creación y 
extensión de los siguientes programas, al igual que la  preparación de la documentación 
para obtener los registros calificados: 

 
- Especialización en Salud Internacional: Se retomó el proceso de solicitud de registro 

calificado ante el Ministerio de Educación Nacional, el cual se había iniciado desde el 
segundo semestre del año 2009. Se realizó la Carta Acuerdo para el apoyo al 
desarrollo de la Especialización en modalidad virtual. Se realizó una migración de la 
información de los cursos virtuales a la plataforma de la Universidad de Antioquia- 
Facultad Nacional de Salud Pública; este proceso fue liderado por el Área de 
Desarrollo Tecnológico. Al documento maestro se le realizaron modificaciones 
solicitadas por la Dirección de Posgrados.  Se elaboró propuesta de actualización del 
plan de estudio, el cual fue aprobado por el Consejo de Facultad en su segunda 
versión. 
 

- Maestría en Salud Pública en Tolima: posterior a la obtención del registro calificado 
mediante Resolución MEN 3650 del 12 de mayo de 2010, código SNIES 90465,  el 
Consejo de Facultad en el Acta 372 de la sesión del 24 de agosto de 2010, aprobó 
iniciación cohorte 1 en Ibagué, en convenio con dicha Universidad, para el segundo 
semestre de 2011. 
 
Para el caso de la extensión en la Universidad de Caldas, aunque ya se tiene el 
presupuesto y se ha avanzado en la elaboración del documento para la solicitud de 
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registro calificado, no se ha obtenido respuesta positiva por parte de las directivas de 
ésta universidad para comenzar los trámites internos para la aprobación de la 
extensión. 
 

2.2.2.2   Nuevas cohortes de los programas : Se gestionó ante Comité Central de 
Posgrados y el Consejo Académico de la Universidad, la solicitud para la apertura de 
nuevas cohortes de posgrados, las cuales se presentan a continuación: 

 
Semestre 2010-1: 

- Maestría en Salud Pública. 
- Maestría en Epidemiología. 
- Maestría en Salud Mental. 
- Especialización en Salud Ocupacional, sede Cartagena. 

 
Semestre 2010-2: 

- Doctorado en Salud Pública. 
- Doctorado en Epidemiología (en convocatoria hasta el 26 de noviembre de 2010). 
- Maestría en Salud Pública Bucaramanga (en convocatoria hasta el 01 de diciembre de 

2010). 
 

2.2.2.3  Convocatorias realizadas:  Para los anteriores programas (autorizados para 
apertura de nueva cohorte) se coordinaron y acompañaron los procesos de: 
 
- Convocatoria: Se apoyó a los Comités de Programa en la elaboración de las 

autoevaluaciones de los programas a convocar y se elaboraron los borradores de 
resoluciones pertinentes para tramitar ante Consejo de Facultad y Dirección de 
Posgrados, las  aperturas de las cohortes.  Se coordinó con el área de la ULAF y 
Dirección de Planeación la elaboración de los presupuestos, además se gestionó ante 
la Oficina de Información y Prensa, la divulgación de la información tanto en la prensa 
local y nacional como en los portales Web disponibles de la U de A y otros medios 
informativos. 

 
- Habilitación de los aspirantes en el sistema MOISES: habilitar inscripción de 

aspirantes en línea a través del recibo de consignaciones de pago de derechos de 
inscripción, donde una vez recibido por la Coordinación de Posgrados, se le confirma 
al correo electrónico del aspirante el recibo de la consignación y que ha sido activada 
su inscripción en línea para que realice el proceso. 

 
- Recepción de hojas de vida: la Coordinación de Posgrados recibió la documentación 

exigida en los criterios de admisión, como hoja de vida con los documentos de 
soporte, el certificado de competencia lectora en inglés y, de ser el caso, la propuesta 
de investigación y el ensayo. 

- Asesorías telefónicas, virtuales y personales: se dio orientación telefónica con 
respecto al proceso de inscripción, además de los aspectos específicos de los 
programas ofertados. 
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- Logística para presentación del examen de admisión: se coordinó el aula y la 
comunicación a aspirantes con respecto a los horarios asignados para la sustentación 
de propuestas o presentación de exámenes de admisión (para las especializaciones). 

- Apoyo en proceso de matrícula: se gestionó ante el Departamento de Admisiones y 
Registro, los puntajes de las evaluaciones de los aspirantes donde se definió cuales 
fueron aceptados en el programa ofrecido, esta lista de admitidos se publicó en la 
página Web de la FNSP y a través del correo electrónico del los aspirantes. Para el 
proceso de matrícula, se le indicó a cada aspirante admitido el proceso de pago en 
especial cuidado a quienes tuvieron exenciones de pago.  

- Preparación y desarrollo de inducción a los estudiantes nuevos: junto con el 
coordinador del programa se  desarrolló una agenda para la cual se programó 
mediante cartas de formalización, las participaciones del Decano y Vicedecano  para 
presentación del  reglamento de posgrados, la presentación de las Jefaturas del 
Departamento, presentación de la Oficina de la Coordinación  de Posgrado,  
presentación de Bienestar Universitario, los Servicio de Biblioteca, la Asistencia de 
Planeación y los Comités de Emergencias y Desastres. 

 
2.2.2.4 Convocatorias Estudiante Instructor: para las convocatorias de estudiante 
instructor se desarrollaron las siguientes actividades: 

 
- Elaboración y gestión de documentos oficiales 
- Trámites para disponibilidad presupuestal 
- Solicitud de avales ante instancias superiores 
- Difusión y comunicación del proceso de convocatoria 
- Recepción de hojas de vida de aspirantes 
- Acompañamiento en proceso de evaluación (logística) 
- Inducción para trámites a cargo del estudiante favorecido 

 
Los programas apoyados en proceso de  Convocatorias Estudiante Instructor fueron: 
 

- Maestría en Salud Pública – Cohorte 32 
- Maestría en Epidemiología – Cohorte 12 
- Maestría en Salud Mental – Cohorte 1 

 
2.2.2.5  Gestión y elaboración de convenios: 
 
- Fundación Universitaria del Área Andina – Pereira. En atención a la solicitud de dicha 

universidad para continuar el proceso de negociación iniciado en el año 2009 para la 
extensión del programa de Maestría en Salud Pública, se realizó una visita a dicha 
institución durante los días 22 y 23 de febrero de 2010 con participación de la  anterior 
Coordinadora de Posgrados (Blanca Myriam Chávez), en la que se mostró disposición 
absoluta de parte de la Fundación para adelantar los trámites pertinentes para la 
extensión. 

- Universidad Tecnológica de Pereira: el día  30 febrero de 2010 el Decano de la 
Facultad de Ciencias de la Salud Dr. Samuel Eduardo Trujillo, visitó la Coordinación 
de Posgrados con la intención de solicitar extensión a dicha universidad del programa 
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de Maestría en Salud Pública, se orientó con respecto a los procesos a seguir para la 
solicitud de la extensión. Dado lo anterior, la UTP confirmó su intención de hacer un 
convenio marco entre dicha Universidad y la UdeA. Se elaboró borrador del convenio 
marco y fue enviada el día 09 de junio al Decano y Vicedecano para su revisión y visto 
bueno para continuar con los trámites administrativos. Pendiente concepto. 

- Universidad Santo Tomás de Bogotá: Se elaboró el borrador del convenio marco con 
la intención de realizar uno específico para el desarrollo de la Maestría en Salud 
Pública. Dicho convenio fue aprobado el 25 de agosto de 2010 número 055 de 2010. 
Pendiente de directrices del Consejo de Facultad para continuar el proceso de 
extensión. 

 
2.2.2.6  Gestión documental de programas y procedim ientos: se han organizado y 
actualizado periódicamente los archivos con la información académica y administrativa de 
cada programa de posgrado, la cual se ha almacenado tanto en medio físico como en 
magnético. El propósito de esta acción es la conformación y conservación del historial de 
cada programa.   
 
A su vez, durante el año 2010 se realizó la documentación de los procedimientos que 
realiza la Coordinación de Posgrados, para el apoyo a la Asistencia de Planeación de la 
Facultad.  Para tal fin, se entregaron medios magnéticos los siguientes procedimientos:  
 
- Apertura de Nueva Cohorte (primera, segunda y tercera en adelante). 
- Solicitud de registro calificado. 
- Creación de programas. 
- Convocatoria para estudiante instructor. 
- Extensión de programas. 
- Inducción a estudiantes nuevos. 
 
Estos procedimientos han sido un recurso utilizado con los coordinadores de los 
programas de posgrados para conocer y calendarizar mejor las actividades a realizar en 
cada de uno de estos. 
 
2.2.2.7 Comité de Posgrados: se reúne con periodicidad quincenal. Las agendas de este 
comité son desarrolladas a través del SSOFI, donde se abordan casos de asuntos 
académicos y asuntos estudiantiles.  La Oficina de Posgrados ha brindado el apoyo 
administrativo para el adecuado funcionamiento de esta instancia: a) logística; b) atención 
de casos relacionados en la herramienta informática SSOFI; c) realización de actas; d) 
trámite de los casos ante las instancias respectivas. 

 

2.2.3 Matrículas en posgrado 
 
De la gestión realizada por los departamentos y la Coordinación de Posgrados de la 
Facultad, entre enero –diciembre de 2010 se alcanzó una población promedio de 132  
estudiantes matriculados en los programas de posgrado. La información se presenta en 
las tablas 16 y 17. 
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Tabla 16. Total matrícula de posgrado Medellín y Re giones, 2006 a 2010. 

Posgrado  Año 2006  Año 2007  Año 2008  Año 2009  Año 2010  

I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem 
Medellín 31 53 51 71 85 95 153 152 136 75 

Regionalizados 77 21 48 41 52 30 10 9 31 21 

Total Posgrados  108 74 99 112 137 125 163 161 167 96 
Promedio  91 106 131 162 132 

Tabla 17. Total matrículas de posgrado según nivel Medellín y Regiones,                               
2006 a 2010. 

Posgrados  Año 2006  Año 2007  Año 2008  Año 2009  Año 2010  

I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem 
Doctorado 4 8 8 6 5 20 19 19 19 20 

Maestrías 62 45 42 39 66 62 56 54 81 53 

Especializaciones 42 21 49 67 66* 43 88 88 67 23 

Total posgrados  108 74 99 112 137 125 163 161 167 96 

Promedio  91 106 131 162 132 
 

2.3 RESUMEN GENERAL DE LAS MATRÍCULAS 
 
El número de estudiantes matriculados durante el año 2010, en los programas 
académicos ofrecidos por la Facultad incluyendo las sedes de las regiones, alcanzó 1382  
estudiantes, observándose leves disminuciones en el promedio de estudiantes 
matriculados tanto en Medellín como en las regiones, en relación con el 2009. La 
información detallada se presenta en la tabla 18 y gráficos 04 y 05.  No obstante, se 
destaca que en el semestre 2010-2 incrementó el número de estudiantes en la sedes 
regionales. 

Tabla 18. Resumen total de las matriculas, FNSP, 20 06 a 2010. 

Programas  Año 2006  Año  2007 Año 2008  Año 2009  Año 2010  
I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem I Sem II Sem 

Medellín Posgrado 81 73 51 71 85  95 153 152 136 96 
Pregrado 727 748 730 214 794  885 871 912 913 853 

Total Medellín 808 821 781 285 879 980 1024 1064 1049 949 
Promedio Medellín 815 533 930 1044 999 

Regiones Posgrado 29 21 48 41 52  30 10 9 31 21 
Pregrado 507 496 402 453 368  346 354 355 302 411 

Total Regiones 536 517 450 494 420 376 364 364 333 432 

Promedio regiones 527 472 448 364 383 
Total Gener al 1344 1338 1231 779 1299 1356 1388 1428 1382 1381 

Promedio General  1341 1005 1328 1408 1382 
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Grafico 04: Total estudiantes matriculados en pregr ado y posgrado en la Facultad 
Nacional de Salud Pública, U de A, 2006-2010. 
 

 

Grafico 05: Promedio de estudiantes matriculados en  la Facultad Nacional de Salud  
Pública, U de A, 2010.  
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2.4 ESTUDIANTES GRADUADOS EN PREGRADO Y POSGRADO 
 
Los programas de pregrado y posgrado cumplieron su función social de incorporar talento 
humano calificado al medio y graduaron un total de 377 estudiantes entre enero-diciembre 
de 2010, tal como se presenta en la Tabla 19.  
 

Tabla 19. Informe de graduados, FNSP 2006 a  2010. 

Graduados programas académicos  Año 2006  Año 2007  Año 2008  Año 2009  Año 2010  

I Sem ll Sem  I Sem ll Sem  I Sem ll Sem  I Sem ll Sem  I Sem ll Sem  

Graduados Pregrado Medellín 51 43 35 70 41 82 46 101 41 43 

Graduados Pregrado Regionalizados  2 1 19 49 49 40 11 73 56 73 

Graduados Posgrado Medellín y 
Regiones 

65 26 42 24 16 14 54 59 66 98 

Total Graduados  118 70 96 143 106 136 111 233 163 214 

 

2.5 TRABAJOS DE GRADO 
 
Durante el periodo enero – diciembre de 2010, se asignaron asesores a 117 trabajos de 
grado de los programas de pregrado y posgrado del Departamento de Ciencias 
Específicas y 31 trabajos de grado en el Departamento de Ciencias básicas para su 
programa de pregrado. Anexos 6 y 7 
 

2.6 PRÁCTICAS ACADÉMICAS 
 
Durante el periodo enero – diciembre de 2010, se asignaron asesores a 146 prácticas 
académicas de estudiantes de los programas de pregrado del Departamento de Ciencias 
Específicas, y 29 para el Departamento de Ciencias básicas.  Anexos 8 y 9 

2.7 FORMACIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 
2.7.1 Formación doctoral de los docentes  
 
En la actualidad  22 (31,4%) de los 69 docentes de la FNSP han culminado su formación 
doctoral en diferentes áreas del conocimiento.  Durante el periodo enero-junio de 2010, 14 
docentes se encontraban en formación doctoral y tres de ellos obtuvieron su graduación: 
Nora Adriana Montealegre, Alfonso Elí Marín, Silvia Henao, Doracelly Hincapié y Mónica 
Lopera. 
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En el cuadro 7 se detallan los diez docentes que se encuentran en formación doctoral en 
el periodo, los programas respectivos y el lugar donde se realiza el estudio: 
 

Cuadro 7.  Docentes que se encuentran en formación doctoral. Año 2010. 
 

Docente  Universidad  Posgrado  
Marta Gaviria Londoño CINDE- Manizales – Colombia Doctorado en Ciencias Sociales, Niñez y 

Juventud. Inicio 2007  
Libardo Antonio Giraldo  Universidad  de Antioquia – 

Colombia 
Doctorado en Educación. Inicio 2007 

Luís Alberto Gutiérrez Universidad Andina Simón 
Bolívar – Quito (Ecuador) 

Doctorado en Administración. Inicio 2007 

Beatriz Elena Caicedo V. Universidad de Briston - 
Inglaterra 

Doctorado en Epidemiología.  Inicio 2008 

Román Orlando 
Restrepo  

Universidad Laval de Quebec 
–Canadá 

Doctorado en Salud Comunitaria. Inicio 2008 

Jesús Ochoa Universidad  de Antioquia – 
Colombia 

Doctorado en Epidemiología. Inicio 2008 

Eliana Martínez Universidad  de Antioquia – 
Colombia 

Doctorado en Epidemiología. Inicio 2008 

Edwin Rolando González Escuela Nacional de Salud 
Pública - Sergio Arouca / Brasil 

Doctorado en ciencias médicas: Salud 
Pública, Salud y Sociedad. Inicio 2009 

Gladis Arboleda Universidad de Misiones - 
Argentina 

Doctorado en Administración. Inicio 2009 

German Fernando Vieco Universidad de Cartagena Doctorado en Psicología Clínica. Inicio 2010 

 

2.7.2  Movilidad de investigadores y docentes  
 
Durante el periodo enero-diciembre de 2010, 29 (42%) docentes se movilizaron a nivel 
internacional para diferentes actividades académicas, principalmente a países 
latinoamericanos, Canadá y EEUU; a nivel nacional se movilizaron 28 (40%) docentes.  
 
En total, se movilizaron 29 (42%) de los docentes a nivel nacional o internacional.   
 
En los anexos 10 y 11 se indican los docentes y los sitios de la movilidad nacional e 
internacional, durante el año 2010. 
 

2.7.3 Movilidad de estudiantes 
 
Con la destinación de recursos de la Facultad para el apoyo de la movilidad de 
estudiantes a procesos de pasantías y actualizaciones, un total de 135 estudiantes se 
movilizaron durante el año.  De éstos, nueve (9) estudiantes, 4 de pregrado y 5 de 
posgrado, se desplazaron a países como Costa Rica, México, Haití, Argentina, Brasil, 
España y Países Bajos, con el fin de avanzar en el proceso de su formación. 
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Así mismo, a nivel nacional  se movilizaron 126 estudiantes para 10 eventos de salud 
pública en las ciudades de Bogotá, Cali, Barranquilla, entre otras. Anexo 12 
 
Comparativamente, entre los años 2007 y 2010, se destaca una tendencia notable al 
incremento en la movilidad tanto de docentes como de estudiantes.  Gráfico 06. 
 

 

Gráfico 06. Tendencia de la movilidad de docentes y  estudiantes de la FNSP a nivel nacional 
o internacional, 2007- 2010.  

2.7.4  Sesión académica mensual 
 

Con el propósito de socializar los avances, perspectivas y trabajo académico de los 
docentes al interior de la Facultad, se dio cumplimiento al 100% de las sesiones 
académicas mensuales programadas para el 2010, con 8 sesiones y 16 docentes que 
hicieron presentaciones acerca de diferentes temas de la salud pública como objeto de su 
trabajo universitario. Anexo 13 
 

2.8 GESTIÓN ACADÉMICA 
 
En el Departamento de Ciencias Básicas, en forma continua y secuencial, los diferentes 
Grupos de Desarrollo y Comités de Carrera y Programa han efectuado las reuniones 
programadas para dar continuidad a las necesidades académicas y administrativas de los 
programas y asuntos estudiantiles y docentes del Departamento. 

 

Año 2007 Año 2008 Año 2009 Año 2010

Docentes 19 20 17 29

Estudiantes 0 3 40 135
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Se efectuaron 3 reuniones de Departamento con participación del 80% de los docentes, 
cuyos temas se centraron en: 

 
- Situación académico administrativa del Departamento de Ciencias  Básicas período 

2008 y 2009. 
- Producción académica docente. 
- Análisis del funcionamiento de los Grupos de Desarrollo por el Acuerdo Superior 151 

de 1990, cuya reglamentación de la estructura técnico-administrativa se estableció en 
1991 con el fin de iniciar el proceso de adecuación organizacional y modernización 
académica y administrativa.  Este debate se inició con la participación del 90% de los 
docentes. 

 
Se ha trabajo con los coordinadores de: Grupo de Desarrollo de Epidemiología, Profesora 
María Patricia Arbeláez M,  Grupo de Desarrollo de Sociales, profesora Isabel Cristina 
Posada Zapata, Grupo de Desarrollo de Estadística e Informática profesor Alfonso Helí 
Marín Echeverry  y el Área Académica de Comportamiento Humano y Salud profesora 
Erika María Montoya, aspectos de apoyo académico administrativo y dirección de las 
acciones del departamento con el fin de cumplir aspectos misionales de la Facultad. 

 
A su vez, se han desarrollado las siguientes actividades: 

 
- Participación de Docentes del Departamento en el Comité de Currículo. 
- Participación de Docentes en el Comité de Entornos Virtuales de Aprendizaje 
- Participación de docentes  del departamento en la Ronda Medellín, se destacan los 

profesores Emanuel Nieto y Rubén Darío Gómez, por su liderazgo y aportes a esta 
tarea de la Decanatura 

- Difusión de actividades y novedades del departamento de Ciencias Básicas, apoyados 
en el órgano informativo NOTIDEPARTAMENTO. 

- Por designación de la Decanatura de la Facultad Nacional de Salud Pública, se 
nombró como representante de la Facultad en el Subcomité Técnico del Consejo 
Municipal de Política Pública en Salud Mental de la ciudad de Medellín, a la  profesora 
Luz Helena Barrera Pérez. 

- El 28 de abril de 2010,  se realizó  el evento “La Salud Mental y lo Psicosocial en el 
Trabajo Comunitario”, con la participación de 210 personas preinscritas de 
instituciones que realizan trabajo comunitario y de salud mental de la ciudad de 
Medellín, y del Valle de Aburra.  Coordina esta actividad el profesor Eugenio 
Paniagua. En la actualidad, la mesa está integrada por un grupo heterogéneo de 
profesionales entre los que se encuentran expertos de las ciencias sociales  
(psicólogos, sociólogos, trabajadores sociales, licenciados en educación física y un 
matemático) y personas pertenecientes a algunas organizaciones comunitarias de la 
ciudad Medellín. Es un espacio abierto donde se reflexiona sobre los diferentes 
aspectos de la salud mental como una perspectiva de la salud pública desde el diseño 
de políticas públicas, el acceso a la atención en los servicios de salud y desde las 
intervenciones psicosociales. 
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- La Comisión Académica de Seminario Permanente en Educación y Promoción para la 
Salud, ha propuesto realizar para el 2010, un ciclo de conferencias sobre experiencias 
de Promoción de la Salud.  

 

2.9 BIBLIOTECA DE SALUD PÚBLICA  
 
2.9.1 Colecciones disponibles 
 
La Biblioteca de la Facultad Nacional de Salud Pública posee un total de 36.882 
materiales en sus estantes clasificados. El número y proporción del material prestado por 
cada uno de los estantes se discrimina en la tabla 20, se incluyen la consulta interna 
realizada por los usuarios.  
 

Tabla 20.  Materiales disponible y prestado por col ecciones en la Biblioteca de la FNSP. 
Año 2010. 

 
Estante  Mater ial 

disponible en 
en volúmenes 

Cantidad de 
préstamos 

Cajas viajeras de salud pública * * 

Colección de revistas 15683  2421 

Colección de disquetes y discos 
ópticos 

1521** 1470 

Memoria institucional 158 23 

Colección de Seguridad Social 1491 552 

Colección de audiovisuales 874 556 

Colección de folletos 2370 538 

Colección de referencia 249 450 

Colección general 9078 15703 

Computadores portátiles 10 1369 

Colección semiactiva 7218 1113 

Colección de reserva 40*** 175 

Total de materiales  38692 24370 

 *:  Se suspendió préstamo por falta de espacio en la nueva ubicación 
**Incluye las tesis en Cd-rom 
***No se actualizó el dato porque se integró a la colección general 

Nota: en la tabla anterior no llene la columna de %, porque esa relación no tiene lógica. 
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El material prestado en el periodo y distribuido por tipo de usuario se presenta en la tabla 
21. 
 

Tabla 21. Préstamo material bibliográfico por colec ciones según usuario.   
Año 2010. 

 
Categoría de usuario  Número préstamos  

Docentes 2132 

Estudiante de pregrado  13853 
Estudiantes de posgrado: maestría/ 
doctorado/especialización 

1821 

Estudiante en trabajo de grado 2118 

Estudiante de educación flexible 7 
Préstamo interbibliotecario 268 

Personal administrativo 1108 

Egresados 1920 

Jubilados 74 

Particulares 2036 

Contratistas 1 
Total  25338 

    Fuente:  Biblioteca Salud Pública, FNSP 2010. 

 

2.9.2 Fortalecimiento de colecciones 
 
La adquisición de material bibliográfico incluye la compra, canje o donación de libros, 
videos, folletos y CD-Room.  En la tabla 22 se desglosan los materiales adquiridos 
durante el semestre. 
 

Tabla 22. Adquisición material bibliográfico. Año 2 010. 

 
Forma de adquisición  Títulos  Volúmenes  

Compra 117 122 
Canje 19 19 
Donación 465 472 

Total  601 613 
Nota:  La adquisición por compra durante este semestre fue muy baja debido a la restricción de la Ley 
de Garantías.  
 

2.9.3 Formación de usuarios 
 
En relación con las actividades de formación de los usuarios de la Biblioteca, se realizaron 
tres actividades, que se presentan en la tabla 23. 
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Tabla 23. Cursos de formación. Año 2010. 

Niveles  Cursos  Usuarios 
formados  

Inducción general (nivel I) 4 198 
Bases de datos  y normas (nivel II) 9 152 
Taller Biblioteca Virtual: Ministerio 
Protección Social - Biblioteca 

2 49 

Total  15 399 

 

2.9.4 Otras actividades 
 

- Elaboración del proyecto y gestión para la reubicación de la Biblioteca en el primer 
piso de la Facultad, debido a fallas estructurales, fue necesario trasladarla del 3º 
piso. 

- Formulación y presentación del proyecto a la Dirección de Planeación para aspirar 
a recursos del IVA, para financiación de la adecuación de la Biblioteca reubicada. 

- Actualización de la guía para la presentación de los trabajos de grado 
- Exposición de fotografía: “Retratos en camino” de Jairo Acosta y Mateo Giraldo, en 

la Biblioteca de Salud Pública, del 3 - 31 de mayo.  
- Evento “La Biblioteca en su Facultad” realizado del 23-24 de abril, con las 

siguientes actividades: 
o Exposición de novedades bibliográficas, abril 23 de 2010. 
o Divulgación de los servicios 
o Concierto de Rock 

- Trabajo de grado corregidos: 161 hasta noviembre 30 de 2010 
- Reactivación del Servicio de Préstamo de Portátiles 
- Elaboración del Blog para el Club de Revistas del Grupo de Epidemiología 
- Remate Revista Facultad Nacional de Salud Pública y divulgación de nuevas 

adquisiciones en las Jornadas de Investigación. 
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3. TEMA ESTRATÉGICO 3: INTERACCIÓN UNIVERSIDAD –
SOCIEDAD 

3.1  RELACIONES INTERNACIONALES 

3.1.1 Convenios y relacionamientos internacionales 
 

Un convenio internacional en la Universidad es un acuerdo de voluntades suscrito entre la 
Universidad de Antioquia y una institución de otro país u organismo internacional, en el 
que se establecen los términos o bases de cooperación interinstitucional y las 
obligaciones y compromisos de las partes.  
 
En el caso de establecer los términos o bases de cooperación interinstitucional y las 
obligaciones y compromisos de las partes en temas académicos, los convenios serán 
convenios académicos en la modalidad de convenio marco, convenio específico, 
memorando de acuerdo y convenios activos en proceso de formalización.  
 
En 2010 se registran un total de 20 convenios académicos internacionales, 5 de ellos 
activos, 6 vigentes, 3 en trámite y 6 en negociación, los cuales se relacionan en cuadro 8. 
 

Cuadro 8.  Convenios internacionales activos en la FNSP. Año 2010. 
 

No Tipo  Descripción  Instituciones  País Vigencia   Duración 
(años)  

Estado  

1 Convenio 
marco 

Promover la 
cooperación 
académica entre las 
dos universidades 

Universidad de 
Costa Rica 

Costa 
Rica 

2007-
2012 

5 Activo 

2 Convenio 
específico 

Desarrollar programa 
intercambio estudiantil 
y de profesores 

Universidad de 
Costa Rica 

Costa 
Rica 

2007-
2011 

5 Activo 

3 Acuerdo 
verbal 

Presentación y apoyo 
de la candidata FNSP 
a la beca ELAP  

McGill 
University 

Canadá 2009-
2010 

1 Activo 

4 Convenio 
específico 

Regular contenido y 
condiciones del 
programa 
“Reforzamiento 
institucional de Cali y 
Medellín… para 
prevención violencia 
juvenil y drogodepen-
dencia 2007-2011” 

Comunidad 
Autónoma de 
Madrid 
Fundación de 
ayuda contra la 
drogradicción 

España 2009-
2011 

3 Activo 

5 Acuerdo 
Verbal 

NA National 
Institutes of 
Health 

Estados 
Unidos 

NA NA Activo 

6 Convenio 
marco 

Desarrollo intercambio 
académico y cultural 
en área de educación 
e investigación 

University of 
Illinois at 
Chicago, UIC 

Estados 
Unidos 

2010-
2014 

5 Vigente 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 52 de 145 

Copia no Controlada 
 

No Tipo  Descripción  Instituciones  País Vigencia   Duración 
(años) 

Estado  

7 Convenio 
específico 

Desarrollo de 
cooperación en 
promoción de la salud 
y docencia de 
posgrado de América 
Latina y otros países. 

Facultad 
Latinoamerican
a de Ciencias 
Sociales 
FLACSO 

Argentina 2006-
2010 

5 Vigente 

8 Convenio 
específico 

Desarrollo de 
cooperación en 
promoción de la salud 
y docencia de 
posgrado de América 
Latina y otros países. 

Facultad 
Latino-
americana de 
Ciencias 
Sociales 
FLACSO 

Uruguay 2006 5 Vigente 

9 Convenio 
específico 

Cooperación en salud 
pública y nutrición, 
para intercambio de 
docentes/investigador
es, estudiantes de 
posgrado, estudiantes 
de graduación y 
equipo técnico- 
administrativo 

Universidad de 
Sao Paulo 

Brasil 2008-
2012 

5 Vigente 

10 Convenio 
marco 

Promover actividades 
de docencia, 
investigación, 
preservación y 
difusión de cultura de 
ambas Universidades 

Unidad 
Autónoma 
Metropolitana – 
Unidad 
Xochimilco 
UAM-X 

México 2009-
2013 

5 Vigente 

10 Convenio 
marco 

Mutua cooperación en 
actividades docentes, 
académicas, 
investigativas, difusión 
de la cultura y 
extensión en áreas de 
interés recíproco, con 
miras al logro de fines 
y aprovechamiento 
racional de recursos. 

Federación de 
Organizaciones 
Indígenas de 
Napo 
“FONAKIN” de 
Ecuador 

Ecuador 2007-
2011 

5 Vigente 

12 Convenio 
marco 

Universidad de 
Buenos Aires 

Argentina NA NA En 
trámite 

13 Convenio 
marco 

Universidad 
Cayetano 
Heredia 

Perú 2010-
2014 

5 En 
trámite 

14 Convenio 
específico 

Prácticas académicas 
de estudiantes de 
pregrado 

Universidad 
Cayetano 
Heredia 

Perú 2010-
2014 

5 En 
trámite 

15 Convenio 
marco 

Apoyar la 
reconstrucción de 
Haití a partir de 
proyectos específicos 

Université 
Adventiste 
d'Haïti 

Haití   En 
negocia-

ción 

16 Convenio 
específico 

 

Realización conjunta 
de prácticas de 
estudiantes de 
administración en 
salud, gerencia en 
sistemas de 
información en salud y 
promoción de salud. 

Universidad de 
Costa Rica 

Costa 
Rica 

  En 
negocia-

ción 
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No Tipo  Descripción  Instituciones  País Vigencia   Duración 
(años) 

Estado  

17 Convenio 
marco 

Potenciar la 
cooperación a partir 
del intercambio 
académico y 
educativo 

University of 
Manitoba 

Canadá   En 
negocia-

ción 

18 Convenio 
específico 

Intercambio de 
profesores y 
estudiantes en el 
doctorado en salud 
pública 

Escuela 
Nacional de 
Salud Pública 
de Cuba 

Cuba   En 
negocia-

ción 

19 Convenio 
específico 

Intercambio de 
profesores y 
estudiantes en el 
doctorado en salud 
pública 

Universidad 
Juárez 
Autónoma de 
Tabasco 

México   En 
negocia-

ción 

20 Convenio 
marco 

Establecer términos y 
condiciones entre 
OPS/OMS y UdeA 
para fortalecimiento 
de los sistemas y 
servicios de salud 
basados en APS en 
Región de Américas 
mediante programas 
de investigación, 
innovaciones y 
capacitación en 
beneficio de Estados 
Miembros OPS/OMS 

Organización 
Panamericana 
de la Salud 

--   En 
negocia-

ción 

 
-  Otros relacionamientos internacionales  
 
Existen otros tipos de relacionamiento internacional que permite la gestión en 
investigación y extensión, como son la donación, la carta acuerdo y los contratos de 
servicios; la Facultad posee cinco de éstos a diciembre de 2010.  Cuadro 9. 
 

Cuadro 9. Otros relacionamientos internacionales en  la FNSP. Año 2010. 
 

No Tipo  de 
relación  

Descripción  Institución  País Vigencia  Duración  Estado  

1 Donación Proyecto de Educación 
Superior en el tema de 
Drogas y Salud 
Internacional 

Organización de 
Estados 
Americanos 

- 2007 Renova-
ción anual 

Activo 

2 Contrato 
de 

servicios 

Elaboración de la Fase I 
"Análisis de la situación de 
los servicios de 
emergencias en ALC" 
2009-2011 

Organización 
Panamericana 
de la Salud 

- 2010 6 meses Activo 
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No Tipo  de 
relación 

Descripción  Institución  País Vigencia  Duración  Estado  

3 Carta 
acuerdo 

Programa de posgrado 
Especialización en Salud 
Internacional 

Organización 
Panamericana 
de la Salud 

- 2010 4.5 meses Activo 

4 Carta 
acuerdo 

NA Institut de Santé 
Publique, 
d'Epidémiologie 
et de 
Développement, 
Bordeaux 2 

Francia 2009 NA Vigente 

5 Contrato 
de 

servicios 

Elaborar proyecto sobre 
“Prevalencia e intensidad 
de infecciones por 
geohelmintos en niños de 
edad escolar en Antioquia” 

Organización 
Panamericana 
de la Salud 

- 2010 2 meses Vencido 

3.1.2 Movilidad entrante de docentes, investigadore s y otros invitados 
internacionales 

 
La movilidad en el marco de la internacionalización de la educación superior se entiende 
como una actividad que se desarrolla en una universidad extranjera en virtud de un 
programa internacional. Esta puede darse en dos direcciones: saliente y entrante.  
 
Con relación a la movilidad entrante, la Facultad Nacional de Salud Pública contó con 30 
visitantes internacionales, 10 de ellos profesores y/o investigadores que realizaron 
actividades académicas o investigativas en la Facultad y 20 funcionarios internacionales 
que participaron en la Reunión Académica de la Red de Investigación, Docencia y 
Extensión de Salud en América Latina –IDESAL y en el Foro sobre “Determinantes 
sociopolíticos de los sistemas de salud en América Latina” donde presentaron 
exposiciones de alto nivel acerca de la evolución, las tendencias globales y las 
experiencias actuales de los sistemas de salud en el continente, desarrollado en el acto 
de lanzamiento del 7º Congreso Internacional de Salud Pública. Cuadro 10. 
 
Cuadro 10. Movilidad internacional de docentes, inv estigadores y otros invitados entrantes 

en la FNSP. Año 2010. 
 

No Visitante  Actividad  Institución  País 
1  Asa Cristina Laurell Conferencia “Políticas y discursos en 

salud en América Latina” 
 México 

2 José Baudilio Jardines Campus Virtual OPS OPS Cuba 
3 Gerardo Alfaro Campus Virtual OPS OPS Costa Rica 
4 María Nielssen Rojas 

Muñoz 
Visita al grupo de epidemiología Universidad de 

Costa Rica 
Costa Rica 

5 Luis Carlos Silva  Curso corto en el doctorado en 
epidemiología 
 
 

Instituto superior 
Ciencias Médicas 

Cuba 

6 John Wylie 
 

Actividades proyecto “prevención de 
VIH en comunidad indígena” y 

Universidad de 
Manitoba 

Canadá 
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No Visitante  Actividad  Institución  País 
7 Chelsea Snarr participación en el programa de 

entrenamiento en enfermedades 
infecciosas (IID&GH) y exploración de 
futuros proyectos en temática de VIH 
en Medellín y Cali 

8 Avery Jodoin 

9 Keith Fowke Programa de entrenamiento en 
enfermedades infecciosas (IID&GH) y 
exploración de futuros proyectos en 
temática de VIH en Medellín y Cali 

Universidad de 
Manitoba 

Canadá 

10 Javier Mignone Asesoría a proyecto Epidemiología 
del VIH y de las infecciones de 
transmisión sexual en una comunidad 
indígena y participación en el 
Conversatorio de Salud Indígena 

Provincia de 
Manitoba 

Canadá 

11 Adolfo  Álvarez Pérez    Reunión académica de la Red de 
Investigación, Docencia y Extensión 
de Salud en América Latina –IDESAL- 
y Foro “Determinantes sociopolíticos 
de los sistemas de salud en América 
Latina”, en el acto  de lanzamiento del 
7º Congreso Internacional de Salud 
Pública 

Funcionarios de 
los servicios de 
salud o 
universitarios, de 
su país 
respectivo 

Cuba 
12 Asa Christina Laurell    México 
13 Alicia Stolkiner Argentina 
14 Angélica  Cisneros México 
15 Celia  María Almeida Brasil 
16 Christopher Knauth   Alemania  
17 Daniel Illanes Velarde Bolivia 
18 Edison Aguilar S   Ecuador 
19 Ingrid María Vargas L España 
20 Jean - Pierre  Unger Bélgica 
21 Jorge Vargas Florez   Bolivia 
22 María Luisa Vázquez  España 
23 Maria del Rocío Saenz Costa Rica 
24 Patrick Vandesel   Bolivia 
25 Pedro Orduñez  
26 Pierre de Paepe Bolivia 
27 Rodolfo Peñate   El Salvador 
28 Oscar Arteaga Chile 
29 Pedro Villasana L Venezuela 
30 Pol de Vos    Bélgica 

 

3.1.3 Movilidad internacional de estudiantes  
 
Durante el año 2010, la Facultad Nacional de Salud Pública recibió tres (3) estudiantes 
procedentes de la Universidad de Costa Rica, los cuales se relacionan en el cuadro 11.  A 
su vez, un total de nueve (9) estudiantes de la Facultad de programas de pregrado y 
posgrado se movilizaron a otros países para diferentes actividades académicas.  Cuadro 
12 
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Cuadro 11. Movilidad internacional de estudiantes e ntrantes en la FNSP.  
Año 2010. 

 
No Actividad  Nombre del estudiante  Institución  País 
1 Visita al programa de 

Administración de Servicios de 
Salud, en ambos énfasis 

María Gabriela Porras 
Monge 

Universidad 
de Costa Rica 

Costa 
Rica 

2 Visita al programa de 
Administración de Servicios de 
Salud, en ambos énfasis 

Katherine Vanessa 
Gamboa Hidalgo 

Universidad 
de Costa Rica 

Costa 
Rica 

3 Visita a las maestrías en Salud 
Mental y en Epidemiología 

Patricia Garita Universidad 
de Costa Rica 

Costa 
Rica 

 
 

Cuadro 12. Movilidad internacional de estudiantes s alientes de la FNSP. Año 2010. 
 

No Programa 
académico 

Nombre del 
estudiante 

Institución 
destino 

País Actividad  No. 
días 

Finan - 
ciación  
FNSP 

1 Administración 
en Salud énfasis 
Gestión 
Servicios Salud 

Ana Cristina 
Rojas Vergara 

Universidad de 
Costa Rica 

Costa 
Rica 

Pasantía 30 Sí 

2 Administración 
en Salud énfasis 
Gestión 
Sanitaria y 
Ambiental 

Daniel Pinzón Universidad 
Adventista de 
Haití / Agencia 
Adventista de 
Desarrollo y 
Recursos 
Asistenciales  

Haití Misión 
humanitaria 

10  Sí 

3 Gerencia de 
Sistemas de 
Información en 
Salud 

Sergio Andrés 
Cardona A. 

Universidad de 
Colima 

México Intercambio 180 Sí 

4 Natalia Gómez 
Valencia 

Universidad de 
Costa Rica 

Costa 
Rica 

Pasantía 30 Sí 

5 Maestría en 
salud pública 

María Isabel 
Zuluaga C 

Universidad de 
Granada 

España Intercambio 180 Sí 

6 Mario 
Alexander 
Hurtado G 

Universidad 
Federal de 
Ceará - UFC 

Brasil Curso corto 3 No 

7 Maestría en 
epidemiología 

Gladys Posada 
López 

Universidad de 
País Vasco 

España Curso corto 7 Sí 

8 Doctorado en 
salud pública 

Iván Darío 
Arroyave Z. 

University 
Medical Centre 
Rotterdam 

Países 
Bajos 

Intercambio 720 No 

9 Yadira Borrero Universidad 
nacional de 
córdoba 

Argen-
tina 

Curso corto 7 Sí 

 

3.1.4 Plan de Bilingüismo 
 

La Oficina de Relaciones Internacionales realiza la coordinación académica y acompaña 
la ejecución del Plan de Bilingüismo en la Facultad.  En tal sentido, esta iniciativa para 
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mejorar el nivel de competencias en inglés de la comunidad académica de la Facultad 
para ser competitiva en su desarrollo profesional y en el logro de sus responsabilidades 
misionales contó en el 2010 con dos grupos de docentes con 25 asistentes y 3 grupos de 
estudiantes con 32 asistentes. 
 
Además, se ejecutó la campaña World Health Systems, en la cual presentaron los 
sistemas de salud de 31 países del mundo. 

3.1.5 Otras actividades  
 
- Diseño de la Unidad de Relaciones Internacionales FNSP 
- Diseño del Plan Operativo 2009-2012 
- Diseño de formatos de registro de movilidad internacional 
- Participación en la Red de Coordinadores U de A 
- Centralización de información sobre convenios internacionales 
- Apoyo a los procesos de aplicación a becas por parte de los estudiantes FNSP 
- Consejería a los beneficiarios de movilidad internacional para el éxito de su estadía 
- Gestión de la participación en la convocatoria Alfa III de la Comisión Europea, por 

invitación de la Universidad Mayor de Chile 
- Acompañamiento logístico a la Misión Humanitaria “Con el Alma por Haití” 
- Difusión de oportunidades internacionales a todos los niveles 
- Negociación y gestión de convenios internacionales 
- Procesos provisionales de reconocimiento de materias para estudiantes en movilidad 

académica 
- Asistencia a los eventos: la Nueva Arquitectura de la Cooperación Internacional al 

Desarrollo: desafíos y perspectivas desde la dimensión territorial; Tendencias en la 
formación de posgrados en América Latina y el mundo; y, Encuentro Nacional de la 
Red Colombiana de Internacionalización de la Educación Superior. 

- Creación del listado de universidades y programas de salud pública en el mundo, con 
énfasis en aquellas con las que la Universidad tiene convenio vigente. 

- Propuesta de documento ¿Por qué la Facultad Nacional de Salud Pública es un socio 
estratégico? 

- Creación y socialización de los documentos: Medellín Pre-llegada y Medellín 
¡Bienvenida!, para acompañar a los visitantes desde la preparación de su viaje. 

- Socialización y difusión de publicaciones y fechas de eventos claves en salud pública.  
- Desarrollo y presentación al Consejo de Facultad de la propuesta de acuerdo de 

movilidad internacional saliente para estudiantes 
- Asesoría en trámites para gestionar la movilidad de los estudiantes de pregrado. 
- Asesoría a los visitantes internacionales en trámites de migración y visa: contacto 

permanente con la Dirección Seccional del Departamento Administrativo de Seguridad 
para procurar un mejor trámite de entrada y salida del País. 

- Escritura de procedimientos de relaciones internacionales. 
- Diseño y ejecución de la estrategia de visibilidad de vida internacional. 
- Participación en el proyecto: Salud pública con todos y para todos: fortalecimiento de 

la formación mediante un enfoque social integrador (SP/ESI), incluyendo los 
determinantes sociales de la salud, la equidad, la intersectorial y la participación 
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social; liderado por la Universidad Mayor de Chile y tema de colaboración de la Red 
conformada por Stichting Katholieke Universiteit/Radboud University Medical Nijmegen 
Centre de Holanda, Università degli Studi della Tuscia de italia, Pontificia Universidad 
Católica del Ecuador -Facultad de Medicina e Instituto de Salud Pública-, Ecuador, 
Universidad de Costa Rica, Universidad de San Marcos de Perú.  

 

3.2 INTERCAMBIO CON ALIADOS ESTRATÉGICOS (EMPRESARI ALES 
E INSTITUCIONALES)   

 
La extensión se realiza en la Facultad Nacional de Salud Pública de la Universidad de 
Antioquia, para poner el saber universitario al servicio de la sociedad y hacer de sus 
problemas un tema central de su quehacer, para contribuir al desarrollo de las regiones y 
del país.  
 
El Centro de Extensión debe contribuir al cumplimiento de tres de los cuatro ejes 
estratégicos definidos para la FNSP para el periodo 2009-2012.  En este sentido, a 
continuación se presenta el informe de las actividades ejecutadas en año 2010 para dar 
respuesta al cumplimiento de los objetivos del plan de acción y a las necesidades internas 
y externas, de tal forma, que refleje la intencionalidad de la Facultad Nacional de Salud 
Pública de proyectar sus servicios de docencia y de investigación a través de la 
Extensión, a la Universidad, Empresa, Estado y Sociedad. 

3.2.1 Establecer relaciones y diálogo con los decis ores políticos de los 
municipios del departamento de Antioquia para mejor ar la 
pertinencia e impacto en la transferencia de conoci miento en Salud 
Pública. 

 
Para el cumplimiento de este objetivo, el Centro de Extensión realizó un informe donde se 
identificaron 35 municipios del Departamento de Antioquia con el fin de realizar  alianzas 
estratégicas para la inclusión de la academia en las regiones y generar un impacto 
positivo en estas. Este informe se realizó tomando información clave, como indicadores 
de calidad de vida de cada municipio (servicios públicos, educación y salud) y la 
presencia de la Facultad con sus programas regionalizados. 
 
Para establecer diálogo con decisores políticos y para mejorar la pertinencia e impacto en 
la transferencia de conocimiento en salud pública, el personal del Centro de Extensión y 
de la Decanatura realizaron en el año 2010 las visitas a 23 municipios.  Cuadro 13. 
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Cuadro 13.  Diálogo con decisores políticos de muni cipios de Antioquia. Año 2010 

 
Muni cipio  Subregión  Fecha Actividades realizadas  

Sopetrán Occidente 17-02-10 
18-02-10 

Reunión con Secretarios de Salud para exploración de 
posibles  proyectos. San Jerónimo 

Santafe de 
Antioquia 
Yarumal Norte 4-03-10 Reunión con Secretarios de Salud para búsqueda de 

escenarios y recursos para la ejecución de proyectos. Santa Rosa 
Caucasia Bajo Cauca 5-03-10 

6-03-10 
Acompañamiento institucional en ceremonia de grados 
y Foro sobre Emergencia Social. 

Segovia Nordeste 25-03-10 
26-03-10  

Reunión con egresados. Perspectivas en proyectos 
mineros. 

Turbo Urabá 17-04-10 
18-04-10 

Ceremonia de graduación, actualización de base de 
datos de egresados y Foro sobre Emergencia Social. 

Cisneros Nordeste 22-04-10 
23-04-10 

Contacto con Secretarios de Gobierno donde se trató el 
tema de la utilidad de la academia en las regiones. San Roque 

Puerto Berrío Magdalena 
Medio 

Reunión con Director Regional de la U. de A. donde se 
trataron temas inherentes a la regionalización 
académica y  proyectos para fortalecer la  presencia 
institucional según Plan de Acción de la FNSP. 

Jericó Suroeste 12-05-2010 
13-05-2010 

Reunión con el Gerente de Empresas Públicas 
Municipales del Municipio para escuchar la iniciativa de 
del municipio y ECORREGION para realizar foro sobre 
residuos sólidos, la Facultad se vinculó con la iniciativa 
y manifestó apoyo para la realización. 

Valparaíso Reunión con el alcalde sobre temas de asesoría y 
asistencia técnica a la Dirección Local de Salud, 
escenario de prácticas y posibilidades de formación 
continua y titulada. 

Riohacha 
(Cerrejón) 

Guajira 19-05-10 
20-05-10 
21-05-10 

Con los directivos del Cerrejón se trató el tema de 
proyecto para estudio morfométrico de la población 
Indígena. 
Con la Dirección Local de Salud de Riohacha se 
abordaron temas de proyectos en salud en la 
municipalidad. 

Puerto Berrío Magdalena 
Medio 

16-06-10 Foro para organizar propuesta sobre el Sistema de 
Seguridad en Salud y encuentro con egresados. 

Andes Suroeste 30-07-10 
31-07-10 

Posicionar el programa de Tecnología en Saneamiento 
Ambiental, preparación del encuentro de egresados y 
realizar inducción a estudiantes nuevos de TESA 

Hispania 
Jardín 
Apartadó Urabá 4-08-10 

6-08-10 
Reunión con alcaldes, funcionarios de la empresa 
privada, estudiantes y egresados. Turbo 

Necoclí 
Puerto Berrío Magdalena 

Medio 
10-09-10 Ceremonia de graduación y reunión con egresados. 

Yarumal Norte 17-09-10 
18-09-10 

Ceremonia de graduación y reunión con egresados. 

El Carmen de 
Viboral 

Oriente 24-09-10 Ceremonia de graduación y reunión con egresados. 

Cartagena Bolívar 13-10-10 
16-10-10 

Convenio institucional con UNI-SINU 

Bogotá Cundinamarca 7-10-10 Revisión de la propuesta presentada a la Secretaría 
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Muni cipio  Subregión  Fecha Actividades realizadas  
8-10-10 Distrital de Salud con el personal de la oficina de 

Bogotá. 
Santafé de 
Antioquia 

Occidente  Reunión con los alcaldes y secretarios de salud para 
gestionar mercadeo de los servicios que presta el 
Centro de Extensión Sopetrán 

San Jerónimo 
Sonsón Oriente 4-11-10 

5-11-10 
Reunión con egresados de la sede de Sonsón. 

Argelia Reunión con el Director de Planeación de Argelia. 
Bogotá Cundinamarca 18-11-10 

19-11-10 
Reunión en los Ministerios de Medio Ambiente, 
Protección Social y Secretaría Distrital de Salud para 
realizar mercadeo de los servicios de la Facultad y del 
Centro de Extensión y concretar propuestas. 

 

3.2.2 Identificar y establecer contacto e intercamb io con aliados 
estratégicos (empresariales e institucionales) del orden nacional e 
internacional que contribuyan al logro de la misión  institucional  

 
3.2.2.1 Convenios de cooperación 
 
Los convenios realizados por la Facultad Nacional de Salud Pública con diferentes 
instituciones del orden nacional e internacional, son con el objetivo de promover el 
intercambio de profesionales y estudiantes, para la realización de actividades 
académicas, docentes, investigativas, culturales y de extensión aprovechando los 
recursos humanos, tecnológicos, logísticos y locativos de las instituciones involucradas.  
 
De acuerdo al plan de acción, el objetivo para el año 2010 es tener al menos 26 
convenios. Durante el año 2010, la Facultad contó con un total de 44 convenios, 20 de 
ellos internacionales, 5 convenios de otros relacionamientos internacionales y 19 
convenios nacionales que se presentan en el cuadro 14. 
 

Cuadro 14. Convenios nacionales de la FNSP. Año 201 0. 
 

Tipo de 
intercambio 

Instituciones  Ciudad / País  Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
finalización 

Nacional Universidad Industrial de Santander Bucaramanga 21/06/2006 21/06/2011 
Nacional Universidad Mariana de Pasto, 

Nariño 
Pasto 29/09/2006 29/09/2011 

Nacional Secretaría Distrital de Salud  Bogotá 11/09/2002 10/09/2011 
Nacional COHAN Medellín 28/09/2006 28/09/2011 
Nacional Colegio Mayor de Antioquia Medellín 05/08/2005 04/08/2012 

Nacional Contraloría General de Medellín Medellín 31/07/2008 31/12/2011 
Nacional  Universidad del Valle Cali 02/10/2008 02/10/2013 
Nacional Asesorías y Soluciones Integrales en 

Salud A&S S:A 
Medellín 30/01/2009 30/01/2011 

Nacional Fundación Universidad del Norte  Barranquilla 09/03/2009 09/03/2012 
Nacional Universidad Nacional de Colombia Medellín 10/01/2007 10/01/2012 
Nacional Escuela Nacional Sindical Medellín 27/05/2009 27/05/2012 
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Tipo de 
intercambio 

Instituciones  Ciudad / País  Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
finalización 

Nacional Universidad del Tolima Ibagué 02/09/2008 02/09/2013 
Nacional Universidad Distrital Francisco Jose 

de Caldas 
Bogotá 21/08/2009 21/08/2014 

Nacional Universidad de Manizales Manizales 27/04/2010 27/04/2015 
Nacional Centro de Salud Mental de Envigado Envigado 26/04/2010 26/04/2012 
Nacional ESE Hospital Marco Fidel Suárez Bello 11/08/2010 11/08/2012 
Nacional IPS Universitaria Medellín 15/05/2009 15/05/2014 
Nacional ESE Hospital Santa Mónica Dosquebradas 15/10/2010 30/04/2011 
Nacional Cornare El Santuario 21/10/2010 21/10/2011 

 
 

3.2.2.2 Prácticas Académicas 
 
En cumplimiento con el acuerdo 003 de mayo de 2003, la Facultad Nacional de Salud 
Pública realiza convenios de prácticas académicas para la integración Docencia - 
Servicio.  Entre enero y noviembre de 2010, se gestionaron campos de práctica en 46 
instituciones para 163 estudiantes.  Del total de estudiantes que realizaron su práctica 
académica en el año, la mayoría pertenecen al programa de Administración de Servicios 
de Salud con énfasis en Gestión Sanitaria y Ambiental; el programa con menor proporción 
de estudiantes en práctica durante el año fue la Tecnología en Saneamiento Ambiental 
con 10%.  Tabla 24. 
 

Tabla 24. Distribución de las prácticas académicas según programa.                                        
Año 2010 

 
Programa  Número 

estudiantes  
Proporción  

Gerencia de Sistemas de Información en Salud 27 16% 
Administración de Servicios de Salud con énfasis en 
Gestión de Servicios de Salud 

47 29% 

Administración de Servicios de Salud con énfasis en 
Gestión Sanitaria y Ambiental 

56 34% 

Tecnología en Administración de Servicios de Salud 17 11% 
Tecnología en Saneamiento Ambiental 16 10% 
Total  163 100% 

 
La mayoría de las instituciones que acogen a los estudiantes en práctica son las 
Empresas Sociales del Estado seguido por las IPS, atendiendo a uno de los principales 
objetivos de las prácticas académicas que son la inclusión de los estudiantes en el sector 
salud.  Tabla 25. 
 

Tabla 25. Distribución de prácticas académicas segú n tipo de institución. Año 2010 
 

Tipo de Institución  Número 
estudiantes  

Proporción  

Empresas Sociales del Estado - ESE 36 22% 
Institución Prestadora de Servicios de Salud - IPS 29 18% 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 62 de 145 

Copia no Controlada 
 

Municipios 16 10% 
Secretarías locales o departamentales de Salud 18 11% 
Universidades 23 14% 
Otro tipo de institución o empresa pública 13 8% 
Otro tipo de institución o empresa privada 28 17% 
Total  163 100% 

 
La distribución geográfica de los estudiantes en práctica muestra que la mayoría son 
estudiantes practicantes en el Valle de Aburrá con el 50%, seguido de la subregión Urabá 
con el 13%. El 4% de los estudiantes en práctica se encuentran en municipios fuera de 
Antioquia; la Facultad no tiene presencia con sus estudiantes de prácticas académicas en 
la región del Magdalena Medio.   Tabla 26. 
 

Tabla 26. Distribución de prácticas académicas segú n subregión y municipio. Año 2010 
 

Región  Municipio  Número de 
Estudiantes 

Porcentaje  

BAJO CAUCA Cáceres 1 2 
Caucasia 1 
Tarazá 1 
Subtotal  3 

ORIENTE Guarne 1 9 
El Carmen de Viboral 1 
El Santuario 1 
Nariño 6 
Rionegro 1 
Sonson 4 
Subtotal  14 

OCCIDENTE Santafe de Antioquia 3 2 
Subtotal  3 

SUROESTE Amaga 1 6 
Andes 2 
Jericó 1 
Betania 1 
Hispania 1 
Concordia 1 
Pueblorico 1 
Titiribí 1 
Subtotal  9 

URABA Turbo 10 13 
Necoclí 2 
San Pedro de Urabá 1 
Carepa 1 
Apartadó 8 
Subtotal  22 

NORTE Valdivia 1 12 
Angostura 1 
Campamento 2 
Gómez Plata 1 
Belmira 2 
Santa Rosa de Osos 4 
Yarumal 9 
Subtotal  20 

NORDESTE Anorí 3 2 
Remedios 1 
Subtotal  4 
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Región  Municipio  Número de 
Estudiantes 

Porcentaje  

VALLE ABURRA Envigado 6 50 
Barbosa 1 
Itagüí 4 
Caldas 1 
Copacabana 1 
Bello 1 
Medellín 68 
Subtotal  82 

FUERA DE ANTIOQUIA Juradó - Chocó 1 4 
Sibundoy - Putumayo 1 
Montería - Córdoba 1 
Sincelejo - Sucre 1 
Pácora - Caldas 1 
Lima - Perú 1 
Subtotal  6 

TOTAL   163 100 

 

3.2.3 Generar y ejecutar proyectos colaborativos en tre la Facultad, la 
empresa, el Estado y la sociedad 

 
Durante el 2010, la Facultad ejecutó 6 proyectos en los cuales participa en interacción con 
la Empresa, el Estado y la Sociedad. Cuadro  15. 
 
A su vez, se resalta que la extensión solidaria es uno de los objetivos misionales del 
Centro de Extensión y frente a este objetivo, la Facultad ejecutó durante el 2010 varios 
proyectos, entre ellos: 1) la caracterización y localización de personas con discapacidad 
en el Municipio de Medellín, en el cual aporta un porcentaje representado en talento 
humano, logística, capacitación, gestión administrativa y financiera; 2) el curso de 
formulación de proyectos dirigido a un grupo de líderes venteros en el cual la Facultad 
aporta los espacios locativos y los docentes; 3) foro “La Ladera le habla a la ciudad” con 
la participación de diferentes líderes barriales, en coordinación con la Vicerrectoría de 
Extensión. 
 

Cuadro 15.  Proyectos vigentes entre la Facultad, l a Empresa, el Estado y la Sociedad. 
 Año 2010 

 
Proyecto vigente  Instituciones participantes  

Recorridos pedagógicos en los diferentes sectores 
de la Ciudad de Medellín que permitan sensibilizar 
niños, niñas y adolescentes en situación de 
vulnerabilidad y en situación de calle, para ser 
remitidos al centro de diagnóstico y a la estrategia 
de acompañamiento y seguimiento familiar. 

� Universidad de Antioquia – FNSP 
� Secretaría de Bienestar Social 
� 11 Organizaciones No Gubernamentales 

(ONG) 
� Los Niños, Niñas y Adolescentes en situación 

de Calle y sus familias 
Monitoreo, acompañamiento, control y divulgación 
del programa de insectos vectores, asociados a las 
condiciones del embalse Porce II y su importancia 
en la salud de las poblaciones ubicadas en su área 
de influencia. 

� Universidad De Antioquia – FNSP 
� Sindicato Antioqueño 
� El Departamento 
� Las comunidades del área de influencia 
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Proyecto vigente  Instituciones participantes  

Desarrollo de un sistema de vigilancia 
epidemiológica de la salud pública en la zona de 
influencia del proyecto hidroeléctrico Porce III 

� Universidad de Antioquia – FNSP 
� Sindicato Antioqueño 
� El Departamento 
� Las comunidades del área de Influencia 

Desarrollo de un Sistema de Vigilancia 
Epidemiológica de la Salud Pública en la zona de 
influencia del Proyecto Hidroeléctrico Porce IV 

� Universidad de Antioquia – FNSP 
� Sindicato Antioqueño 
� El Departamento 
� Las comunidades del área de Influencia 

Intervenciones eficaces para la prevención y control 
de la malaria 

� Universidad de Antioquia – FNSP 
� Fondo Global 
� Fundación Universidad de Antioquia 

Factores de riesgo asociados al consumo de 
sustancias psicoactivas 

� Universidad de Antioquia – FNSP 
� OEA – CICAD 

 

3.2.4 GESTIONAR EL INCREMENTO DE LA CONTRATACIÓN DE  LOS 
PROYECTOS DE EXTENSIÓN DE LA FACULTAD 

 
El Centro de Extensión tiene como política aumentar el número de contrataciones y, así 
mismo, incrementar los ingresos por gestión de proyectos; para tal fin, el Centro de 
Extensión realiza la identificación de oportunidades de presentación de proyectos 
mediante la búsqueda diaria en medios de información disponibles. 
 
Desde el inicio de la administración, en octubre de 2009, se han realizado 9 
contrataciones nuevas en diferentes tipos de proyectos y 3 de ellas se realizaron en el 
primer semestre; destacando que la Ley de Garantías durante el primer semestre 
constituyó un obstáculo para oportunidades de contratación. 
 
Durante el 2010 se han ejecutado 27 proyectos, de los cuales 7 finalizaron en el 
transcurso del año.   A diciembre de 2010, se cuenta con un total de 20 proyectos 
vigentes y en ejecución por un valor de $17.149.025.701; de este total de proyectos, 6 
han contado con adiciones en el primer semestre del año por un calor de $5.983.799.327.  
Cuadro 16. 

 
Cuadro 16. Proyectos que se encuentran en ejecución  en el Centro de Extensión.                   

Año 2010. 
 

Proyecto  Valor  Fecha Inicio  Fecha Fin  

Auditoría UT UNAL 1.500.000.000 31/12/2009 12/11/2010 
Bazar de los puentes 120.244.760 27/05/2010 31/12/2010 
Calidad del aire – mineros S.A. 21.804.200 11/11/2010 11/02/2011 
Complementación alimentaria  1.911.607.220 11/11/2009 11/07/2010 
Comunas 270.193.798 16/04/2010 16/11/2010 
Convenio Malaria 1.093.685.569 01/03/2010 28/02/2012 
Crecer con dignidad 631.166.139 11/11/2009 11/08/2010 
Discapacidad 821.719.540 20/11/2009 19/08/2010 
Fuentes móviles 2 374.763.150 08/11/2010 08/11/2011 
Monitoreo ambiental La Pradera 238.899.474 09/09/2010 09/10/2011 
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Proyecto  Valor  Fecha Inicio  Fecha Fin  

Monitoreo y control restaurantes escolares 400.000.000 05/10/2010 05/02/2011 
Observatorio de salud 89.500.000 29/01/2010 31/12/2010 
Observ. Seguridad alimentaria nutricional 180.000.000 23/09/2010 23/01/2011 
Políticas públicas discapacidad 207.277.759 08/09/2010 15/01/2011 
Monitoreo de insectos vectores en Porce II 187.756.324 01/10/2009 29/03/2011 
Vigilancia de la Salud Pública en Porce III 1.618.971.699 31/01/2007 30/01/2011 
Diagnóstico de Salud en comunidades de 
influencia de Porce IV 

3.735.367.693 18/01/2010 16/02/2016 

Positiva Compañía-2010 63.963.617 12/08/2010 31/12/2010 
Positiva Compañía-2009 497.021.051 03/06/2009 31/12/2010 
Proyecto OEA/CICAD 10.000.000 01/02/2010 31/12/2010 
Protocolos de enfermedad profesional 97.574.500 13/11/2009 30/04/2010 
Quejas sanitarias 1.623.824.841 12/08/2009 12/01/2012 
Reciclaje-UT Recimed 247.067.105 23/11/2009 23/08/2010 
Sistematización complementación BUPPE 14.000.000 10/10/2010 10/04/2011 
Sistematización discapacidad  96.312.000 12/11/2010 27/01/2011 
Unidades móviles 7.353.543.694 11/11/2009 31/12/2010 
Discapacidad corregimientos 138.993.350 25/10/2010 25/12/2010 

 

3.2.5  OFERTA Y DIFUSIÓN DE CURSOS DE EDUCACIÓN CONTINUA, 
CON ESPECIAL ÉNFASIS PARA EGRESADOS 

 
Es función de la Universidad extender la academia hacia la comunidad y sus egresados, 
en todas las modalidades de educación continua.  
 
En el 2010 se realizaron un total de 62 eventos de educación continua, distribuidos así: 20 
actividades de educación continua, distribuidos así: 1) actividades académicas de 
educación continua, con predominio de diplomados, talleres y cursos en las que 
participaron 865 participantes y se brindaron 2004 horas de educación, las cuales se 
presentan en la tabla 27 y cuadro 17; 2) 42 eventos dirigidos a la comunidad educativa y 
sociedad en general, con entrada libre, con predominio de foros, seminarios, 
conversatorios y mesas de trabajo, en temas de interés en salud pública y de la reforma 
del sistema de salud. 
 

Tabla 27.  Actividades de educación continua ofreci das. Año 2010 
 

Tipo  No. eventos  Horas  No. participantes  

Cursos 3 118 35 
Diplomas 11 1760 413 
Seminarios 1 8 150 
Taller 3 48 72 
Seminario - taller 2 70 45 
Total  21 2004 865 
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Cuadro 17. Actividades de educación continua. Año 2 010 
 

Tipo  Nombre  Fecha Inicio  Fecha 
Finalización 

Duraci ón 
en horas 

Diploma  Formación en  Atención Primaria de la  
Farmacodependencia para médicos generales.  
Cohorte 1. 

09/11/2009 05/09/2010 160 

Taller Tejiendo corresponsabilidad frente a la niñez y 
adolescencia de Medellín 

29/01/2010 29/01/2010 8 

Curso Contexto sobre calificación de contingencias 
para calificar la merma de la capacidad laboral 

19/02/2010 13/03/2010 48 

Diploma  Estrategias educativas, Comunitarias y de 
Salud para la prevención del consumo de 
sustancias psicoactivas y la violencia juvenil.  
Mediadores  Cohorte 1 

01/03/2010 10/09/2010 160 

Diplomado Diploma virtual en Farmacodependencia - FAD 08/03/2010 29/10/2010 160 
Curso Microsoft Project 16/03/2010 18/03/2010 6 
Taller Lineamientos para el diseño de un sistema de 

salud 
25/03/2010 26/03/2010 16 

Taller Gestión de Sustancias Químicas 29/03/2010 31/03/2010 24 
Diploma  Estrategias educativas, Comunitarias y de 

Salud para la prevención del consumo de 
sustancias psicoactivas y la violencia juvenil.  
Mediadores  Cohorte 3 

06/04/2010 20/11/2010 160 

Diploma  Formación en  Atención Primaria de la  
Farmacodependencia para médicos generales.  
Cohorte 2 

19/04/2010 22/09/2010 160 

Curso Gestión de Proyectos Metodología Marco 
Lógico para líderes venteros 

08/05/2010 15/11/2010 64 

Seminario-
Taller 

Seminario Taller Estrategias para el 
Fortalecimiento del Modelo Estándar de 
Control Interno 

23/07/2010 14/08/2010 40 

Diploma  Estrategias educativas para la prevención del 
consumo de sustancias psicoactivas y la 
violencia juvenil.  Educadores Cohorte 3.  
Caminos.  Cali 

27/05/2010 26/11/2010 160 

Diploma  Estrategias educativas para la prevención del 
consumo de sustancias psicoactivas y la 
violencia juvenil.  Educadores Cohorte 3.  
Surgir. Medellín 
 

27/05/2010 26/11/2010 160 

Seminario-
Taller 

Seminario taller Gestión Hospitalaria 27/08/2010 27/09/2010 30 

Diploma Diploma Facturación, Contratación y Auditoría 
en Salud 

02/09/2010 30/11/2010 160 

Diploma Diploma Economía de la Salud 09/09/2010 15/11/2010 160 
Diploma Gestión de Proyectos con énfasis en Gestión 

Hospitalaria 
15/10/2010 30/04/2011 160 

Diploma  Formación en  Atención Primaria de la  
Farmacodependencia para médicos generales.  
Cohorte 3 

16/11/2010 16/05/2011 160 
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3.2.6 Gestionar relaciones con otras Facultades par a la ejecución de 
proyectos conjuntos,  en entornos seleccionados con juntamente. 

 
En este sentido, se está ejecutando el proyecto “Observatorio de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional - OSAN” en conjunto con la Escuela de Nutrición y Dietética para el Instituto 
Nacional de Salud. 
 
Adicionalmente, se ejecutaron 4 proyectos con otras facultades de la U de A: 1 proyecto 
realizado en conjunto con la Facultad de Nutrición y Dietética “Monitoreo y evaluación de 
los proyectos de complementación alimentaria”, 1 proyecto con la Facultad de 
Odontología “IV Estudio Nacional de Salud Bucal”, 1 proyecto con la Facultad de 
Educación y 1 convenio para el análisis físico-químico de aguas con la Facultad de 
Química Farmacéutica. 
 
Adicionalmente, se adelantaron contactos con la Escuela de Nutrición y Dietética y con la 
Facultad de Ciencias Sociales para la presentación de propuestas en conjunto con la 
Facultad. 

3.2.7 Mejorar la comunicación interna y externa par a fortalecer las  
relaciones con los diferentes estamentos de la comu nidad 
universitaria, los egresados y el entorno 

 
Para cumplir con este objetivo, Centro de Extensión ha creado un grupo de trabajo 
encargado de la comunicación y difusión de los servicios del Centro a todos los 
egresados. De tal manera, el Centro de Extensión cuenta con un profesional encargado 
de la comunicación con los egresados, la actualización y depuración permanente de las 
bases de datos de los egresados de pregrado y posgrado de la Facultad en todas las 
sedes y el suministro de hojas de vida a las empresas que requieren de profesionales 
egresados de los programas de la facultad. 
 
También se realizó una encuesta en el mes de octubre a los egresados del programa de 
Gerencia de Sistemas de Información en Salud sobre las necesidades de formación 
continua que requieren por parte de la Facultad, la cual será aplicada a los egresados de 
los demás programas por medio de la página Web de la facultad.  La encuesta tiene la 
finalidad de realizar la programación de las actividades de educación continua para el año 
2011, teniendo en cuenta la importancia del vínculo permanente con los egresados. 

3.2.8 LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA 
 
El Laboratorio de Salud Pública está conformado por cuatro áreas de servicios: Higiene 
Ambiental, Salud Ocupacional, Microbiología y Fisicoquímico. Dos áreas del Laboratorio, 
Microbiología y Fisicoquímico, realizan sus análisis e informes y pruebas principalmente 
en la línea de alimentos aplicado a los sectores industrial e institucional; las áreas de 
Higiene Ambiental y Salud Ocupacional enfocan su oferta en los sectores público y 
privado en servicios de: aguas, residuos sólidos y líquidos, calidad de aire, emisiones de 
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ruido, sustancias químicas, plaguicidas, higiene ocupacional, evaluaciones médicas, 
mediciones de parámetros fisiológicos en los trabajadores, salud  ocupacional, entre 
otros. La función principal del Laboratorio es apoyar los procesos misionales de la 
docencia y de la investigación y como resultado, hacer extendibles al Estado, la empresa 
y la sociedad, productos y servicios que requieren y aplican para la solución de problemas 
colectivos que mejoran la calidad de vida de la población. 
 
3.2.8.1  Evaluación del Sistema de Gestión de la Ca lidad 

 
El Laboratorio recibió durante el año, la visita del Icontec para la re-certificación del 
Laboratorio bajo la norma NTC-ISO 9001, la cual le fue otorgada el 7 de diciembre de 
2010.  Este resultado es el producto del cumplimiento de los indicadores de la gestión de 
la calidad y de acciones de mejoramiento, que muestran un comportamiento muy 
favorable.  
 
Durante el periodo enero-octubre de 2010, los indicadores muestran el cumplimiento de 
las metas fijadas a excepción de uno que hace referencia  al mantenimiento de equipos. A 
continuación se describe el resultado del seguimiento a los indicadores. 
 
INDICADOR 1: Satisfacción del usuario/cliente. 
 
Fueron encuestados 192 clientes: 186 evaluó satisfactoriamente el servicio  prestado y 6  
están insatisfechos. Hasta el tercer  trimestre de 2010, el comportamiento del indicador ha 
sido favorable, logrando la meta de encuestar como mínimo el 50% de clientes atendidos,  
los cuales manifestaron conformidad en  la eficiencia  y calidad  del servicio prestado. 
Gráfico 07. 
 

 
INDICADOR 2: Cumplimiento del plan de capacitación.  
 
Para los meses de enero, febrero, marzo del 2010 no se tenían programadas actividades 
de capacitación y, por lo tanto, no se puede medir cumplimiento; de 12 capacitaciones 
programadas en este período se han realizado 11, debido a que  en el mes de agosto fue 
aplazada una capacitación  para el mes de septiembre. Gráfico 08  
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Gráfico 07: Tendencia de satisfacción    
del usuario laboratorio de la FNSP. 2010
    

 
 
INDICADOR 3: adquisición de insumos
 
En el primer semestre de 2010
presentando atrasos en la entrega oportuna de los insumos en las diferentes áreas del 
laboratorio, lo que llevó a  implementar acciones correctivas pertinentes, 
cumplimiento de la meta y 
 
Gráfico 0 9: Tendencia de oportunidad en la adquisición de in sumos del 
FNSP. 2010 
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Gráfico 08: Tendencia de cumplimiento en 
el plan de capacitación 
la FNSP. 2010 

 

  

INDICADOR 3: adquisición de insumos  

mer semestre de 2010, el comportamiento del indicador fue muy inestable  
presentando atrasos en la entrega oportuna de los insumos en las diferentes áreas del 

lo que llevó a  implementar acciones correctivas pertinentes, 
y evidencia en la mejora del proceso.  Gráfico 

9: Tendencia de oportunidad en la adquisición de in sumos del 
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Gráfico 08: Tendencia de cumplimiento en 
el plan de capacitación del laboratorio de 

 

el comportamiento del indicador fue muy inestable  
presentando atrasos en la entrega oportuna de los insumos en las diferentes áreas del 

lo que llevó a  implementar acciones correctivas pertinentes, logrando el 
Gráfico 09 

9: Tendencia de oportunidad en la adquisición de in sumos del laboratorio de la 
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INDICADOR 4: Propuestas en ejecución
 
Se ejecutó el 97% de las propuestas apro
ejecutadas de las 69 propuestas aprobadas. 
 
INDICADOR 5: Producto no conforme
 
Entre enero y octubre  se cumplió
tanto en  las actividades operativas como en la p
todos cumplían con las características establecidas. 
un mínimo porcentaje que no altera el comportamiento
 
INDICADOR 6: Oportunidad en la entrega de informes
 
Desde enero a octubre de 2010 se ha cumplido la meta, e incluso se ha superado en 
varios meses. Gráfico 11  Se puede observar que el comportamiento del indicador ha sido 
positivo reflejando el compromiso de todas las áreas para la entrega oportuna de los 
informes en el tiempo pactado.
 
 
Gráfico 10: Tendencia de producto no 
conforme del laboratorio de la FNSP. 2010

 
INDICADOR 7: Presentación de quejas
 
Este indicador también registró
cumpliéndose la meta. Gráfico 12
 
 

Universidad de Antioquia 

Informe de Gestión 2010 -2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 

INDICADOR 4: Propuestas en ejecución  

% de las propuestas aprobadas que corresponde a 67 propuestas 
ejecutadas de las 69 propuestas aprobadas.  

INDICADOR 5: Producto no conforme  

octubre  se cumplió con la meta definida para producto no conforme, porque 
tanto en  las actividades operativas como en la prestación del servicio se encontró que 
todos cumplían con las características establecidas.  Las no conformidades representan 
un mínimo porcentaje que no altera el comportamiento. Gráfico 10. 

INDICADOR 6: Oportunidad en la entrega de informes  

a octubre de 2010 se ha cumplido la meta, e incluso se ha superado en 
Se puede observar que el comportamiento del indicador ha sido 

positivo reflejando el compromiso de todas las áreas para la entrega oportuna de los 
el tiempo pactado. 

de producto no 
del laboratorio de la FNSP. 2010   

Gráfico 11: Tendencia de oportunidad en 
la entrega de informes del 
la FNSP. 2010 

 

 
 

INDICADOR 7: Presentación de quejas  

también registró un comportamiento positivo en todos los meses, 
Gráfico 12 

Universidad de Antioquia  
Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 

Página 70 de 145 

Copia no Controlada 

badas que corresponde a 67 propuestas 

con la meta definida para producto no conforme, porque 
restación del servicio se encontró que 

as no conformidades representan 

a octubre de 2010 se ha cumplido la meta, e incluso se ha superado en 
Se puede observar que el comportamiento del indicador ha sido 

positivo reflejando el compromiso de todas las áreas para la entrega oportuna de los 

Tendencia de oportunidad en 
la entrega de informes del laboratorio de 

 

nto positivo en todos los meses, 



 

Informe de Gestión 2010
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez”
Universidad de Antioquia 
 
 

INDICADOR  8: Sugerencias que derivan de acciones d e mejora
 
Del período comprendido de enero a septiembre  se recibieron 24 sugerencias para todas 
las áreas del laboratorio, de las cuáles 
Laboratorio.  Gráfico 13 
 
Gráfico 12 Tendencia de quejas por la 
prestación del servicio del laboratorio de 
la FNSP. 2010    

          
INDICADOR 9: Felicitaciones recibidas

En el período, se recibieron felicitaciones por parte de los clientes, en las áreas de  Salud 
Ocupacional por la buena atención y amabilidad; en el área 
fisicoquímico y de higiene ambiental  se recibieron felicitaciones por la eficiencia y el buen 
servicio ofrecido. Gráfico 14
 
INDICADOR 10:  Mantenimiento de equipos
 
De 152 mantenimientos preventivos y /o calibraciones programados en toda
se realizaron 108 en las áreas de Microbiología y de Fisicoquímico, lo que 
necesidad de realizar correctivos para el cumplimiento en el próximo año
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Del período comprendido de enero a septiembre  se recibieron 24 sugerencias para todas 
as del laboratorio, de las cuáles se derivaron acciones de mejora para el 

Tendencia de quejas por la 
prestación del servicio del laboratorio de 

 

Gráfico 13: Tendencia de sugerencias que 
derivan accione s de mejora en el 
laboratorio de la FNSP. 2010

 

  

INDICADOR 9: Felicitaciones recibidas  
 

recibieron felicitaciones por parte de los clientes, en las áreas de  Salud 
Ocupacional por la buena atención y amabilidad; en el área 
fisicoquímico y de higiene ambiental  se recibieron felicitaciones por la eficiencia y el buen 

Gráfico 14 
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Del período comprendido de enero a septiembre  se recibieron 24 sugerencias para todas 
se derivaron acciones de mejora para el 
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recibieron felicitaciones por parte de los clientes, en las áreas de  Salud 
Ocupacional por la buena atención y amabilidad; en el área de microbiología, 
fisicoquímico y de higiene ambiental  se recibieron felicitaciones por la eficiencia y el buen 

e 152 mantenimientos preventivos y /o calibraciones programados en todas las áreas, 
108 en las áreas de Microbiología y de Fisicoquímico, lo que llevó a la 

necesidad de realizar correctivos para el cumplimiento en el próximo año.  Gráfico 15 
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Gráfico 14: Tendencia de felicitaciones 
realizadas al laborat orio de la FNSP. 2010
    

 
 
3.2.8.2 Acreditación  bajo la norma NTC/ IEC 17025:2005
 
Durante el segundo semestre de 2010 el Laboratorio de Salud Pública ha tenido
proceso de formación y capacitación de los profesionales de cada una de las áreas, para 
la acreditación de pruebas específicas  bajo la Norma NTC/ IEC 17025:2005, lo que ha 
permitido que realicen las validaciones de los métodos con patrones internacion
 
Estas pruebas son: 
 
- Área de microbiología. 

en agua 
- Área de Fisicoquímico

nitrógeno y extracto etéreo
- Área de Higiene Ambiental

inmisión de material particulado
EPA2E, EPA3, EPA3A, EPA4, EPA5, EPA6, EPA7, EPA8, PM10, PST 

 
Para el área de fisicoquími
(Organismo Nacional de Acreditación); para el área de higiene ambiental es el IDEAM
 
Se espera que para enero 
estén acreditadas; el área de
se espera que para el segundo semestre del  2011 estén validados los métodos.
de microbiología no cuenta con la tecnología adecuada para la validación de los métodos
lo que resulta muy costoso;
método para la detección de 
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Gráfico 14: mantenimiento a los equipos 
del laboratorio de la de la FNSP según 
trimestre. 2010 

 

  

Acreditación  bajo la norma NTC/ IEC 17025:2005

Durante el segundo semestre de 2010 el Laboratorio de Salud Pública ha tenido
proceso de formación y capacitación de los profesionales de cada una de las áreas, para 
la acreditación de pruebas específicas  bajo la Norma NTC/ IEC 17025:2005, lo que ha 
permitido que realicen las validaciones de los métodos con patrones internacion

rea de microbiología.  5 pruebas: Salmonella, Estafilococo, E.coli 157H7

Área de Fisicoquímico.  5 pruebas: Pruebas gravimétricas (hu
nitrógeno y extracto etéreo) y pruebas volumétricas (acidez, nitritos
Área de Higiene Ambiental. 16 pruebas (Pruebas de emisión de contaminantes e 
inmisión de material particulado:  EPA1, EPA1A, EPA2, EPA2A, EPA2D, EPA2C, 
EPA2E, EPA3, EPA3A, EPA4, EPA5, EPA6, EPA7, EPA8, PM10, PST 

Para el área de fisicoquímico y microbiológico, el ente  acreditador es la ONAC 
(Organismo Nacional de Acreditación); para el área de higiene ambiental es el IDEAM

 de 2011, algunas de las pruebas del área de higiene ambiental  
l área de fisicoquímico ha avanzado en la validación de los métodos 

se espera que para el segundo semestre del  2011 estén validados los métodos.
no cuenta con la tecnología adecuada para la validación de los métodos

ostoso; actualmente se está realizando una verificación preliminar del 
método para la detección de Salmonella.  
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Acreditación  bajo la norma NTC/ IEC 17025:2005  

Durante el segundo semestre de 2010 el Laboratorio de Salud Pública ha tenido un 
proceso de formación y capacitación de los profesionales de cada una de las áreas, para 
la acreditación de pruebas específicas  bajo la Norma NTC/ IEC 17025:2005, lo que ha 
permitido que realicen las validaciones de los métodos con patrones internacionales.  

oli 157H7 y coliformes 

(humedad, cenizas, 
ez, nitritos). 

16 pruebas (Pruebas de emisión de contaminantes e 
EPA1, EPA1A, EPA2, EPA2A, EPA2D, EPA2C, 
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el ente  acreditador es la ONAC 
(Organismo Nacional de Acreditación); para el área de higiene ambiental es el IDEAM. 

el área de higiene ambiental  
fisicoquímico ha avanzado en la validación de los métodos y 

se espera que para el segundo semestre del  2011 estén validados los métodos. El área 
no cuenta con la tecnología adecuada para la validación de los métodos, 

actualmente se está realizando una verificación preliminar del 
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En relación con lo anterior, e
de nuevos clientes y visita
servicios del Laboratorio durante el 2011. 
 
No obstante, con relación a los resultados financieros, e
un aumento en sus ingresos por  venta de servicios  del 73%
el área de Microbiología un
complementarias en el tema de alimentos y requieren mejorar su tecnología para 
disminuir sus costos de producción y crecer en competitividad frente a otros Laboratorios 
de alimentos de la ciudad. 
Ambiental durante el 2010
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Producción de las áreas 

se observa en todas las áreas la disminución en 
, principalmente en el área de fisicoquímico. 

debida a los siguientes motivos: el cierre del Laboratorio en el período 
que representa un inconveniente grande para algunos clientes

y de Garantías que creó mayores restricciones en la contratación 
para las instituciones públicas, principales contratantes de las pruebas microbiológicas y 

, con una participación cercana al 70% en su producción
área de microbiología y físico-químico que si bien se ha venido 

mejorando con el reemplazo de equipos básicos, hace que la mayoría de sus procesos 
siendo manuales, generando bajo rendimiento, incremento en los costos de 

producción y pérdida de competitividad, en un entorno de laboratorios de alimentos en la 
ciudad de Medellín con más y modernos equipos. A este panorama, se agrega la falta de 
un plan de mercadeo de los laboratorios por parte de la Universidad de Antioquia.

15: Producción d e los servicios de laboratorio de la FNSP. Años 200 9 
 

 

En relación con lo anterior, el Laboratorio inició en el mes de octubre una búsqueda activa 
visitas  a municipios, con buenas perspectivas para concretar 

boratorio durante el 2011.  

No obstante, con relación a los resultados financieros, el área de fisicoquímico presenta 
un aumento en sus ingresos por  venta de servicios  del 73% con respecto al año 2009 y 

rea de Microbiología una disminución del 62% para el mismo año; e
complementarias en el tema de alimentos y requieren mejorar su tecnología para 
disminuir sus costos de producción y crecer en competitividad frente a otros Laboratorios 
de alimentos de la ciudad.   Se destaca el crecimiento de los ingresos 
Ambiental durante el 2010, los cuales representan un aumento del 154% en los ingresos 
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con respecto a los del año 2009, además con respecto al total facturado, participa con el 
66% de los ingresos del Laboratorio.  
 
  



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 75 de 145 

Copia no Controlada 
 

4. TEMA ESTRATÉGICO 4: BIENESTAR UNIVERSITARIO  

 
El Bienestar en la Facultad se desarrolla en función de tres dimensiones: sentido de 
comunidad, formación ciudadana, y calidad de vida, ratificando de esta manera el 
compromiso de la Institución en el ámbito de bienestar universitario, el cual es contribuir a 
la formación integral de la comunidad universitaria mediante la ejecución de programas 
que mejoren las condiciones de estudio y trabajo, que generen procesos de cambio 
institucionales, colectivos e individuales, integrados a la vida académica, laboral y 
personal. 
 
En este sentido, las actividades de Bienestar Universitario de la Facultad se desarrollan 
brindando servicios a los estudiantes de pregrado y posgrado, docentes y empleados no 
docentes, siendo su objetivo principal contribuir a la formación integral de las personas 
mediante la ejecución de programas que mejoren sus condiciones de vida y propicien 
procesos de cambio institucional, colectivo e individual que generen la integración a la 
vida académica, laboral y personal.  
 
Es importante mencionar que se trabaja principalmente en las siguientes líneas: afecto, 
normas y valores, buena comunicación, libre desarrollo de la personalidad,  
empoderamiento y comportamiento social. 
 
Las acciones realizadas entre enero- diciembre de 2010 se describen a continuación: 

4.1   TALLERES DE VIDA UNIVERSITARIA  
 
Para la adaptación a la vida universitaria, al logro de objetivos académicos y de formación 
se ofrecieron tres (3) talleres a los estudiantes de los programas académicos, los cuales 
se describen en la cuadro 18. 
  

Cuadro 18. Talleres universitarios realizados en la  FNSP. Año 2010  

No Tipo de Taller  Temas abordados  Fecha de inicio  Duración 
en horas 

No. 
Asistentes 

1 Vida Universitaria Inducción a la vida universitaria: 
Talleres de hábitos de estudio, 
Reconocimiento de las dependencias y 
los espacios en la facultad. 
Emprendimiento empresarial 

5 al 9 de abril 
22 al 26 de 
noviembre 

80 horas 260 

2 Vida Profesional Aspectos básicos en la búsqueda de 
empleo, presentación de hojas de 
vida, entrevistas y emprendimiento 
empresarial 

Junio 4 y 5 
Noviembre 10 

24 horas 145 

3 Hábitos de Estudio Técnicas de estudio Junio 1 2 horas 27 
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4.2  CAMPAÑA MI BIENESTAR  
 
Con el compromiso de fomentar entre la comunidad universitaria los valores y principios 
institucionales y la convivencia, respeto, cooperación, responsabilidad, solidaridad y 
vínculos de pertenencia a la vida institucional, propiciando un ambiente de participación y 
trabajo en equipo, con el fin de mejorar las condiciones de vida de la comunidad 
académica (este objetivo es del plan de acción) se trabajó en la campaña Mi Bienestar, 
basada en los valores rigen la institución. Durante el año 2010, se destacaron las 
campañas de valores, cuidado del agua, racionalización en el consumo de energía, 
etiqueta y protocolo.  
 
En el cuadro 19 se enuncian los nueve (9) valores de la campaña destacados en el 
periodo enero-diciembre de 2010 y las fechas de emisión en la FNSP 
 

Cuadro 19. Campaña Mi Bienestar en la FNSP. Año 201 0 

No Valor destac ado Fecha de 
inicio 

Público objetivo  Medios de difusión  

1 Orden y aseo Mayo Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

2 Solidaridad Enero Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

3 Honestidad Abril Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

4 Valor del perdón Mayo Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

5 Pluralismo Junio Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

6 Humildad Julio Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

7 Optimismo Agosto Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

8 Honradez Septiembre Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

9 Entusiasmo Noviembre Docentes, estudiantes y empleados Carteleras, correo electrónico 

 

4.3  APOYO SOCIAL  

4.3.1 Complemento alimenticio 
 
Durante el año 2010, se beneficiaron aproximadamente 70 estudiantes con el 
complemento alimenticio; los beneficiados son elegidos mediante un proceso de selección 
con el fin de garantizar que se asigne a quienes realmente lo necesitan.   
 
Para el acceso al servicio, la Dirección de Bienestar implementó un estudio socio-
económico con el apoyo de trabajadoras sociales de la Universidad, que a la vez es una 
preinscripción para el servicio (lista de espera), a todos los aspirantes se les hace visita 
domiciliaria y entrevista con psicólogo. 

4.3.2 Subsidio de Transporte 
 
Se beneficia a 46 estudiantes de estratos 1, 2 y 3 con la entrega mensual de las 
tiqueteras del subsidio de transporte de las siguientes rutas: Transportes Medellín-
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Castilla, Bellanita de Transportes, Transportes Hato Viejo, Taxicol, Rápido San Cristóbal, 
Transportes Aranjuez Santa Cruz, Translamaya; Coopcerquin, Flota La V, Flota La 
Milagrosa, Combuses, Coonatra, Conducciones Palenque Robledal, Aranjuez Anillo, 
Circular Sur, Cootransvi, Expreso Campo Valdés, Cootrabel. 
 
También se cuenta con 50 beneficiarios del Metro, para lo cual los estudiantes deben 
presentar la tarjeta cívica obteniendo un descuento en el tiquete.  De acuerdo a 
disponibilidad de tiquetes que dan las diferentes rutas, se amplían los cupos para 
estudiantes que cumplan con los requisitos.  

4.3.3 Convenio Municipio de Medellín, Cooperativas del Sector Solidario 
y Universidad de Antioquia 

 
Con el fin de contribuir a la permanencia estudiantil y apoyar económicamente a 
estudiantes de estratos 1, 2 y 3, se entrega un apoyo de $500.000, $700.000 y hasta 
$1.400.000 por una contraprestación de 80 horas de trabajo en el semestre. De esta 
manera, se conformó un grupo de estudiantes tutores que apoyan las actividades de 
Bienestar, y otras dependencias de la Facultad; sirviendo de apoyo logístico en los 
diferentes congresos, eventos, programas y proyectos que realizan las dependencias de 
la Facultad.  Actualmente se benefician 30 estudiantes.   

4.3.4 Convenio Fondo EPM 
 
Con el fin de evitar la deserción estudiantil y apoyar económicamente a estudiantes de 
estratos 1, 2 y 3, se entrega un apoyo de $700.000 a $1.500.000 por una contraprestación 
de 40 y 80 horas de trabajo en el semestre. Con este convenio se benefician 100 
estudiantes, los cuales realizan una contraprestación de servicios de la Facultad. 

 
Con la contraprestación en horas de trabajo por parte de los estudiantes beneficiarios de 
los convenios, se apoyan las actividades de Bienestar Universitario, Sala de Cómputo, 
Biblioteca, Grupo de Epidemiología, Laboratorio de Salud Pública, Área de Emergencias y 
Desastres, apoyo logístico a las actividades pre-congreso, Departamentos de Ciencias 
Básicas y Ciencias Específicas, entre otras dependencias. 

4.3.5 Fondo Patrimonial  
 
Con los dineros del Fondo Patrimonial se apoyan actividades relacionadas con la 
organización y participación en eventos académicos, la adquisición de diferentes 
implementos deportivos y servicios básicos de salud para estudiantes no cubiertos por 
ningún régimen de seguridad social.  En la actualidad se espera la entrega oficial de 
implementos deportivos solicitados a través de este fondo. 
 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 78 de 145 

Copia no Controlada 
 

4.3.6 Apoyo psicológico 
 
A través de consultas psicológicas y asesorías en casos especiales se ayuda a los 
estudiantes a resolver su problemática. Durante el semestre recibieron el servicio de 
psicorientación, a través del Departamento de Prevención y Promoción de la Dirección de 
Bienestar Universitario.  En el consultorio de psicología que funciona en la Facultad se 
ofreció permanentemente el  servicio de 50 consultas y se creó el correo de acceso 
directo para solicitud de citas o comentarios con el psicólogo. 
 
Durante el 2010, dentro de la jornada de salud se realizaron actividades de 
Psicoorientación con Psicólogos de el Departamento de Promoción y Prevención, donde 
se trabajaron con los estudiantes temas como: Estoy Amando o Estoy al Mando, Emoción  
y Aprendizaje, Aburrido, Triste, Deprimido ¿Qué tengo?, Decisión Vocacional y, por 
último. 
 
En la programación mensual de apoyo psicológico se ofrecieron conferencias y talleres en 
los siguientes temas: Uso responsable de los servicios de salud, Conozca sus derechos y 
deberes en el Sistema de Seguridad Social en Salud,saber y aprender: Acompañamiento 
para abordar dificultades en el rendimiento académico, sexualidad responsable un asunto 
de dos, En el amor: ¿elegir o ser elegido?, Cordales, el miedo al odontólogo, besos que 
queman, Grupo reflexivo en adicciones, La depresión, como se previene y como se trata, 
Artrosis y osteoporosis, ¿Son lo mismo?, ¿Tengo que hacer ejercicio?  
 
En la tabla 28 se consolidan las actividades de apoyo social realizadas durante el 2010. 
 

Tabla 28. Acciones de apoyo social estudiantil en l a FNSP. Año 2010 

No Tipo de Acción  No. Estudiantes 
beneficiarios  

2010 

Tipo de beneficio 
obtenido 

1 Complemento alimenticio 70 Calidad de vida 
2 Subsidio de transporte 96 Calidad de vida 
3 Convenio Municipio Medellín y Cooperativas 30 Económico 
4 Fondo EPM 100 Económico 
5 Fondo Patrimonial Estudiantes Manejo de tiempo libre 
 Total  296  

 

4.4   ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTÍSTICAS 
 
Para complementar la formación profesional con actividades culturales, artísticas 
recreativas y deportivas, fueron desarrolladas las siguientes actividades: 
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- Cine semanal: los días miércoles de cada semana, se realiza en el auditorio de la 
Facultad la proyección de una película, con asistencia de todo tipo de público.  

 
- Presentaciones culturales:  Recital y Didaxis Coral, Serenata Día de la Mujer, 

Celebración día del Maestro, Conversatorio Historia de Medellín, Serenata Barítono 
David Gutiérrez, presentaciones de la Banda de Rock de la Facultad, exposiciones de 
pintura y fotografía, danza árabe, poesía, concierto de la estudiantina de la 
Universidad, concierto de piano y violín,  con amplia participación de todos los 
estamentos de la Facultad y la SIU 

 
- Cursos: con clases semanales de están dirigidos a todo el personal de la Facultad. 

Durante el 2010 se desarrollaron cursos de: pintura, gimnasia psicofísica, iniciación 
musical en la banda de rock.  

 
- Coro:  con sesiones de 6 horas semanales en el que participan 15 personas. 
 
- Grupo Musical:  se conformó un grupo donde participan 17 personas que practican 4 

horas semanales. 
 
- Sábado de integración: Dirigido a personal docente,  administrativo y contratistas, se 

ha realizado una actividad en el municipio de Jericó, con la participación de 20 
personas, la inscripción ha bajado mucho desde que se está firmando acta de 
compromiso para no ingerir licor durante la actividad.   

 
Jornada de la Salud : Con la participación de 243 personas aproximadamente, se 
realizaron actividades sobre programas de promoción y prevención, evaluación riesgo 
nutricional, evaluación del riesgo en cáncer de cérvix, evaluación del riesgo cáncer de 
mama, evaluación riesgo salud visual, evaluación riesgo dermatológico, evaluación 
riesgo salud oral, evaluación riesgo VIH, evaluación riesgo postural, evaluación riesgo 
auditivo y taller de sexualidad. 
 
Además, se realizó la campaña de donación de sangre con el apoyo de 49 personas. 
 
Otras Actividades:  Para beneficio de toda la población universitaria de la Facultad y 
de la SIU, se realizaron actividades que permitieron la utilización del tiempo libre, la 
convivencia y el mejor estar de personal docente, no docente, administrativo y 
contratistas, estudiantes y visitantes. 
 
En la tabla 29 se consolidan las diversas otras actividades realizadas durante el 2010. 
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Tabla 29.  Otras actividades en la FNSP. Año 2010. 

No Tipo de actividad  No.  
beneficiarios  

2010 

Fecha(s) de realización  

1 Instalación de dispensadores de papel y 
toallas higiénicas en los baños de la FNSP 

6 Junio 15 

2 Participación en marchas y campañas de la 
Dirección de Bienestar y la Rectoría 

200 Junio 23 

3 Conformación grupo Hormigas 17 Julio 
4 Taller elaboración de nudos 15 Agosto 28 
5 Primeros auxilios Psicológicos 17 Octubre 21 
6 Campamento práctica de extintores 22 Octubre 23 
7 Campamento cultivo de moringa 22 Octubre 30 
8 Campamento Salvamento 22 Noviembre 6 
9 Concierto de Navidad  Diciembre 2 
10 Recolección de Víveres damnificados  Diciembre 1 al 17 
 Total aproximado  321  

 

4.5   ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 
 
Se continúa con el préstamo permanente de implementos como Ajedrez, Rummi-q, 
Dominó, Raquetas, Pelotas para Tenis de Mesa, entre otros; así como también Balones 
de Baloncesto, Microfútbol, Voleibol, Balonmano, Colchonetas y Petos.  
 
Se realizaron convocatorias e inscripciones para el desarrollo y participación en distintos 
torneos (Torneo de banquitas, Torneo de las Areas de la Salud, Mundialito Área de la 
Salud, Torneo Interfacultades y Torneo Zonales) con la participación de 88 estudiantes. 
 
Es de anotar que por la irregularidad del semestre no se realizaron los torneos, solo a 
partir de julio se comenzaron todas las actividades deportivas. 
 
En la tabla 30 se enuncian los eventos deportivos y recreativos realizados durante el 
2010. 
 

Tabla 30.  Eventos deportivos y recreativos en la F NSP, 2010 

No Tipo de evento  No.  
beneficiarios  

2010 

Fecha(s) de r ealización  

1 Préstamo de juegos de mesa e 
implementos deportivos 

540 Todo el calendario escolar 

2 Bienvenida a estudiantes nuevos de 
pregrado (actividad de integración) 

200 Abril 9 

3 Bienvenida a vacaciones (actividad de 
integración) 

200 Junio 25 

4 Bienvenida a estudiantes nuevos de 
posgrado (actividad de integración) 
 

74 Julio 25 
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No Tipo de evento  No.  
beneficiarios  

2010 

Fecha(s) de r ealización  

5 Participación Juegos Universitarios 77 Julio 29 
6 Integración estudiantes 250 Noviembre 11 
7 Danza Árabe   
8 Concierto de Piano y violín   
9 Poesía   
10 Estudiantina Universidad de Antioquia   
11 Integración personal 130 Diciembre 13 
 Total  aproximado  1471  

4.6 CELEBRACIONES ESPECIALES 
 
Celebración Día Internacional de la Mujer, se realizaron publicaciones y estuvo dirigido a 
todo el personal, con la participación musical del grupo Serenata Dúo 

 
Celebración Día del Maestro, se realizó serenata con el barítono David Gutiérrez, entrega 
de tarjetas y refrigerio. Beneficiarios 120 profesores. 
 
Celebración Día de los Niños, se realizó una tarde de diversión con títeres, mago, 
actividad académica, inflables y refrigerios. 

 
En la tabla 31 se enuncian las celebraciones especiales realizadas durante el semestre 
2010-1. 
 

Tabla 31.  Celebraciones especiales en la FNSP. Año  2010 

No Tipo de celebración  No.  
beneficiarios  

2010 

Fecha(s)  de realización  

1 Día Internacional de la Mujer 70 26 de abril 
2 Día del Maestro 120 3 de mayo 
3 Celebración día de los niños 60 Octubre 28 
 Total  250  

 

4.7 INTERCULTURALIDAD 
 
En las actividades que tienen que ver con la interculturalidad se apoyaron: 
 
- Cabildo indígena universitario de Medellín referentes a pago de servicios de 

armonización y papelería para la realización del panel Educación superior y la 
cosmovisión indígena, en junio 4 del presente año 
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- Minga de educación superior indígena del pueblo Zenú realizada en el departamento 
del Cauca, durante los días 25, 26 y 27 de junio, con una población beneficiaria de 17 
estudiantes. 

4.8   OTRAS ACTIVIDADES 

4.8.1 Escuela de padres y madres, un escenario de f ormación para la 
vida 

 
Conscientes de la responsabilidad social de la Facultad con la sociedad y que los padres 
y madres de los estudiantes son fundamentales en el proceso de formación, por el apoyo 
que ellos les dan a sus hijos y por ser decisivos en las respuestas de formación y 
académicas; adquirimos el compromiso de trabajar con las familias de nuestros 
estudiantes, de esta manera durante el semestre se realizaron 6 encuentros con de 
padres de familia.  Adicionalmente, se realizaron las siguientes actividades: 
 
- Sistematización de evaluaciones. 
- Ejercicio de sistematización del proceso de la escuela de padres  en los últimos años. 

  

4.8.2 Difusión de los servicios de Bienestar 
 
A través de carteleras, boletines, plegables, correo electrónico, elaboración de afiches, 
mensajes, volantes, llamadas telefónicas y comunicación directa; se hace 
permanentemente la difusión de las actividades de Bienestar. 
 

4.8.3 Compromiso con las regiones 
 
Se coordinan visitas desde las sedes regionales a la Facultad Nacional de Salud Pública 
con actividades de conocimiento e integración con los estudiantes de las regiones; se 
refuerzan las inducciones y se mantiene comunicación con los estudiantes. 

En el primer semestre se realizó la primera inducción a la vida profesional para los 
estudiantes de últimos semestres que pertenecen a la sede de Yarumal, con actividades 
como emprendimiento empresarial, presentación de hojas de vida y entrevistas. 
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5. TEMA ESTRATÉGICO 5: GESTIÓN UNIVERSITARIA  

5.1    ASISTENCIA DE PLANEACION  

5.1.1 Elaboración del Plan de Acción 2009-2012  
 
Dando continuidad a la cultura de planeación que se ha venido promoviendo en la 
Facultad y atendiendo las directrices del Plan de Acción Institucional de la Universidad de 
Antioquia 2009-2012, durante el primer semestre se procedió a la re-elaboración del Plan 
de Acción 2009-2012, acorde con los nuevos lineamientos de la nueva dirección de la 
FNSP, y a la concertación con los diferentes estamentos. 
 
Para tal fin, entre los meses de enero-marzo se socializó en siete reuniones con los 
diferentes estamentos (grupos de desarrollo académico, estudiantes y personal no 
docente), los ejes estratégicos del plan, objetivos de contribución, metas e indicadores a 
cumplir y se hicieron ajustes acorde con las sugerencias recibidas.  Posteriormente, el 16 
de marzo, durante la primera Jornada Intersemestral, se consolidaron 25 objetivos de 
contribución en el plan de acción, con los aportes de todos los grupos de trabajo. 
 
Para tal fin, se difundió el documento marco del Plan de Acción 2009-2012 de la Facultad 
Nacional de Salud Pública, aprobado en el Acta 358 del 21 de mayo de 2010 del Consejo 
de Facultad. 
 
En el segundo semestre se enfatizó la ejecución para alcanzar el cumplimiento de 
objetivos.  Al finalizar el mes de diciembre de 2010, las diferentes dependencias de la 
Facultad presentaron los informes de avances obtenidos frente al plan de acción, cuyos 
resultados se presentan en es este documento y en la plantilla de seguimiento en Excel 
que se anexa. 
 

5.1.2 Estructura organizacional y plataforma estrat égica 
 
Dado que uno de los objetivos del Plan de Acción es el cambio de la estructura 
organizacional y de la plataforma estratégica de la Facultad, durante el periodo se inició la 
revisión de la normatividad existente en el Estatuto General de la Universidad de 
Antioquia y de las diferentes normas y reuniones de trabajo que se habían realizado en la 
FNSP, entre los años 1990 y 2006, con respecto a la estructura organizacional. 
 
Posteriormente, se inició el diálogo con la Dirección de Planeación de la Universidad de 
Antioquia para obtener el apoyo y acompañamiento de esta dependencia para la 
transformación organizacional de la Facultad, iniciativa que fue aprobada por el Director 
de Planeación, Dr. Jaime Ignacio Montoya, en el Acta 359 del Consejo de Facultad del 1º 
de junio de 2010. 
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Para ello, con el propósito de dar inicio a la discusión en la Facultad sobre esta temática, 
se preparó un documento acerca de la propuesta para la organización de los grupos de 
desarrollo académicos dirigida a fortalecer las áreas temáticas fundamentales de la salud 
pública en la Facultad y la articulación entre la docencia, la investigación y la extensión.  
Después de tres jornadas de trabajo (agosto 2, octubre 4 y noviembre 23) y dos reuniones 
en cada Departamento con los docentes, la propuesta de reorganización de los grupos de 
desarrollo académicos fue aprobada en segundo debate en el acta 382 del 14 de 
diciembre de 2010 del Consejo de Facultad.  La propuesta será enviada en enero de 2011 
a la Rectoría para emitir Resolución Rectoral. 

5.1.3 Gestión por Procesos  
 
Dado que la Facultad había iniciado un sistema de gestión de la calidad y levantado 
algunos procedimientos en el área administrativa y en los Centros de Investigación y 
Extensión, durante el primer semestre se elaboró el proyecto para la “Revisión, ajuste, 
diseño e implementación del Sistema de Gestión por Procesos”, en el marco de las 
directrices dadas por la Universidad de Antioquia que pretende modernizar la estructura 
administrativa institucional con base en el Mapa Orgánico de Procesos de la institución.  
El proyecto tiene el objetivo de revisar y ajustar los procesos del Centro de Extensión, 
Centro de Investigación y Unidad de Servicios Generales y Administrativos que han 
venido funcionando y se hará el diagnóstico acerca de los procesos administrativos, 
administración académica, docencia, posgrados, comunicaciones, relaciones 
internacionales, bienestar universitario, planeación, entre otros, con el fin de definir los 
procesos prioritarios de estructuración, diseño e implementación al 2012. 
 
En tal sentido, la nueva estructura de la Facultad pretende responder a los procesos que 
sean identificados en la misma, para lo cual el proyecto está dirigido a caracterizar, 
estructurar, ajustar, diseñar e implementar aproximadamente el 50% de los procesos de la 
FNSP, entre el periodo julio de 2010-diciembre de 2012.  
 
Para tal fin, con el mismo acompañamiento de la Dirección de Planeación de la 
Universidad de Antioquia, durante el segundo semestre se realizaron reuniones 
semanales con representantes de las diferentes dependencias de la Facultad y 
funcionarios de la Dirección y la Asistencia  Planeación de la U de A y de la FNSP, y se 
siguió una metodología para identificar los procesos de la Facultad, teniendo en cuenta 
las directrices universitarias y las funciones misionales. 
 
A partir de enero de 2011, se socializará la propuesta inicial de procesos con el fin de ser 
discutida por el equipo administrativo y los diferentes estamentos de la Facultad, con el fin 
de proceder, luego, a la propuesta de estructura organizacional con base en los procesos 
que se definan. 
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5.1.4 Estructura de la planta física de la Facultad   
 
Con el fin de avanzar en este objetivo del Plan de Acción 2009-2012, durante el año 2010, 
se enviaron comunicaciones a la Vicerrectoría Administrativa con el fin de dar a conocer 
las debilidades de la planta física de la FNSP, entre ellas, la situación presentada en el 
Laboratorio de Salud Pública con la aparición de grietas en muros y techos. 
 
Como resultado de las comunicaciones, inspecciones,  conversaciones y trámites ante la 
Rectoría y el Comité de Planta Física de la Vicerrectoría Administrativa, se logró obtener 
la aprobación del Señor Rector para plantear un proyecto dirigido a la construcción de un 
nuevo edificio para la Facultad Nacional de Salud Pública, en el Acta 358 del 4 de mayo 
de 2010 del Consejo de Facultad.  A su vez, la aprobación fue ratificada en el Acta 169 
del 19 de mayo de 2010 del Comité de Planta Física de la Vicerrectoría.  
 
En la actualidad, se están obteniendo evidencias y argumentos técnicos para justificar la 
construcción del nuevo edificio, sin incurrir en detrimento patrimonial, y se está 
construyendo el proyecto del nuevo edificio con la asesoría de la Dirección de Planeación 
de la U de A.  Se espera que el proyecto sea discutido en la FNSP en el primer semestre 
del 2011, para ser luego enviado a las instancias aprobatorias y financiadoras. 
 
La propuesta del nuevo edificio conllevará un trabajo participativo de los estamentos para 
la definición de las áreas de trabajo acorde con la definición de procesos y los desarrollos 
futuros que tendrá la FNSP, con el fin de realizar ubicaciones adecuadas en los nuevos 
espacios.  

5.1.5 Sistema de información integral 
 
El sistema de información de la FNSP está compuesto por dos componentes: los sistemas 
de información y la infraestructura informática. 
 
5.1.5.1 Sistemas de Información 
 
Desde la década anterior, la FNSP se ha visto en la necesidad de desarrollar varios 
software para uso institucional, algunos de ellos diseñados conjuntamente con otras 
facultades, para atender las necesidades propias que no son resueltas con los diferentes 
software de la Universidad. 
 
De tal manera, la FNSP cuenta en la actualidad con el uso de 7 de sistemas de 
información propios o prestados, como son: SIGEP (gestión de proyectos), SIAC 
(administración de contratación), SAR (asignación de recursos), BUHO (banco único de 
hojas de vida), SSOFI (solicitudes de Facultad de Ingeniería), SIAD (apoyo a la docencia), 
SISADE (administración de eventos), entre otros; además, emplea software institucionales 
para las labores académico-administrativas, como son MARES, SICOMER, SIPI, 
REUNE,BUP, SICC, FACART, entre otros    
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No obstante, se detectó que la información de los software está desarticulada y muy 
dispersa y, aun, en la FNSP se emplean registros manuales y plantillas en Excel o Word, 
que han construido las diferentes dependencias y personas para solucionar sus 
problemas de registro y obtención de los datos que requieren en sus puestos de trabajo. 
 
Tal situación, ha conllevado a la necesidad de contar con un Sistema de Información 
Integral para la FNSP.  Para ello, se conoció el sistema de información de la IPS 
Universitaria, el cual ha dado ideas pertinentes para el desarrollo de un sistema integral 
en la FNSP. 
 
En ese sentido, durante el segundo semestre, la Asistencia de Planeación con un profesor 
asesor del programa de Gerencia de Sistemas de Información, Alfonso Elí Marín, 
procedieron a realizar el levantamiento de los sistemas de información que utiliza la 
Facultad, incluyendo los sofware universitarios, y de los requerimientos de información en 
todas las dependencias de la Facultad.   Para tal fin, se realizaron 22  reuniones con 61 
empleados de diferentes áreas, se revisaron documentos de actividades, plantillas 
existentes,  sistemas actuales, procesos documentados e informes. 
 
Al final del año 2010, se encuentran identificados los aportes de los diferentes software y 
las necesidades específicas de información de la FNSP mediante diagramas de casos de 
uso, los que serán el punto de partida para el diseño del Sistema de Información Integral 
en la FNSP; este diseño se iniciará a trabajar en el primer semestre del 2011. 
 
Además de lo anterior, durante el 2010 se continúo realizando la documentación 
respectiva de los software creados en la FNSP, exigida por Oficina Jurídica de la 
Universidad para su registro como un producto de software, la cual se ha complementado 
en su mayoría. 
 
Adicionalmente, se desarrolló un software para el registro y seguimiento de los proyectos 
en la FNSP (el cual comenzó con el Centro de Extensión) y un software para las 
solicitudes de soporte técnico que iniciará a funcionar en el próximo año. 
 
En el cuadro 19 se presentan las actividades desarrolladas durante el 2010 en el área de 
sistemas de información de la FNSP. 
 

Cuadro 19.  Actividades del sistema de información de FNSP. Año 2010. 
 

Aspecto  Actividades  

Documentación 
del sistema 
SIAD (sistema 
de apoyo a la 
docencia) 

Se realizaron los diagramas de casos de uso y sus descripciones detalladas, el 
diagrama de base de datos y se documentó el API de la aplicación. 
 
La documentación del sistema permite que futuros cambios o adiciones al 
sistema sean posibles de realizar, puesto que se tiene toda la información 
técnica. 
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Aspecto  Actividades  

Desarrollo del 
módulo de 
Gestión de 
Proyectos para 
la FNSP 
 

Se realizaron las siguientes fases del desarrollo de software: Elicitación de 
requisitos, diseño, desarrollo, pruebas y despliegue del módulo de gestión de 
proyectos. 
 
El módulo permite registrar información de las oportunidades para realizar un 
proyecto, con sus documentos digitales adjuntos; también, permite registrar las 
propuestas realizadas junto con las personas involucradas, fechas y documentos 
digitales. Cuando el proyecto empieza, se pueden registrar los productos, y para 
cada uno de ellos sus metas, indicadores, actividades, fechas y responsables. 
Para las modificaciones en tiempo o dinero al proyecto, así como para la 
información básica del proyecto, se pueden adjuntar documentos de soporte 
digitales.  
 
Cada proyecto puede tener una plantilla de evaluación, la cual el interventor le 
hará seguimiento mensualmente, así como al cumplimiento de los productos. Se 
pueden generar reportes que muestran la información de oportunidades, 
propuestas, cumplimiento e indicadores de oportunidades y propuestas, 
permitiendo obtener la información actual de los proyectos, así como un histórico 
con la información de los proyectos anteriores. 

Mantenimiento 
de los sistemas 
actuales 

Se realizaron capacitaciones, resolución de dudas y acompañamientos de los 
sistemas actuales; también, se desarrollaron reportes sencillos para SIGEP 
(sistema de gestión de proyectos) y SIAD y se solucionaron algunos errores en 
algunos reportes de SIGEP. 

Diseño y 
rediseño de 
indicadores 
nuevos y 
actuales de 
calidad 

El laboratorio definió 16 indicadores de calidad, de los cuales ya existían siete 
(7) en SIGEP.  
 
Se elicitaron los requisitos de los nuevos indicadores y de la forma como deben 
ser presentados, se realizó el diseño de los indicadores y parte del desarrollo. 

Prueba de 
concepto del 
sistema SAR2 
de ingeniería 

Se migraron los datos del sistema SAR (sistema de asignación de recursos-
aulas) actual al sistema SAR2, se realizó el despliegue y estudio del mismo; 
finalmente, se realizaron reuniones para revisarlo y tomar la decisión de 
implementarlo en la FNSP. Como resultado de la revisión, se encontró que el 
sistema no da solución a las problemáticas del sistema actual y que no tiene 
ventajas sobresalientes, por lo que se tomó la decisión de no implementarlo. 

Desarrollo del 
sistema SASI 
para solicitar 
soporte técnico 
 

Se realizaron las siguientes fases del desarrollo de software: Elicitación de 
requisitos, diseño, desarrollo, pruebas y despliegue del sistema SASI (sistema 
administrador de servicios informáticos). 
 
El sistema permite solicitar soporte informático indicando las causas, el 
administrador define la fecha y parte del día en la que será atendido, una vez 
atendido o solucionado se deja registro para que finalmente se cierre el caso.  
 
El usuario podrá conocer la fecha en que será atendido por medio de una 
notificación vía e-mail, podrá dejar mensajes al administrador y esté le podrá 
contestar y, una vez cerrado el caso, podrá calificar el servicio. Aunque al 
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Aspecto  Actividades  

sistema le faltan reportes, indicadores de la información almacenada y 
formularios para administrar los parámetros, los usuarios podrán usarlo sin 
problemas, se podrá eliminar el formato físico reduciendo el consumo de papel y 
tinta, así como una mejor gestión de las solicitudes. 

Revisión a la 
documentación 
del SISADE y al 
proceso 
software 

Se revisaron los casos de uso, clases, la documentación del API del sistema 
SISADE, también se realizaron reuniones y revisiones a la creación del proceso 
de desarrollo de software. 
 

Elaboración de 
proyecto para 
detectar 
necesidades de 
un sistema de 
información 
integral en la 
FNSP 

En el semestre 2010-2, se inicio actividades para la identificación de los 
requisitos o necesidades de información para el Sistema de Información Integral 
de la Facultad Nacional de Salud Pública, para esto se realizaron 22  reuniones 
con 61 empleados de diferentes áreas, se revisaron documentos de actividades, 
plantillas existentes,  sistemas actuales, procesos documentados e informes. 

Levantamiento 
de los 
requerimientos 
de información 
de la FNSP 

Como resultado se identificaron 84 requisitos funcionales, 8 requisitos no 
funcionales (cualidades del sistema), y a partir de su análisis, se  identificación 
16 posible módulos del sistema de información. 

 
 
5.1.5.2 Infraestructura informática 
 
En cuanto a la infraestructura informática, se continuó con el servicio de soporte técnico a 
los diferentes usuarios, Además, para el apoyo a la docencia, se hizo el plan de 
reposición de equipos de cómputo y de impresoras en la FNSP; no obstante, debido a que 
el contrato de equipos de cómputo se venció en la Universidad, fue necesario esperar 
hasta el segundo semestre para reponer los equipos deficientes a los docentes. 
 
En el cuadro 20 se presentan las actividades desarrolladas durante el 2010, en el área de 
infraestructura informática.  
 
Cuadro 20.  Actividades de infraestructura informát ica y soporte técnico en la FNSP.  

Año 2010. 
 
 

Aspecto  Actividades  

Asistencia y 
soporte técnico 
para docentes, 
empleados y 

• Un aproximado de 715 solicitudes de servicio para soporte técnico fueron 
atendidas durante el año (16% menos que en 2009). De este total se 
destacan: 
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Aspecto  Actividades  

contratistas de 
la facultad. 

• 21 incidentes por amenazas de malware y seguridad (un46% menos 
que en 2009) lo que representa el 3% del total de solicitudes. 

• 39 solicitudes por fallas graves de funcionamiento o daños, 
principalmente en teclados y ratones. 

• 30 solicitudes para copias de información (respaldos y recuperación de 
archivos perdidos). 

• El resto de los servicios atendidos corresponde a solicitudes para 
configuraciones varias (correos, impresoras, acceso a redes) y 
problemas de baja gravedad y/o complejidad, entre otras. 

• Febrero fue el mes con mayor actividad, con un total de 101 solicitudes 
atendidas (14% del total, promedio 5 solicitudes diarias). Por el contrario, 
durante el mes de Diciembre se reportó la menor actividad del año, con un  
total de 44 solicitudes (6% del total, promedio 3,4 solicitudes diarias). El 
promedio anual de solicitudes por día ronda las 3 solicitudes diarias. 

• Los indicadores temporales del grado de servicio durante el semestre 
fueron: 

• El tiempo promedio de respuesta fue de 0,13 días. (0,69 en el 2009) 

• El tiempo promedio de solución fue de 1,4 días (1,11 en 2009). 

• Del total de solicitudes atendidas, 427 servicios (un 60% aproximadamente) 
fueron solucionados el mismo día de la solicitud. Este indicador presenta un 
incremento de  5 puntos respecto al 2009. 

Mantenimiento 
físico 
preventivo 
programado 
para equipos de 
cómputo. 

• Un total de 172 computadores fueron intervenidos para efectos de 
mantenimiento físico preventivo y/o correctivo, lo que representa un avance 
del 49% sobre el total  de computadores en la facultad, duplicando la 
cantidad de equipos intervenidos durante el 2009. 

Gestión de 
suministros 
para las 
impresoras de 
la facultad. 

• Durante el año se utilizaron 352 unidades de consumibles para impresoras, 
entre cartuchos y kit de tóner. 

Gestión de la 
seguridad 
informática. 

• La limitación de privilegios a los usuarios, como estrategia de seguridad 
iniciada en julio de 2008, ha alcanzado su implementación total, para 
efectos prácticos. Gracias a esta política, el número de fallas en los 
sistemas causadas por malware (virus y otros) pasó de 124 casos en el 
2008 a tan solo 21 durante el 2010. Para efectos estadísticos y sin 
considerar el incremento en el número de equipos, se tuvo una reducción 
sustancial cercana al 83% desde su implementación. 

• A finales del año anterior, la facultad adquirió 450 licencias de la suite de 
seguridad AviraAntivir Professional v10. Su implementación completa en 
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Aspecto  Actividades  

todos los computadores de la facultad tendrá lugar durante el primer 
bimestre del 2011. 

Plan de 
reposición y 
actualización de 
equipos. 

• A comienzos del año 2010 tuvo lugar un inventario técnico de equipos de 
cómputo, en el cual se registraron 342 computadores de escritorio y 87 
computadores portátiles, para un total de 428 computadores en uso por la 
facultad. De manera similar se registraron 46 impresoras entre equipos 
láser y de inyección. 

• Del total de computadores registrado, 218 equipos de escritorio pertenecen 
a docentes y empleados de la facultad. Para este grupo se adquirieron 25 
computadores nuevos, 48 computadores fueron actualizados (memoria 
RAM y/o disco duro) y otros 15 equipos más fueron reubicados. 

• En cuanto impresoras, se adquirieron 6 unidades nuevas (4 láser y 2 de 
inyección) para reposición de las utilizadas en varias dependencias 
(decanatura, departamentos docentes, laboratorio y proyectos de 
extensión), otras 2 impresoras fueron reubicadas debido a que estaban 
siendo subutilizadas. Igualmente se adquirieron piezas de reemplazo para 
otras 4 impresoras láser. 

• Durante el año se adquirieron 4 escáneres de alto rendimiento los cuales 
fueron ubicados en los diferentes departamentos y centros. 

 
 

5.1.6 Comités precedidos por la Oficina de Planeaci ón 
 
− El Comité de Planeación no se reunió durante el semestre, debido a que fue necesario 

someter a modificación la Resolución 111 de 2004 del Consejo de Facultad, para su 
conformación y operación, pues no venía funcionando como estaba normalizado.   

 
− Igualmente, se sometió a consideración del Consejo de Facultad la creación del 

Comité de Planta Física en la FNSP, el cual será fundamental para la formulación del 
proyecto del nuevo edificio y requiere independizarse del Comité de Planeación. 

 
− Se realizaron con regularidad las sesiones ordinarias del Comité de Gestión Integral 

del Riesgo, el cual se modificó para permitir la integración de las comisiones de 
Prevención y Atención de Emergencias, Salud Ocupacional y Manejo de Residuos 
Sólidos.  El Comité de Gestión Integral del Riesgo estuvo integrado durante el año, por 
los funcionarios de la Asistencia de Planeación Yolanda López y Sandra Echavarría, 
de la ULAF Vilma Salazar y Raúl Muñoz, la representante por los empleados de salud 
ocupacional Nelly Berrío y los profesores Iván Darío Rendón, Margarita Montoya, 
María Luisa Montoya y Carlos Mario Quirós. 
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En el cuadro 21 se presentan las actividades realizadas por el comité en la FNSP.   
 

Cuadro 21.  Actividades para gestión integral del r iesgo en la FNSP. Año 2010. 
 

Aspecto  Actividades  

Comité de 
Gestión Integral 
del Riesgo 

Se realizó integración del Comité de Prevención y Atención de Emergencias, la 
Comisión de Manejo de Residuos Sólidos y la Comisión de Salud Ocupacional 
en el “Comité de Gestión Integral del Riesgo”, el cual se reunió con 
periodicidad mensual, durante el 2010. 

Prevención y 
Atención de 
Emergencias 
 

Capacitaciones:  
- Dos capacitaciones en manejo de extintores, en las que participaron 30 

personas de las diferentes brigadas de emergencias de la Facultad. 
- Capacitación para la brigada contra incendios, contando con la 

participación de 18 personas. 
- Capacitación de 5 personas de la FNSP en primeros auxilios, brindada por 

el programa de Riesgos Ocupacionales de la Universidad. 
- Capacitación en Soporte Vital Básico a 15 personas de la Facultad, en 

convenio con la Facultad de Medicina de la Universidad. 
- Se actualizó la cadena de llamadas para emergencias de la Facultad. 
- Difusión del listado de números telefónicos de organismos de emergencias 

para conocimiento de la comunidad académica. 
- Elaboración y difusión de la cartilla de evacuación de la FNSP. 
- Gestión para capacitación en Primeros Auxilios para la brigada de 23 

estudiantes de la Facultad.  

Inspección de extintores:  
Se realizaron tres inspecciones del estado de los extintores durante el año y se 
realizaron acciones de mejora pertinentes luego de los hallazgos de la 
inspección. 

Insumos:  
- Se realizó la contratación, instalación y pruebas de la nueva sirena para el 

sistema de alarma con que cuenta actualmente la Facultad. 
- Se realizó la consecución de botiquín de trauma con inmovilizadores y 

camilla para cada uno de los vehículos de la Facultad, así como los 
insumos requeridos dentro del comité.  

Simulacro de evacuación:  
Al finalizar el año, el 9 de diciembre se llevaron a cabo dos simulacros de 
evacuación, en horas de la mañana y de la tarde, con el fin de determinar la 
respuesta de las personas en los diferentes períodos del día. 
 
Los simulacros detectaron la necesidad de reforzar la sensibilización del 
personal para disminuir el tiempo de evacuación del edificio a máximo 2 
minutos, con el compromiso de los docentes y de los estudiantes, pues los 
tiempos fueron superiores a 3,5 minutos, siendo mayor en horas de la tarde 
con 4 minutos con 47 segundos. 

 Otras actividades:  
- Los integrantes de cada una de las brigadas realizaron diagnóstico de la 

situación, dinámica de trabajo y disposición para continuar en la 
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Aspecto  Actividades  

participación de las actividades. 
- Se realizó una invitación a estudiantes para participar como brigada en las 

actividades del Comité, además se articula con la brigada del área 
académica de emergencias. 

- Se realizó evaluación a cada uno de los integrantes de las brigadas, para 
identificar debilidades y fortalezas en el conocimiento de los temas 
concernientes a las emergencias y a su brigada específica. 

Salud 
ocupacional 

- Revisión de cada uno de los puestos de trabajo para identificar la 
necesidad de insumos y elementos que faciliten la comodidad en el 
desarrollo de las actividades laborales. 

- De acuerdo con los resultados de la revisión de puestos de trabajo, se 
hicieron cambios pertinentes en algunos puestos. 

- Mantenimiento a las sillas de las oficinas, según necesidad, y consecución 
de otros insumos (descansa-píes, pad-mouse, otros).  

- Adecuación de espacios y asignación de puestos de trabajo al personal 
que ingresa a los diferentes proyectos y áreas de la Facultad. 

Gestión del 
manejo 
adecuado de 
residuos sólidos 

- Inspección del estado de las canecas (tripletas) y mantenimiento de las 
mismas. 

- Actividades de capacitación y seguimiento al personal de aseo, en cuanto 
al manejo de residuos, implementación del instructivo y bioseguridad. 

- Revisión y actualización del plan de manejo de residuos, de acuerdo a las 
necesidades y prácticas desarrolladas dentro de la FNSP. 

- Consolidación del Plan de Manejo Integral de Residuos, según Resolución 
879 de 2007, integrando lo descrito en el Laboratorio de Salud Pública. 

- Gestión para realización de práctica académica de una estudiante de 
Administración en Salud énfasis GESA, para implementar actividades de 
disminución del impacto ambiental en la Facultad. 

- Tres campañas para el ahorro y uso eficiente de la energía, el agua y el 
papel en la FNSP 

 
 

5.1.7 Otras actividades de la Asistencia de Planeac ión 
 
− La asistencia de planeación continúa apoyando la selección y asignación de auxiliares 

administrativos y auxiliares de programación para las diferentes dependencias de la 
Facultad; en la actualidad se disponen de 78 plazas en la FNSP.  

 
− Durante el primer semestre, se redistribuyeron los puestos de trabajo de los auxiliares 

para dar cobertura a los grupos de investigación, grupos de desarrollo y otras 
dependencias que carecían de apoyo administrativo.   

 
− Conjuntamente con la Dirección de Planeación y la Oficina de Sostenimiento de la 

Universidad de Antioquia, se apoyaron los trámites relacionados con las 
recomendaciones realizadas para planos arquitectónicos, redes de voz y datos y 
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eléctricas para los espacios físicos del Aula Ambiental de la Estrella, como convenio 
establecido entre la Alcaldía de la Estrella, el Área Metropolitana y la Universidad de 
Antioquia para la oferta de los programas de Técnica en Saneamiento Básico y 
Tecnología en Medio Ambiente que se llevará a cabo por parte de la FNSP, a partir de 
enero de 2011. 

 
− Se apoyó la definición de espacios para la biblioteca en la antigua cafetería y la 

adecuación física para la sala de telemática, mientras se define la construcción del 
nuevo edificio; los rediseños se encuentran en la Oficina de Sostenimiento de la 
Universidad, para ejecución en el 2011. 
 

− Se realizó la contratación para el inventario de la información contenida en las cajas 
existentes en las bodegas del sótano de la Casa de Prado y que corresponde a 
información de los proyectos de la FNSP ejecutados en las últimas dos décadas.  Este 
inventario será entregado en el primer semestre de 2011 a los Centros de 
Investigación y Extensión y a los docentes coordinadores de los proyectos, para la 
toma de decisiones con respecto a su disposición final. 

 
− La Vicerrectoría de Docencia aprobó dos proyectos para el mejoramiento de los 

programas académicos de pregrado, dirigidos a la dotación de los muebles para la 
sala de telemática y a la dotación de equipos de laboratorio para el laboratorio de 
docencia-investigación para el programa de Administración en Salud énfasis Gestión 
Sanitaria y Ambiental, los cuales están pendientes de ejecución en el primer semestre 
del 2011. 

 
− Por solicitud de la Decanatura, con un grupo de docentes de la Facultad se ha iniciado 

a plantear una propuesta para trabajar un plan o proyecto futuro para la Facultad, 
denominado preliminarmente como “Proyecto futuro de Facultad”.  Este plan de 
trabajo se avanzará a partir del 2011. 

 
− Se participa en la Comisión Logística del 7° Congr eso Internacional de Salud Pública 

que se llevará a cabo del 1-4 de junio de 2011.  En este sentido, se apoyan las 
actividades de selección de estudiantes para apoyo al Congreso, algunos eventos pre-
Congreso y otras actividades. 

 
− Conjuntamente con  la Vicedecanatura, se ha venido formando parte del Grupo de 

Trabajo para el desarrollo de la Atención Primaria en Salud (APS) en el Departamento 
de Antioquia, conformado por un grupo de profesionales de las facultades de 
Medicina, Enfermería, Vicerrectoría de Extensión y otras instituciones del sector salud 
de la ciudad.  Este grupo surgió como proyección posterior al 6º Congreso 
Internacional de Salud Pública sobre APS y ha venido trabajando un plan de acción 
para su desempeño en los ámbitos académico, político y social. 
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5.2   ADMINISTRACIÓN 

5.2.1 Adecuación y mantenimiento de la planta físic a 
 
Se coordinó el desarrollo de actividades de mantenimiento de la planta física con un 
monto de $67.325.804, como se detalla en la tabla 32.  
 

Tabla 32. Actividades de recuperación y mantenimien to de planta física. Año  2010. 

ID ACTIVIDAD REALIZADA VALOR 

Desarrollo de obras, adecuación de espacios y Mantenimiento de áreas 

1 Muebles madecor para la Decanatura y Vicedecanatura            10.181.019  

2 Mantenimiento preventivo ascensor              3.911.520  

3 Reubicación de la Biblioteca (obra civil y presupuesto de obra)            17.333.300  

4 Sistema de Sirenas y de luces estroboscópicas para alarmas y emergencias              2.630.880  

5 Botiquín trauma y camilla para vehículo                 600.000  

6 Mantenimiento general y pintura poliuretano para 250 casilleros de la Facultad              1.500.000  

7 Mantenimiento sellantes extractores y rejillas para el laboratorio, reparación de 
dispensadores de basura. 

                790.000  

8 Aire acondicionado (9)              8.753.360  

9 Mantenimiento preventivo equipos              3.548.400  

10 Mantenimiento escaleras plazoleta            14.014.525  

11 Adecuación de puertas y ventanas              1.494.320  

12 Adecuación oficina planeación              1.200.000  

13 Lotto Estandar Señal sonora tipo caracol (Registro y control)              1.368.480  

  TOTAL INVERTIDO            67.325.804  

 
Fuente:  Unidad Logística, Administrativa y Financiera, FNSP. 

5.2.2 Gestión de compras 
 
Periódicamente, el comité de compras se reúne para analizar y evaluar las solicitudes de 
los diferentes usuarios respecto a los recursos de apoyo para el desarrollo de las 
actividades de los procesos de docencia, investigación y extensión, con el fin de 
recomendar al decano las mejores alternativas para dar respuesta a las solicitudes 
realizadas. Sumado a ello, al inicio de cada año, este comité se reúne para elaborar el 
plan de compras de acuerdo a las necesidades presentadas por las diferentes 
dependencias de la Facultad, cumpliendo con oportunidad la adquisición de equipos y 
otros bienes.  En las tablas 33 y 34 se detallan las inversiones más importantes durante el 
período. 
 
 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 95 de 145 

Copia no Controlada 
 

Tabla 33. Inversiones equipos y otros bienes, centr o de costo 8801, FNSP.                        
Año  2010. 

   
 
 

Tabla 34. Inversiones equipos y otros bienes, centr o de costo 8708, FNSP.  
Año  2010. 

 

 

5.2.3 Ejecución presupuestal (proyectada) 
 
La Facultad presentó para el 2010, un presupuesto de $ 17.550 millones, contó con unos 
recursos del balance a diciembre de 2009 de $ 7.452 millones y alcanzó una ejecución de 
ingresos de $ 16.479 millones.  Con respecto a los egresos, se han ejecutaron $ 17.298 
millones alcanzando el 99% de ejecución, lo que arroja un saldo disponible de $6.633 
millones en sus programas especiales que corresponden a recursos con destinación 
específica para el desarrollo de los proyectos que continúan actividades en la vigencia 
siguiente y otra parte a los excedentes de los proyectos terminados.  Tabla 35. 

 

 
 

Centro de Costo 8708 Cantidad 
Valor 

(millones de pesos)

Equipos portátiles 2 $4 

Fax y Multifuncional 1 1

Scanner 5 7

Grabadoras digitales 4 2

Proyector multimedios 3 5

Cámara digital 2 1

Otros 3

Total $23 

Centro de Costo 8801 Cantidad
Valor 

(millones de pesos)
Equipos de cómputo 60 $100
Equipos portátiles 18    28
Monitores industriales 7   20
Cámara digital 6     3
Impresoras/Multifuncional 8   13
Scanner 4     8           
Fax 2     1
GPS 2     1    

                   Otros     3   
Total $177
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Tabla 35. Resumen Ejecución Presupuestal - Programa s Especiales (en millones de 
pesos). FNSP. Año 2010  

 
CENTROS 

DE 
COSTOS 

PRESUPUESTO 
INICIAL (mas 

adiciones) 

RECURSOS 
DEL 

BALANCE 
(SALDO 
DIC 31/ 
2009) 

EJECUCIÓN 
DE 

INGRESOS  

% EJECUCIÓN DE 
EGRESOS 

% SALDO 
DISPONIBLE 

8801 $14.290 $4.669 $13.334 93% $14.406 101% $3.597 

8708 - 
8827 

$3.260 $2.783 $3.145 96% $2.892 89% $3.036 

TOTAL $17.550 $7.452 $16.479 94% $17.298 99% $6.633 

Fuente:  Unidad de Servicios Generales y Administrativos, FNSP.  
              *Valores en millones de pesos 

 

5.2.4 Cuentas facturadas y recuperadas 
 
Se presenta un saldo inicial de $1.212 millones a Diciembre 31 de 2009. Durante el 
periodo 2010, se facturaron cuentas por valor de $ 14.532 millones y se recuperaron 
recursos por valor de $ 15.145 millones, presentando un saldo final de la cartera de $ 599 
millones alcanzando un porcentaje de recuperación del 97%.Tabla 36. 
 

Tabla 36. Cuentas facturadas y recuperadas (en mill ones de pesos). FNSP. Año 2010  

 
Fuente: Unidad de Servicios Generales y Administrat ivos FNSP. 

 

5.2.5 Inversión de excedentes para ejecución del Pl an de Acción 2010 
 
Con base en el Plan de Acción 2009-2012, la distribución de excedente para la vigencia 
2010 tuvo una ejecución del 85% en relación con lo presupuestado.  
 
En la tabla 37 se presenta el resumen de la ejecución presupuestal por los temas 
estratégicos del Plan de Desarrollo de la Universidad de Antioquia, 2006-2016. 
 

Centro de cost os Saldo inicial Facturado Recuperado Saldo final 

8801 283 12.786 12.562 507 

8708 929 1.746 2.583 92 

TOTAL 1.212 14.532 15.145 599 
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Tabla 37.  Ejecución presupuestal del Plan de Acció n 2010 según macroprocesos (En 
millones de pesos). FNSP. Año 2010.   

 

TEMAS ESTRATÉGICOS DEL 
PLAN INSTITUCIONAL U DE A 

% 
ASIGNACIÓN  

VALOR 
PRESUPUESTADO 

VALOR 
EJECUCIÓN 

% 
EJECUCIÓN 

INVESTIGACIÓN: Desarrollo de la 
ciencia, la tecnología y la innovación 

16% 410 410 100% 

DOCENCIA: Formación humanística 
y científica de excelencia 

17% 420 318 76% 

EXTENSIÓN: Interacción Universidad 
– Sociedad 

25% 622 553 89% 

BIENESTAR UNIVERSITARIO  8% 200 197 99% 
GESTIÓN UNIVERSITARIA 34% 840 631 75% 

 TOTAL EXCEDENTES 100% 2492 2.109 85% 

  

 
En la tabla 38 se presenta el cumplimiento de los objetivos de contribución del Plan de 
Acción 2009-2012 de la Facultad Nacional de Salud Pública con sus respectivas metas y 
las asignaciones presupuestales  respectivas y su ejecución para cada uno de los ejes 
estratégicos del plan de acción y de los objetivos de contribución, a diciembre 30 de 2010.   
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Tabla 38. Ejes estratégicos, objetivos de contribución, metas  y ejecución presupuestal (cifras en 
millones de pesos) de la FNSP según recursos propio s. Año 2010. 

 
        

Objetivo de Contribución  Indicador  Metas 2010 Presupuesto 2010  

Meta Ejecución  % Asignado  Ejecución  % 

Eje estratégico 1: Participación de la FNSP en las transformaciones de la sociedad y de su sistema de salud, a 
través de sus funciones misionales (docencia, inves tigación y extensión) y el debate democrático 

1.   Aumentar los procesos de gestión 
social del conocimiento a través de la 
socialización de conocimiento, mayor 
incidencia en el desarrollo de políticas 
públicas,  transformación del sistema de 
salud y el pensamiento en salud pública. 

Número 
eventos 

23 42 183% $60 $84 140% 

TOTAL EJE 1  $60 $84 140% 

Eje estratégico 2: Proyección de los programas, los  docentes y estudiantes en los escenarios regional,  nacional e 
internacional  
2.  Mantener el número de programas de 
pregrado y posgrado en las regiones de 
Antioquia y el resto del país 

Número 
programas 

abiertos 

19 20 105% $40 $0 0% 

3.  Propiciar dos semestres académicos 
por año y calendarios unificados para los 
programas de pregrado y posgrado  

Proporción 
programas  

87% 89% 113% $0 $0 100% 

4.  Desarrollar procesos de 
transformación, evaluación y gestión 
curricular en los programas académicos 
de la Facultad. Incluye funcionamiento y 
soporte administrativo de la Docencia  

Proporción 
programas 

con 
transformación 

curricular 

30% 18% 59% $93 $88 95% 

5.  Mejorar el reconocimiento nacional e 
internacional de los programas 
académicos de la institución. Incluye 
funcionamiento y soporte administrativo de 
la Docencia 

Nuevos 
programas 
acreditado,  
autoevalua, 
certificados 

3 1 33% $70 $76 109% 

6.  Fortalecer  la difusión en el medio de 
los programa de pregrado y posgrado . 

Etapas 
ejecutadas del 

proyecto 

30% 25% 83% $20 $0 0% 

TOTAL EJE 2  $223 $164 74% 
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Objetivo de Contribución  Indicador  Metas 2010 Presupuesto 2010  

Meta Ejecución  % Asignado  Ejecución  % 
Eje Estratégico 3: Desarrollo académico, investigat ivo y científico a través del fortalecimiento docen te y la 
planeación, gestión y evaluación de los programas d e pregrado y posgrado 
7. Disponer de un inventario de escenarios 
concretos en los que se puedan realizar 
desarrollos y aportes de innovación en 
salud pública por parte de la Facultad. 

Proporción 
etapas del 
proyecto 

ejecutadas 

40% 20% 50% $30 $23 77% 

8.  Mantener y/o aumentar la cobertura con 
calidad de los servicios académicos de 
educación superior. Incluye funcionamiento 
y soporte administrativo de la Docencia  

Número 
estudiantes 

matriculados 

1400 1382 99% $100 $91 91% 

9.  Incrementar la movilidad de docentes, 
estudiantes de pregrado y posgrado e 
investigadores a nivel nacional, internal 

Docentes y 
estudiantes 
movilizados 

54 164 304% $90 $64 71% 

10.  Fortalecer los grupos de investigación 
y la actividad investigativa en la Facultad y 
aumentar la cantidad de artículos científicos  

Número 
publicación  

38 54 142% $180 $180 100% 

11.  Incrementar la formación doctoral de 
los docentes vinculados de la Facultad 

Proporción 
docentes  

Ph.D 

33% 32% 97% $0 $0 100% 

TOTAL EJE 3  $400 $358 89% 
Eje estratégico 4: Alianzas de cooperación con orga nizaciones locales, nacionales e internacionales pa ra el 
desarrollo de proyectos de impacto social, que adem ás contribuyan a la sostenibilidad de la Facultad 

12.  Establecer relaciones y diálogo con los 
decisores políticos de los municipios del 
departamento de Antioquia  

Número 
municipios 

12 23 192% $30 $11 37% 

13.1  Gestionar el incremento de la 
contratación de proyectos de extensión.  

Número 
proyectos 
vigentes 

15 29 193% $300 $297 99% 

13.2 Gestionar el incremento de la 
contratación de proyectos de investigación. 
Incluye funcionamiento y soporte 
administrativo de la Investigación 

Número 
proyectos 
vigentes 

25 50 200% $230 $230 100% 

14.  Identificar y establecer contacto e 
intercambio con aliados estratégicos 
(empresariales e institucionales) del orden 
nacional e internacional  

Número 
convenios 
vigentes 

26 44 169% $90 $90 100% 

15.  Mejorar la capacidad institucional para 
las relaciones nacionales e internacionales. 
Incluye funcionamiento y soporte 
administrativo de la Extensión  

Número 
etapas del 
proyecto 

30% 30% 100% $200 $185 93% 

16.  Generar y ejecutar proyectos 
colaborativos entre la Facultad, la empresa, 
el Estado y la sociedad. 

Número 
proyectos  

1 6 600% $12 $0 0% 

17.  Aumentar la oferta y difusión de cursos 
de educación continua, con especial 
énfasis en nuestros egresados 

Número 
actividades 

65 62 95% $40 $37 93% 

18.  Gestionar relaciones con otras 
Facultades para la ejecución de proyectos 
conjuntos. 

Número 
proyectos 
conjuntos 

2 5 250% $0 $0 100% 

TOTAL EJE 4  $902 $850 94% 
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Objetivo de Contribución  Indicador  Metas 2010 Presupuesto 2010  

Meta Ejecución  % Asi gnado  Ejecución  % 

Eje estratégico 5: Fortalecimiento de la gestión ad ministrativa orientada hacia la eficiencia, transpa rencia y 
efectividad en las funciones misionales 

19.  Desarrollar acciones de bienestar 
universitario dirigidas a mejorar las 
condiciones académicas y laborales en 
la comunidad educativa. Incluye 
funcionamiento y soporte administrativo 

Número de tipos 
de actividades 

diferentes 

60 67 112% $200 $197 99% 

20.  Mejorar la comunicación interna y 
externa, para contribuir al 
conocimiento, por parte del talento 
humano de la institución, de las 
políticas, procedimientos  y servicios 
universitarios 

Proporción de 
etapas ejecutadas 

del proyecto 

30% 15% 50% $160 $66 41% 

21.  Establecer cambios en la 
plataforma estratégica y la estructura 
organizacional 

Proporción  etapas 
ejecutadas  

30% 28% 93% $20 $0 0% 

22.  Diseñar e implementar un sistema  
de gestión integral que reúna los 
sistemas de información y el sistema 
de gestión de calidad, bajo el enfoque 
de procesos  

Proporción de 
etapas ejecutadas 

del proyecto 

30% 21% 70% $180 $145 81% 

23.  Establecer un  plan de relevo 
generacional y un plan de estímulos de 
los docentes y el personal 
administrativo 

Proporción etapas 
ejecutadas 

70% 0% 0% $22 $0 0% 

24.  Decidir e implementar acciones 
para intervenir los problemas 
estructurales de la planta física de la 
Facultad 

Proporción  etapas 
ejecutadas  

15% 8% 53% $100 $37 37% 

25.  Diseñar e implementar un plan 
para el mejoramiento y el uso racional 
de los recursos humanos, físicos, 
tecnológicos y financieros. Incluye 
funcionamiento y soporte administrativo 
de la Gestión  

Saldo 
disponible/ingresos 

ejecutados 

25% 38% 152% $225 $208 92% 

TOTAL EJE 5  $907 $653 72% 
GRAN TOTAL  $2.492 $2.109 85% 
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ANEXOS 
 

Anexo 1.  Proyectos en ejecución inscritos en el Ce ntro de Investigación Facultad 
Nacional de Salud Publica, 2010 

 
Proyecto  Grupo 

Investigación 
Fuente de 

financiación 
Recursos frescos  Contrapartida 

UDEA 
(en especie) 

Análisis de la situación de los servicios de 
emergencias médicas en América Latina y 
el Caribe. 2009-2011. Fase II 

Epidemiología OPS 98.172.000 0 

Aunar esfuerzos para adelantar la 
caracterización de la población que acude 
a los servicios del ICBF en la ciudad de 
Medellín y para la definición de modelos 
de intervención para la prevención de la 
violencia y otras conductas de riesgo 

Epidemiología ICBF 246.000.000 80.000.000 

Caminos hacia la resiliencia. Pathways to 
resilience 

Epidemiología IDRC 139.825.584 69.522.000 

Caracterización clínico-epidemiológica y 
molecular de mycobacterium tuberculosis 
en personas privadas de libertad en 
Medellín y Bucaramanga 2010-2012 

Epidemiología Colciencias 877.956.600 277.416.000 

Epidemiología, prevención y control del 
VIH/SIDA y las infecciones de transmisión 
sexual de una comunidad indígena de 
Colombia 

Epidemiología Colciencias 229.699.408 94.096.000 

Estudio de costo-efectividad del 
tratamiento acortado estrictamente 
supervisado (TAES o DOTS) de un grupo 
de pacientes con tuberculosis en la ciudad 
de Medellín, 2005-2009 

Epidemiología Colciencias 70.851.150 82.306.000 

Estudio de prevalencia e intensidad de 
infección por geohelmintos en niños de 
edad escolar en el departamento de 
Antioquia, Colombia 

Epidemiología OPS 18.600.000 0 

Programa Internacional de 
Entrenamiento en Enfermedades 
Infecciosas y Salud Global con la 
Universidad de Manitoba. 

Epidemiología Manitoba 69.557.993 0 

La violencia intrafamiliar (VIF) entre los 
reintegrados de los grupos armados 

Epidemiología Colciencias 293.736.040 107.630.000 

Participación  y producción investigativa  
de los estudiantes de pregrado de la 
Facultad Nacional de Salud Pública de la 
Universidad de Antioquia en actividades 
de investigación durante el periodo 2004 – 
2008 

Epidemiología Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

7.926.750 3.840.000 
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Proyecto  Grupo 
Investigación 

Fuente de 
financiación 

Recursos frescos  Contrapartida 
UDEA 

(en especie) 

Prevalencia de infección por micobacterias 
en primates en cautiverio y en los 
trabajadores de centros de atención de 
fauna silvestre y zoológicos en el 
departamento de Antioquia 2009. 

Epidemiología Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

8.000.000 9.600.000 

Prevención temprana de conductas de 
riesgo para la salud  

Epidemiología Colciencias 648.594.160 163.498.000 

Condiciones de accesibilidad a los 
servicios de salud de las reclusas e hijos 
convivientes en el centro de reclusión para 
mujeres, el Buen pastor de Medellín. 
Antioquia 2009 

Gestión y 
Políticas 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

6.870.000 4.140.000 

Referentes teóricos y estado del arte de la 
investigación sobre las luchas por la salud 
en Colombia 1994-2008 

Gestión y 
Políticas 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

7.950.000 27.580.000 

Situación laboral de los egresados del 
programa administración en salud con 
énfasis en gestión de servicios de salud y 
gestión sanitaria y ambiental de la 
Universidad de Antioquia  1999 - 2008 

Gestión y 
Políticas 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

7.950.000 14.000.000 

Reconstrucción de los procesos de tutela 
en salud a partir de la percepción de los 
ciudadanos y valor de las mismas, en el 
municipio de Medellìn - Colombia 2002 - 
2007. 

Gestión y 
Políticas 
 Salud y 
Sociedad 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

7.950.000 12.800.000 

Características y uso de los recursos 
institucionales y familiares de jóvenes 
resilientes en Medellín, un estudio de 
casos y controles 

Salud mental CODI 36.917.500 11.405.760 

Percepciones y significados sobre 
experiencias de vida, expectativas de vida, 
familia, justicia y control social en jóvenes 
agresores severos y no agresores de la 
ciudad de Medellín, 2005 

Salud mental Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

8.096.315 7.000.000 

Proyecto Chataee: Evaluación participativa 
de una experiencia IAP, en comunidades 
Tikuna del Amazonas Colombiano. 

Salud Mental Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

8.240.000 21.120.000 

Riesgo de suicidio en adolescentes 
escolarizados de la zona noroccidental de 
Medellín, 2010 

Salud mental Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

7.950.000 9.840.000 

Aspectos físico químicos, ambientales y 
sanitarios del proceso de fermentación 
sólida para descomposición de residuos 
orgánicos con tecnología limpia, Medellín 
2010 – 2011 

Salud y 
Ambiente 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

8.239.602 7.680.000 
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Proyecto  Grupo 
Investigación 

Fuente de 
financiación 

Recursos frescos  Contrapartida 
UDEA 

(en especie) 

Condiciones socioeconómicas, de salud, 
de trabajo agrícola y de infraestructura 
sanitaria y ambiental en familias 
agicultoras del municipio de Marinilla, 
Oriente Antioqueño, 2010 

Salud y 
Ambiente 

CODI 13.980.000 29.911.220 

Determinantes de la cuenta ambiental de 
la quebrada La Popala, corregimiento de 
Bolombolo, municipio de Venecia” 

Salud y 
Ambiente 

Sostenibilidad 
grupos FNSP 

4.000.000 5.184.000 

Documentación del estado ambiental del 
agua en el corregimiento de Bolombolo, 
municipio de  de Venecia, Antioquia 2010 

Salud y 
Ambiente 

Trabajos de grado 
en pregrado 

CODI 

800.000 1.600.000 

Manejo de los residuos de baterías de la 
telefonía celular en operadores del 
sistema y algunas empresas recicladoras 
industriales, Medellín 2010 

Salud y 
Ambiente 

Trabajos de grado 
en pregrado 

CODI 

800.000 1.600.000 

Morbimortalidad en menores de cinco 
años en los sectores con mayor 
deficiencia en saneamiento básico en el 
casco urbano del municipio de Turbo-
Antioquia. Enero-Junio, 2010 

Salud y 
ambiente 

Trabajos de grado 
en pregrado 

CODI 

2.300.000 1.800.000 

Percepción del uso del espacio público y 
su relación con la salud ambiental comuna 
1, Itagüí, 2010 

Salud y 
ambiente 

Trabajos de grado 
en pregrado 

CODI 

800.000 1.600.000 

Plan de acción participativo para fortalecer 
el desarrollo de las unidades estratégicas 
de negocios dedicadas a la recuperación 
de residuos sólidos en el corregimiento de 
San Cristóbal, Medellín, 2010. 

Salud y 
Ambiente 

Trabajos de grado 
en pregrado 

CODI 

800.000 1.600.000 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 
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Anexo 2.  Proyectos terminados, Centro de Investiga ción Facultad Nacional de 
Salud Publica, 2010 

 
Proyecto  Grupo 

Investigación  
Fuente de 

financiación 
Recursos 
frescos 

Contrapartida 
UDEA 

(en especie)  

Algunos factores explicativos sobre la calidad de vida 
en mujeres diagnosticadas con cáncer de mama, 
inscritas en los programas de tratamiento oncológico 
de Antioquia en el 2009 

Demografía y 
salud 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

8.800.000 8.800.000 

Calidad de vida relacionada con la salud de las 
personas afectadas por quemaduras después de la 
cicatrización Hospital Universitario San Vicente de 
Paúl 

Demografía y 
salud 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

6.500.000 9.216.000 

Diseño del IV Estudio Nacional de Salud Bucal 
ENSAB IV 

Demografía y 
Salud  

Gestión y 
Políticas 

Ministerio de la 
Protección 

Social 

359.187.800 0 

Análisis de la situación de los servicios de 
emergencias médicas en América Latina y el Caribe. 
2009-2011. 

Epidemiología OPS 9.311.106 0 

Convenio para aunar esfuerzos para adelantar la 
caracterización de la población que acude a los 
servicios del ICBF, en la ciudad de Medellín y 
definición de modelos de intervención para la 
prevención de la violencia y otras conductas de 
riesgo. 

Epidemiología ICBF 204.938.000 80.991.000 

Comparación de la moxifloxacina con la combinación 
ciprofloxacina-metronidazol como terapia adjunta al 
tratamiento mecánico de pacientes con periodontitis 
crónica, ensayo clínico controlado. 

Epidemiología Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

7.300.000 12.360.000 

Convenio de Asociación para estimar la proporción 
de prevalencia de positividad para IgG de rubéola 
como un reflejo del nivel de inmunidad poblacional y 
explorar la posible asociación con variables del 
individuo y el hogar en la zona urbana y rural de 
Medellín 2008-2009 

Epidemiología Colciencias 178.154.584 108.567.956 

Diseñar un modelo de intervención con perspectiva 
de género en el marco de familias con integrantes 
desmovilizados de grupos armados ilegales, que 
incluyan protocolo de actuación, para la prevención 
de la violencia intrafamiliar, Medellín 2009 

Epidemiología Alta Consejería 
para la 

Reconciliación - 
Presidencia de 
la República 

140.979.000 22.820.000 

Diseño, implementación y evaluación del módulo 
educativo sobre conflictos, violencia y derechos 
humanos para cohorte de lideres en salud 
internacional Edmundo Granada Ugalde 

Epidemiología OPS 13.248.000 0 

Documento con revisión de literatura y manuales 
nacionales internacionales sobre la oferta de 
servicios de asesoría para la prueba voluntaria de 
VIH en servicios de atención a personas con TB 

Epidemiología OPS 35.325.000 0 

Efectividad de un programa de prevención y 
promoción de la salud en la contención de costos 
médicos. 

Epidemiología Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

8.916.829 5.200.000 

Estimación del sedentarismo en población adulta de 
Medellín (INDER ) 

Epidemiología INDER 26.200.000 10.000.000 
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Proyecto  Grupo 
Investigación  

Fuente de 
financiación 

Recursos 
frescos 

Contrapartida 
UDEA 

(en especie)  

Implementación y desarrollo de un modelo de 
intervención comunitaria, dirigido a la población 
desmovilizada participante del programa Nacional 
para la reintegración social y económica de personas 
y grupos alzados en armas, y la población habitante 
del barrio San Gabriel del municipio de Itagüí. 

Epidemiología Alta Consejería 
para la 

Reconciliación - 
Presidencia de 
la República 

297.638.000 9.168.000 

Llevar a cabo la fase uno (1) de evaluación del 
programa "Jóvenes en alto riesgo de pertenecer a 
grupos delincuenciales", consistente en diseñar un 
proyecto de evaluación de los resultados atribuibles 
al programa en sus dimensiones conceptuales y 
metodológicas, además, de diseñar los instrumentos 
de recolección de información, para los periodos 
2009-2010, 2011-2014. 

Epidemiología Empresa 
metropolitana 

para la 
seguridad - 

Metroseguridad- 

13.937.000 0 

Organización social basada en la información, para el 
diseño de planes locales de seguridad ciudadana y 
justicia en los municipios de Antioquia, Fase 1: 
Apartado, Turbo, Chigorodó, Andes y Jardín. 
(PREVIVA EN LAS REGIONES) 

Epidemiología DSSA 270.000.000 90.000.000 

Características sociolaborales y de aseguramiento en 
salud de los trabajadores que perdieron su empleo 
entre el 1ª de enero y el 31 de diciembre de 2007 en 
Medellín. 

Gestión y 
Políticas 

Secretaria de 
Salud 

25.330.000 37.300.000 

Caracterización de la contratación de los servicios de 
salud entre entidades administradoras de planes de 
beneficios (EAPB - EPS ) del régimen contributivo y 
subsidiado y entes territoriales con las instituciones 
prestadoras de servicios de salud en Medellín, 2006 
– 2007 

Gestión y 
Políticas 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

18.582.200 10.400.000 

Decisiones médicas en ambientes controlados por el 
SGSS y su relación con la calidad y el acceso a los 
servicios de salud. 

Gestión y 
Políticas 

Universidad 
Industrial de 
Santander 

305.932.000 78.642.000 

Normas percibidas de los estudiantes universitarios 
acerca de sus pares y el uso de drogas: Estudio 
multicéntrico en cinco países Latinoamericanos. 

Salud mental Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

7.755.000 10.128.000 

Diagnóstico de salud mental y ocupacional en 
internas del Centro de Reclusión para Mujeres el 
Buen Pastor de Medellín 

Salud 
ocupacional 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

5.752.000 10.816.000 

Biotratamiento de residuos cianurados y su relación 
con la salud pública en el Instituto de Medicina Legal 
y Ciencias Forenses, Regional Nor-Occidente, sede 
Medellín, 2003 

Salud y 
Ambiente 

Instituto de 
Medicina Legal 

4.730.000 25.123.312 

Estudio experimental para analizar el efecto de la 
temperatura y la colmatación del medio granular en la 
remoción de clorpirifos y contaminantes microbianos 
en humedales construidos. 

Salud y 
Ambiente 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

6.900.000 34.400.000 

Experiencias y significados que tienen los niños en 
situación de calle con respecto a las instituciones 

Salud y 
sociedad 

Fondo de apoyo 
docente 
FNSP 

6.900.000 22.580.000 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 
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Anexo 3.  Ponencias en eventos académicos según gru po y lugar del evento, Centro 
de Investigación Facultad Nacional de Salud Publica , 2010 

 
 

Titulo de la ponencia  Grupo  Ámbito  

Grisales H. Procedimientos Técnicos para la Construcción de un Índice para la 
Calidad de Vida en Jóvenes. Corporación Región – Metrojuventud. Medellín, 
Colombia  2010. 

Demografía y Salud Nacional 

Grisales H. Aspectos relacionados sobre la construcción de un índice juvenil 
liderado por Metrojuventud-Alcaldía de Medellín. Medellín, Colombia  2010. 

Demografía y Salud Nacional 

Rojas CA. Control of infectious diseases and/with community participation: a 
case study of cutaneous leishmaniasis in Colombia.  Carlos Rojas. Universidad 
de Antioquia. En: The Ecology of infectious diseases. Universidad de Manitoba, 
Winnipeg, Canada, May 2010. 

Epidemiología Internacional 

Duque LF. Medellín early prevention of aggression program Evidence and 
crime. What works and why?. Washington . Estados Unidos. 2010. 

Epidemiología Internacional 

Duque LF. Mesa de trabajo con expertos internacionales para la definición de la 
estrategia nacional de prevención de la violencia. En: Mesa de trabajo con 
expertos internacionales para la definición de la estrategia nacional de 
prevención de la violencia. Sede BID 2010. 

Epidemiología Internacional 

Gómez RD. Gestión de políticas públicas y descentralización; la experiencia 
Colombiana. En: Ciclo de conferencias sobre salud pública y salud pública 
bucal. Lima 2010. 

Epidemiología Internacional 

Rojas CA. A cohort study of household contacts of pulmonary tuberculosis 
patients in Medellin, Colombia (2005-2009). Universidad de Antioquia.  En: 
Simposio científico “International Infectious Diseaes and Global Health”. 
Universidad de Manitoba. Winnipeg, Canada, May 2010. 

Epidemiología Internacional 

Yepes CE, Montoya M, Orrego BE, Gómez RD. Evaluación de un programa de 
protección renal en Colombia. Seguimiento de dos cohortes de enfermos 
renales crónicos 2004-2008. En: XXXVIII Reunión de la Sociedad Andaluza de 
Nefrología. Almuñécar 2010. 

Epidemiología Internacional 

Agudelo AA. Martínez E. Campos J. Una revisión de la literatura científica sobre 
inmigración y caries dental. Facultad de Odontología-Facultad Nacional de 
Salud Pública. Universidad de Antioquia (Colombia), CIBER de Epidemiología y 
Salud Pública (España), Centro de Investigación en Salud Laboral (Barcelona- 
España) 

Epidemiología Nacional 

Arbeláez MP. Epidemiología de las Enfermedades Infecciosas. En: 2º Congreso 
Colombiano de Microbiología XII Congreso Nacional ACEBAMIC Escuela de 
Microbiología y ACEBAMIC 2010. 

Epidemiología Nacional 

Gómez RD. Nuevos retos y estrategias en investigación y la práctica médica. 
En: VII versión  del Congreso Nacional de Medicina. Bucaramanga 2010. 

Epidemiología Nacional 

Hincapié D, Ballesteros VL. Títulos de IgG para rubéola y potenciales factores 
asociados en un estudio poblacional. Medellín, 2009. En:  VII Encuentro de 
Investigación de Enfermedades Infecciosas. Asociación Colombiana de 
Infectología 2010.  

Epidemiología Nacional 

Hincapié D, Lenis V, Montoya N,  Arroyave M, Higuita C,  Hoyos N, Lopera C,  
Jaramillo M, Cadavid M, Ospina M, Gómez RD, Díaz FJ, Almanza R. Títulos de 
IgG para rubéola y potenciales factores asociados en un estudio poblacional. 
Medellín,  2009. En: VII Encuentro de Investigación de Enfermedades 
Infecciosas de la Asociación Colombiana de Infectología. Paipa  2010. 

Epidemiología Nacional 

Marín D. Evaluación del tipo de muerte celular como factor pronóstico de 
enfermar por tuberculosis en convivientes de pacientes baciliferos. En:  VII 
Encuentro de Investigación de Enfermedades Infecciosas. Asociación 
Colombiana de Infectología 2010.  

Epidemiología Nacional 
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Titulo de la ponencia  Grupo  Ámbito  

Garzón MO, Giraldo A, Forero C, Gómez R. Experiencias y significados que un 
grupo de trabajadores informales “venteros” del centro de Medellín tienen del 
trabajo, la salud y la enfermedad. 2008-2009. IV Congreso Iberoamericano de 
investigación cualitativa en salud. Brasil 2010 

Epidemiología 
Salud y Sociedad 

Internacional 

Molina G. Conflict of interest in health management and its implications in public 
values and health rights. Sixth International Congress of Qualitative inquiry. 
Urbana-Champaign 2010 

Gestión y Políticas Internacional 

Molina G, Vargas G. Accessibility to maternity care as merit goods and service 
within a health market enviroment, Medellín-Colombia, 2008-2009. Sixth 
International Congress of Qualitative inquiry. Urbana-Champaign 2010 

Gestión y Políticas Internacional 

Cardona A. ¿Es necesario cambiar el modelo de salud en Colombia?. II 
Seminario Internacional en Protección Social. Retos financieros del sector salud 
y perspectivas del sistema tras la emergencia social. Bogotá 2010 

Gestión y Políticas Internacional 

Molina G. Justicia social y conflicto de intereses en las decisiones en salud. IV 
Congreso Iberoamericano de investigación cualitativa en salud. Brasil 2010 

Gestión y Políticas Internacional 

Echeverry E. Experiencias sociales y académicas por el Derecho a la salud. 
Congreso internacional "Atención Primaria en Salud y Derechos a la Salud". 
Cali 2010 

Gestión y Políticas Internacional 

Cardona A. Pensamiento en Salud Pública de los precursores de la 
independencia. Cátedra Luis Antonio Restrepo Arango Bicentenario de la 
Independencia "Nuevas lecturas de la independencia. Medellín 2010 

Gestión y Políticas Nacional 

Cardona A. El futuro del sistema de salud en Colombia: Retos y estrategias 
para su sostenibilidad. Cátedra de Pensamiento "El futuro del Sistema de Salud 
en Colombia". Medellín 2010 

Gestión y Políticas Nacional 

Cardona A. ¿Cuáles son las implicaciones de la reforma en términos de 
autonomía profesional, papel de EPS-IPS y usuarios?. Foro “Emergencia Social 
y Salud". Medellín 2010 

Gestión y Políticas Nacional 

Muñoz I. Accesibilidad en los servicios de salud en niños en situación de calle el 
caso de la comuna 10 de Medellín. I Simposio Nacional de experiencias de 
trabajo con niños y adolescentes en situación de calle. Medellín 2010 

Gestión y Políticas Nacional 

Muñoz I. Morbilidad de la niñez en situación de calle de Medellín 2008. I 
Simposio Nacional de experiencias de trabajo con niños y adolescentes en 
situación de calle. Medellín 2010 

Gestión y Políticas Nacional 

Molina G. Dilemas en las decisiones en la atención en salud. Ética, derechos y 
deberes constitucionales frente a la rentabilidad financiera . XIII Seminario 
Nacional de Ética y simposio de Investigaciones en Ética y Bioética. Medellín 
2010 

Gestión y Políticas Nacional 

Molina G. Dilemas en las decisiones en la atención en salud. Ética, derechos y 
deberes constitucionales frente a la rentabilidad financiera. Panel: La crisis de la 
Salud: Más allá de la Emergencia. Bogotá 2010 

Gestión y Políticas Nacional 

Montoya E. Divergencias en la atención a familiares de Medellín. Sixth 
International Congress of Qualitative Inquiry. Urbana-Champaign 2010 

Salud Mental Internacional 
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Titulo de la ponencia  Grupo  Ámbito  

Posada I. Participación y salud. Frontera colomboecuatoriana. Sixth 
International Congress of Qualitative Inquiry. Urbana-Champaign 2010 

Salud Mental Internacional 

Cristancho S, Peters K, Garcés M. 'Mental health issues among rural Latino 
immigrants to the Midwest: Social justice reflections'. Sixth International 
Congress of Qualitative Inquiry. Urbana-Champaign 2010 

Salud Mental Internacional 

Garcés M, Cristancho S, Peters K, Glasser M, Gomez D. 'Community Based 
Participatory Action Research: Promoting Inclusion and Well-Being among 
Indigenous Communities at the Colombian Amazon'. Sixth International 
Congress of Qualitative Inquiry. Urbana-Champaign 2010 

Salud Mental Internacional 

Peters K, Garces M, Cristancho S, Bautista A, Araujo. 'Community Mobilization 
around Mental Health, Chronic Disease and Acculturation in Rural Hispanics: 
The Healthy Minds, Healthy Bodies Project'. Sixth International Congress of 
Qualitative Inquiry. Urbana-Champaign 2010 

Salud Mental Internacional 

Cristancho S, Montoya E. Psychology, Social Justice and Qualitative research: 
A Latin American Perspective. Sixth International Congress of Qualitative 
Inquiry. Urbana-Champaign 2010 

Salud Mental Internacional 

Posada I. Panelista: Ética y justicia social en investigación cualitativa: una 
mirada transdisciplinar. Sixth International Congress of Qualitative Inquiry. 
Urbana-Champaign 2010 

Salud Mental Internacional 

Peters K, Cristancho S, Garces M. Participatory Approaches to Community 
Mobilization around Mental Health and Chronic Disease among Rural Hispanic 
Immigrants. Adler Institute for Professional Psychology Annual Conference 
"Social Determinants of Mental Health: From Awareness to Action". Chicago 
2010 

Salud Mental Internacional 

Cristancho S, Garces M, Peters K, Gomez D. Chatãee Project: The use of 
CBPAR to address indigenous health disparity in the Colombian Amazon. 
Invited brown bag presentation at the National Center for Rural Health 
Professions. University of Illinois College of Medicine at Rockford 2010 

Salud Mental Internacional 

Peters K, Cristancho S, Garcés M. Community Based Participatory Action 
Research in Latin America: Promoting Global Health & Social Justice Use of 
Community Based Participatory Action Research to address rural health & 
health disparity issues in Latin America & rural Illinois. Invited seminar 
presentation at the University of Illinois College of Medicine at Chicago’s Global 
Health Research Collaborative. University of Illinois College of Medicine at 
Chicagos 2010 

Salud Mental Internacional 

Peters KE, Cristancho S, Garces M. Social justice implications from an 
international community based participatory action research effort: A multi-
country comparative case study. 138th Annual Meeting of the American Public 
Health Association. Denver CO 2010 

Salud Mental Internacional 
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Titulo de la ponencia  Grupo  Ámbito  

Peters KE, Garcés M, Cristancho S. Relationships between mental health and 
chronic disease: Findings from a 5 community study of rural Hispanic 
immigrants. 138th Annual Meeting of the American Public Health Association. 
Denver CO 2010 

Salud Mental Internacional 

Peters KE, Hunsaker M, Cristancho S, Garces M, MacDowell M, Wiedenbacher-
Hoper V, Zeitz H. Developing and Maintaining Interprofessional Health 
Professions Education Models: Local and Global Perspectives. The Network: 
Towards Unity for Health Annual Conference. Katmandu, Nepal  2010 

Salud Mental Internacional 

Gaviria A. Inclusión de la masculinidad en la universidad de Antioquia  . Quinto 
Encuentro Nacional de Red Nacional de Servicios de Salud.  2010 

Salud Mental Nacional 

Cristancho S. Psicología, cultura e investigación desde una perspectiva de 
justicia social. III Jornada de Actualización en Psicología. Popayán 2010 

Salud Mental Nacional 

Cristancho S, Posada IC, Cortes JA, Vargas GE, Bloom L . La equidad y la 
justicia social desde la praxis investigativa: Consideraciones y retos desde la 
experiencia. Social Justice and Research Colloquium. Medellín 2010 

Salud Mental Nacional 

Cristancho S, Garces M, Peters K . Aculturación y factores de riesgo 
cardiovascular en población inmigrante.. 13er Simposio Nacional de Nutrición 
Humana, 5to Coloquio Internacional y 6to Nacional de Investigación en 
Alimentación y Nutrición. Medellín 2010 

Salud Mental Nacional 

Vargas M. III Congreso de Salud al trabajo. Capacitación en salud ocupacional 
y práctica en el puesto de trabajo  Una mirada desde los trabajadores. La 
Habana, Cuba 2010 

Salud Ocupacional Internacional 

Sepúlveda D. III Congreso de Salud al trabajo Determinación de las condiciones 
de seguridad de las calderas a vapor de las empresas afiliadas a una 
administradora de riesgos profesionales-ARP- Sucursal Antioquia, durante 
2009. La Habana, Cuba 2010 

Salud Ocupacional Internacional 

Torres I. 3er Foro de las Américas en Investigación sobre factores Psicosociales 
Estrés y Salud Mental en el Trabajo. México 2010 

Salud Ocupacional Internacional 

Torres I. I Congreso Internacional de Riesgos Psicolaborales y Calidad de Vida 
en el Trabajo Factores Psicosociales Laborales y su relación con la Salud en 
Trabajadores Universitarios. Cali 2010 

Salud Ocupacional Internacional 

Torres I. I Congreso Internacional de Riesgos Psicolaborales y Calidad de Vida 
en el Trabajo Mobbing Soluciones Instrumentales: Posibilidades y Limitaciones. 
Cali 2010 

Salud Ocupacional Internacional 

Jaramillo P, Aguirre NJ, Cañón JE, Agudelo RM. Determinación de la cuenta 
ambiental del agua de la quebrada La Popala, corregimiento de Bolombolo, 
municipio de Venecia. Colombia. En: III Congreso Internacional sobre Gestión y 
Tratamiento Integral del Agua. Argentina 2010. 

Salud y Ambiente Internacional 

Peñaranda F, Torres JN, Bastidas M, Escobar G, Perez N . Action research in 
health. Sixth International Congress of Qualitative inquiry. Urbana-Champaign 
2010 

Salud y Sociedad Internacional 

Giraldo A, Forero C, Hurtado M. Significado de salud para los niños en situación 
de calle. IV Congreso Iberoamericano de investigación cualitativa en salud. 
Brasil 2010 

Salud y Sociedad Internacional 
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Titulo de la ponencia  Grupo  Ámbito  

Peñaranda F. La evaluación de la investigación en salud: reflexión desde una 
concepción plural de la ciencia. Simposio 3: Aspectos críticos en el desarrollo 
de investigaciones cualitativas en salud: reflexividad, muestra/saturación y 
validez de los resultados. Brasil 2010 

Salud y Sociedad Internacional 

Peñaranda F, Bastidas M, Escobar G, Torres J. La investigación narrativa en el 
campo de la educación para la salud. IV Congreso Iberoamericano de 
investigación cualitativa en salud. Brasil 2010 

Salud y Sociedad Internacional 

Giraldo A. Dificultades y propuestas para el trabajo comunitario. La salud mental 
y lo psicosocial. Medellín 2010 

Salud y Sociedad Nacional 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 
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Anexo 4.  Publicación de artículos, según grupo, ám bito de circulación y categoría 
de la revista. Centro de Investigación Facultad Nac ional de Salud Publica, 2010 

 
Articulo  Grupo  Categoría revista 

según Publindex 2008 
Ámbito de 
circulación 

González E, Grisales  H. Contribución de las 
causas de muerte evitable a la esperanza de vida 
del Valle de Aburrá sin Medellín (Colombia). Invest 
Educ Enferm. 2010; 28(3): 454-463. 

Demografía y Salud A2 Nacional 

Restrepo S, Estrada A, González L, Agudelo A, 
Ronda E. Peso al nacer: una comparación de sus 
factores relacionados entre los recién nacidos de 
madres españolas y madres colombianas 
residentes en España. Archivos Latinoamericanos 
de Nutrición. 2010; 60(1):15-22. 

Demografía y Salud A2 Internacional 

Salas C, Grisales H. Calidad de vida y factores 
asociados en mujeres con cáncer de mama en 
Antioquia, Colombia. Rev Panam Salud Pública. 
2010; 28(1):9-18. 

Demografía y Salud A2 Internacional 

Salas C. Grisales H. El reto de la valoración de la 
calidad de vida en mujeres con cáncer de mama. 
Salud Uninorte. 2010; 26 (1): 134-142. 

Demografía y Salud A2 Nacional 

Ardila CM, Alzate J, Guzmán IC.  Asociación de 
Agregatibacter actinomycetemcomitans y 
microorganismos del complejo rojo con 
parámetros clínicos de pacientes con periodontitis 
crónica. Revista Archivo Médico de Camagüey 
2010; 14(3): 0-0. 

Epidemiología A1 Internacional 

Ardila CM, Arbeláez MP, Guzmán IC. Perfil 
microbiológico subgingival de pacientes con 
periodontitis crónica en una población de 
Colombia. Avances En Periodoncia E 
Implantología Oral 2010; 22: 121-127. 

Epidemiología A1 Internacional 

Ardila CM, Fernandez N, Guzmán IC. 
Antimicrobial susceptibility of moxifloxacin against 
Gram-negative enteric rods from Colombian 
patients with chronic periodontitis. Journal Of 
Periodontology 2010; 81(2): 292-299. 

Epidemiología A1 Internacional 

Ardila CM, López ME, Guzmán IC. Prevalencia de 
Cándida y asociación con periodontopatógenos 
presentes en placa subgingival de pacientes con 
periodontitis crónica. Avances En Periodoncia E 
Implantología Oral 2010; 22: 103-107. 

Epidemiología A1 Internacional 

Ardila CM. Antibiotic resistance in chronic 
periodontitis. Journal Of Periodontal Research 
2010; 45: 1-1. 

Epidemiología A2 Internacional 
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Articulo  Grupo  Categoría revista 
según Publindex 2008 

Ámbito de 
circulación 

Ardila CM. Efecto de las enterobacterias en placa 
subgingival de pacientes con periodontitis crónica. 
Avances En Periodoncia E Implantología Oral 
2010; 22(1): 27-35. 

Epidemiología A1 Internacional 

Ardila CM. High resistance against clindamycin, 
metronidazole and amoxicillin in Porphyromonas 
gingivalis and Aggregatibacter 
actinomycetemcomitans isolates of periodontal 
disease. Medicina oral, patología oral y cirugía 
bucal 2010; 15: 1-1. 

Epidemiología A1 Internacional 

Arias S. Inequidad y Cáncer: una revisión 
conceptual. Revista Facultad Nacional de Salud 
Pública 2009; 27(3):341-348. 

Epidemiología B Nacional 

Ascuntar JM, Gaviria MB, Uribe L, Ochoa J. Fear, 
infection and compassion: social representations 
of tuberculosis in Medellín, Colombia, 2007. The 
International Journal of Tuberculosis and Lung 
Disease 2010; 14(10): 1323-1329. 

Epidemiología A1 Internacional 

Duque LF, Toro JA, Montoya N. Tolerancia al 
quebrantamiento de la norma en el área 
metropolitana de Medellín, Colombia. Campinas 
2010; 16(1): 64-89 

Epidemiología A1 Internacional 

García J, Rodríguez A, Arbeláez MP, Palacio CA, 
Gaviria M, Ospina J. Identificación empírica de 
subtipos clínicos de esquizofrenia. Revista 
Colombiana De Psiquiatría  2010; 39(1): 45-66. 

Epidemiología A1 Nacional 

Gaviria MB, Henao HM, Martínez T, Bernal E. 
Papel del personal de salud en el diagnóstico 
tardío de la tuberculosis pulmonar en adultos de 
Medellín, Colombia. Pan American Journal Of 
Public Health 2010; 27(2): 83-92. 

Epidemiología A2 Internacional 

Gómez  JP, Quintana JC, Arbeláez MP, 
Fernández  J, Silva  JF, Barona  J, Gutiérrez  JC, 
et al.  Picaduras por escorpión Tityus asthenes en 
Mutatá, Colombia: aspectos epidemiológicos, 
clínicos y toxinológicos.   Biomédica 2010;  
30:126-139. 

Epidemiología A1 Nacional 

Hincapié D, Ospina J, Gómez RD, Uyi A, Chowell 
G. Simulación del nivel de eliminación de 
sarampión y rubéola según la estratificación e 
interacción social. Rev salud pública 2010; 12 (1): 
103-115. 

Epidemiología A1 Nacional 

Klevens J, Martínez JW, Le B, Rojas CA, Duque 
A, Tovar R. Evaluation of two interventions to 
reduce aggressive and antisocial behavior in first 
second graders en a resource-poor setting. 
International Journal Of Educational Research 
2009; 48(5): 307-319. 

Epidemiología C Internacional 
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Articulo  Grupo  Categoría revista 
según Publindex 2008 

Ámbito de 
circulación 

Londoño E, Gómez RD, P deVos. Colombia´s 
health reform: false debates, real imperatives. The 
Lancet. 2010, 375:803. 

Epidemiología A1 Internacional 

López C, Lopera J, Ospina J, García J, Gallo A, 
Cortez V, Palacio C, Torrent C, Martínez A, Vieta 
E. Lithium treatment effects on the 
neuropsychological functioning of patients with 
bipolar I disorder. J Clin Psychiatry 2010; 
71(8):1055-60. 

Epidemiología A1 Internacional 

Marin ND, París SC, Vélez VM, Rojas CA, Rojas 
M, García LF. Regulatory T cell frequency and 
modulation of IFN-gamma and IL-17 in active and 
latent tuberculosis. Tuberculosis 2010;90(4):252-
61. 

Epidemiología A2 Internacional 

Vélez I, López L, Sánchez X, Mestra L, Rojas C, 
Rodríguez E. Efficacy of miltefosine for the 
treatment of American cutaneous leishmaniasis. 
The American journal of tropical medicine and 
hygiene 2010; 83(2):351-6. 

Epidemiología A1 Internacional 

Borrero Y, Pérez E, Muñoz N, Cáceres F. 
Modificaciones al Sistema General de Seguridad 
Social en Salud a la luz de una sentencia de la 
Corte Constitucional de Colombia: una propuesta. 
Revista Facultad Nacional de Salud Pública 2009; 
27(3):356-363. 

Gestión y Políticas B Nacional 

Cabrera G, Molina G, Pérez P. Teoría en 
investigaciones de posgrado de la Escuela de 
Salud Pública de la Universidad del Valle, 
Colombia, 1990-2004. Revista Facultad Nacional 
de Salud Pública 2009; 27(3):317-321. 

Gestión y Políticas B Nacional 

Cáceres FM, Molina G. Inequidades sociales en 
atención materna. Revista Colombiana de 
Obstetricia y ginecología. 2010; 61(3):231-238 

Gestión y Políticas A2 Nacional 

Cardona A, Castañeda P, Borrero Y, Díaz M. 
Pensamiento en Salud Pública de los Precursores 
"sabios" de la Independencia Colombiana. Revista 
de Salud Pública. 2010; 12(3):474-485 

Gestión y Políticas A1 Nacional 

Cardona A, Nieto E, Mejía L. Un enfoque de 
gobernanza aplicado al análisis de una 
investigación sobre trabajadores cesantes en 
Medellín, Colombia. Revista Salud Pública 2010 ; 
12(S1):123-137 

Gestión y Políticas A1 Nacional 

Chávez B. Limitantes de la estrategia de 
municipios saludables como política pública en 
Antioquia. Revista Facultad Nacional de Salud 
Pública 2009; 27(3):264 - 270. 

Gestión y Políticas B Nacional 
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Articulo  Grupo  Categoría revista 
según Publindex 2008 

Ámbito de 
circulación 

Franco A. Artículo de Revisión: Enfoque para el 
análisis de la crisis económica global y la salud. 
Revista Facultad Nacional de Salud Pública 2009; 
27(3):329-340. 

Gestión y Políticas B Nacional 

Hernández J, Mejía LM. Accesibilidad a los 
servicios de salud de la población reclusa 
colombiana: un reto para la salud pública. Revista 
Facultad Nacional de Salud Pública. 2010; 
28(2):132-140 

Gestión y Políticas B Nacional 

Molina G, Vargas J, Berrío A, Muñoz D. 
Características de la contratación entre 
aseguradores y prestadores de servicios de salud, 
Medellín, 2007-2008. Revista Gerencia y Políticas 
de Salud 2010 ; 9(18):103-115 

Gestión y Políticas A2 Nacional 

Molina G, Vargas J, Muñoz I, Acosta J, SarastiD, 
Higuita Y, Berrío A, Arcieri F, Carvajal B, Ramírez 
A, Cáceres F, Pulgarín J, Quiroz M, Londoño B. 
Dilemas en las decisiones en la atención en salud. 
Ética, derechos y deberes constitucionales frente 
a la rentabilidad financiera en el sistema de salud 
colombiano. Revista Gerencia y Políticas de 
Salud. 2010; sup9(18):103-117 

Gestión y Políticas A2 Nacional 

Rodríguez C, Molina G, Jiménez S. 
Características de las tutelas en salud tramitadas 
en el municipio de Medellín, Colombia. 
Investigación y Educación en Enfermería 2010 ; 
28(1):92-100 

Gestión y Políticas A2 Nacional 

Cardona A, Nieto E, Mejia L. Características 
sociolaborales del no-aseguramiento en el 
régimen contributivo en salud de los trabajadores 
cesantes en la ciudad de Medellín 2007. Revista 
Salud Pública de Medellín 2009; 4(1):49-65. 

Gestión y Políticas-
Salud y Sociedad 

Sin categoría Nacional 

Cristancho S, Garces M, Peters K. Aculturación y 
factores de riesgo cardiovascular en población 
inmigrante. Perspectivas en Nutrición Humana. 
2010; 52-53 

Salud Mental B Nacional 

Gallo N, Molina A. Evaluación de impacto del 
proyecto salud sexual y reproductiva de 
adolescentes en Medellín "sol y luna" Componente 
cualitativo, 2008. Revista Salud Pública de 
Medellín 2009; 4(1):19-32. 

Salud Mental Sin categoría Nacional 

Gallo N. Línea de base del proyecto de salud 
sexual y reproductiva para adolescentes en 
Medellín: componente cualitativo. Revista Facultad 
Nacional de Salud Pública 2009; 27(3):282-290. 

Salud Mental B Nacional 
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Articulo  Grupo  Categoría revista 
según Publindex 2008 

Ámbito de 
circulación 

Henao S, Restrepo V, Alzate AF, González C. 
Percepción sobre el acceso a los servicios de 
salud mental que tienen los residentes de tres 
municipios de Antioquia, 2004-2006. Revista 
Facultad Nacional de Salud Pública 2009; 27(3): 
271-281. 

Salud Mental B Nacional 

Paniagua RE, González C, Montoya B. Tres 
tipologías de salud mental de los adolescentes de 
una zona de Medellín-Colombia, 2006. Revista 
Salud Pública ; 12 (1): 51-60 

Salud Mental A1 Nacional 

Tobon F, López L, Paniagua R. Contaminación del 
agua por plaguicidas en un área de Antioquia. 
Revista Salud Pública. 2010; 12(2):300-307 

Salud Mental A1 Nacional 

Toro DC, Paniagua RE, González C, Montoya B. 
Caracterización de adolescentes escolarizados 
con riesgo de suicidio, Medellín, 2006. Revista 
Facultad Nacional de Salud Pública 2009; 27(3): 
302-308. 

Salud Mental B Nacional 

Álvarez CM, Cárdenas S, Soto ML, Arroyave HD, 
Arenas ID, González NJ. Efectividad de las 
presiones de sello en la vía aérea con la máscara 
laríngea clásica y la supreme en pacientes adultos 
sometidos a cirugía oftalmológica por personal de 
anestesia en entrenamiento. Revista Colombiana 
de Anestesiología 2009; 37(3): 212-224. 

Salud Ocupacional B Nacional 

Agudelo RM, Betancur J, Jaramillo CL. 
Biotratamiento de residuos cianurados y su 
relación con la salud pública. Revista Facultad 
Nacional de Salud Pública 2010;28(1): 7-20. 

Salud y Ambiente B Nacional 

Agudelo RM, Jaramillo ML, Peñuela G, Aguirre NJ. 
Remoción del carbono orgánico disuelto en 
humedales piloto de flujo subsuperficial y de flujo 
superficial. Revista Facultad Nacional de Salud 
Pública 2010;  28(1): 000-000. 

Salud y Ambiente B Nacional 

Agudelo RM, Peñuela G, Aguirre NJ, Morató J, 
Jaramillo ML. Simultaneous removal of 
chlorpyrifos and dissolved organic carbon using 
horizontal sub-surface flow pilot wetlands. 
Ecological Engineering 2010;36(10): 1401-1408. 

Salud y Ambiente A2 Internacional 

Agudelo RM, Peñuela G, Morató J, Codony F. 
Monitoring bacterial faecal contamination in waters 
using multiplex real-time PCR assay for 
Bacteroides spp. and faecal enterococci. water sa 
2010;36(1): 127-132. 

Salud y Ambiente A2 Internacional 
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Articulo  Grupo  Categoría revista 
según Publindex 2008 

Ámbito de 
circulación 

Torres JN, Peñaranda F, Bastidas M, Escobar G, 
Pérez F, Arango A, Rivas E. El educador como 
investigador de su práctica pedagógica: la 
importancia de la reflexión en la educación para la 
salud. Revista Facultad Nacional de Salud 
Pública. 2010; 28(2):161-168 

Salud y Sociedad B Nacional 

Fuente:  Base de datos Centro de Investigación FNSP, diciembre 9 de 2010 
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Anexo 5.  Publicaciones en libros y capítulos de li bro según grupo. Centro de 
Investigación Facultad Nacional de Salud Publica, 2 010 

 
Publicación  Grupo  Tipo publicación  

Franco, Álvaro.  Salud Global. 1ª edición. Colombia: Editorial 
Universidad de Antioquia; 2010.  
 

Gestión y Políticas Libro 

Peñaranda F, Bastidas M, Escobar G, Torres N, Arango A . 
Educación para la salud: una mirada alternativa al modelo 
biomédico. Experiencia basada en la evaluación del programa de 
Crecimiento y Desarrollo. Medellín: La Carreta; 2010 

Salud y Sociedad Libro 

Ochoa JE.  Plan hospitalario para la prevención de M. 
tuberculosis. En: Arroyave M, Rendón L, Montoya L, González G.   
(Eds).  Infecciones asociadas al cuidado en la práctica clínica: 
prevención y control.   Medellín: Corporación para Investigaciones 
Biológicas (CIB); 2010. p. 279-293.  

Epidemiología Capítulo de libro 

González G. Las infecciones asociadas al cuidado de salud son 
un problema de salud pública. En: Arroyave M, Rendón L, 
Montoya L, González G.   (Eds).  Infecciones asociadas al 
cuidado en la práctica clínica: prevención y control.   Medellín: 
Corporación para Investigaciones Biológicas (CIB); 2010. 

Epidemiología Capítulo de libro 

Agudelo H, Cardona D, Barrera L, Cardona B, Piedrahita C, 
Santiago K, et al. Haciendo Universidad. Interrelación, docencia, 
investigación y extensión. Sistematización de experiencia. 
Medellín: 2010. 

Demografía y Salud-
Salud Mental 

Impreso Universitario 

Wright M, Chisman A,  Carletto A, Aver A,  Restrepo V, Rojas X, 
Posada I, Henao S. El conocimiento y las actividades de los 
docentes en salud pública en el fenómeno de las drogas y salud 
internacional.Colombia;2010 

Salud Mental Impreso Universitario 
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Anexo 6. Trabajos de grado asesorados en el Departa mento de Ciencias 
Básicas, Facultad Nacional de Salud Publica, 2010 

No Proyecto  Número 
Estudiantes 

Asesor  Programa  
Pregrado  Posgrado  

1 Análisis y diseño aplicativo Web para el 
reporte y consulta de datos del modulo de 
inteligencia de negocios de la cuenta de alto 
costo en la EPS Comfenalco, Antioaquia 

1 Carlos Alberto 
Tangarife V. 

X  

2 Estructura de los presuntos delitos sexuales 
reportados por el Instituto Nacional de 
Medicina Legal y Ciencias Forenses, 
Medellín 2004-2008 

1 Lucelly López López X  

3 Comportamiento de las infecciones de 
transmisiones sexual en el Carmen de 
Viboral, 2007-2009 

1 Mónica Soto 
Velásquez 

X  

4 Caracterización de los pacientes del 
programa en el SIVIGILA y descripción del 
resultado del tratamiento en pacientes con y 
sin coinfección TB/VIH. Valle del aburrá, 
2008-2009 

1 María Patricia 
Arbeláez Montoya 

X  

5 Componentes de situación de salud 
occidentales y tradicionales en la población 
mayor a 15 años del resguardo indígena de 
Cañamomo y Lomaprieta, 2009 

1 Sergio Cristancho 
Marulanda 

X  

6 Caracterización de factores 
sociodemográficos y estresores familiares 
relacionados con enfermedad mental en los 
miembros de las familias que recibieron 
sensibilización puerta a puerta a través del 
programa extramural del Centro de Salud 
Mental. Municipio de Envigado, 2009 

1 Erika Montoya X  

7 Análisis y diseño aplicativo web para el 
reporte y consulta de datos del modulo de 
inteligencia de negocios de la cuenta de alto 
costo en la EPS Comfenalco Antioquia 

1 Carlos Alberto 
Tangarife V. 

X  

8 Estructura de los presuntos delitos sexuales 
reportados por el Instituto Nacional de 
Medicina Legal y Ciencias Forenses, 
Medellín 2004-2008 

1 Lucelly López López X  

9 Conocimientos, actitudes y prácticas sobre 
los exámenes utilizados en la detección 
temprana del cáncer de próstata en 
hombres adultos de 50 a 70 años que 
asisten a los clubes de vida de la zona 
nororiental de la ciudad de Medellín, 2010 

1 Nora Adriana 
Montealegre H. 

X  

10 Caracterización de la Morbimortalidad 
atendida en población menor de 15 años en 
instituciones de salud, con atención 
pediátrica.  Medellín, 2009 

2 Humberto Ramírez 
Gómez 

X  

11 Caracterización de los pacientes del 
programa de tuberculosis pulmonar en la 
subregión del Magdalena Medio 
Antioqueño, 2008-2009 

1 Jesús Ernesto 
Ochoa Acosta 

X  
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No Proyecto  Número 
Estudiantes 

Asesor  Programa  
Pregrado  Posgrado  

12 Condiciones de salud y trabajo de los 
empleados vinculados a la administración 
municipal.  Municipio de Sabaneta-
Antioquia, 2010 

1 Hernán Darío 
Sepúlveda 

X  

13 Historia Clínica electrónica: Sistemas, 
módulos y modelo de bases de datos en 
instituciones prestadoras de servicios de 
salud II y III niveles de atención del Area 
Metropolitana del Valle de Aburrá, año 2010 

2 Eliana María 
González Arango 

X  

14 Indicadores de salud mental en 
adolescentes escolarizados del municipio de 
Ebéjico, 2010 

1 Ramón Eugenio 
Paniagua Suárez 

X  

15 Propuesta técnica para medir el desempeño 
de las funciones esenciales en salud pública 
en los municipios que corresponden a la 
zona de Penderisco, del suroeste 
antioqueño con la herramienta desarrollada 
por la Organización Panamericana de la 
Salud 

3 Blanca Myriam 
Chávez Guerrero 

X  

16 Sistema de información para el monitoreo 
del Sistema Obligatorio de la Calidad para la 
ESE Hospital San Rafael de Andes 

2 Alfonso Helí Marín 
Echeverri 

X  

17 Rediseño, automatización de los procesos y 
sistema de evaluación: Centro Regulador 
del Régimen de Referencia y 
Contrarreferencia de la ESE Hospital San 
Rafael de Intagüí 

2 Gilma Stella Vargas 
Peña 

X  

18 Caracterización de los pacientes con 
hipertensión arterial esencial estudio I y II, 
sin compromiso en órgano blanco de una 
entidad promotora de salud de Antioquia, 
2010 

1 Héctor Iván García 
P. 

X  

19 Desarrollo, implementación e integración en 
la plataforma GANI_MED -macroproyecto 
alemán de investigación para medicina 
individualizada- de un software basado en 
mensajes HL7 para recibir y filtrar datos de 
investigación médica 

1 Carlos Alberto 
Tangarife Villa 

X  

20 Viviendo con el VIH: efectos personales, 
familiares y sociales de una familia.  
Medellín, 2010 

2 Leonardo Uribe 
Alzate 

X  

21 Perfil de eventos adversos en la Clínica 
Bolivariana 

1 Alexander Arbeláez X  

22 Creencias, temores y prácticas de auto-
cuidado en relación a la vivencia de la 
sexualidad masculina en universitarios 

2 Jorge Arbey Toro 
Ocampo 

X  

23 Propuesta de procesos de información en el 
lugar de trabajo 

2 Héctor bayron 
Agudelo  
García 

X  

24 Percepción, valoración y utilización que 
tienen los diferentes actores que participan 
del programa MANA en el eje de 
complementación alimentaria –Maná 

2 Isabel Cristina 
Garcés Palacio 

X  
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No Proyecto  Número 
Estudiantes 

Asesor  Programa  
Pregrado  Posgrado  

Infantil- 
25 Sindrome de Burnout y satisfacción laboral 

en docentes de la institución educativa 
Gabriel García Márquez de la ciudad de 
Medellín en el año 2010 

1 León Darío Bello 
Parias 

X  

26 Conductas sexuales de riesgo en mujeres 
estudiantes de pregrado de la Universidad 
de Antioquia, inscritas en los programas de 
promoción de la salud sexual y reproductiva, 
2010 

2 Héctor Byron 
Agudelo García 

X  

27 Caracterización de la Morbimortalidad y 
fecundidad: municipios de Chigorodó y 
Carepa para los años 2005 a 2009 

1 Eliana María 
González  

X  

28 Solución de inteligencia de negocios para el 
servicio de urgencias del Hospital Pablo 
Tobón Uribe 

2 Carlos Alberto 
Tangarife Villa 

X  

29 Levantamiento y documentación de los 
procesos y procedimientos para la 
operación y gestión de la Secretaría de 
Salud y Bienestar Social del municipio de 
Amagá-Antioquia 

2 Luis Eybar López X  

30 Estresores sociales y familiares en 
adolescentes escolarizados de la zona 
noroccidental de Medellín, 2010 

1 Eugenio Paniagua 
Súarez 

X  

31 Funcionamiento familiar en la población de 
adolescentes de secundaria de la zona 
noroccidental de Medellín, 2010 

1 Carlos Mauricio 
González 

X  
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Anexo 7. Trabajos de grado asesorados en el Departa mento de Ciencias 
Específicas, Facultad Nacional de Salud Publica, 20 10 

 

Nº Proyecto  Número 
Estu-

diantes  

Asesor  Programa  
Pre-

grado  
Pos-

grado  
1 Las prácticas de psicología de la U. de A como parte de la 

oferta de servicios de salud mental en Medellín, 2006-
2009. 

2 Ramón Eugenio 
Paniagua Suárez 

X  

2 Uso y abuso de medicamentos en la comunidad indígena 
INGA-KAMENTZÁ cabildo Chibcariwak de Medellín, 
Antioquia. 2010 

1 Leonardo Uribe 
Álzate 

X  

3 Problemática del agua en el corregimiento de Bolombolo, 
Municipio de Venecia, Antioquia. 2010 

1 Luz Nelly Zapata 
Villarreal 

X  

4 El costo de alcanzar el éxito por parte del contador público 
colombiano: un camino seguro hacia el deterioro de la 
salud física y mental. 

1 Idier Alberto Torres 
Guerra 

X  

5 Formulación del plan de gestión ambiental para 
Niquelados Colombianos S.A. 

1 Rubén Darío 
Amaya Morales 

X  

6 Proceso de autoevaluación para el programa de auditoría 
para el mejoramiento de la calidad -PAMEC-, de la IPS 
Humana Salud del Municipio de Caucasia, 2010. 

2 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

 

X  

7 Efectividad de la política de salud sexual y reproductividad 
según percepción de las mujeres del Municipio de Turbo, 
2010. 

1 Alba Emilse 
Gaviria Méndez 

 

X  

8 Evaluación  y actualización del Plan de Gestión Integral de 
Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRHYS) en el 
Hospital San Juan de Dios, Anorí- Antioquía, 2010. 

1 Patricia Zapata 
Saldarriaga 

 

X  

9 Sistema de atención a la infancia y adolescencia en 
situación de calle en Medellín. Significados y experiencias 
de los niños y las instituciones. 

1 Álvaro Giraldo 
Pineda 

 

X  

10 Las Políticas Públicas en Salud para la prevención y 
promoción de las enfermedades Cardio Cerebro 
Vasculares en Colombia en la última década.  

2 Juan Fernando 
Saldarriaga Franco 

 

X  

11 Prevalencia de depresión y oferta de servicios de salud 
mental  en adolescentes escolarizados de la zona 
noroccidental de Medellín, 2010. 

1 Ramón Eugenio 
Paniagua Suárez 

 

X  

12 Consumo de sustancias psicoactivas y oferta de servicio 
de salud mental en adolescentes escolarizados de la zona 
noroccidental de Medellín, 2010. 

1 Ramón Eugenio 
Paniagua Suárez 

 

X  

13 Estudio Corporativo de la percepción de los docentes de 
las escuelas de salud pública en Latinoamérica sobre las 
políticas de lucha contra las drogas, los casos de 
Argentina, Bolivia y Colombia, 2010 

1 Isabel Cristina 
Posada Zapata 

 

X  

14 Levantar y documentar el proceso de la ejecución 
administrativa de trámites y documentación en la sede 1 
de adultos enfermos de la Corporación Calor de Hogar. 
San Cristóbal, Agosto de 2009- Febrero de 2010. 

1 Luis Alberto 
Gutiérrez Mejía 

 

X  

15 Evaluación del Plan de Gestión Integral de Residuos 
Sólidos (PGIRS) Central Mayorista de Antioquía, 2010 

1 Jaime de Jesús 
Ramírez Vergara 

 

X  

16 Diagnostico de la problemática ambiental de residuos 
generados por pilas y baterías de telefonía celular en la 

1 Jaime de Jesús 
Ramírez Vergara 

X  
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Nº Proyecto  Número 
Estu-

diantes  

Asesor  Programa  
Pre-

grado  
Pos-

grado  
ciudad de Medellín.  

17 Calidad percibida por usuarios del servicio de urgencias de 
la Clínica Soma, Medellín, Colombia- 2010. 

2 Pascual Hernando 
Pérez Rivera 

 

X  

18 Evaluación de los Procesos implementados por Coomeva, 
Medellín, 2010-1. 

2 Pascual Hernando 
Pérez Rivera 

X  

19 Acceso a Servicios de salud materna e infantil en el Barrio 
Bello Oriente de Medellín en el período Enero 2009- Abril 
de 2010. 

3 Doralba Aristizabal 
Jiménez 

 

X  

20 Calidad Técnica y percibida del programa de Control 
Prenatal en la ESE Hospital Santa Isabel del Municipio de 
San Pedro de los Milagros, Antioquía entre marzo y julio 
de 2010. 

2 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

 

X  

21 Significados de accesibilidad a servicios de promoción de 
la salud en jóvenes del Barrio Bello Oriente de Medellín, 
2010. 

3 Luz Helena Barrera 
H. 
 

X  

22 Administración estratégica: herramienta competitiva para 
las empresas del sector salud 

2 Ana María Salazar 
 

X  

23 Diseño organizacional del centro quiropráctico quirovida, 
Medellín-2010 

2 Ana María Salazar 
 

X  

24 Formulación del servicio de atención  a la comunidad en 
salud (SACS) en la secretaria de salud de la Dorada 
Caldas, Colombia-2010 

1 Nelson Armando 
Agudelo Vanegas 

 

X  

25 Levantamiento de un perfil ambiental en una industria del 
sector textil, caso de tintorería industrial del oriente 
tintorente S.A 

1 Luis Fernando 
Salazar Pineda 

 

X  

26 Evaluación de la gestión administrativa de las entidades 
prestadoras de servicio de acueducto veredales del 
municipio de Guarne 

2 Catalina Sánchez 
Osorio 

 

X  

27 Mejorar las prácticas de manejo de los residuos sólidos de 
la comunidad arenera mediante intervención pedagógica 
del municipio de turbo, 2010 

1 Luz Nelly Zapata 
Villarreal 

 

X  

28 Especificaciones y métodos de prueba para pozos 
sépticos de la vereda la castrillona del municipio de 
Aguadas, Caldas, 2010 

2 Gilberto Arenas 
Yepes 

 

X  

29 Formulación de un sistema integrado de administración 
ambiental según modelo U.S. EPA para la planta de 
beneficio del municipio de Barbosa, Antioquia, 2010. 

2 Gilberto Arenas 
Yepes 

X  

30 Diagnóstico de la gestión ambiental del municipio de Bahía 
Solano (Chocó), 2010. 

1 Luz Nelly Zapata 
Villarreal 

X  

31 Formulación de los principales elementos de un sistema 
de gestión ambiental, empresa Estampados S.A. 
Medellín,2010 

3 María Luisa 
Montoya Rendón 

X  

32 Percepción del uso del espacio público y su relación con la 
salud ambiental, comuna 1, Itagüí, 2010 

2 Felipe Ignacio 
Agudelo A. 

X  

33 Diagnóstico del manejo de las aguas residuales en el 
sector del chamizal parte baja, de la vereda el Tablazo del 
municipio de Rionegro- Antioquia 

2 Sergio Rojas X  

34 Diagnóstico del plan de residuos sólidos en la Universidad 
de Antioquia - Seccional Oriente 

1 Luis Humberto 
Ossa Ch. 

X  

35 Estudio de factibilidad de una empresa diseñadora, 
productora y comercializadora de productos en madera 

1 Lucía Galeano 
Zuleta 

X  
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Nº Proyecto  Número 
Estu-

diantes  

Asesor  Programa  
Pre-

grado  
Pos-

grado  
plástica, municipio de Apartadó, departamento de 
Antioquia Colombia, año 2010 

 

36 Formulación del programa, uso eficiente y ahorro del agua 
en la planta de UNIMIN - PROMINERALES S.A. en Puerto 
Barrio, Antioquia 

2 Nélida Esneda 
Jiménez G. 

 

X  

37 Formulación del plan de emergencia de la ESE Hospital la 
Cruz de Puerto Berrio- Antioquia, 2010 

3 Wilfredo Urrego 
Díaz 

 

X  

38 Formulación del proyecto ambiental escolar (PRAES) con 
Énfasis en Residuos Sólidos para el colegio la inmaculada 
en el municipio de Caucasia, año 2010 

1 Ruth Marina 
Agudelo Cadavid 

 

X  

39 Formular un plan de manejo integral de residuos sólidos 
(PMIRS) en la Institución Educativa Divino Niño sede San 
José del Municipio de Caucasia- Antioquia 

1 Ruth Marina 
Agudelo Cadavid 

 

X  

40 Implementación del programa de salud ocupacional para 
el mejoramiento de las condiciones de trabajo en la 
seccional Urabá, Turbo 2010. 

1 Jairo Ramírez 
García 

 

X  

41 Percepción de los funcionarios de la E.S.E Hospital 
Francisco Valderrama, acerca del impacto que tienen los 
residuos sólidos hospitalarios en la contaminación 
ambiental y como debe ser el manejo desde el plan 
nacional de salud pública, Hospital Francisco Valderrama, 
Turbo 2010 

1 Felipe Ignacio 
Agudelo A. 

 

X  

42 Vehículos de tracción animal y su influencia en salud. 
Maltrato animal y pocas garantías de vida. 

1 Felipe Ignacio 
Agudelo A. 

X  

43 Diseño e Implementación de una herramienta de 
Interventoría a los contratos celebrados en la dirección 
local de salud del municipio de Caucasia, 2010 

3 Gladys Irene 
Arboleda Posada 

 

X  

44 Evolución y Utilización del termino promoción de la salud 
en Colombia desde el año 1980 hasta el 2006 

1 Leonardo Uribe 
Álzate 

X  

45 Impacto en la salud pública y en el medio ambiente de los 
celulares en desuso y su proceso de reciclaje en la ciudad 
de Medellín 2000-2009 

1 Lisardo Osorio 
Quintero 

X  

46 Diagnostico del estado de los sistemas de tratamiento de 
aguas residuales domesticas en zona rural del municipio 
de Copacabana- Antioquia  

1 Sergio Rojas X  

47 Reconstrucción: otra alternativa para construir viviendas 
saludables y ambientalmente sostenibles¡ 

1 Jorge Hernán 
Salazar Trujillo 

X  

48 Propuesta, diseño de un programa de vigilancia y control 
del área de la piscina olímpica de la universidad nacional 
de Colombia, sede Medellín, 2010 

1 Edil Gerardo 
Ramírez S 

X  

49 formulación del plan de manejo ambiental de la E.S.E 
Hospital la Misericordia del municipio de Yali, 2010 

1 Gilberto Arenas 
Yepes 

 

X  

50 Identificación y evaluación de los riesgos ocupacionales en 
la empresa tecnologías ecológicas S.A 2010 

1 Hernán Dario 
Sepúlveda 

 

X  

51 Articulación de actores del sistema general de seguridad 
social en salud para la promoción de la salud y prevención 
de la enfermedad en el municipio de fredonia, Antioquia- 
2010 

1 Beatriz Elena 
Arroyave 

 

X  

52 Nodos críticos en el acceso a una IPS y una ESE según 3 Maria Vilma X  



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 124 de 145 

Copia no Controlada 
 

Nº Proyecto  Número 
Estu-

diantes  

Asesor  Programa  
Pre-

grado  
Pos-

grado  
usuarios y familiares que demandan servicios de salud 
mental en Medellín 

Restrepo 
 

53 Calidad percibida por usuarios de los servicios de apoyo 
terapéutico, diagnóstico y atención médica del Centro de 
Investigaciones de Antioquia, CIMA, Medellín, 2010 

2 Ana María Salazar X  

54 Evaluación del cumplimiento de la guía 3 de la Resolución 
412 en la ESE María Antonia Toro de Frontino 2009 

3 Edgar Martin  X 

55 Auditoria al diligenciamiento de la historia clínica y al 
cumplimiento de la guía de protección específica en salud 
oral ESE San Juan de Dios, Carmen de Viboral, 2009 

2 Edgar Martin  X 

56 Auditoria a la gestión de eventos adversos e incidentes 
presentados en la UCI ESE hospital “La María de Medellín 
2009 

3 Gladys Rendón  X 

57 Auditoría al plan de gestión integral de residuos 
hospitalarios y similares IPS  universitaria Clínica León XIII 

1 María L Montoya  X 

58 Implementación de una base de datos espacial como 
herramienta para la toma de decisiones en el manejo de la 
malaria en una zona endémica de Colombia.  

1 Jesús Ochoa  x 

59 Estudio de casos y controles, asociación entre infección 
por geohelmintos y malaria no complicada por  
P.Falciparum y su respuesta inmune en Tierralta, 
Córdoba.  

1 Alvaro Idrovo 
 

 X 

60 Estudio de los factores que afectan positiva y 
negativamente la seguridad alimentaria en la población 
desplazada y SISBEN  de la ciudad de Medellín.  

1 Catalina Arango 
 

 X 

61 Percepción del riesgo de accidente vial en peatones de 
Medellín, Montreal y Toronto, 2010. 

1 Germán González 
 

 X 

62 Causas y consecuencias de la accidentalidad vial en 
Medellín, 2009 

1 Germán González  X 

63 El proceso de desarrollo social del niño trabajador 
colombiano: una mirada desde las ciencias sociales.  

1 Fernando 
Peñaranda  

 X 

64 Niñez y juventud en contextos violentos: Construyendo 
alternativas de por-venir desde la salud publica con niños, 
niñas y jóvenes en barrios altos comuna 13 y comuna 8 de 
Medellín.  

1 P/ asesor  
posiblemente sea 
Álvaro Franco 

 X 

65 Promoción de la salud en la niñez y adolescencia en 
situación de calle “una perspectiva de derechos”.  

1 Álvaro Giraldo  X 

66 Lactancia materna  en hijos de madres del programa FAMI 
del centro zonal nororiental del ICBF en Medellín 2010-
2012. 

1 Gloria Escobar 
 

 X 

67 Diseño del observatorio de vejez de Medellín 1 Doris Cardona  X 
68 El primer nivel de atención en salud con énfasis en los 

modos y estilos de vida en la salud cardiovascular del 
adulto en el ámbito comunitario, y pertinencia científica 
social de determinantes sociales de salud. 

1 Luis Alirio López  X 

69 Evaluación del cumplimiento de compromisos por la salud 
publica en Antioquia: un análisis en el marco del capital 
social y objetivos de desarrollo del milenio, 2004-2010.   

1 P/ asesor  no ha 
trabajado con 

ninguno hasta la 
fecha 

 X 

70 Adecuación de la relación oferta y demanda en la 
prestación de los servicios con base en los principios de 
atención primaria en salud. 

1 Gloria Molina  X 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 125 de 145 

Copia no Controlada 
 

Nº Proyecto  Número 
Estu-

diantes  

Asesor  Programa  
Pre-

grado  
Pos-

grado  
71 Impacto de un nuevo modelo de atención en salud en una 

población cerrada.  
1 Pascual Pérez  X 

72 Evaluación de la efectividad de los servicios para la 
atención  de las adolescentes embarazadas en la ciudad 
de Medellín, año 2010. 

1 Blanca Myriam 
Chávez 

 X 

73 Implicaciones del estado de afiliación al sistema general 
de seguridad social en salud en relación con el acceso y la 
atención integral de las urgencias en Medellín.   

1 Blanca Myriam 
Chávez 

 X 

74 Conceptos en participación social en salud por los 
diferentes actores sociales del sistema de salud en el 
municipio de Medellín. 

1 Esperanza 
Echeverri 

 X 

75 Aplicabilidad de las políticas departamentales y nacionales 
de salud mental, de acuerdo con la capacidad resolutiva 
local: Estudios de caso de Amalfi y Anorí,  2010 a 2011. 

1 Vilma Restrepo 
 

 X 

76 Diagnóstico de los componentes de vigilancia 
epidemiológica y la entomología y propuesta de 
implementación en la estrategia de Gestión integrada de 
dengue en Medellín.  

1 Lisardo Osorio 
 

 X 

77 Aporte de la Comunicación Educativa en el buen manejo 
del agua potable para la solución de problemas de salud 
que pueden originarse por el uso de aguas contaminadas, 
e identificar su efecto al bienestar y al desarrollo de la 
sociedad; en los barrios de Medellín que han sido 
intervenidos por el Programa de Aguas no Contabilizadas 
de EPM.  

1 Ruth Marina 
Agudelo 

 

 X 

78 Barreras de integrantes de comisiones de protección 
social y mesas de salud del programa presupuesto 
participativo según priorización de necesidades de la 
comunidad.  

1 Álvaro Giraldo 
 

 X 

79 Condiciones de vida y accesibilidad a los servicios de 
salud de la población con discapacidad auditiva en la 
ciudad de Medellín.  

1 Alvaro Giraldo  X 

80 Condiciones de acceso  de los pacientes con discapacidad 
visual a los servicios de baja visión en Colombia en el año 
2010.   

1 Miryam Ruiz    X 

81 Prevalencia de lesiones osteomusculares en músicos de la 
Escuela de Cadetes. 

2 Wilfredo Urrego  X 

82 Trastornos osteomusculares en mototaxistas de 
Cartagena 2010. 

3 Wilfredo Urrego  X 

83 Factores de riesgo ocupacional en trabajos realizados en 
buques astilleros. 

3 Wilfredo Urrego  X 

84 Ausentismo y satisfacción laboral en la IPS Coomeva UBA 
del Sinú, Monteria 2010. 

2 Carlos Quiroz  X 

85 Sistema de vigilancia epidemiológica de enfermedades de 
buceo en Buzca S.A. 2010.  

2 Carlos Quiroz  X 

86 Sindrome de Burnout en trabajadores de urgencias, 
Clinica Cartagena del Mar, 2010. 

3 Idier Torres  X 

87 Revisión de factores asociados a lumbalgia y su relación 
con discapacidad y ausentismo. 

2 Idier Torres  X 

88 Morbimortalidad en menores de 5 años en los sectores 
con mayores deficiencias de saneamiento básico en 
Turbo, Antioquia. 2010. 

1 Yolanda López X  
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Nº Proyecto  Número 
Estu-

diantes  

Asesor  Programa  
Pre-

grado  
Pos-

grado  
89 Caracterización de la Estrategia de Escuela Saludable en 

una institución educativa de Medellín, 2010. 
1 Yolanda López X  

90 Caracterización sanitaria y ambiental de los pozos 
artesanos para uso doméstico en el municipio de Apartadó 

1 Luis Humberto 
Ossa Chavarriaga 

X  

91 Diagnóstico de las condiciones de salud y trabajo de las 
personas ocupadas en el sector informal: plaza de 
mercado municipio de Apartadó, año 2010 

1 Jairo Ramírez 
García 

X  

92 Formulación del plan de manejo integral de residuos 
sólidos PMIRS, Institución Educativa “Santo Cristo” de 
Zaragoza, año 2010. 

1 Astrid Elena Mejía 
Echeverri 

X  

93 Evaluación de la calidad del agua tratada en un humedal 
construido de flujo superficial para reuso en riego agrícola, 
Guarne 2011. 

1 Ruth Marina 
Agudelo Cadavid 

X  

94 Diseño de una estrategia en educación ambiental para 
escenarios públicos, Medellín, 2011 

3 Gloria Eugenia 
Nárvaez Posada 

X  

95 Plan de emergencia a partir de un análisis de 
vulnerabilidad de los sistemas de abastecimiento de agua 
y alcantarillado sanitario: caso sismo o terremoto, zona 
urbana, Sonsón 2011 

3 Gilberto Arenas 
Yepes 

X  

96 Relación entre enfermedades de origen hídrico y el 
manejo del agua en viviendas de la cabecera municipal, 
Amalfi, 2011 

2 Margarita María 
Pérez Osorno 

X  

97 Relación entre educación ambiental y conciencia 
ambiental: en docentes de básica primaria, corregimiento 
San Cristóbal, 2011 

2 Jaime Ramírez X  

98 Propuesta participativa de educación y mejoramiento 
ambiental con la comunidad de la vereda “Camargo”, 
Carmen de Viboral, 2011 

1 Álvaro Giraldo 
Pineda 

X  

99 Evaluar la planta piloto de digestión anaerobia de residuos 
orgánicos, instalada en el SENA Caldas, Antioquia 2010, 
en un biosistema integrado 

1 Jaime Ramírez X  

100 Evaluación del plan de emergencia de la empresa 
prestadora de agua potable y alcantarillado “sispub S.A.” 
en Necoclí, Antioquia, 2011 

2 Iván Darío Rendón 
Ospina 

X  

101 Formulación de un programa de operación, 
mantenimiento, vigilancia y control en piscinas de uso 
colectivo e instalaciones acuáticas: caso piscinas de la 
Universidad de Antioquia, 2011. 

3 Gilberto Arenas 
Yepes 

X  

102 Formulación de estrategias educativas para el programa 
de inspección y vigilancia a los factores de riesgo 
asociados al ambiente y al consumo en Caldas, Antioquia, 
2011 

1 John Didier 
Martínez Dávila 

X  

103 Propuesta para el uso eficiente y ahorro del agua en los 
lavaderos de vehículos en vías públicas: caso sector 
Barrio Antioquia, Medellín, 2011 

2 Yesid Villa Rojas X  

104 Calidad percibida por las usuarias acerca del programa de 
planificación familiar de la ESEA Hospital La Candelaria, 
municipio de Guarne – Antioquia, 2011 

3 Carlos Mario 
Quiroz Palacio 

X  

105 Evaluación y actualización del programa de salud 
ocupacional de la empresa APLISALUD S.A., sede 
Medellín, 2011 

3 Patricia Zapata 
Saldarriaga 

X  

106 Condiciones sociodemográficas y de salud sexual y 2 Leonardo Uribe X  



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 127 de 145 

Copia no Controlada 
 

Nº Proyecto  Número 
Estu-

diantes  

Asesor  Programa  
Pre-

grado  
Pos-

grado  
reproductiva en mujeres en edad fértil de la comunidad 
Wayüu, de los resguardos CAICEMAPA y Potrerito del 
municipio de Distracción – Guajira, 2010 

Alzate 

107 Percepción de la calidad de la atención de los servicios de 
urgencias por parte de los usuarios, Clínica Juan Luis 
Londoño de la Cuesta, Medellín, 2011 

2 Pascual Hernando 
Pérez Rivera 

X  

108 Síndrome de Bournot y factores de riesgo psicosociales en 
la ESE Hospital José María Hernández, municipio de 
Mocoa, 2011 

1 Carlos Mario 
Quiroz Palacio 

X  

109 Evaluación del proceso de gestión de referencia y 
contrareferencia de usuarios de la ESE Hospital Manuel 
Uribe Ángel, Envigado – Antioquia, 2011 

2 Ligia Amparo 
Torres Acevedo 

X  

110 Diagnóstico de oferta real de servicios de salud mental en 
el municipio de Medellín, 2011 

1 Vilma Restrepo 
Restrepo 

X  

111 Calidad de los servicios de patología de Dinámica IPS, 
Medellín, 2011 

2 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

112 Acciones puestas en marcha para el manejo de glosas en 
la IPS Universitaria, sede ambulatoria, Medellín, enero – 
diciembre de 2010 

2 Gloria Molina 
Marín 

X  

113 Análisis de la oferta de servicios de salud en la Comuna 
13 de Medellín, 2011 

2 Héctor Byron 
Agudelo García 

X  

114 Percepción de los estudiantes de la Facultad Nacional de 
Salud Pública sobre la relación entre rendimiento 
académico y sus estados de ánimo depresivo.  Medellín, 
2011 

2 Erika María 
Montoya Vásquez 

X  

115 Análisis de la demanda de los servicios de salud en la 
vereda El Progreso Itagüí – Antioquia, 2011 

1 Nelson Armando 
Agudelo Vanegas 

X  

116 Características de las glosas y devoluciones en la ESE 
Hospital San Rafael de Itagüí, 2009-2010 

1 Elkin Fernando 
Ramírez Rave 

X  

117 Formulación de estrategias sanitarias y ambientales en la 
microcuenca La Popala y en las viviendas del sector 
matadero, Bolombolo, Venecia, Antioquia - 2010 

1 Ruth Marina 
Agudelo Cadavid 

X  
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Anexo 8. Prácticas académicas desarrolladas en el D epartamento de Ciencias 
Básicas, Facultad Nacional de Salud Publica, 2010 

 
No Práctica académica  No. 

estu
dian  

Asesor 
(es) 

Institución o 
empresa 

Pública  Privada  
1 Implementar un sistema de información el cual nos permita mejorar 

La calidad  de los procesos  de información generada por los 
diferentes programas de La Gerencia de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional – MANA, y realizar conjunto con La Red Juntos un cruce 
de bases de datos, La cual nos permita identificar El tipo de población 
que se encuentra inmersa dentro Del plan Departamental MANA y La 
Red Juntos. 

2 Carlos 
Alberto 
Tangarife 

X  

2 Evaluación del sistema de información de tuberculosis en los 
municipios de Antioquia, durante el año 2009 y el primer semestre del 
año 2010 en los componentes de captación y validación de la 
información versus SIVIGILA. 

1 Héctor 
Byron 
Agudelo 
García 

X  

3 Contribuir al fortalecimiento de la gestión de la DSSA frente a la 
ejecución de acciones de protección específica, detección temprana y 
atención de enfermedades de interés en salud pública en el manejo 
de la información con el fin de hacer un monitoreo permanente de 
éstas acciones que permita la implementación de estrategias de 
mejoramiento. 

1 Juan 
David 
Rodas 
Ramos 

X  

4 Contribuir al fortalecimiento del aseguramiento en salud de la 
población antioqueña en el Régimen Subsidiado, a través de 
mecanismos establecidos para dicho proceso que consiste en la 
aplicación de guías e instrumentos que actúan como medio de 
verificación en EPS y DLS frente a la aplicación y cumplimiento de la 
norma. 

1 Esther 
Judith 
Guzmán 
Sosa 

X  

5 Contribuir al fortalecimiento del aseguramiento en salud de la 
población antioqueña en el Régimen Contributivo del SGSSS, a 
través de mecanismos de inspección, vigilancia, asesoría y asistencia 
técnica y promoción de deberes y derechos de la ciudadanía, para 
garantizar el acceso a los servicios de salud con oportunidad y 
calidad. 

1 Esther 
Judith 
Guzmán 
Sosa 

X  

6 Contribuir al mejoramiento de la calidad de los servicios que presta la 
Clínica Las Vegas, diseñando e implementando un proceso general 
para la gestión de la información, que integre tanto el área asistencial 
como la administrativa 

1 Ester 
Judith 
Guzmán 
 

 X 

7 Apoyar el área de Epidemiología en los componentes de 
actualización de bases de datos de Vigilancia Epidemiológica de los 
eventos de notificación obligatoria e infecciones asociadas al cuidado 
de salud y apoyar la ejecución 

1 Eliana 
González 
 

X  

8 Documentar los procedimientos requeridos por el estándar de 
gerencia de la información del sistema de acreditación de la Clínica 
en el periodo Abril- Octubre 2010 

1 Carlos 
Alberto 
López 

 X 

9 Construir las estadísticas de la situación de salud de Envigado para el 
año 2009, con la utilización de datos secundarios suministrados por 
los diferentes entes del municipio 

1 Ana 
Cristina 
Moreno 

X  

10 Contribuir en el proceso de gestión de la información, a partir del 
desarrollo de un aplicativo que permita manejar la información del 
consultorio para la toma de decisiones y diseñar una página Web 
para difundir la información básica del CSSI 

1 Yady 
Silvana 
Zapata 

X  

11 Actualizar e implementar el sistema de información geográfico que 1 Carlos X  
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No Práctica académica  No. 
estu
dian  

Asesor 
(es) 

Institución o 
empresa 

Pública  Privada  
apoya la vigilancia epidemiológica de la leishmaniasis en las vereda 
de influencia directa del proyecto hidroeléctrico Porce III 

Alberto 
Tangarife 

12 Mejorar los registros de información Estadística y de producción de la 
ESE Hospital San Juan de Dios, por medio de ayudas rápidas, 
capacitaciones y auditorias al personal asistencial y el relacionado en 
el proceso de generación de RIPS 

1 Ana 
Cristina 
Moreno 
 

X  

13 Mejorar los registros de información Estadística y de producción de la 
ESE Hospital San Juan de Dios, por medio de ayudas rápidas, 
capacitaciones y auditorias al personal asistencial y el relacionado en 
el proceso de generación de RIPS 

1 Geicy 
Derly 
Sepúlveda 
 

X  

14 Gestionar de forma estandarizada los requerimientos de información 
de los clientes, integrando la información tanto administrativa como 
asistencial, la cual ayudará a minimizar el error en la manipulación de 
los datos y mejorará la oportunidad en la entrega de información 
dentro de los diferentes niveles de gestión 

1 Claudia 
Milena 
Rodríguez 
 

X  

15 Darle continuidad y fortalecer e intervenir las falencias de oportunidad 
en el envío de información y calidad de los datos en cuanto a 
estructura, consistencia y presentación de los RIPS reportados por 
parte de las IPS y profesionales independientes del municipio de 
Envigado 

1 Ana 
Cristina 
Moreno 
 

X  

16 Desarrollar un aplicativo informático que permita sistematizar los 
instrumentos de análisis psicosocial utilizados en el Centro con el fin 
de procesar, analizar y utilizar la información sobre las necesidades 
de salud mental de la población vulnerable del municipio de Envigado 

1 Hernán 
Sepúlveda 
Díaz 
 

X  

17 Desarrollar un prototipo de subsistema de información para el 
Departamento de Control de Infecciones en la Clínica León XIII de la 
IPS Universitaria durante el 2010. Que satisfaga las necesidades de 
información del Grupo Nacional de Vigilancia Epidemiológica en 
Cuidados Intensivos (GRUVECO)¡ 

1 Juan 
Carlos 
Trujillo 

X  

18 Participar de la realización del perfil epidemiológico del Hospital San 
Juan de Dios del Carmen de Viboral para el año 2009-2010 

1 Bibiana 
Castro 
Montoya 

X  

19 Monitorear, depurar y analizar los datos que conforman la base de 
datos histórica de eventos fatales de causa externa, con documentos 
de fuentes de información primaria en el Instituto Nacional de 
Medicina Legal y Ciencias Forenses en el periodo de 1997 a 2006. 

1 Juan 
David 
Correa 

X  

20 Participe en el diseño e implementación de los requisitos que 
pretende el sistema de contraprestaciones que las unidades 
académicas realizan a las diferentes instituciones del departamento 
en el marco de los convenios docencia-servicio que efectúa la 
Universidad de Antioquia. 

1 Alfonso 
Helí Marín 
E. 

X  

21 Identificar las necesidades de información, documentar y levantar los 
procesos en el área de archivo clínico y producción de información 
del Hospital Universitario de Sincelejo. 

1 Esther 
Judith 
Guzmán 

X  

22 Diseñar el área de gestión de la información hospitalaria y elaborar el 
levantamiento de procesos del área de archivo clínico, de la E.S.E. 
Hospital Marco Fidel Suárez de Bello. 

1 Daniel 
Sarmiento 

X  

23 Apoyar los procesos técnicos del Sistema de información de la sede 
Clínica León XIII, de la IPS Universitaria 

1 Lina María 
López L. 

X  

24 Mejorar los tiempos de espera en el proceso de altas de los pacientes 
hospitalizados en el bloque 3 de la IPS Universitaria 

1 Eliana 
María 
González 

X  
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dian  
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25 Identificar las posibles causas de retrasos en el proceso de alta, 

egreso y traslado de pacientes en el bloque 1 de la IPS Universitaria, 
Clínica León XIII 

1 Claudia 
Milena 
Rodríguez 
Tejada 

X  

26 Mejorar la calidad del dato en las notificaciones del Registro 
Individual de Prestación de Servicios (RIPS) y el Sistema de 
Vigilancia Epidemiológica (SIVIGILA) en 21 instituciones del sector 
salud en la ciudad de Medellín durante el segundo semestre del 2010 

1 Héctor 
Byron 
Agudelo 
García 

X  

27 Contribuir con el mejoramiento en la calidad de las notificaciones de 
los RIPS y SIVIGILA para que la Secretaría de Salud puedan realizar 
una gestión de la información y conocimiento adecuada por medio del 
perfil de morbilidad buscando con ello mejorar el bienestar físico, 
mental y social en el municipio de Medellín 

1 Héctor 
Byron 
Agudelo 
García 

X  

28 Contribuir al fortalecimiento de la gestión de la Dirección Seccional de 
Salud y Protección de Antioquia, frente a la ejecución de acciones de 
protección específica, detección temprana y atención de 
enfermedades de interés en salud pública, en el manejo de la 
información con el fin de hacer un monitoreo permanente de estas 
acciones que permita la implementación de estrategias de 
mejoramiento 

1 Nora 
Adriana 
Montealeg
re 
Hernánde
z 

X  

29 Contribuir con el mejoramiento de las condiciones desfavorables que 
limitan la situación de salud del departamento, con la actualización de 
bases de datos de las enfermedades de interés de salud pública con 
el fin de brindar información correcta y oportuna que soporte el 
proceso de toma de decisiones y gestión en salud 

1 Juan 
Carlos 
Trujillo V. 

X  
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Anexo 9. Prácticas académicas desarrolladas en el D epartamento de Ciencias 
Específicas, Facultad Nacional de Salud Publica, 20 10 

 
No Práctica académica  No. 

est 
Asesor (es)  Institución o 

empresa 
Pública  Privada  

1 Apoyo a la formulación de la gestión ambiental - 
TAMPA 

1 Felipe Ignacio 
Agudelo Acevedo 

  

2 E.S.E Hospital San Vicente de Paúl 1 Alba Emilse 
Gaviria Méndez 

X  

3 Corporación Calor de Hogar Centro Gerontológico 1 Jhon Byron 
Restrepo  

  

4 Residuos Hospitalarios. Hospital Antonio Roldán 
Betancur 

1 Luis Humberto 
Ossa Ch. 

  

5 Apoyar la elaboración del plan ambiental municipal. 
Municipio de Jericó- Ant. 

1 Rubén Darío 
Amaya Morales 

  

6 Organización de juntas de administradores de 
acueductos veredales. Municipio de Sibundoy 

1 Margarita María 
Pérez Osorno  

  

7 Escuela Normal Superior de Urabá: PRAES 1 Margarita María 
Pérez Osorno  

  

8 Salud Ocupacional. Hospital Antonio Roldán 
Betancur. Apartadó 

1 Carlos Mario 
Quiroz Palacio 

  

9 Residuos Hospitalarios y Salud Ocupacional. Salud 
Darién. 

1 Jairo Ramírez 
García 

  

10 Formulación SGC. Facultad de Medicina U de A. 
Centro de Extensión 

1 Rodrigo Zapata 
Areiza 

  

11 Diagnóstico del manual de calidad que permita a la 
empresa. FARMACONTROL S.A. Obtener la 
certificación de SGC  

1 Ángela María 
Castaño Moreno  

  

12 Apoyo vigilancia calidad y control agua. Dirección 
Seccional de Salud de Antioquia. 

1 Margarita María 
Pérez Osorno  

  

13 Apoyo a la gestión ambiental. IPS Universitaria 
Clínica León XIII 

1 María Luisa 
Montoya Rendón  

X  

14 IPS Universitaria sede Clínica León XIII. Área de 
Cuentas 

1 Álvaro De Jesús 
Toro Salgado 

X  

15 Municipio de Sonsón- Obras Públicas Saneamiento 
básico 

1 Nélida Esneda 
Jiménez G. 

X  

16 Cornare, Saneamiento Básico 1 Nélida Esneda 
Jiménez G. 

  

17 Hospital de Nariño, Factores de Riesgo 1 Jairo Ramírez 
García 

  

18 Secretaría de Educación Municipio de Nariño, 
PRAES 

1 Jairo Ramírez 
García 

X  

19 Hospital de Nariño, Factores de Riesgo 1 Jairo Ramírez 
García 

  

20 Servicoops, Seguridad Industrial 1 Jairo Ramírez 
García 

 X 

21 Armada Nacional, Residuos Sólidos 1 Luis Humberto 
Ossa Ch. 

X  

22 Armada Nacional, Agua Potable 1 Luis Humberto 
Ossa Ch. 

X  

23 Departamento de Gestión Ambiental: Apoyo a la 
coordinadora, observaciones truchas Belmira. 

1 Gilberto Arenas 
Yepes 

X  

24 Agua potable y residuos sólidos 1 Luis Humberto   
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Asesor (es)  Institución o 
empresa 

Pública  Privada  
Ossa Ch. 

25 Municipio de Necocli, Levantamiento de procesos 
administrativos 

2 Álvaro De Jesús 
Toro Salgado 

X  

26 Análisis del proceso de respuesta a glosas y 
devoluciones retroalimentación de información, 
Hospital Pablo Tobón Uribe 

1 Luz Mery Mejía 
Ortega 

 X 

27 Apoyo a las actividades del laboratorio, Área de 
Salud Ambiental 

2 Juan Fernando 
Lenis Muñetón  

X  

28 Municipio de Nariño, Saneamiento Básico 1 Diego Chalarca  X  
29 Conhydra, Agua Potable 1 Diego Chalarca   X 
30 Municipio de Sonsón (secretaría Ambiental y Rural), 

Ley 373/97 y Comparendo Ambiental 
1 Diego Chalarca X  

31 Campamento, Procesos Administrativos 1 Luis Eybar López 
Salazar 

  

32 Yarumal. Procesos Administrativos 
 

1 Luis Eybar López 
Salazar 

  

33 IPS Universitaria Clínica León XIII, Medellín, 2010. 
Propuesta de mejoramiento al sistema de 
contrarreferencia de la IPS Universitaria Clínica León 
XIII, Medellín, 2010 

1 Antonio Ramírez 
Orozco 

X  

34 Municipio de Envigado, factores de riesgo 1 Gilberto Arenas 
Yepes 

  

35 Laboratorio Salud Pública, Monitoreo Aire 1 Gilberto Arenas 
Yepes 

X  

36 Dirección Seccional de Salud de Antioquia, 
Inspección y Vigilancia 

1 Jhon Didier 
Martínez Dávila 

X  

37 Dirección Seccional de Salud de Antioquia, 
Inspección y Vigilancia 

1 Jhon Didier 
Martínez Dávila 

X  

38 Dirección Seccional de Salud de Antioquia, 
Inspección y Vigilancia 

1 Jhon Didier 
Martínez Dávila 

X  

39 Grupo 20- Banafruit, Gestión Ambiental  1 Jhon Didier 
Martínez Dávila 

 X 

40 Dirección Local de Salud Municipio de Chigorodó, 
Educación en Salud Pública 

1 Margarita María 
Pérez Osorno  

X  

41 Dirección Seccional de Salud de Apartadó, Factores 
de riesgo 

1 Margarita María 
Pérez Osorno  

X  

42 Empresas Públicas de Sonsón, Residuos Sólidos 1 Astrid Elena 
Mejía Echeverri 

X  

43 Armada Nacional, Salud Ocupacional 1 Carlos Mario 
Quiroz Palacio 

X  

44 Facultad Nacional de Salud Pública, Diagnóstico 
cuenca la Popala 

1 Ruth Marina 
Agudelo Cadavid 

X  

45 Facultad Nacional de Salud Pública, Diagnóstico 
cuenca la Popala 

1 Ruth Marina 
Agudelo Cadavid 

X  

46 Hospital de Belmira, Procesos administrativos- 
Proceso centralización archivo 

1 Guido Hernández 
Paternina 

X  

47 IPS Universitaria Clínica León XIII, Definición de los 
procedimientos para planificar la atención, en caso 
de emergencia externa. 

1 Wilfredo Urrego 
Díaz 

X  

48 Clínica el Sagrado Corazón, Percepción del usuario 
frente a la calidad de los servicios recibidos 

1 José Domingo 
Betancur Serna 

 X 
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Asesor (es)  Institución o 
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Pública  Privada  
49 IPS Universitaria Clínica León XII, Apoyo al Sistema 

Único de Habilitación 
1 Fernando Giraldo 

Piedrahita 
X  

50 Medellín, Procesos Administrativos 1 Elkin Fernando 
Ramírez Rave 

  

51 Amagá, Calidad 1 Elkin Fernando 
Ramírez Rave 

  

52 Clínica El Pajonal- Caucasia, Sistemas de calidad 1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

  

53 Campamento, Elaboración del plan local de salud 
(alimentario-nutricional) 

1 Álvaro Olaya 
Peláez 

X  

54 Hospital de Yarumal, Ajustes al manual de funciones 
y competencias  

2 Gloria Patricia 
Arboleda Posada 

X  

55 Hospital de Yarumal, Manual de procesos y 
procedimientos administrativos 

2 Pascual 
Hernando Pérez 

X  

56 Hospital de Yarumal, Reestructuración del programa 
de auditoría PAMEC 

2 Pascual 
Hernando Pérez 

X  

57 Yarumal, Calidad- Somos Salud 1 Pascual 
Hernando Pérez 

X  

58 Angostura, Diseño e implementación del programa 
de Salud Ocupacional 

1 Hernán Darío 
Sepúlveda Díaz 

X  

59 Yarumal, Sistemas de Información 1 Hernán Darío 
Sepúlveda Díaz 

X  

60 ESE Hospital Nuestra Señora de la Candelaria 
Guarne, Acompañamiento al proceso de la 
acreditación en la ejecución de los programas de 
promoción de la salud y prevención de la 
enfermedad 

1 José Domingo 
Betancur Serna 

X  

61 ESE Hospital San Juan de Dios de Anorí (Antioquia), 
caracterizar los procesos misionales y logisticos de 
la institución 

1 Luis Alberto 
Gutiérrez Mejía 

X  

62 ESE Hospital San Juan de Dios de Anorí (Antioquia) 
Impulsar el talento humano de la empresa mediante 
estímulos y oportunidades de participación 
inducción, capacitación y bienestar social 

1 Luis Alberto 
Gutiérrez Mejía 

X  

63 ESE Hospital San Joaquín Nariño- Antioquia, 
Realizar el diseño e implementar herramientas que 
se basen en una ruta específica para realizar la 
construcción del PAMEC y que identifique de 
manera clara los pasos a seguir para su posterior 
ejecución en la ESE Hospital San Joaquín de 
Nariño- Antioquia 

1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

64 Dirección Local de Salud Nariño- Antioquia, Realizar 
el diseño del programa de auditoria para el 
mejoramiento de la calidad en la secretaria de salud 
del municipio de Nariño, 2010 

1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

65 IPS Universitaria Clínica León XIII, Apoyo al proceso 
de verificación de la habilitación para la mejora 
permanente de los servicios de urgencias, cirugía 
ambulatoria, salud oral, consulta externa. 

1 Pascual 
Hernando Pérez  

X  

66 Facultad Nacional de Salud Pública (convenio 
Alcaldía de Medellín- UdeA.) Diseño e 
implementación de un programa de auditoría a las 

1 Edgar Martín 
Ferro 

X  
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empresas subcontratadas para la prestación de 
servicios al proyecto crecer con dignidad, con la 
intención de verificar el cumplimiento por parte de las 
instituciones de los servicios contratados. 

67 ESE Hospital Nuestra Señora de la Candelaria 
Guarne, Evaluación de la percepción que tienen las 
IPS que hacen parte de la red de servicios de la 
EPS-S Coosalud en cuanto al proceso de auditoría 
de calidad realizado por Aplisalud, en el primer 
semestre 2010 

1 Ligia Amparo 
Torres Acevedo 

 

X  

68 EPS Salud Total, Implementación del PAMEC. 1 Silvana Lorena 
Jaramillo S. 

 X 

69 EPS Salud Total, Documentación del proceso de 
cirugías baríatricas de la EPS Salud Total 

1 Juan Edgar 
Marín Echeverri 

 X 

70 Apoyo al desarrollo del proyecto certificación ISO, 
Fundación Universitaria Autónoma de las Américas 

1 Jader Alexis 
Castaño Rico 

 X 

71 Apoyo y acompañamiento en los procesos de 
gestión de archivo clínico, Clínica Central Someba 
S.A. 

1 Elkin Fernando 
Ramírez Rave 

 X 

72 E.S.E Hospital San Jerónimo de Montería 1 Elkin Fernando 
Ramírez Rave 

X  

73 Frigorífico de Cauca S.A.: Caucasia. Implementar 
Plan de Residuos Sólidos Hospitalarios 

1 Ruth Marina 
Agudelo Cadavid 

 X 

74 PAPELSA S.A. Revisar y evaluar el plan de manejo 
integral de residuos sólidos y cumplimiento gestión 
ambiental norma ISO 14001 

1 María Osley 
Garzón Duque 

 X 

75 Municipio de Chocó. Actualización PGIRS 1 Astrid Elena 
Mejía Echeverri 

  

76 ESTRUSIONES S.A.: apoyar el programa de salud 
ocupacional  

1 Hernán Darío 
Sepúlveda Díaz 

 X 

77 Unidad Odontológica Las Américas 1 Ángela María 
Castaño Moreno 

 X 

78 E.S.E Hospital San Antonio de Betania 1 Guido Hernández 
Paternina 

X  

79 Direccion Local de Salud de Copacabana- Antioquia.   
Reestruc-turación del fondo local de salud. 

1 Pedro Nel Correa 
Medina 

X  

80 Hospital Franco Valderrama de Turbo, Vigilancia de 
Vectores 

1 Margarita María 
Pérez Osorno  

X  

81 Batallón Voltigeros de Carepa 1 Nélida Esneda 
Jiménez Gómez 

X  

82 Apoyo a la gestión de RH Y S. Dirección Seccional 
de Salud de Antioquia 

3 Patricia Zapata 
Saldarriaga  

X  

83 Formular el PUEYRA e implementación manejo 
residuos industriales y similares. FATELARES 

1 Ana Marcela 
Muñoz Diaz 

 X 

84 Zenú, Área Ambiental 1 Yesid Antonio 
Villa Rojas 

  

85 Diseño y ejecución de programas de educación 
ambiental participativa en el manejo de los residuos 
sólidos en la fuente de los municipios de Aguadas y 
Pacora – Caldas, 2010 

1 Rubén Amaya 
Morales 

X  

86 Capacitación del personal de la IPS Quirovida en lo 
que se refiere a procesos administrativos, su 

1 Jhon Bairon 
Restrepo 

 X 
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funcionamiento e implementación. Jaramillo 

87 FUNDAUNIBAN:  Vivienda Saludable 1 Margarita María 
Pérez Osorno 

  

88 Vestimundo 1 María Luisa 
Montoya Rendón 

 X 

89 Apoyo al desarrollo del Sistema de Gestión de 
Calidad- Proceso de habilitación”. Hospital San Juan 
de Dios- Anori 

1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

90 Analizar los procesos y procedimientos del SIAU de 
la ESE Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de 
Antioquia, para su mejoramiento contínuo. 2010. 

1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

91 Mejora del proceso de gestión del talento humano 
ESE Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia 

1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

92 Cálculo de costos en salud” Corporación Clínica 
Universidad Cooperativa de Colombia-Sede 
Villavicencio 

1 Gladys Irene 
Arboleda Posada 

 X 

93 Apoyar el diseño de implementación del Sistema de 
Gestión AmbientalNorma ISO 14001.  LIMA LTDA. 

1 María Luisa 
Montoya Rendón 

 X 

94 Clínica Sagrado Corazón: Revisar y ajustar el Plan 
de Gestión Integral deResiduos Sólidos. 

1 Gilberto Arenas 
Yepes 

 X 

95 Acueducto Asprollac:  Agua Potable 1 Gilberto Arenas 
Yepes 

 X 

96 COEXCAYA:  Aguas Residuales 1 Gilberto Arenas 
Yepes 

 X 

97 TABLEMAC:  Aguas Residuales 1 Gilberto Arenas 
Yepes 

 X 

98 Acueducto Asprollac:  Agua Residual 1 Felipe Ignacio 
Agudelo Acevedo 

 X 

99 Acueducto Asprollac:  Agua Residual 1 Felipe Ignacio 
Agudelo Acevedo 

 X 

100 SENA Caucasia:  Área Ambiental, Residuos 
Orgánicos 

1 Astrid Elena 
Mejía Echeverri 

X  

101 Realizar la metodología de los costos de la no 
calidad de la IPS Universitaria, sede Ambulatoria 

1 Pedro Nel Correa 
Medina 

X  

102 Apoyo a la vigilancia de la salud ambiental en el área 
de influenciade los embalses Porce II y Porce III 

1 Lisardo Osorio 
Quintero 

 X 

103 Actualizar el plan de emergencias  del Centro 
Colombo Americano Proponiendo acciones de 
mejora y capacitando al personal durante el segundo 
semestre del año 2010. 

1 Iván Darío 
Rendón Ospina 

 X 

104 Fortalecimiento del aseguramiento en salud–Flujo de 
Recursos, DSSA. 
 

1 Ligia Amparo 
Torres Acevedo 

X  

105 Apoyo al fortalecimiento del aseguramiento en salud 
en el régimen subsidiado en el Departamento de 
Antioquia durante el semestre  
2010-02, DSSA. 

1 Silvia Henao 
Henao 

X  

106 Fortalecimiento del aseguramiento en el régimen 
contributivo, DSSA. 

1 Silvia Henao 
Henao 

X  

107 Apoyo auditoría a servicios de salud. 1 Carlos Mario 
Quiroz Palacio 

X  

108 Auditoria en facturación – Hospital la Sangrada 1 Gladys Irene X  
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Familia de Campamento  Arboleda Posada 

109 Costos en Salud – Hospital San Rafael (Angostura) 1 Gladys Irene 
Arboleda Posada 

X  

110 Seguimiento y análsis a la contratación de las 
diferentes ESP y EPS-S (Hospital San Antonio de 
Tarazá). 

1 Gladys Irene 
Arboleda Posada 

X  

111 Reestructuración del sistema de gestión documental 
en la E.S.E Hospital San Juan de Dios del municipio 
de Anorí, Antioquia. 

1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

112 Afectaciones ambientales externas sobre la 
población educativa en algunos instituciones 
educativas de Bogotá D.C. 

1 Diego Aguirre   

113 Vigilancia de la calidad del agua para consumo 
humano.  Dirección Seccional y Protección de 
Antioquia, Departamento de Antioquia. 

1 Margarita María 
Pérez Osorno 

X  

114 Apoyo a los procesos administrativos.  Clínica del 
Sur – Medellín. 

1 Elkin Fernando 
Ramírez Rave 

 X 

115 Validación y ajustes “Protocolo de enfermería”.  IPS 
Universitaria 

2 Pascual 
Hernando Pérez 

Rivera 

X  

116 Validación y ajustes al programa de salud 
ocupacional.  IPS Universitaria. 

1 Iván Darío Puerta 
Jaramillo 

X  

117 Revisión y ajustes al programa de auditoría PAMEC.  
Secretaría de Salud – Yarumal. 

1 Luis Eybar López 
Salazar 

X  

118 Vigilancia epidemiológica en el tema de RIPS.  
Secretaría de Salud de Yarumal. 

1 Luis Eybar López 
Salazar 

X  

119 Validación y complementación al programa de salud 
ocupacional.  IPS Somos Salud.  Yarumal. 

1 María Luisa 
Montoya Rendón 

 X 

120 Validación y ajuste procesos en gestión de insumos.  
ESE Hospital San Juan de Dios, Yarumal. 

2 Ángela María 
Castaño Moreno 

X  

121 Diseño de normograma de la Facultad Nacional de 
Salud Pública.  

1 Pascual 
Hernando Pérez 

Rivera 

X  

122 Capacitación y acompañamiento en las actividades 
del programa de salud ocupacional de la alcaldía del 
municipio de Apartadó.  

1 Jairo Ramírez 
García 

X  

123 Salud Ocupacional.  SmurfitKappa Cartón de 
Colombia 

1 Ana Marcela 
Muñoz Díaz 

 X 

124 Desarrollar el sistema de información y atención al 
usuario SIAU –Clínica el Sagrado Corazón. 

1 José Domingo 
Betancur Serna 

 X 

125 Documentación de procesos y servicios, 
actualización de normatividad e implementación del 
sistema obligatorio de garantía    
 de la calidad en PROSALCO IPS. 

1 Guido Hernández 
Paternina 

 X 

126 Levantamiento de  los  procedimientos  de la 
prestación de servicios en la IPS Universitaria sede 
Ambulatoria - Sede Clínica León XIII.  

1 Pascual 
Hernando Pérez 

Rivera 

X  

127 Continuidad en el proceso de práctica en Talento 
Humano –Hospital San Juan de Dios, Santafé de 
Antioquia. 

1 Libardo Antonio 
Giraldo Gaviria 

X  

128 Acompalñamiento y apoyo a la empresa 
AGUASCOL S.A. E.S.P. (Planta de Tratamiento de 

1 Sergio De Jesús 
Rojas 

 X 



 Universidad de Antioquia  

Informe de Gestión 2010-2 
Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Góm ez”  

Código: IG-FNSP-001 
Versión: 1 

Fecha: Diciembre 2010 
 

Facultad Nacional de Salud Pública “Héctor Abad Gómez” 
Universidad de Antioquia 
 

Página 137 de 145 

Copia no Controlada 
 

No Práctica académica  No. 
est 

Asesor (es)  Institución o 
empresa 

Pública  Privada  
Agua Potable). 

129 Educación ambiental, ciudadana y comunitaria 
durante el proceso de construcción del Plan Maestro 
de Acueducto y Alcantarillado del área urbana del 
municipio de Valdivia, 2010. 

1 Diego Andrés 
Aguirre Cardona 

X  

130 Actualización e implementación de un sistema de 
gestión ambiental en Bimbo de Colombia S.A. Planta 
Itagüí. 

1 Nélida Esneda 
Jiménez Gómez 

 X 

131 Plan de manejo y control de emisiones de industria 
de alimentos Zenú S.A. 

1 Heisling 
Alexander 

Cubaque L. 

 X 

132 Corporación para la educación integral y buen 
ambiente La Ceiba. 

1 Felipe Ignacio 
Agudelo Acevedo 

 X 

133 Facultad Nacional de Salud Pública  1 Juan Fernando 
Lennis M. 

X  

134 Apoyo a laboratorio de Higiene Amibental.  
Laboratorio de Salud                                                
Pública - Facultad Nacional de Salud Pública.  
 

1 Juan Fernando 
Lennis M. 

X  

135 Apoyo a la gestión en emergencias en la 
organización.  

1 Margarita María 
Montoya M. 

X  

136 Realizar las actividades de monitoreo, muestreo y 
análisis de calidad del aire, ruido y aguas que 
realizar el Laboratorio de Salud Pública en el área de 
Higiene Ambiental.  

1 Juan Fernando 
Lenis M. 

X  

137 Apoyo para el saneamiento de la quebrada La 
Oscura del municipio de la Ceja del Tambo.  

1 Jairo Ramírez 
García 

X  

138 Realizar el diagnóstico de la planta de beneficio 
animal del municipio de Angostura.  

1 Alcira Mena X  

139 Levantamiento de procesos del àrea de investigación 
y docencia. IPS Universidad de Antioquia.  

1 Sol Mireya Flórez 
Gil 

X  

140 Calidad percibida por las usuarias del programa de 
planificación familiar.  ESE Hospital La Candelaria, 
Municipio de Guarne, 2010.  

2 Carlos Mario 
Quiroz Palacio 

X  

141 Condiciones sociodemográficas y de salud sexual y 
reproductiva en mujeres en edad fértil en la 
comunidad indígena Wayuu en los resguardos 
Caicemapa y Potrerito en el municipio de 
Distracción, La Guajira, año 2010.  

2 Leonardo Uribe 
Alzate 

X  

142 Apoyar la empresa Máxima de Fricción S.A. en los 
procesos de las áreas de salud ocupacional y 
gestión ambiental. 

1 Jairo Ramírez 
García 

 X 

143 PuroVerde:  Apoyar a la organización en los 
procesos de diagnóstico, definición de procesos y 
documentación en la norma ISO 9001. 

1 Rodrigo Zapata 
Areiza 

X  

144 Invensa:  Calidad 1 Rodrigo Zapata 
Areiza 

 X 

145 Acompañamiento técnico a las actividades del 
proyecto de inspección, vigilancia y control de los 
factores de riesgo ambientales, del consumo, 
vectores y zoonosis, municipio de Caldas - 2010. 

1 Sergio De Jesús 
Rojas 

X  

146 Modelo estándar de control interno para el Estado 1 Luis Humberto X  
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No Práctica académica  No. 
est 

Asesor (es)  Institución o 
empresa 

Pública  Privada  
Colombiano MECI.  Unidad Logística, Administrativa 
y Financiera FNSP.  

Ossa 
Chavarriaga 
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Anexo 10. Movilidad internacional de docentes Facul tad Nacional de Salud Publica, 
2010 
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No. Fecha Ponente Actividad Institución
Grupo 

responsable

26 09/06/2010
Alexandra Restrepo 

Henao
 Asistir a la primera reunión de encuentro del equipo internacional 
de investigaciones del proyecto Caminos a la Resiliencia y a la 
Conferencia Caminos a la Resilencia II: Ecología Social de la 

Universidad Dalhousie, Halifax, Canadá Epidemiología

27 18/06/2010 Emannuel Nieto Asistir al Seminario-Taller: "Determinantes Sociales de la Salud" Lima, Perú Sociedad y Salud

28 18/06/2010 Alvaro Giraldo Asistir al Seminario-Taller: "Determinantes Sociales de la Salud" Lima, Perú Sociedad y Salud

29 12/07/2010
Catalina María 
Arango Alzate

Participar en el seminario-taller determinantes sociales de la salud 
y la accion en salud.

 Lima-Peru Epidemiología

30 14/07/2010 Silvia Henao Henao
Cumplir con la face presencial del curso de formacion en linea de 
investigadores en alcohol y otras drogas psicoactivas.

Escuela de Enfermeria Ribeirao Preto de 
La Univ. de Sao Paulo

Gestión y Políticas

31 23/07/2010 Silvia Henao Henao
Cumplir con la fase presencial del curso de formacion en linea de 
investigadores en alcohol y otras drogas psicoactivas.

Escuela de Enfermeria Ribeirao Preto de 
La Univ. de Sao Paulo

Gestión y Políticas

32 04/08/2010
Ruben Dario 
Gómez Arias

Definir competencias de la fuerza de trabajo en Salud Publica en 
America Latina en apoyo, de las funciones esenciales de Salud 
Publica los objetivos de desarrollo del milenio.

Cuernavaca-Mexico Epidemiología

33 09/08/2010
Fernando 

Peñaranda Correa 
Participacipar 4to Congreso Iberoamericano de Investigacion 
Cualitativa

Fortaleza - Brasil Salud y sociedad

34 17/08/2010
Eliana Martínez 

Herrera
Asistir a la 4ta Conferencia Internacional de mujeres lideres, 
evento que organiza la ADEA.

Salvador-Brasil Epidemiología

35 24/08/2010
Isabel Cristina 

Posada
Asistir a la reunión de la OEA/CICAD con universidades de las 
Américas sobre el fenómeno de las drogas, desde la perspectiva 
de la salud internac.

Ciudad de Panamá Salud Mental

36 24/08/2010
Luís Fernando 

Duque Ramírez 
Participar en el congreso de la Asociación de Psicología sobre 
"Las múltiples caras de la violencia en Puerto Rico: Hacia un 
enfoque preventivo y multidisciplinario".

Puerto Rico Epidemiología

37 25/08/2010
Álvaro de Jesús 
Giraldo Pineda

Participar como expositor de la ponencia "Significado de salud 
para los niños en situación de la calle", en el IV Cong. Iberoamer.

Fortaleza-Brasil Salud y sociedad

38 10/09/2010
Ruben Dario 
Gómez Arias

Participar como jurado en la evaluación y sustentación de la tesis 
doctoral " Salud Pública y Compromiso Social...

Universidad de Alicante - España Epidemiología

39 21/09/2010
Gustavo Alonso 
Cabrera Arana

Revisar informes finales de investigación de maestria y doctorado 
en salud publica concluidos en el quinquenio 2005-2009.

Santiago de Chile Gestión y Políticas

40 21/09/2010
Lisardo Osorio 

Quintero
Asistir al I Cogreso Internacional de salud publica. Guadalajara - México Salud y ambiente

41 21/09/2010
Yolanda López 

Arango
Asistir al I Cogreso Internacional de salud publica. Guadalajara - México Salud y ambiente

42 28/09/2010
Gladys Irene 

Arboleda Posada

Asistir como ponente en el Encuentro de estudios regionales VIII 
Nacional e Internacional, "Desarrollo humano en instituciones de 
Salud de tercer nivel de atencion en Medellin-2007"

Iquique-Chile Gestión y Políticas

43 28/09/2010
María Patricia 

Arbelaez Montoya
Participar como facilitadora y revisora del proyecto 
porposal"Anticipating effects of imminent ecological and 
demographic changes on the Epidemilolgy…

University of Guyana Epidemiología

44 22/10/2010
Luis Fernando 
Duque Ramirez

Participar en la 9a.conferencia internacional de salud urbana y 
realizar visita al depto.de epidemiologìa de la escuela de S.P.-
Univers.de Columbia.

New York - universidad de Columbia Epidemiología

45 22/10/2010
Alexandra Restrepo 

Henao
Participar en la 9a.conferencia internacional de salud urbana y 
realizar visita al depto.de epidemiologìa de la escuela de S.P.-
Univers.de Columbia.

New York - universidad de Columbia Epidemiología

46 22/10/2010
Ruben Dario 
Gómez Arias

Participar como jurado en Evaluacion y sustentacion tesis doctoral 
sobre Salud Publica y Compromiso social: La obra cientifica de 
Hector Abad Gomez

Univ. Alicante-España Epidemiología

47 17/11/2010
Esperanza 

Echeverry López
Asistir al congreso del Mercosur "Bioetica y Derechos Humanos" 
ponencia sobre Pobladores Desplazados y Destechados: 
Testimonio para construir indicadores de acceso a los servicios de 

Buenos Aires-Argentina Gestión y Políticas

48 18/11/2010
Jorge Arbey Toro 

Ocampo
Participar en Conferencia Salud Internacional y actividad de cierre 
del programa de lideres en salud internacional "Edmundo Grada 
Ugalde"

San Salvador Epidemiología

INTERNACIONAL
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Anexo 11. Movilidad nacional de docentes Facultad N acional de Salud Publica, 2010 
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Anexo 13. Sesiones académicas Facultad Nacional de Salud Publica, 2010 
 

Sesión 
Académica  

Fecha Tema Docentes  
responsables 

1 22/02/2010 Presentación del libro: “Salud global: 
globalidad, política pública y salud” 
 
Gestión financiera hospitalaria 

Álvaro Franco 
 
 
Pedro Nel Correa 

2 18/03/2010  ¿Y después qué? Una aproximación teórica 
a la salud mental en situaciones de desastre.  
 
El conocimiento y las actividades de los 
docentes en Salud Pública en el fenómeno de 
las drogas y la salud internacional en América 
Latina.  

Luz Elena Barrera 
 
 
Isabel Cristina Posada 

3 10/05/2010 Investigaciones seleccionadas en psicología 
del trabajo. 
 
Inequidad y cáncer: una revisión conceptual 

Germán Fernando Vieco 
 
 
Samuel Arias 

4 21/06/2010 Escuela de la conciencia ambiental 
 
Sistemas de salud, modelos de atención y 
tendencias de mortalidad por cáncer de cuello 
uterino, Colombia, 1997-2004 

Rubén Amaya 
 
Nora  Adriana 
Montealegre 

5 26/07/2010 Lecciones aprendidas de una experiencia 
administrativa en el Sistema de Salud 
 
Conceptos de Salud Mental: Mirada desde la 
comunicación social 

Silvia Henao Henao 
 
 
Álvaro Olaya Peláez 

6 30/08/2010 Conductas de riesgo para la salud en el Valle 
de Aburra. 
 
Sedentarismo y enfermedad cardiovascular: 
Un análisis más allá de las cifras 

Alexandra Restrepo 
 
 
Juan Fernando 
Saldarriaga 

7 27/09/2010 Características sociolaborales y de 
aseguramiento en salud de los trabajadores 
cesantes en la ciudad de Medellín, 2007 
 
Experiencias desde la gestión de la calidad a 
la gestión sostenible empresarial 

Emmanuel Nieto López 
 
 
 
María Luisa Montoya 
Rendón 

8 08/11/2010 Relaciones entre los elementos de la 
infraestructura de gestión, capacidades y 
operación de la Facultad Nacional de Salud 
Pública 
 
Algunos aspectos debatibles en salud pública 

Alfonso Heli Marín  
 
 
 
 
Álvaro Cardona 

 
 


