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DESARROLLO
1. VERIFICACION DEL QUORUM
Se da inicio a la reunion una vez verificado el quérum.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
SE APRUEBA

3. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se aprueba sin modificaciones. Se hace un llamado a los consejeros para que
ingresen al sistema SOFFI y aprueben las Actas pendientes en el sistema por
aprobar.

4. INFORMES
4.1. Informe del Decano

4.1.1 Situacion actual de la Universidad ante el nombramiento del Decano
de la Facultad de Odontologia

El Decano comenta que uno de las dificultades que enfrenta actualmente la
Universidad es la situacion del nombramiento del Decano de la Facultad de
Odontologia. A este respecto, explicd que en su intervencion ante el pasado
Consejo Académico se dirigid en términos de que esta eleccién por parte del
Consejo Superior fue absurda, en la medida que puso en riesgo la gobernanza y
la gobernabilidad de la Universidad, el Decano nombrado no cuenta con el apoyo
mayoritario de estudiantes y docentes. Tal situacion ha conllevado a la Asamblea
permanente de profesores y estudiantes.

Esta situacidon se encuentra en un “punto sin soluciéon”, no existen salidas o
soluciones claras por parte de la Universidad que permitan conllevar a normalizar
la situacion actual en la Universidad. De tal manera, la situaciéon es compleja para
la Universidad y deben plantearse alternativas, los estamentos estan alineados
ante la situacion anti-democratica ejercida por el Consejo Superior. Expresa que
las propuestas deben conllevar a que en el futuro no continien ocurriendo este
tipo de sucesos en la Universidad.

El Decano ha propuesto elaborar una comunicacién firmada por estudiantes y
docentes de la FNSP para dirigirla al Decano de Odontologia, solicitandole que
por el espiritu universitario renuncie y no continle asi, sometiendo a la
Universidad a la crisis de gobernabilidad que se esta viviendo actualmente.

Comentarios de los consejeros:
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A esta propuesta, se comenta que uno de los actores que debe estar
reflexionando este asunto es el mismo Consejo Superior, no sélo ésta ha sido la
decision errénea, porque con frecuencia la comete reiterativamente en la
Universidad con diferentes dependencias. La pregunta es ;si el Decano de
Odontologia renuncia, la Universidad continuara con situaciéon normal? ;Cual es
la intencién del Consejo Superior para hacer estos nombramientos
antidemocraticos en la Universidad?

Se expresa que la reunién del Decano en la mafana de este mismo dia para
plantear estas propuestas se considera valiosa, la presencia de todos los
estamentos fue considerable.

El Decano ha solicitado al Doctor Carlos Rojas para que emita sus
consideraciones acerca el documento que ha pasado el Vicerrector de
Investigacion acerca de la investigacion en la Universidad de Antioquia, para
responder a esta instancia ante la Universidad.

4.2. El Decano comenta que la Universidad ha llamado la atenciéon sobre la
cantidad de prorrogas solicitadas por los estudiantes de doctorado de la
Universidad.

Decision: Se ha solicitado llevar a cabo los ajustes que se consideren pertinentes
para disminuir estas prorrogas.

4.3. El profesor Carlos Rojas Arbelaez presenta informe de Comision y el
Certificado de AUIP, Mencién de honor a la Maestria en Epidemiologia, recibido
por el profesor Carlos Rojas en la ciudad de Guadalajara México el 1 de junio de
2010.

El doctor Rojas comenta que el acto para la entrega del premio de la UIP en
México fue muy interesante, se otorgaron 4 menciones a diferentes programas de
la Universidad de Antioquia, incluido el programa de Maestria de Epidemiologia.
A este acto asistio el sefior Rector de la Universidad, se encontraba al mismo
tiempo en la ciudad de México, en la reunion del Encuentro de Universia que
agrupo¢ a Rectores de Universidades de América Latina.

Decision: el Consejo se da por enterado y manifiesta las felicitaciones al Doctor
Carlos Rojas y al grupo. Se enviara solicitud a la Unidad de Comunicaciones para
difundir esta distincion en la Facultad y programar el acto respectivo de
reconocimiento a las personas que participaron en este trabajo.

4.4. El profesor Carlos Rojas Arbelaez presenta Informe de comision de los dias 4
y 5 de junio de 2010, en la cual se realiz6 la primera brigada de toma de muestras
del proyecto Epidemiologia, prevencion y control del VIH- SIDA y otras infecciones
de transmision sexual (ITS) en la comunidad indigena en el Resguardo Indigena
de Karmata rua del municipio de Jardin Antioquia.

Decision: El Consejo se da por enterado.
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4.5. La Docente Erika Maria Montoya Vasquez, presenta informe de Comisién;
Resoluciéon de decanato 5627, para desplazarse a la Ciudad de Urbana, lllinois,
participacién como ponente al 6°. Congreso de Investigacion Cualitativa.

Decision: el Consejo se da por enterado. Se solicitara un informe a los demas
profesores que recibieron apoyo y autorizacién para desplazarse a este evento;
ademas, se sugiere programar un espacio para escucharlos, de manera conjunta,
acerca de las presentaciones realizadas y de los temas y perspectivas en
investigacion que se abordaron en el evento.

Se conformara una comisién para que analice los productos que se han generado
y obtenido a partir de la participacion de los docentes en 3 de estos eventos, en
los ultimos tres afos. Se delega para este efecto al profesor Carlos Rojas.

4.6. La profesora Maria Patricia Arbelaez , por recomendacion del Consejo de
Facultad presenta informe de la Comision de Servicios otorgada por Resolucion
de Decanatura 5659 del 1 de junio de 2010, para desplazarse a la ciudad de
Bogota el 3 de junio con el fin de atender invitacion de la OPS-OMS y el Ministerio
de la Proteccion Social para participar en la reunion de expertos para discutir,
atender las iniciativas y sugerencias frente a la posibilidad de adecuacion de las
guias de los programas de prevencion y lucha contra el VIH/SIDA vy la
Tuberculosis.

Decision: el Consejo se da por enterado.

5. COMUNICACIONES ENVIADAS

Los miembros del Comité de Programa del Doctorado en Salud Publica anexan
comunicacion con relacion al debate sobre el proceso de admisiéon del doctorado
en salud publica - cohorte 2.

Decision: se conform6 una comisién integrada por el Vicedecano, los jefes del
Centro de Investigaciones y Departamento de Ciencias Especificas, para dialogar
con este Comité las situaciones y analizar juridicamente los contenidos publicados
para la convocatoria.

6. EXPOSICION DE TEMAS ANTE EL CONSEJO

La profesora Yolanda Lépez, dando continuidad al tema planteado en el Acta 356
del 20 abril de 2010, en el que Consejo de Facultad considerd importante invitar a
la profesora Maria Patricia Arbelaez para exponer a manera de sintesis, el valor
adicional del Proyecto ASIS para los asuntos institucionales, administrativos,
académicos en pre y posgrado, de investigacién y extension, de sistemas de
informacion, entre otros.

La doctora Patricia habia venido aplazando la presentacion debido a que se
estaba esperando la aprobacion Final del Ministerio de los productos entregados y
ha preparado la exposicién para la 1:30 p.m., en el Consejo de Facultad.
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Presentacion: La profesora Patricia comenta que el proyecto de “Analisis de la
situacion de salud en el marco de la Encuesta Nacional de Salud Publica (ENS),
2007”, denominado ASIS, fue un convenio interadministrativo en el cual las
instituciones participantes se vincularon en igualdad de condiciones.

La ENS fue disefiada por la Universidad Nacional en una primera fase; la segunda
fase de la ENS correspondiente al analisis de la informaciéon fue realizada por la
Universidad Javeriana y el CENDES. Luego, la FNSP ingreso en la fase tercera
para profundizar en un modelo de analisis de la situaciéon de salud (ASIS) para el
pais, con base en la ENS y en otras bases de datos existentes, como encuestas
de calidad de vida, estadisticas vitales, otros.

Para la ejecucion del proyecto, la Facultad debia cumplir con los siguientes
productos: 3 informes técnicos, 5 documentos basicos, 9 documentos especificos
y 3 documentos de sintesis. La profesora Patricia comenta que el 29 de diciembre
de 2009 se entregaron todos estos documentos y productos, en reunion realizada
con el Instituto Nacional de Salud, la interventoria y el Ministerio de Proteccién
Social. Los productos se entregaron en medios fisicos y magnéticos y destaca
que debido a la alta motivacion de los participantes del proyecto en la FNSP, la
entrega de los productos logro hacerse en el tiempo establecido.

Una de las dificultades para la ejecuciéon del proyecto fue que el Ministerio de
Proteccion Social entregé tablas de datos que hizo que no fuera posible enlazar
los datos entre los diferentes instrumentos de recoleccion de la informacion. Esta
situacién conllevo a la necesidad de hacer el levantamiento de las bases de datos
y montarlos en software especificos. Ello implicé un ajuste presupuestal adicional
por parte del Ministerio que a, su vez, llevo a la necesidad de mas tiempo (no fue
concedida la prérroga) y a responder por mas productos del sistema de
informacién. En este sentido, el proyecto entreg6 cinco informes técnicos, aunque
el convenio inicial solicitaba sélo tres informes; los dos restantes fueron solicitados
para enlazar las bases de datos y conllevé a que se instalara un aplicativo en el
Ministerio de Proteccion Social, que ha sido bien evaluado hasta el momento.

El proyecto se coordind mediante la conformacion de grupos técnicos y grupos
tematicos. La coordinacion de los grupos se hizo en su mayoria desde la FNSP y
algunos fueron coordinados por otras facultades, como enfermeria, medicina y
odontologia. En este sentido, la estrategia de coordinacion y de organizacion fue
muy bien valorada y reconocida por parte del INS y el Ministerio de Proteccién
Social.

Posterior a la entrega, las observaciones por parte del Ministerio a los productos
entregados fueron llegando entre enero-abril de 2010, aunque el compromiso
habia sido entregarlas en el mes de enero. En general, varios de los proyectos
fueron muy bien evaluados y en el momento actual se estan ajustando algunos
documentos, de acuerdo con las observaciones realizadas por ellos, cuya fecha
aprobada para la entrega final es este mes de junio.

En este proyecto, las lecciones aprendidas fueron:

- Se integro el ejercicio conjunto de los objetivos misionales de la Universidad:
Docencia, Investigacion, extension.

— Todos los niveles de formacién se involucraron en este proyecto, desde la
tecnologia hasta el doctorado.

— Las actividades se articularon de acuerdo a la marcha normal de la FNSP.
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Los docentes participaron, tanto desde los grupos de desarrollo como de los
grupos de investigacion.

Participacion de grupos externos y egresados.

Los grupos tematicos liderados por docentes de la FNSP fue una oportunidad
para articularlos a la docencia en pre y posgrado y a la investigacion.

Los aspectos logisticos y administrativos del proyecto se articularon
funcionalmente.

Entre las perspectivas del proyecto ASIS, se tiene:

Continuar con la publicacion de los articulos. Los informes se colocaran en la

pagina del Ministerio de Proteccion Social, y ademas sera necesario hacer un
taller de escritura cientifica para la elaboracion de los articulos. Se analizara
la posibilidad de realizar un numero especial de la Revista de la FNSP para
publicar los articulos mas relevantes, al respecto la profesora Patricia
Arbelaez debera coordinar con el profesor Alvaro Olaya para este fin,
teniendo presente que debe disefiarse la estrategia de publicacion, lo cual
implica negociacion de autorias, caracteristicas de las publicaciones, lugares
de publicacion.

Aun no se ha entregado a la Universidad la autorizacién para el acceso a las
bases de datos. Fue necesario hacer custodia de la base de datos por parte
de la coordinadora del proyecto: profesora Patricia Arbelaez, y el profesor
Carlos Tangarife. La idea es que la base de datos quede en el Centro de
Investigaciones y puede ser utilizada para fines académicos e investigativos
en la FNSP.

Se gan6 mucha capacidad en la FNSP para muestreos complejos, debido al
trabajo para analisis de las muestras representativas y expansion de datos,
situacion que puede ser aprovechada para futuros proyectos por parte de la
FNSP.

Banco de datos, constitucion, mantenimiento actualizacién.

Desarrollo de capacidad analitica.

Articulacion con procesos de formulacion de politicas publicas.

Fortalecimiento de la capacidad en salud publica.

Inquietudes de los consejeros:

¢ Cual es la validez de los datos para el pals'? La profesora responde que la
representatividad de la Encuesta Nacional de Salud es muy buena para
hogares tanto a nivel departamental, regional y nacional. Con relacién al
componente de las IPS y los entes territoriales hubo dificultades en la
representatividad de las bases de datos, pues la seleccion de las IPS y entes
territoriales no pueden inferirse por departamento, ni en regiones ni en pais.

¢ Coémo se comporté la calidad de los datos? La profesora responde que de
cada variable se hizo un andlisis de la calidad y muchas de ellas la poseen, lo
cual se explicita bien en los informes. Algunos datos carecen de este aspecto
y se aclaro6 en el informe.

¢ Cual fue el valor agregado en la proyeccion de la Facultad en el medio y en lo
administrativo? La profesora responde que el proyecto permitié mostrar la
manera como se esta formando el personal en la FNSP. Nuestra Facultad ha
mostrado que tiene la capacidad para manejar y liderar este proyecto. Ademas,
se trabajo con otras instituciones que nos identificaron, como el caso del ICBF,
entre otras. Se ayudd para mejorar la capacidad del Ministerio para ser
interventor en proyectos, pues se mostrd la capacidad de analizar las
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deficiencias de los datos. Se estuvo frente a frente en la mesa con las
instituciones y en condicién de igualdad y se demostré que la FNSP reune las
experticias para hacer procesos y dinamicas con perspectivas a futuro; las
instituciones reconocieron que los proyectos respondieron mas alla de lo
esperado y que tuvieron base social de personas interesadas en la utilizacion
de los datos en el pais.

—  ¢Como queda representado el proyecto a manera de costos, la FNSP hizo
aportes y el Ministerio aportaria los demas costos? La profesora contesta que
el Ministerio colocaba 800 millones y 600 millones en especie por parte de la
FNSP. Administrativamente, el proyecto no tuvo dificultades presupuestales y
se generaron beneficios financieros para la FNSP, ademas de los beneficios
académicos, administrativos y de investigacién comentados anteriormente; se
requiere que del presupuesto sobrante se invierta un componente en la
publicacién de los articulos.

— En Bogota se ha centralizado el analisis de los datos de salud del pais; es
relevante la presencia de la FNSP con sus aportes a este proceso, desde el
departamento Antioquia.

- Se le da el reconocimiento a la profesora por el trabajo realizado y por la
sinergia que genero al interior de la FNSP vy felicitaciones por la coordinacion y
el liderazgo ejercido en este proyecto.

—~ Se destaco que la metodologia del proyecto permitié articular la investigacion,
la docencia y la extension.

— El proyecto se trabajo en la direccién correcta, permitiendo mostrar actuaciones
gue se reclaman permanentemente en la FNSP, siendo coherente con los
aportes y las discusiones que debe plantear la Facultad en la sociedad.

— El representante de los egresados pone a disposicion de la Facultad, los
mecanismos de comunicacion de la Asociacion de Egresados de la Facultad
para hacerle difusion a la informacidn del proyecto ASIS.

— Se expresa la satisfaccion por este trabajo que es significativo para la Facultad.
Es importante vincular los resultados del proyecto a la propuesta de politicas
publicas.

— Se ilustra que desde la Facultad se han hecho criticas al Ministerio de
Proteccion Social sobre la inexistencia de sistemas de informacion en salud en
el pais, en ese sentido, se solicita a la profesora Patricia Arbeldez y, a su vez,
se hace el ofrecimiento para elaborar un articulo o un documento sélido y
académico con rigor, acerca de la situacion actual del sistema de informacién
de salud del pais. Esta discusién puede surgir a partir de este proyecto y de
argumentaciones adicionales que puedan construirse con docentes.

A ASUNTOS ACADEMICOS

7.1. La jefatura del departamento de Ciencias Especificas solicita estudio
requerido por las coordinadoras de Administracién en Salud del pregrado en
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Administracién en Salud en sus dos énfasis, con relacion a la inconveniencia de la
oferta simultanea de la Practica y Trabajo de Grado.

Decision: se decide que esta solicitud sea expuesta en el Comité de Curriculo y
este Comité sugiera la decisién mas pertinente al Consejo de Facultad, para
proceder a aprobar las modificaciones pertinentes al programa de Administracion
en Salud con sus énfasis y realizar los tramites respectivos para este fin.

7.2. La Coordinacion de Posgrados, solicita ajustes al calendario de la
Especializacion en Salud Ocupacional en convenio con UNISINU sede Cartagena.

El Comité de Posgrados de la Facultad Nacional de Salud Publica, en reunién
efectuada el dia 9 de junio del presente (Acta 037), examiné la solicitud del
coordinador de la Especializacion profesor Carlos Mario Quiroz Palacio, quien
solicita ajuste al calendario, asi:

Fecha de matricula: 5y 6 de agosto, no el 26 de julio como se tenia programado.
Inicio de actividades: 13 de agosto, no el 30 de julio como se tenia programado.
Esta situacion obliga a ajustar la programacion y dar clases los dias 27, 28 y 29
de agosto que no se tenian programadas.

El Comité de Posgrados da aval a las modificaciones del calendario.

Decision: el Consejo da el aval para las modificaciones al calendario de la
Especializacion en Salud en Cartagena.

7.3. La coordinadora de posgrados, presenta la solicitud de la coordinadora del
Doctorado en Epidemiologia Dra. Maria Patricia Arbelaez, para aplazar el reporte
de nota del examen doctoral del segundo afo de la tercera cohorte del Doctorado,
para el 15 de julio de 2010.

Sustentado:

1. El examen doctoral versara principalmente sobre salud publica y sera una
disertacion oral que debe ser preparada por los estudiantes con suficiente
antelacién y profundidad.

2. Dentro de los cursos realizados en el cuarto semestre, los estudiantes
finalizaran actividades el 15 de junio con la evaluacion del curso sobre muestreo y
estadistica bayesiana, dictado por el profesor internacional Dr. Luis Carlos Silva.

Decision: Se aprueba.

8. ASUNTOS PROFESORALES

8.1. La profesora ERIKA MARIA MONTOYA VASQUEZ, solicita ascenso en el
escalafén docente de la categoria auxiliar a la de ASISTENTE. Los requisitos
para el ingreso a la categoria de Asistente estan consignados en el articulo 55
del Estatuto Profesoral de agosto de 1996.
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Decision: se aprueba el ascenso en el escalafon debido a que cumple los
requisitos establecidos en el Estatuto Profesoral para la categoria de profesor
asistente.

8.2. El profesor Roman Restrepo Villa, presenta solicitud de ascenso en el
escalafén a profesor asociado.

Decision: se da el aval para que se inicie el proceso que establece el Comité de
Asuntos Profesorales de la Universidad de Antioquia para la solicitud del
ascenso en el escalafén a la categoria de profesor asociado. Se solicita que
para el préximo Consejo de Facultad se presente la propuesta de los jurados
para el trabajo presentado, para la aprobacion de los jurados.

8.3. Se solicita al Consejo de la Facultad estudie la comisién de estudios para
los siguientes profesores:

8.3.1. El profesor LUIS ALBERTO GUTIERREZ MEJIA, con el fin de atender la
ultima fase del proceso de formacion doctoral y culminar la tesis, debe separarse
de sus actividades regulares a partir del 6 de agosto y por el resto del periodo
laboral de 2010. En consecuencia, solicita le sea otorgada la comisidon
respectiva. Al mismo tiempo, comedidamente solicita a esta instancia que con la
aprobacion impartida a la solicitud se sirva surtir el o los tramites respectivos
ante las instancias institucionales que correspondan.

Decision: Se da el aval para que solicite la comisién de estudios desde el 6 de
agosto hasta el 17 de diciembre de 2010.

8.3.2. La profesora LUZ MERY MEJIA ORTEGA, solicita aval para adelantar
tramites de comision de estudios de posgrado de nivel doctoral ante las
instancias pertinentes de la Universidad, a partir del dia 26 de julio de 2010.

La duracién de este programa académico es de tres afios y el interés de la
docente es contar con una descarga total de sus funciones como profesora de
tiempo completo, de manera que pueda tener dedicacién exclusiva en el
desarrollo del mismo y cumplir satisfactoriamente con los objetivos del
calendario previsto, para el periodo julio de 2010 a julio de 2012.

Decision: se da el aval para que solicite la comision de estudios de doctorado.

8.4. La jefatura del departamento de Ciencias Basicas, solicita exoneracion por
titulo de postgrado por 60 horas para el docente CARLOS ALBERTO LOPEZ y
por 30 horas para la docente YADI SILVANA ZAPATA BEDOYA, para el curso
GSI - 702 Practicas Académicas, semestre 2010-1, centro de costos 3252.

Decision: se aprueba la exoneracion.

8.5. La jefatura del Departamento de Ciencias Especificas, solicita
sobrerremuneracion del 50% para la docente MARIA ISABEL SIERRA VELEZ
quien participara con 8 horas en el curso ESO-203 Salud Ocupacional Il
(Dermatologia) del programa Especializacion en Salud Ocupacional, semestre
2010-01, C.C. 8801.
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Decisién: se aprueba la sobrerremuneracion, dado que cumple los requisitos y
se cuenta con disponibilidad presupuestal en el programa.

8.6. El profesor ELKIN MARTINEZ LOPEZ, solicita reportar al Comité de
asignacion de Puntaje, la direccion de tres trabajos de grado en Maestria,
concluidos y aprobados:

1. Autor: Quiroz, Carlos Mario y Mufioz, Marcela: "Efectos de la contaminacion
atmosférica en la salud de adultos que laboran en diferentes niveles de
exposicion”, Maestria en Salud Ocupacional.

2. Autor: Paz Vélez, John Jairo: "Diagnostico de la situacion atmosférica en
Medellin", Maestria en Salud Publica.

3. Autor: Saldarriaga, Juan Fernando: "Asociacién entre sedentarismo y
ausencia laboral por causas de salud", maestria en Epidemiologia.

Decision: el Consejo da el aval para enviar al Comité de Puntaje esta solicitud.

8.7. La Jefatura del Departamento de Ciencias Especificas, solicita exoneracion
de jubilacién para el docente Wilfredo Urrego Diaz quien participara con 12
horas en el curso AES-343 Riesgos Ambientales y Laborales del programa
Administracion, semestre 2010-01, C.C. 8801.

Decision: el Consejo no aprueba la solicitud y solicita que se haga convocatoria
para docentes interesados en apoyar este curso.

9. ASUNTOS ESTUDIANTILES

9.1. El profesor Luis Eliseo Velasquez Londofio, presenta Acta 305 del
Comité de Asuntos Estudiantiles, para ajustes y aprobacion.

Decision: se aprueba.

9.2. El estudiante VICTOR HERNAN ARCILA, de la Maestria en salud puablica-
Bucaramanga, solicita prérroga con exoneracion de pago para culminar el
desarrollo trabajo de grado para optar al titulo de magister en salud publica. Se
anexa la carta donde expone todas las consideraciones de la solicitud.

Decision: se aprueba la prérroga y se exonera por un semestre el pago de
matricula con el fin de que culmine el trabajo de grado.

9.3. El aspirante al doctorado en Salud Publica - Cohorte 2, FERNANDO
GIRALDO, solicita revision de la evaluacion de seleccion al programa.

Decision: se consultara la Oficina de Posgrados de la Universidad de Antioquia
y a la Oficina de Juridica para brindar |la respuesta a esta solicitud.

9.4. El aspirante al Doctorado en Salud Publica - Cohorte 2, JAIME ARTURO
GOMEZ CORREA, solicita al Consejo revise los criterios de asignacion de
puntaje al item "maestria" en la convocatoria abierta por Resoluciéon Académica
2220
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Decision: se le enviara una comunicacién al profesor donde se le exprese el
agradecimiento acerca de la comunicacion recibida y donde se le informe que
sus sugerencias seran tenidas en cuenta para la proxima convocatoria. Se
consultara a la Oficina Juridica para el envio de esta respuesta.

9.5. La profesora Esperanza Echeverry, presenta la evaluacion de la estudiante
instructora correspondiente a YADIRA EUGENIA BORRERO RAMIREZ,
semestre 2010-1.

Decision: el Consejo da el aval para la continuacion de la estudiante instructora.

9.6. La estudiante BELIBETH VALENCIA FLOREZ, del pregrado Gerencia en
Sistemas de Informacion en Salud (ultimo semestre), al culminar el proceso de
Trabajo de Grado como requisito para obtener el titulo de Profesional en
Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud, solicita le permitan obtener el
diploma por la modalidad de "grados privados" antes de la ceremonia de grados.

Reconoce que para los estudiantes después de pasar por un proceso
académico de calidad es motivo de orgullo obtener el diploma por parte de la
Universidad de Antioquia en una ceremonia que permita resaltar el logro
obtenido.

Se encuentra trabajando en la Secretaria de Salud y Bienestar Social del
municipio de Turbo, hace 13 meses mediante contratacion, estan en
reestructuracion de la planta administrativa y al terminar el tiempo de la Ley de
Garantia, le exigen tener el titulo de profesional para continuar y poderse
vincular al cargo de Coordinadora de Sistemas de Informacion, de lo contrario se
veran en la obligacion de contratar otra persona que cumpla con este requisito.
El dia 18 de mayo recibid por parte del alcalde del municipio un preaviso
informandomele que el contrato dara por terminado el dia 18 de junio.

Es este el motivo y argumento de la solicitud, conocida por los profesores que
estuvieron acompanandole en la terminacion de este proceso; necesita sea
tenida en cuenta y le colaboren para poder seguir desarrollando las actividades
en este cargo y en esta institucién, lugar donde ha aprendido a desenvolverse
cumpliendo con sus funciones como una verdadera GESIS, reconociendo vy
aplicando el valor y todos los conocimientos obtenidos en el programa y por la
Facultad.

Decision: Se aprueba en el caso de que la estudiante cumpla con los requisitos
necesarios para graduarse.

9.7. El estudiante JAIRO RAMIREZ GARCIA de la maestria en Salud
Ocupacional, solicita grados privados, debido a que culminé satisfactoriamente
el programa académico y todos los requisitos para acceder al titulo y le urge la
graduacion para efectos laborales.

Decision: Se aprueba en el caso de que el estudiante cumpla con los requisitos
necesarios para graduarse.

9.8. El estudiante JUAN MARIO CARDONA MEJIA de la Maestria en Salud
Ocupacional, solicita grados privados, debido a que culmino satisfactoriamente
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el programa académico y todos los requisitos para acceder al titulo y me urge la
graduacioén para efectos laborales.

Decision: Se aprueba en el caso de que el estudiante cumpla con los requisitos
necesarios para graduarse.

9.9. El estudiante DIEGO LEON SEPULVEDA MEJIA de la Maestria en Salud
Ocupacional solicita grados privados, debido a que culminé satisfactoriamente
el programa académico y todos los requisitos para acceder al titulo y me urge la
graduacion para efectos laborales.

Decision: Se aprueba en el caso de que el estudiante cumpla con los requisitos
necesarios para graduarse.

9.10. El estudiante HERNAN DARIO AGUILAR RAMIREZ de la Maestria Salud
Puablica - Medellin, solicita ser exonerado del pago de derechos de matricula
para el semestre 2 de 2010, con motivo de la no posibilidad de acceso a la base
de datos ECV 2008 solicitada a través de ASIS en segundo semestre de 2009.

Decision: Seguir el conducto regular pasando la solicitud al Comité de
Programa y al Comité de Posgrados, para que sea esta instancia quien lo
comunique oficialmente al Consejo de Facultad.

9.11. El estudiante ELKIN FERNANDO RAMIREZ RAVE, de la Maestria en
Salud Publica, solicita exoneracién del pago de derechos de matricula por los
otros seis meses solicitados anteriormente para la presentacion de mi trabajo de
grado, invocando el articulo tercero del acuerdo superior 160 de 1999.

Decision: Seguir el conducto regular pasando la solicitud al Comité de
Programa y al Comité de Posgrados, para que sea esta instancia quien lo
comunique oficialmente al Consejo de Facultad.

9.12. El estudiante CARLOS MARIO ARCILA ECHEVERRI, de la Maestria en
Salud Publica, solicita entregar el trabajo de grado hasta un dia antes de la
fecha para el limite de la matricula, la cual sera el 22 de julio de 2010; en caso
de no entregar el trabajo de grado, el estudiante comenta que pagaria la
matricula.

Decision: se aprueba esta solicitud y se le informa al estudiante de que en caso
que el informe del trabajo de grado no sea entregado el 22 de julio de 2010, el
estudiante debe hacer el pago de matricula.

9.13. La coordinadora de posgrados, presenta la solicitud de reingreso
extemporaneo para Maria Teresa Lopez a la Especializacion en Administracion
de Servicios de Salud.

En respuesta a la solicitud de reingreso enviada por Maria Teresa Lopez, cédula
43.742.413 al comité de programa de la Especializacién en Administracion de
Servicios de Salud, debido a la ausencia del comité de programa de dicha
Especializacion el Comité de Posgrados de la Facultad Nacional de Salud
Publica, en reunion efectuada el 9 de junio de 2010 - Acta 037, analizé la
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documentacion para la solicitud de reingreso para el semestre 2010-2 a la
Especializacién con el fin de culminar la monografia.

Se le recomienda la realizacién de una monografia con un tema diferente debido
a que la presentada anteriormente fue reprobada por los jurados.

El Comité de Posgrados da aval para el reingreso de la estudiante Maria Teresa
Lopez a la Especializacion en Administracion de Servicios de Salud.

Decision: Aprobar el reingreso de acuerdo con la normatividad vigente para el
semestre 2010-II.

10. VARIOS

10.1. El profesor Alvaro Franco Giraldo, presenta por tercera vez el plan de
trabajo correspondiente al semestre 2010-01.

Decision: El Consejo de la Facultad, acoge el informe del Decano y del Jefe del
Departamento de Ciencias Especificas acerca de que han recibido y aprobado el
plan de trabajo y ya se encuentra firmado; sera enviado a la Universidad. Con
respecto a las actividades adicionales realizadas, las cuales son opcionales, se
sugiere registrarlas en el informe de las actividades realizadas por el docente,
solicitado por la Facultad.

10.2. La Asistente de los Regionalizados, profesora Olga Amparo Patifio solicita
aprobacion de reprogramacion de ajuste de fechas para Grados en el segundo
semestre de 2010, de los programas profesionales y tecnolégicos de la Facultad
en diferentes Seccionales y Sedes de los regionalizados de la Universidad, las
cuales habian sido aprobadas en Acta 349 del Consejo de Facultad el 23 de
febrero de 2010.

La solicitud se hace, dado que por compromisos de la Decanatura se manifesto
inconveniente para cumplir con algunas fechas ya establecidas y por solicitud de
la coordinacion de programas académicos por dificultades para la culminacién
oportuna de los programas. Se anexa tabla con las nuevas fechas para Grados en
las Seccionales y Sedes.

Decision: se aprueban las nuevas fechas para graduacion en las regiones.

10.3. La Asistente de los Regionalizados de la Facultad Nacional de Salud
Publica, profesora Olga Amparo Patifio Jiménez, solicita aprobacion de
propuestas de apertura y aprobacion de plan de estudios de Resoluciones de los
programas TGSS, TESA y GSS para las regiones.

El profesor Gustavo Cabrera comenta que en el afio anterior se ofrecieron
programas regionalizados que no tenian registro calificado y, por lo tanto, se
requiere hacer una aprobacion del plan de estudios basico para un programa
denominado Tecnologia en Gestidn de Servicios de Salud, pues no podrian
graduarse con el nombre de la Tecnologia en Servicios de Salud.
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Decision: Se aprueba la solicitud.

10.4. La jefatura del Departamento de Ciencias Basicas presenta las propuestas
de Resolucién Rectoral para exonerar de inscripcién y pago de derechos de
matricula a estudiantes de segunda cohorte bajo cauca y primera cohorte La
Estrella, para los programas de Técnica en Saneamiento Basico y Tecnologia en
Medio Ambiente en el marco del proyecto Alianza Industria establecido entre la
Universidad y el Ministerio de Educacién Nacional.

Decision: Las propuestas tienen el aval por el Consejo de la Facultad.

10.5. La profesora Blanca Miriam Chavez entrega informe de la gestién
realizada durante dos afios que estuvo al frente de la Coordinacién de
Posgrados. Se adjunta el informe a esta acta. Haciendo claridad en que uno
de los logros es haber obtenido los registros calificados para las
especializaciones en las regiones; para tal fin, se deben nombrar los
coordinadores de los programas de posgrado y conformar los comités de
programa.

Decisidon: Se le expresa un especial agradecimiento a la profesora Blanca
Miriam por la labor desarrollada en la Coordinacién de Posgrados hasta la fecha.
Se le enviara una comunicaciéon de agradecimiento por parte del Consejo de la
Facultad.

10.6. El sefior Decano comenta que ante la renuncia del profesor Alvaro Franco
Giraldo como coordinador del Doctorado de Salud Publica, propone que sea la
profesora Silvia Henao la que asuma esta responsabilidad. Los demas
consejeros, proponen a los profesores Fernando Pefiaranda, Gloria Molina,
Esperanza Echeverri y Rubén Dario Gémez, por unanimidad los Consejeros
recomiendan el nombre del profesor Rubén Dario Gémez por esa condicion.

Asi mismo, ante la comision de estudios de la profesora Luz Mery Mejia, actual
coordinadora de la Maestria en Salud Publica, se propone a la profesora Silvia
Henao para esta coordinacién, en caso de que el profesor Rubén Dario Gomez
acepte la coordinacién del Doctorado de Salud Publica, a quien por unanimidad
se propone.

11. TEMAS ESTRATEGICOS PARA DISCUSION

11.1. La Asistencia de Planeacién somete a la aprobacién del Consejo de
Facultad, el Acuerdo del Consejo de Facultad para modificar el Acuerdo 111 de
2004 que cred el Comité Asesor de Planeacion de la Facultad Nacional de Salud
Publica.

La modificacién se solicita debido a que este Comité no ha venido funcionando tal
como esta planteado en la norma y requiere conformarse un nuevo Comité con
nuevas caracteristicas de sus integrantes y modificacién en las funciones, pues
sus integrantes aun no estan nombrados.
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Decisién: Se recogeran las observaciones de los consejeros y se analizaran en la
proxima reunién del Consejo de Facultad.

11.2. La Asistencia de Planeacién solicita la aprobacién del Acuerdo del Consejo
de Facultad para la creacion del Comité de Planta Fisica, puesto que dadas las
caracteristicas del edificio y las necesidades de mantenimiento, optimizacion,
expansion y reubicacién de espacios, ademas de las posibilidades de la
construccion del nuevo edificio, se requiere la toma de decisiones lideradas por
las instancias y concertarlas, acerca de la infraestructura de la Facultad.

En el Facultad, las decisiones sobre la planta fisica se venian tomando en el
Comité de Planeacion y la norma de este Comité no contempla esta funcién, ni
tampoco sus integrantes son los mas idoneos para la toma de estas decisiones.

El Departamento de Sostenimiento de la Vicerrectoria Administrativa ha sugerido
la conformacién de este Comité y la Oficina de Control Interno de la Universidad
considera importante tener un Comité de Planta Fisica en cada unidad
académica.

Decision: se recogeran las observaciones de los consejeros y se analizaran en la
proxima reunjon del Consejo de Facultad.
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