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Doctor ALEJANDRO HURTADO ARISTIZÁBAL Decano – Director 
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2.3. Celebración de los 40 años del Centro de Investigación y Reconocimiento a todos los 
investigadores de la facultad, el 15 de noviembre, se celebrará con una actividad 
académica. 

3. Estado de los proyectos 

3.1.  Comunicación de la profesora María Cecilia Martínez Pabón con el fin de solicitar que el 
proyecto titulado “Evaluación de la actividad in vitro de aceites esenciales de Lippia spp. 
(verbenaceae), fracciones enriquecidas en terpenos y de terpenos bioactivos en cultivos 
plantónicos y biopelículas formadas por el patógeno intrahospitalario Candida auris”, el cual 
cuenta con financiación de la convocatoria CODI de 2022 sea trasladado del grupo de 
investigación - POPCAD- al grupo de investigación Periodoncia, Salud y Educación. 
 
Se anexa comunicación de la docente. 
 
APROBADO Y CONTINUAR CON EL TRAMITE ANTE EL CODI 

3.2. Comunicación del profesor Luis Miguel Ramón Ramírez Aristeguieta con el fin de solicitar 
al Comité Técnico de Investigación el análisis de la propuesta del Aula Virtual. 
 
EL COMITE SE DA POR ENTERADO, A LA ESPERA DE APROBACIÓN FINAL QUE SE 
DA POR VICERRECTORIA DE EXTENSIÓN. 
 

3.3.  Comunicación de la profesora Mónica Tatiana Parada Sánchez con el fin de solicitar aval 
para hacer los siguientes movimientos en el proyecto de investigación titulado “Liquen plano 
oral como modelo inflamatorio crónico para el estudio de la regulación de la vía de 
señalización de TLR2 en queratinocitos orales”, con código 2020-33856, y acta de inicio del 
8 de abril del 2021: 
 

1. Retirar a la estudiante de pregrado, Yully Alejandra Rivera Cardona, identificada 
con CC 1017209172, teniendo en cuenta que la estudiante se gradúa al finalizar el 
año. Con la vinculación de esta estudiante se cumplió con un compromiso de 
formación del proyecto. DEJA DE TRABAJAR PERO NO SE PUEDE RETIRAR 
DEL PROYECTO 
 

2. Incluir a Maricela Toro Álzate, identificada con CC 42.828.350, como estudiante en 
formación de maestría. SE PUEDE INGRESAR 

 
3. Solicitar cambio de rubro de Pasantía de $6.000.000 para Personal con el fin de 

apoyar a la estudiante con un estímulo económico de $2.000.000 mensuales por 
tres meses. CONSULTA CON JURIDICA QUE NO TENGA INCOMPATIBILIDAD 
POR ESTAR CON CONTRATO CON LA U 

 
4. Realizar el trámite administrativo correspondiente para el pago del estímulo 

académico a la estudiante. 
 
HACER CONSULTA CON JURIDICA 
 
Estas solicitudes se hacen teniendo en cuenta los términos de referencia de la 
CONVOCATORIA PROGRAMÁTICA 2019-2020: CIENCIAS DE LA SALUD, que 
establece: 
 
“3.4.1. Personal: Puede destinarse hasta el 70% para gastos de personal. Los gastos de 
personal pueden incluir: “Estudiante de Posgrado (Maestría): Estímulo económico 
mensual de hasta dos (2) salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMMLV)”. 
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“3.6. Cambios de rubros: El investigador principal podrá, en cualquier momento, realizar 
libremente cambios en los rubros del presupuesto, sujeto a las siguientes condiciones: a) 
Siempre que sean necesarios, según su criterio, para cumplir con los fines de la 
investigación; b) Realizarlo dentro del tiempo de ejecución de la investigación; c) Informar 
oportunamente al Centro de Investigación que administra el proyecto; d) No violar 
las limitaciones aquí establecidas, relacionadas con el pago de personal” 
 
Se anexa comunicación. 

3.4. Comunicación de la profesora Eliana Lucena Pineda Vélez con el fin de expondré mi 
situación frente a la convocatoria mi primer proyecto. La convocatoria mi primer proyecto 
está abierta durante los dos primeros años de vinculación de un profesor por concurso 
público de méritos. Yo, Eliana Pineda me he vinculado el 21 de noviembre de 2021, por lo 
que en el año 2022 estuve en periodo de prueba y haciendo los respectivos diplomados que 
exige la Universidad, ya para el 21 de noviembre de 2022 asumo como profesora de carrera 
y en el primer semestre de 2023 estuve revisando diversos tópicos y posibles alianzas para 
presentarme a la convocatoria de fondo mi primer proyecto, pero sin éxito. 
 
Para este segundo semestre he logrado encontrar un tema y un aliado coinvestigador, pero 
me encuentro sobre el tiempo, debido a que para la primera semana de noviembre de 2023 
el proyecto ya debe estar montado en la plataforma con las dos evaluaciones externas 
realizadas y aval de comité de ética, es decir sólo se cuenta con el mes de octubre para 
esté proceso.  
Por todo lo anterior solicito al comité me avalen la participación en la convocatoria fondo mi 
primer proyecto siendo yo la investigadora principal porque así lo exige la convocatoria, 
pero teniendo como coinvestigador al Dr. Beltrán Carbonel, y solicitamos 5 horas para cada 
uno en caso de que sea aprobado el proyecto. 
 
Cabe aclarar que El Dr. Belfran tendrá este tiempo disponible en su próximo plan de trabajo 
y ello no lo llevará a horas adicionales y en mi caso, como profesora no tengo horas en el 
área de investigación y en el momento que tenga comisión administrativa, (ya he hecho la 
consulta con jurídica) puedo seguir siendo la investigadora principal con hasta 20 horas en 
investigación, aunque este no será el caso. 
 
Solicito además asignar evaluadores y me tomo el atrevimiento de mencionar algunos 
nombres: 
 
1. Miguel Angel Mendivil Pérez profesor de neurociencias Grupo de investigación en 
regeneración celular Universidad de Antioquia  
2. Martha Liliana Rincón Rodríguez endodoncista magister en ciencias odontológicas 
Universidad Santo Tomás  
 
Se anexa comunicación. 
SE APRUEBA PARA ENVIAR A EVALUACIÓN, SE RECOMINEDAN OTROS 
EVALUADORES: JORGE WILLIAM VARGAS, TATIANA BOTERO, JOSE FRANCISCO 
GOMEZ Y MARTA LILIANA RINCÓN 

3.5.  Comunicación del profesor Luis Miguel Ramírez Aristeguieta con el fin de solicitar el retorno 
de esas 10 horas con el proyecto de antropología para el proyecto original donde estaban 
asignados de Genética del Dolor en Humanos (Código SIIU 2016-8765), tiempo que se le 
sustrajo al de Oxford para administrarlo con el de FUDAN. 
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La solicitud la motiva el aumento de las pruebas diarias con mayor cantidad de voluntarios 
para el proyecto de dolor que debe finalizar en unos 5 años. Con la UdeA hace una década 
se acordó con el Profesor Fanor Mondragón y el decanato, la asignación de 36 horas del 
tiempo semanal para el desarrollo del convenio con Oxford. Con el transcurrir del tiempo se 
fueron acomodando varios proyectos ya cerrados y finalizados que, así como el ultimo de 
antropología, usaron 10 horas del proyecto de Oxford. 
 
Mi plan de trabajo ya está organizado y aceptado para este periodo, pero teniendo en cuenta 
los compromisos nuevos en docencia que se intentan acomodar al plan de estudios en 
postgrado y en pregrado y su alto nivel de incertidumbre, prefiero acomodar los tiempos 
como estaban antes y ya resueltos los nuevos cursos, si se dan y crean adherencia, yo los 
administraría motu proprio sin problema alguno. 
 
Se anexa comunicación. 
 
CADA PROYECTO TIENE SUS HORAS ASIGNADAS, POR TANTO, NO ES POSIBLE EL 
RETORNO DE LAS HORAS. NEGADAS 

4. Comunicaciones y varios 
 
REVISAR SI EXISTE LA INFROMACION A LARGO PLAZO DE LAS HORAS ASIGNADAS 
A CADA INVESTIGADOR EN CADA PROYECTO Y POR PERIODO ACADEMICO O PLAN 
DE TRABAJO 

 
 
 
 

 
ALEJANDRO HURTADO ARISTIZABAL 
Decano-Director 
Comité Técnico de Investigación 
 
Elaborado/Janneth Alzate  

 


