
CIFAL, así nos fue en 

2024 y lo que viene



CIFAL en proyectos estratégicos de 

alto impacto



Única Planta de Producción de Medicamentos pública del país, certificada 

por el Invima 

1991 - 2025
Recertificación

en BPM 

Informe 37

2028



• Desarrollo de cuatro medicamentos de 

interés en salud pública

$2.000 millones:

Niclosamida, Benznidazol, Cloroquina, 

Praziquantel

FIS 2023-2025

• Desarrollo de medicamentos, primeros con 

licencia obligatoria en Colombia

$2.500 millones:

Dolutegravir / Lamivudina / Tenofovir. 50/300/300 

mg

FIS 2024-2026

UdeA como titular de todos estos Registros 

Sanitarios



• La creación del Centro de Ciencia, Innovación y Tecnología Médica Veterinaria - Centro 

CITMEV Central de Mezclas veterinarias - $100 mil millones (APP)

PAI 2024-2027

• La construcción de la Etapa 2 - Facultad Nacional de Salud Pública. Primera etapa: 

$102 mil millones - Segunda etapa: $80 mil millones. 19 de nov 2024. Radicado ante el 

Comité de Planta Física de la solicitud de inclusión CIFAL y otras unidades académicas 

y ante el CSU en su agenda temática 2025 (Ciudadela Héctor Abad Gómez).

PAI 2024-2027

• Actividad comercial en el campus, mejoramiento de la producción, oferta y consumo de 

bienes y servicios. Planta de producción de alimentos. $2.000 millones.  

PAI 2024-2027



• Desarrollo de dos medicamentos, primeros con licencia obligatoria en Colombia. 

$940 millones 

(Estampilla $200 - Generales $140 – Externos $600):

Dolutegravir 10 mg y Dolutegravir 50 mg

PAUA 2024-2027

• Lineamientos Estratégicos Académicos – CIFAL y la División de Planes y 

Proyectos: estudios prospectivos para reconocer tendencias, transformaciones y 

apuestas de futuro en campos de conocimiento de la Facultad. Insumo fundamental para 

la definición de bases estratégicas dentro de los planes institucionales, orientándonos 

hacia un liderazgo en los saberes farmacéutico y alimentario.



Mejoras en el Laboratorio de Análisis 

Fisicoquímico de Alimentos

Inversión de 120 millones de pesos

Instalación de la campana de extracción para 

el sistema de digestión de proteínas y los 

equipos mufla, con lo cual se responde a un 

requerimiento por parte del Sistema de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. Se instaló y 

se puso en funcionamiento un sistema de aire 

acondicionado, que permitirá garantizar la 

temperatura adecuada para los diferentes 

protocolos que se llevan a cabo en el 

laboratorio.

Infraestructura y equipos



El Laboratorio de Farmacognosia recibió 

equipo de última tecnología

Con una inversión cercana a los $130 

millones, el Laboratorio de Farmacognosia 

y Fitoquímica recibió un rotaevaporador que 

permite la extracción de compuestos de una 

manera más eficiente, lo que impactará la 

formación de nuestros estudiantes, las 

prácticas, la seguridad y el ambiente de 

aprendizaje.



Tenemos nuestro propio Laboratorio de 

Operaciones Unitarias

Desde el año 2000, las prácticas de los 

cursos de los Laboratorios de Operaciones 

Unitarias I, II y III, Laboratorio Integrado de 

Fluidos y Sólidos y el Integrado de Masa y 

Calor; se realizaban en espacios de otras 

dependencias. Ahora contamos con un 

laboratorio propio para las prácticas 

experimentales de Operaciones Unitarias 

(1-438, en Ciudad Universitaria UdeA). 

Cerca de 100 alumnos de pregrado, por 

semestre, se verán beneficiados.



Tenemos nuevos espacios para el 

beneficio de nuestros estamentos 

Tras más de un año de gestión por parte de 

la administración de la Facultad, Casa 

Prado, un lugar que ha servido como sede 

externa de la UdeA, fue entregada para ser 

administrada por nuestra dependencia. Allí 

se adecuaron espacios para el servicio de 

la comunidad CIFAL. Tú también puedes 

hacer uso de estos espacios.



Mejoras en la dotación de espacios de 

nuestra Facultad 

La Decanatura de la Facultad destinó cerca 

de $13 millones para mejorar la dotación de 

diferentes escenarios, buscando óptimas 

condiciones. Los espacios fueron el 10-201 

(video beam nuevo, placa de bronce en el 

atril, pantalla más grande, mantenimiento de 

equipos de cómputo y locativo), 10-218 

(video beam nuevo, placa de bronce en el 

atril, mantenimiento de equipos de cómputo 

locativo), 3-111 (instalación de placa de 

bronce en atril, mantenimiento equipos de 

cómputo y locativo), y el Laboratorio de 

Toxicología 5-324 (televisor nuevo).



Nuevo espacio para profesores y 

empleados administrativos

Los docentes y empleados administrativos 

de nuestra Facultad, ahora cuentan con un 

nuevo espacio, que podrán utilizar para el 

desarrollo de sus reuniones y coworking. 

Ubicado en el cuarto piso del bloque 1      

(1-450, Ciudad Universitaria), donde 

anteriormente estaba el grupo de 

investigación Promoción y Prevención 

Farmacéutica (hoy en Casa Prado), ofrece 

un televisor, servicio de Internet y mesas de 

trabajo.



Nuevos equipos de laboratorio para 

fortalecer la docencia

Como parte del proyecto denominado 

Actualización tecnológica para el desarrollo de 

prácticas de laboratorio en los cursos de la 

Facultad de Ciencias Farmacéuticas y 

Alimentarias, enmarcado en el Plan de Acción 

de nuestra unidad académica; entregamos 

cuatro nuevos equipos para el fortalecimiento 

de la dotación de algunos de los laboratorios 

de docencia, en el Campus Medellín

Balanza analítica: $9.080.176

Nevera: $1.900.000

Refrigerador: $11.480.000

Congelador: $9.980.000



Recibimos importante donación de equipos de 

laboratorio por parte de la Corporación DIA y 

Pharmarket, que impactarán positivamente la 

formación de cerca de 150 estudiantes por 

semestre, en 15 cursos de pregrado. 

Equipos como agitadores magnéticos con 

calentamiento, desionizadores de agua, balanzas 

de precisión, micropipetas, microscopio trinocular

infinito y refractómetro digital, entre otros (con un 

valor de $65 millones); permitirán robustecer el 

equipamiento de laboratorios como AFA, 

Microbiología de Alimentos, Lácteos, Vegetales, 

Cárnicos, Sensorial y Laboratorio de Operaciones 

Unitarias. 



Ocho docentes y un servidor administrativo 

recibieron nuevos equipos de cómputo

Los cerca de $46 millones de pesos que invirtió 

CIFAL en esta necesaria adquisición, obedecen a 

recursos propios, resultantes de los proyectos 

estratégicos que viene liderando la unidad 

académica. Los equipos adquiridos son 

computadores modernos, todo en uno, que 

cuentan con un diseño que incorpora las 

herramientas más recientes para el trabajo 

colaborativo y desarrollar múltiples tareas.

Adicional, en enero 2025: 3 equipos de 

cómputo para docentes y 2 para el LEA, con 

inversión de $26 millones



Nueva Blisteadora para nuestra Planta 

de Medicamentos (MEPREC GB100)

Renovación tecnológica para la Planta, 

que cumple con los requerimientos de 

las BPM vigentes, con capacidad 

productiva de hasta 140 blíster por 

minuto, dependiendo del formato, y que 

permite trabajar diferentes materiales 

como PVC, PVC/PVDC, ACLAR, 

aluminio; entre otros.

$440 millones (alianza Balance 

Pharma)



CIFAL en órganos de 

gobierno y decisión

Consejo Superior Universitario
2022-2024

2025-2027

Designado como Representante de directivas 

académicas ante el CSU, por el Consejo Académico.

Hospital Alma Máter de Antioquia
10 de sep. 2024…

Designado como miembro corporado de la 

Junta Directiva por Asamblea del HAMA.

Fundación Universidad de 

Antioquia
Julio de 2024…

Designado como miembro del 

Consejo Directivo por la 

Asamblea de la FUA.

Programa de Salud 
2022-2024

2025-2027

Designado como miembro de la Junta 

Administradora del Programa, por el CSU.

ASCOLPROFAR
2021-2023

2024-2026

Designado como presidente, 

por la Asamblea.



El LEA logró su recertificación

El Invima renovó por tres años la certificación en 

Buenas Prácticas de Laboratorio (BPL) a nuestro 

Laboratorio Especializado de Análisis. Adicional al 

alcance que se había obtenido en la certificación 

anterior, en esta ocasión se incluyeron las 

técnicas de viscosidad, eficacia antimicrobiana y 

titulación potenciométricas. Con este gran logro, el 

LEA puede continuar con los proyectos de 

Facultad que viene trabajando y prestando sus 

servicios de extensión.

Otros logros estratégicos

Además: firma convenio con VaxThera para 

control de calidad microbiológico

Diciembre 2024



• Misión CIFAL a Italia: la Facultad en el radar 

europeo. Convenio con la Universidad de 

Bolonia 

• Con el liderazgo de CIFAL, UdeA e Invima 

firmaron convenio

• Con la participación de la Facultad, UdeA y 

OPS construyeron relevante acuerdo

• Estudiantes de Química Farmacéutica del país 

vivieron una experiencia en Bogotá, con 

ASCOLPROFAR



Por su gestión, 

CIFAL aportó en 2024 recursos del balance a la UdeA por un valor de

$9.471.709.940

Una destacada contribución para el funcionamiento de la Alma Máter

Gestión financiera



Gestión académica

Campus Medellín

Programa #matriculados 2024-1 #matriculados 2024-2 #Graduados 2024

QF 555 577 72

TRF 340 330 57

IA 214 228 12

Total 1109 1135 141

Aspectos a destacar

• Programación del curso de Procesos Lácteos (IA) en la Ciudadela Ganadera del Norte 

(flexibilidad, uso de capacidades construidas en los territorios)

• Gestión de matrícula, abordando los desafíos propuestos por la Vicerrectoría 

Administrativa, en el marco de la situación financiera de la Universidad.



Proyectos financiados y ejecutados:

Dotación de laboratorios de docencia por medio de donaciones (Corporación DIA y 

Pharmarket) por valor de $65’841,718.

Finalización de proyectos PAUA:

• Apoyo al proceso de autoevaluación: comisiones conformadas

• Software para autoevaluación (en proceso de implementación)

Cierre del proyecto Buenas Prácticas Curriculares

• Consolidación de multimodalidad

• Apoyo a la virtualización de cursos y estrategias didácticas innovadoras



• Cierre del proyecto de Buenas Prácticas Curriculares

• PPRA: terminado el ejercicio de construcción, se cuenta

con los resultados de aprendizaje para todos los

programas y con los objetivos de aprendizaje por curso

• Se implementaron los PRA en el proceso de 

actualización de los microcurrículos de todos los cursos 

en el 2024 (trabajo de profesores, GTA y comités de 

carrera y de currículo)

• Creación de mecanismos para la apropiación por parte de 

los profesores de los nuevos elementos contemplados en 

el formato de microcurrículo (formación integral, formación 

en investigación, enfoque de género, entre otros)

• Reflexión con actores claves sobre el modelo pedagógico 

de la Facultad



• Registros calificados y acreditación

• Acreditación en Alta Calidad por 8 años del programa 

de Ingeniería de Alimentos (Medellín) 

Resolución 013916 del 30 de agosto de 2024

• Registro Calificado por 7 años de la Especialización 

en Calidad de la Carne (Medellín) Resolución 

008678 del 29 de mayo de 2024

• Registro Calificado por 7 años de la Especialización 

en Ciencias Cosméticas (Medellín) Resolución 

024270 del 6 de diciembre de 2024

• Registro Calificado por 7 años del programa de 

Ingeniería de Alimentos (El Carmen de Viboral)

Resolución 001284 del 31 de enero de 2025



• Gestión del proceso de autoevaluación para la renovación de la Acreditación en Alta 

Calidad de los programas de Química Farmacéutica y Tecnología en Regencia de

Farmacia. Enviado el informe a VD el 13 de diciembre de 2024

• Gestión del proceso de autoevaluación para la renovación de la Acreditación en Alta 

Calidad de la Maestría en Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias. Enviado el 

informe al CNA el 25 de noviembre de 2024

• Creación de los documentos maestros para la renovación del Registro Calificado de 

los programas de Química Farmacéutica y Tecnología en Regencia de Farmacia.

Enviado el informe a VD el 13 de diciembre de 2024

• Creación del PEP de la Maestría en Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias

• Conformación de la comisión de autoevaluación para la renovación del Registro 

Calificado de las especializaciones



Nuevo proyecto a dos años (PAUA 2024-2027) 

$541 millones (Estampilla: $150 - Generales: $342 - Especiales: $49) 

Innovación curricular de los programas de pregrado y posgrado en CIFAL

Busca contextualizar los programas según las realidades y necesidades del sector 

• Programas actualizados y pertinentes en un entorno dinámico

• Abordar las debilidades asociadas a la flexibilidad y contextualización de los currículos actuales 

• Mejora del perfil de egresado para enfrentar retos del mercado laboral y sectores productivos 

• Fortalece la integración de conocimientos entre los departamentos

• Contribuir a la discusión pública sobre sustentabilidad, innovación y cambio social

Acciones clave: 

• Integración de esfuerzos de mejora previos

• Actualización de los planes de estudio actuales de todos los programas. Propuestas de modificación 

con mayor flexibilidad y actualización de contenidos

• Fomento de la colaboración interdisciplinaria entre departamentos

• Implementación de metodologías innovadoras

• Articulaciones entre los planes de mejoramiento y mantenimiento 

• Inversión en equipos de laboratorio de pregrado



• Asuntos docentes: tres ascensos en el escalafón 

docente gestionados

• Consolidación de la cultura digital aplicada a los 

procesos

• Implementación completa de software DarwinEd

para la gestión de matrícula, que permite la 

programación de matrícula en menor tiempo. 

• Inicio de implementación de software propio 

para la autoevaluación de los programas 

(consecución del servidor para alojar la 

base de datos) (PAUA)

• Consolidación de los chatbots para la respuesta 

a preguntas frecuentes en pregrado y posgrado



• Posgrados

Programa #matriculados

en 2024/1

#matriculados

en 2024/2

#graduados

en 2024

Doctorado 17 14 6

Maestría 16 20 7

Especialización

en Café - Andes

8 7 0

Especialización

en TRF

0 6 2

• Dos estudiantes en el programa de doctorado de doble titulación con la Universidad de 

Groningen

• Gestión para la asignación de becas Universidad de Antioquia en los programas de 

Maestría (2) y doctorado (2); resultado de la acreditación y el impacto de los programas



Programa CC IA TRF Total

Cohortes activas 6 6 27 39

Estudiantes 

matriculados

85 57 368 510

Graduados 5 11 49 63

Cohortes nuevas 

a 2025-1 

(Admitidos)

2025-2 1 3 4

Regionalización



• Integrantes: TRF: 30, IA: 10, CC: 4, 

egresados: 1, profesores: 5

• Participación en: 

• Tres programas radiales

• Encuentros regionales, departamentales y nacionales de 

semilleros de investigación REDSIN

• Encuentros de semilleros de investigación

• Séptimo Campamento de Semilleros de    

Investigación
• TRF en el 4° Simposio de Investigación Magdalena Medio

• TRF en la 1° Jornada de Investigación del Campus Andes

• Articulación con SOFYA y los PDA

Semillero de Investigación Región CIFAL



• TRF: cierre de Prácticas Territoriales, Andes y 

Caucasia. Clase espejo UNAB. Visitantes 

internacionales. Articulación con otros programas para 

socialización de PDA. Participación en programa radial

• Ciencias Culinarias: participación en La Arepa Invita, 

Cocinas y Cátedras Abiertas en el campus El Carmen 

de Viboral. Reconocimiento “Premio a la Investigación 

Universidad de Antioquia, Primera Categoría” 

Movilidad entrante (2) y saliente (1) de estudiantes.

• Ingeniería de Alimentos: prácticas internacionales, 

Chile (2) y Brasil (2)

• Articulación SOFYA por los territorios: Caucasia, 

Andes y Santa Fe de Antioquia, con participación de 

43 cursos, 400 estudiantes y 40 profesores de los tres 

programas.



Con la Ciudadela Ganadera, la UdeA impulsa el 

desarrollo del Norte 

CIFAL y Ciencias Agrarias asumieran el reto de 

impulsar el desarrollo de la zona norte del 

departamento y sus habitantes, con investigación, 

capacitación y oferta de servicios desde la 

Ciudadela Ganadera del Norte, espacio para el 

estudio, la investigación y las ofertas de extensión 

de la Universidad de Antioquia en la mayor región 

ganadera del departamento. 

Centro de Innovación e Investigación



Consolidación del Distrito Productivo y Tecnológico de 

Maíz en los Municipios de Yondó y Caucasia

$50 mil millones

Principales logros:

• Escuela de Formación Agroalimentaria de Antioquia - EFAA

• Dotar con bancos de maquinaria agrícola requeridos para 

la siembra, cosecha y postcosecha

• Implementar herramientas de agricultura de precisión 

(agricultura 4.0) en la siembra, manejo y cosecha del maíz 

tecnificado

• Hacer seguimiento y control a la calidad del maíz producido

• Intervenir las organizaciones sociales productivas de maíz 

del Bajo Cauca y Magdalena Medio antioqueño

• Desarrollar un esquema de comercialización colectiva



• “Estudio de Preinversión para el Fortalecimiento de la 

Capacidad de Procesamiento Lácteo en el 

Departamento de Casanare” $50 mil millones

Estudio técnico de prefactibilidad para el montaje de una 

planta de derivados lácteos en el Municipio de Aguazul. 

Se proyectó dar valor agregado a través de procesos de 

transformación proyectada a 15.000 litros de leche día, 

los cuales se distribuyen por línea de proceso de la 

siguiente manera: 8.000 para fabricación de quesos, 

3.000 para fabricación de leche UHT, 3.000 para bebidas 

fermentadas y 1.000 para elaboración de dulces de 

leche.

Resolución Rectoral N°0960 por la cual se asigna el 

proyecto a CIFAL para ser ejecutado



Nuevo Café Uincluye – Edificio La Naviera UdeA

Una iniciativa gestada desde CIFAL, con la Facultad 

de Medicina, las Vicerrectorías de Extensión y 

Docencia con el programa Uincluye, la Fundación 

Universidad de Antioquia, la Corporación para el 

Desarrollo Industrial Agropecuario DIA y operada por 

Mantagro, con la que le apostamos a la vitalidad del 

Centro de Medellín, para impregnarlo de cultura, 

conocimiento y café, desde una premisa de 

inclusión de personas con capacidades diferentes.



Relacionamiento estratégico con municipios y 

entidades:

• CIFAL presente en la Gran parada académica 

UdeA en Jardín: la transformación y el 

aprovechamiento al máximo de los alimentos 

cultivados en Jardín, la sostenibilidad como 

resultado de un proceso de transición y la 

innovación como estrategia para enamorar a la 

comunidad de su territorio; fueron algunas de las 

áreas abordadas.

• Cooprudea: evento de cierre de año para 

asociados, show de barismo, máquina de café.



Semillero de la Facultad trabaja por el bienestar 

de la comunidad de Puerto Matilde

Nuestro Semillero de Ciencias Farmacéuticas CIF 

asumió el Desafío por la Bioeconomía en el 

Magdalena Medio, en el cual siete estudiantes y su 

docente coordinador realizaron importantes 

acciones de acercamiento en zonas rurales de 

Yondó (Antioquia) y Cantagallo (Bolívar), como el 

reconocimiento de los procesos de cosecha de la 

planta citronela, participación en la molienda y en la 

extracción del aceite. Su trabajo podrá beneficiar 

a 100 familias campesinas. 



Balance del Encuentro del Cacao y del 

Chocolate

El evento reunió cerca de 125 personas, entre 

expertos, investigadores, productores, 

transformadores de chocolate, docentes y 

estudiantes, para explorar las múltiples facetas del 

cacao y su transformación en chocolate, abarcando 

desde los aspectos agronómicos hasta las 

tendencias en la industria chocolatera y cosmética. 

Un programa académico robusto, oportunidades de 

colaboración, divulgación de resultados de 

investigaciones, una sesión experiencial, cata y 

creación de una imponente escultura en chocolate; 

fueron sus atractivos.



Nuestra Facultad estuvo presente en el evento de 

ciudad “Medellín sabe a café”

Realizado el 29 de noviembre en la plazoleta del 

Centro Administrativo La Alpujarra, como un escenario 

de subasta para reconocer y premiar a productores de 

los mejores lotes seleccionados del Distrito Medellín. 

Este espacio corresponde a la iniciativa denominada 

“Modelo exploratorio de subasta de café”, desarrollada 

por el Distrito por medio de la Universidad de 

Antioquia, con el liderazgo CIFAL. El proceso de 

selección de lotes, la visita a fincas productoras y 

custodia de lotes, la cata comercial, el evento del día 

de la subasta y la organización general; fueron las 

fases ejecutadas por la Facultad.



• Proyectos finalizados y vigentes 2024

Proyectos finalizados: 17

Proyectos vigentes: 39

• Convocatorias Programáticas 2024

21 proyectos presentados y aceptados para     

evaluación:

9 Proyectos Área Ingeniería y Tecnología 

7 Proyectos Área Ciencias de la Salud

5 Proyectos Ciencias Exactas y Naturales

• Convocatoria Temática 2024

8 proyectos presentados y aceptados para evaluación

• Convocatoria FUA 001 Y 002 2024

2 proyectos aprobados

$460 millones

Investigación



• Evento Divulgación Resultados de Investigación 

CIFAL – 2024 

8 trabajos de estudiantes de la Facultad

1 conferencia magistral – Juan Camilo Mejía

• Convocatoria de Pequeños Proyectos CIFAL – 2023

10 proyectos financiados

- 4 Química Farmacéutica

- 3 Ingeniería de Alimentos

- 3 Tecnología en Regencia de Farmacia

- $439,031,885

- N° Estudiantes Beneficiados: 23

• Convocatoria de Pequeños Proyectos CIFAL 2024

Lanzamiento 28 de octubre



• Semilleros UdeA

Modalidad póster, stand, ponencia oral

Reconocimientos para el Semillero de Cosméticos 

y de Regencia de Farmacia

CENQFAL apoyó con impresión de póster

• Jornadas de Investigación CIFAL - junio 2024

Prácticas Farmacia Clínica – 34 trabajos 

Desarrollo de Proyecto II – 21 proyectos

Procesos de Alimentos I – 20 trabajos

Procesos de Alimentos II – 9 trabajos

Diseño y Formulación – 10 trabajos

Grupos de investigación (10), SOFYA, Esp. Café.

Total Toldos: 32





Premios investigadores CIFAL 2024
Convocatoria Proyecto Investigador principal Premio Organización

Convocatoria 

Orquídeas 2024

"Avances en Sistemas de Administración 

Transdérmicos Basados en Microagujas

como Vehículos de Compuestos Naturales 

de la Flora Colombiana para Aplicaciones 

Cosméticas y Quimiopreventivas"

Patricia Quintero 

Rincón

Premio Regional L'Oréal-

UNESCO
L'Oreal

Trabajo de grado 2024

"Estudio etnobotánico de plantas

alimenticias no convencionales (panc) en 

la vereda La Represa, cañón del río Santo 

Domingo, El Carmen de Viboral, Antioquia"

Mariana Cortés 

Galeano

Premio a la Investigación 

Estudiantil Universidad 

de Antioquia 2024  - Área 

de la Salud - Primera 

Categoría

Universidad 

de 

Antioquia

Trabajo de grado 2024

Optimization of the extraction of cytotoxic alkaloids

from Caliphruria subedentata (Optimización de la 

extracción de alcaloides citotóxicos de Caliphruria

subedentata)

Sergio González 

López

Premio a la Investigación 

Estudiantil Universidad 

de Antioquia 2024  - Área 

de la Salud - Segunda 

Categoría

Universidad 

de 

Antioquia

Ciencia e 

innovación en respuesta a 

los desafíos asociados al 

cambio climático

"Desarrollo de Biomateriales a partir del 

Micelio de Hongos de la Podredumbre

Blanca de la Madera Aislados de Bosques 

Colombianos para la Acción Climática"

Freimar Segura 

Sánchez

Desafío Química Verde 

para la Acción Climática 

2024

Fundación 

Elsevier



1:

Desarrollar un modelo de gestión de la innovación y emprendimiento en la Facultad que 

fomente una cultura creativa y disruptiva, conectando la investigación con las demandas 

emergentes de la sociedad y facilitando la colaboración con actores externos.

Aliados: División de Innovación – Fundación UdeA
2:

Desarrollar un producto alimentario accesible y sostenible que responda a necesidades de 

poblaciones vulnerables (Adulto Mayor), mediante la integración de la investigación académica 

con la colaboración Interinstitucional.

Aliados: Hospital Alma Máter de Antioquia – Otros (academia, asociaciones, sector productivo)

• Integración de la innovación farmacéutica y alimentaria en los ejes misionales de la 

Universidad de Antioquia, hacia una sola salud en los territorios. $152 millones

(Estampilla: $100 - Generales: $52)

Proyecto PAUA 2024-2027:



Extensión

Formación a lo largo de la vida:

Personas inscritas: 2303 – Certificadas: 1166

• Cursos: 8 cursos en 15 cohortes. Higiene y 

manipulación de Alimentos; Idoneidad para la 

medición de alcoholemia en forma indirecta a 

partir de aire espirado; Mercurio y metilmercurio: 

generalidades, riesgos, impactos y acciones de 

prevención; Quimiometría; Química Fundamental 

para Farmacéuticos; Fundamentos básicos para 

el manejo de la enfermedad diarreica aguda; 

Formación de evaluadores sensoriales de 

productos cosméticos; Diseño y formulación de 

nuevas formas farmacéuticas. 



• Diplomados: Actualización para la utilización 

adecuada de medicamentos fiscalizados (140h) 3 

cohortes (19, 24, 9). Tratamiento integral en 

quimioterapia (90h) 1 cohorte (19). Desarrollo 

rural sostenible: cadena del café (90h) (30). 

Diplomado en fundamentos en productos 

fitoterapéuticos y medicamentos homeopáticos 

(120h) 1 cohorte (23) 

• Encuentro del Cacao y del Chocolate. (5h) 

1 cohorte. (151)



• Simposios: Actualización sobre la Normatividad 

sanitaria para Tiendas Naturistas y Buenas 

Prácticas de Dispensación de Productos 

Naturales (4h) 1 cohorte. (383). Actualización en 

Buenas Prácticas en la Recepción y 

Almacenamiento de Productos Farmacéuticos 

(2h) 1 cohorte (204).

• Capacitación continuada en la implementación 

preventiva de las buenas prácticas de 

Manufactura. (5h) 1 cohorte  (36)

• Taller de transformación de alimentos (4h)  1 

cohorte (61)



• Implementación de Ruta integral para 

el acompañamiento con el objeto de 

disminuir el abandono de estudiantes 

de CIFAL. $397 millones

(Estampilla $100 - Generales $267 -

Especiales: $30)

PAUA 2024-2027

Bienestar



• Gestión solidaria para el bienestar:

Aportantes solidarios: Balance Pharma – Decanatura -

Participantes

Cuota solidaria: $4.860.000

Número materiales: 48 uniformes – 3 balones –

Trofeos - Medallas

Estudiantes, docentes y administrativos beneficiarios: 

50

• Gestión en permanencia:

Personas inscritas como aportantes solidarios: 22

Cuota solidaria: $138.000

Número de almuerzos: 210

Estudiantes beneficiarios: 10

Costo total del servicio: $3.045.000



• Gestión solidaria para el bienestar CIFAL

Profesionales: 10

Estudiantes beneficiarios: 150

Docentes participantes: 14

Administrativos participantes: 7

Fase II: Formalización

• Autoevaluación y bienestar para la calidad educativa

Estudiantes: 24 actividades y 338 participantes

Docentes: 6 actividades y 30 participantes

Administrativos: 6 actividades y 19 participantes

• Acompañamiento en VBGS y salud mental

3 casos activados en la Ruta Violeta

Proyecto institucional sobre la salud mental y los trastornos mentales que 

predominan en nuestros estudiantes: 281 estudiantes



• Accidentalidad: 0 accidentes en 

estudiantes y empleados

• Entrega de insumos de primeros auxilios: 

21 laboratorio docencia e investigación

• Simulacro en Casa Prado y Serpentario, 

luego de más de cinco años

• Entrega de 6 sillas ergonómicas a personal 

docente y administrativo

• Pausas activas: primer semestre se 

impactó a más de 40 empleados y 100 

estudiantes; segundo semestre más de          

150 estudiantes

Seguridad y Salud en el Trabajo



• Diseño piezas y divulgación conforme a las necesidades de 

los procesos: eventos, convocatorias, cursos, diplomados

• Estrategia de comunicación autoevaluación QF

• Construcción Plan de Acción 2024-2027. Seguimiento 

proyectos PAUA anterior

• 8 boletines electrónicos enviados

• Informe de Sostenibilidad 2024

• 100% PQRS gestionadas y cerradas 

• 2 actos de graduación colectivos realizados

• Estrategias de comunicación y promoción: posgrados

• Gestión de contenidos y medios

• Eventos: Camino a la UdeA, Expo Saver Más, Maquilando, 

agradecimiento a profes jubilados, planeación 110 años 

CIFAL

Comunicaciones



El Colombiano impreso: doble página y reseña en portada $265.820.304 

• Gestión de prensa Dolutegravir: 

32 registros gratuitos 

en medios de comunicación en el país

$503.963.118

Caracol Radio

Blu Radio

Canal Caracol (Online)

TeleAntioquia

Telemedellín

H13N

El Colombiano

El Tiempo 

El Espectador

MSN Colombia



Nacimos en 1915 como el primer programa de farmacia en el país y ahora llegamos a 110 años 

consolidando excelencia en docencia, investigación y extensión para los sectores farmacéutico y 

alimentario.

Lunes 17 de marzo de 2025 - 4:00 p.m.

Teatro Universitario Camilo Torres Restrepo - Ciudad Universitaria UdeA, Campus Medellín

Queremos que seas parte de 

este momento histórico

Porque tu familia también es CIFAL, acompáñanos 

con un familiar o persona especial para ti


