Numero contrato:

andlisis

Anexo

del riesgo y formas de mi

garlo y prevenirlo

VA-011-2023

Tipo de contrat

Prestacion de servicios (Mantenimiento, CIS, ejecucion
personal, adquisicién licencias, sotware, suscripcion o
consultoria)

Fecha:

12/09/2023

Mantenimiento de pintura de superficies a demanda, de los diferentes Campus de la Universidad de Anti

oquia ubicadas en el Area Metropolitana del Valle de

Aburré, Seccional Oriente, Seccional Occidente, Biofabrica (Corregimiento de Rionegro), Haciendas el Progreso (Municipio de Barbosa, Corregimiento El Hatillo),
Hacienda Vegas de la Clara (Porce) y la Montafia (Municipio de San Pedro de los Milagros), conforme con las especificaciones técnicas de construccion y actividades

Diligencié:
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