e ACTA DE CONSEJO Acta 2024-20
&) Fecha
7% Dia | Mes | Afio
UNIVERSIDAD
Ly e UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 26 08 | 2024
Proceso/Dependencia | FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Tipo de reunion Ordinaria
Hora 8 a.m.
Lugar Edificio de Extension, Sala de juntas, piso 5
Asistentes Asistio
N° Cargo Nombre Si No
1 | Decano Jair Albeiro Osorio Agudelo X
2 | Vicedecana Luz Angela Valencia Cadavid X
3 e . De_partamento de Clencias Juan Fernando Tavera Mesias X
Administrativas
4 | Jefa Departamento de Ciencias Contables Martha Cecilia Alvarez Osorio X
5 | Jefe Departamento de Economia Ramon Javier Mesa Callejas X
5 Jefe I;)gpartamento de Estadistica y Sergio Ivan Restrepo Ochoa X
Matematicas
7 Director ,Centro de Investigaciones y Mauricio L6pez Gonzalez X
Consultorias
8 | Coordinador de Extension Daniel Cardona Valencia X
9 | Coordinador Unidad de Posgrados Esteban L6pez Zapata X
10 | Jefa de Servicios Administrativos Francy Tatiana Castafio Quintero X
11 | Representante de los egresados Diego Andrés Lema Rodriguez X
12 | Representante de profesores Julidn Esteban Zamarra X
13 | Coordinadora Unidad de Comunicaciones Diana Milena Jaramillo Pérez X
14 | Coordinador de Internacionalizacion Juan Fernando Palacio Roldéan X
15 | Coordinadora Regionalizacién Tania Atehortta Castrillon X
16 Coqrdlnadora de Aseguramiento de la Alejandra Castafio X
Calidad
17 | Coordinador de Bienestar Carlos Mario Martinez X
Orden del dia
N° Tematica Responsable
1 | Aprobacion del orden dia Consejeros
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Informe del Decano Decano

Informe de los Consejeros Consejeros

Informe de la Vicedecana Vicedecana

g, | w N

Casos para anélisis Consejeros

N Desarrollo de la reunion
Se pone a consideracion el orden dia. Se aprueba.

Se pone a consideracion de los consejeros la aprobacion del Acta 2024-18. Se aprueba.

Informe del Decano, profesor Jair Albeiro Osorio Agudelo

e El Decano informa que el Comité de Area de Ciencias Econémicas, Ingenieria, Ciencias
Exactas y Naturales y la Corporacion ambiental fue invitado a la reunion de Comité del
Area de Ciencias Sociales y Humanas, para discutir lineamientos presupuestales para el
afio 2025, asistieron los jefes de servicios administrativos de cada unidad académica y el
Vicerrector Administrativo, al cual se le manifestaron las inquietudes. Se sugirio reunién
con todas las areas para revisar propuestas para el Consejo Académico y la realizacion de
un Consejo Académico extraordinario con Unico tema: lineamientos presupuestales. Un
asunto que ha generado inconformidad, es el aumento de 6 puntos adicionales en las
trasferencias internas por extension a fondos generales.

e EI 30 de agosto es la fecha para entregar el presupuesto de cada unidad académica.

e La Oficina de Auditoria Institucional nos realiz6 requerimiento a 13 unidades académicas
por la autorizacién de sobre remuneracion en actividades especiales relacionadas con
Extension. Este tema se tratd en Comité de Area y hay un malestar, porque se parte del
supuesto de que se esta violando la normativa interna. La respuesta por parte de la Facultad
se dio el 22 de agosto de manera respetuosa y contundente, informando que este tipo de
sobre remuneraciones se realizan justificadas en el Acuerdo Superior 253 de 2003 -
Estatuto del Profesor de Catedra y Ocasional.

e Se informa acerca de la citacion de Fiscalia por denuncia en falsedad de documento
publico al Decano, interpuesta por el profesor de catedra Carlos Mario Suescun, quien fue
derivado ante la UAD desde septiembre del 2022, en el marco de las denuncias por
Violencias Basadas en Género y Violencias Sexuales, sin embargo, el profesor Carlos
Mario ha adelantado diferentes acciones y denuncias judiciales en contra del decano Jair
a raiz del proceso ante la universidad.

e Teniendo en cuenta que el plazo para la entrega de los planes de trabajo es el 18 de
septiembre, el Decano recuerda a los jefes reunirse con los profesores para llevar a cabo
el proceso de concertacion de las actividades de los docentes.
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e Seacerca la fase final de la decanatura, por lo que el Decano solicita revisar los proyectos
propuestos de cada una de las unidades y jefaturas de la Facultad.

e Celebracion 80 afios, se estan buscando apoyos economicos de entidades externas, dada
la coyuntura actual de la universidad. Entre otras, se han hecho contactos con la Fundacion
UdeA, Davivienda, Credicorp, y se siguen haciendo nuevas gestiones. Se informa que el
Sena apoy6 econdémicamente el evento CIBEC a realizar en Cartagena, y Davivienda
confirmo su apoyo a la conmemoracion de los 80 afios.

Informe de Consejo Académico

v Serealizd y asistio a la posesién protocolaria del nuevo director de la Escuela de Idiomas
Jaime Alonso Usma, y la directora del Instituto de Filosofia Diana Melisa Paredes.

v La Universidad realiz6 visita oficial al municipio del Bagre y Zaragoza el 2 de agosto de
2024, asistieron el sefior Rector, la Division de Infraestructura, el Director de sede
Caucasia y Alcaldes de Bagre y Zaragoza.

v" Se realiz6 reunion con Division Financiera y Administrativa de la Contraloria General de
Republica: Concurso publico de Méritos de la Contraloria.

v Reunion de la Universidad con la Agencia Nacional de Tierras el 12 de agosto de 2024,
el tema de la venta de predios de la Universidad de Antioquia, avanzan las conversaciones,
pero todavia no se han fijado precios.

v El 14 agosto de 2024 se llev6 a cabo un Consejo Superior Universitario extraordinario,
tema Unico reforma administrativa dependencias de la Rectoria, se aprob6 segundo debate,
se suprimio la Divisién de Logistica y Abastecimiento y se fusiond con la Division de
Infraestructura; y la Direccion de Planeacion Institucional, asume la Division Arquitectura
de Planes y Proyectos y Arquitectura de procesos se unifican en una sola divisién. En la
Direccion de Comunicaciones también hubo reforma.

v' El sefior Rector presento la distribucion de recursos, de acuerdo con el articulo 86 con
vigencia 2025, la Universidad recibié el 15.94% del valor total de los recursos,
equivalentes a 9.852 millones de pesos.

v" Direccién de Bienestar presentd informe de Violencias Basadas en Género y Violencias
Sexuales del semestre 2024-1.

v Informe de admisiones para programas de pregrado 2025-1, calendarios y programacion,
Medellin y Regiones. EI examen de admision fue programado para los dias 28 y 29 de
octubre, y la entrega de resultados se dara el 14 de noviembre de 2024. Se ofertaran nuevos
programas como Tecnologia en Equipos Biomédicos en el Carmen de Viboral, En
Medellin se ofertara Ciencias Politicas, y no se ofreceran los programas de Derecho en
Medellin, espafiol como Lengua Extranjera, ni Licenciatura de la Madre Tierra, entre
otros. Se ofertardn 145 programas de pregrado, 72 Medellin, 63 en Regiones y 10
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programas virtuales. Se van a ofrecer 6254 cupos, 3274 en Medellin, 2045 cupos regiones,
935 virtuales.

Informe Consejeros

Informe de Unidad de Comunicaciones

v Se llevara a cabo reunién informativa e dia de hoy, para los graduando, la ceremonia de
grados estad programada para el 6 de septiembre de 2024.

v’ Se pide apoyo para ir finiquitando los invitados y tramites para la celebracion de los 80
afios.

Informe de Centro de Investigaciones y Consultorias

v Se informa que se estan adelantando las negociaciones con Alcaldia de Medellin.

v ARN Agencia e Reincorporacién Nacional, se esta trabajando en propuesta a nivel
nacional que se esta construyendo conjuntamente con la Facultad de Educacién y con la
Unidad Especial de Paz.

3 v Actualizacion de CvLac y GrupLAC

Informe de Departamento de Ciencias Contables

v' Se estan terminando Ultimos detalles de Evento CIBEC en Cartagena.

v' El 29 y 30 agosto de 2024, tendremos el Octavo Encuentro Nacional y Tercer Encuentro
Internacional de Profesores de Contaduria Publica, organizado por el Convenio de Cooperacion
Académica donde la Universidad hace parte y en este caso es la anfitriona, se compartira la
programacion, tendremos un invitado internacional que dard una charla sobre inteligencia
artificial. Se pide informar a los profesores para que asistan a esta charla tan importante. También
tendremos como invitado al profesor Ramoén Javier Mesa con temas de la Financiacién de la
Educacion Superior.

v/ Mafana inicia la Catedra Nacional de Contaduria Pdblica correspondiente al segundo semestre,
son tres sesiones por semestre.

Informe Jefatura de Servicios Administrativos

v’ Recordatorio. Presupuesto de las unidades para remitir a la Vicerrectoria Administrativa.
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v Solicitud a la Unidad de Posgrados y al Centro de Investigacion y consultorias para que
informen a los departamentos académicos con qué recursos se estima que cuenten en
2025.

Informe de Internacionalizacién

v Apoyo con documento maestro en Maestria en Economia.
v Proceso de mejoras en registro datos de movilidad.

Informe de Departamento de Economia

v Seinicid ciclo de reuniones del departamento 2024-2, programacion de temas importantes
para temas cruciales del Departamento.

Socializaciones primer y segunda etapa de proceso de renovacion curricular de programa
de Economia.

Se va a socializar el borrador de documento maestro del Doctorado en Economia Aplicada
Reuniones de asuntos estratégicos.

Autoevaluacion documento maestro de Maestria en Economia ya en Saces.

Inicio de autoevaluacion del Programa de Desarrollo Territorial

<

AN NN

Informe de Autoevaluacion

v Radicacion del informe de Autoevaluacion con fines de Reacreditacion de la Maestria en
Economia. Presenta profesora Yady Barrero. Anexo

v"Invitacion por parte de la Direccién de Posgrados, para hablar de buenas préacticas, en el
proceso de Autoevaluacidn permanente de la Facultad.

v Mejorar el proceso de Autoevaluacion permanente, hacer ajustes a los instrumentos.

v' Acompafiamiento al profesor Cesar Giraldo coordinador de la Especializacion en
Evaluacién Socioecondmica de Proyectos para hacer los ajustes al documento para la
renovacion del registro calificado Gnico, con ampliacién de modalidad virtual.

v’ Ajustes al Plan de Mejora del pregrado en Economia se debe radicar el 28 de septiembre
de 2024, ya el profesor Juan Fernando Palacio nos apoyo en el proceso.

v Se formalizé en Vicerrectoria de Docencia la comision de Autoevaluacion con fines de
Acreditacién del pregrado de Desarrollo Territorial.

v/ Retomar reuniones con los programas que estan en proceso de creacion (Esp. Gestion
Educativa, Maestria en Economia de la Salud, acompafiamiento en varios temas vy
Doctorado).

v" Montar en aplicativo plan+ los planes de mejora, iniciamos con el de Maestria en
Economia. 27 de agosto a las 10 a.m.
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v Retomar el acompafiamiento de rendicion de cuentas del Departamento de Ciencias
Contables. Miércoles 28 de agosto.

v Retomar acompafiamiento en Renovacion de registro calificado para la Especializacion
en Gestion Tributaria, y Maestria Métodos cuantitativos para Economia y Finanzas.

v" Registro Calificado de la Maestria en Contabilidad Financiera y de Gestion es el 15 de
agosto de 2025, no se radico a tiempo.

v Actualizacion de informacién a 2024 1.

v"Iniciar con el proceso de actualizacién del microcurriculo en el nuevo formato, para todos
los posgrados.

v/ Se comenta sobre el cambio de puesto de trabajo, se manifiesta alguna inconformidad y
se pide que se busque mantener las condiciones del otro lugar para todo el equipo de
trabajo. Se aclara por parte del Decano y de la Jefe de Servicios Administrativos que fue
una decision tomada en el Comité Administrativo consensuada y aceptada por todos sus
miembros.

Informe de Regionalizacién

v Feria Camino a la U, muy buena oferta por parte de la Facultad.

v Oferta 2025-1 en Oriente con Contaduria Publica, Desarrollo Territorial y Gestion de
Ecologia y Turismo y en Caucasia Administracion de Empresas.

v’ Se present6 el proyecto de respuesta para la Direccion de Regionalizacion respecto a la
apertura de programas de la Facultad en los municipios del Bagre y Arboletes, no se
ofertard programas dado a la incertidumbre y ausencia de condiciones.

v Multimodalidad: proponer discusion en Comité de Curriculo, sobre como migrar a la
multimodalidad, tomar una postura desde la Facultad, ;con qué se puede iniciar?, por
ejemplo, con alianzas con unidades académicas que ya han avanzado en este tema.

Informe de Extension

v Propuesta de formacion para el Metro de Medellin, la Facultad sali6 favorecida.
v Nuevas ofertas generadas desde Educacién a lo largo de la vida:

» Fundamentos conductuales para la politica publica

» Prondsticos con IA

= Herramientas con 1A

= Herramientas MAE

» Diplomado en Impuestos

= Dimensién ambiental en la evaluacion y gestion de proyectos

= Machine Learning para los negocios
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= Metodologia para la aplicacion de la Encuesta de Calidad de Vida
= Diplomado en Finanzas Computacionales

= Diplomado Mediacion Analitica en la Organizacion

» Finanzas para nifios

» Finanzas para jubilados

Informe de Departamento de Estadistica y Mateméticas

v Se esta trabajando en dos cursos de maestria, para ofrecerlos como cursos de extension,
dada la importancia de su tematica y adicional para generar recursos al Departamento.

v' Esperamos ofertar al finalizar este semestre, un diplomado sobre Analisis Exploratorio
de Datos. Estamos avanzando en documento maestro para registro calificado de
Maestria en Métodos Cuantitativos.

v' Estan definidos planes de trabajo en el sistema.

v" En octubre, tendremos un profesor invitado de la Universidad del Pais Vasco, experto
en estadistica aplicada y estadisticas en salud, finanzas, son dos conferencias
programadas, reunion con profesores, invitado para el Coloquio Doctoral, entre otras
actividades.

Informe de Departamento de Ciencias Administrativas

v"Iniciamos el proceso de presupuestacion. Se solicitd informacion a CIC y Posgrados para poder
estimar los ingresos para 2025 y poder tener insumos para que los grupos de investigacion puedan
proyectarse. Ya contamos con informacion financiera a julio de 2024 por parte de la Jefa de
Servicios Administrativos.

v Consolidamos informacion sobre planes de trabajo, restando solamente dos planes por concertar.
El Departamento en promedio contara con 8,5 horas de docencia directa en pregrado y, en general,
supera las 10 horas de docencia directa sumando pregrado y posgrado.

v' Tenemos contactados todos los panelistas propuestos para 80 afios: "Experiencias empresariales:
Retos de la humanidad desde la vision de nuestros emprendedores™

= Diana Mufioz, DiversoLab.

= Diana Franco, Aveli Café.

= Natalia Rocha, 10 y 11 agencia.

= Claudia Andrea Correa, Vive Beauty / Laboratorio Cosmos.

= Daniela Rico, Daniela Rico fine jewelry (pendiente de confirmacion, necesita
tiquetes BOG-MDE-BOG).

= German Sanchez, DePasso.

= Mateo Ruiz, Infovital.

= Alejandro Olaya, ANDI
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v Solicitud: sobre la necesidad de que los jefes de departamento sean informados sobre los proyectos
y horas de profesores que se asignan desde el Comité Técnico y CIC para investigacion, esto para
tenerlo en cuenta en los planes de trabajo.

Informe de Unidad de Posgrados

v Inicio de virtualizacién de programas, Gestién de Ciencia Tecnologia e Innovacion y
Gestion Tributaria.

v" Movimiento de puestos de trabajo, es importante que se informe a la persona, y escuchar
argumentos. EI Decano manifiesta que el tema se converso en reuniones anteriores y se
informaron todas las decisiones.

Informe de la Vicedecana, profesora Luz Angela Valencia Cadavid.

v' Se plantea la necesidad de retomar el tema de nimero de estudiantes por grupo, se deja
para el préximo consejo.

v Se presenta informe de la Vicerrectoria de Docencia del comportamiento de inscritos
2025-1. Anexo

v' Se presenta informe de la Unidad para la resolucién de conflictos

v Se informa el plazo para la aprobacién de los planes de trabajo, hasta el 28 de septiembre.

v" Consejo de Facultad en la SIU, pendiente de programar.

v' La Vicedecana solicita a los jefes informar a los profesores sobre la labor de
acompafiamiento de examen de admision.

v' Historico de inscritos: se informa estadisticas de personas inscritas en varios afos, se

observa que, en los Gltimos 14 afios, la reduccién en estos ha sido aproximadamente del
20%.

v Creacion Unidad para la Resolucion de Conflictos: Resolucidn Superior 2281 del 29 de
octubre de 2018. Politica Institucional para la implementacion de los Mecanismos
Alternativos de Resolucién de Conflictos en asuntos académicos, administrativos y
disciplinarios: Acuerdo Superior 462 de 2019.

La Unidad para la Resolucion de Conflictos busca:

= Promover la convivencia pacifica entre los integrantes de la comunidad universitaria.

= Facilitar espacios de dialogo.

= Acompafiar procesos de negociacion y mediacion.

= Implementar practicas de justicia restaurativa.

= Fortalecer las capacidades institucionales e individuales para la transformacion
positiva de los conflictos en la comunidad universitaria.

DI-AP-FO-010, Versién: 02

Pagina 8



Casos para analisis

e Solicitudes profesorales

v" Solicitud del profesor C.C 71771048 del Departamento de Ciencias Administrativas, sobre
extension de suspension comision de estudios doctoral. Si bien, para este Consejo es
importante que los profesores que solicitan comision de estudios se dediquen tiempo
completo a las actividades académicas propias de sus estudios doctorales, con el animo de
que logren culminar su formacion en los tiempos pactados inicialmente, acepta su
argumento y recomienda favorablemente la prorroga de la suspension de su comision de
estudios por otro afio, hasta el 1 de septiembre de 2025.

v" Solicitud del profesor C.C 71787060, sobre trasladado del Departamento de Estadistica y
Matematicas para el Departamento de Economia. Se acordd con el profesor Galldn estar en
los semestres 2024-2, 2025-1 y 2025-2 en el Departamento en Economia, y sigue haciendo
actividades en el Comité de Carrera y Comité de Doctorado. Se va a redactar la respuesta
formal.

5 v" Solicitud de Aval para plan de trabajo profesor (C.C. 98.560.819), el cual no cumple con
el nimero de horas de docencia directa estipuladas (192 horas), dado que él tendra varias
actividades asignadas, entre ellas, la participacion como investigador principal en un
proyecto de investigacion, la Coordinacién de la Maestria en Finanzas, en donde se esta
gestionando un cambio curricular, lo que implica la realizacion de un nuevo documento
de registro calificado, la actualizacion del PEP, ademas de iniciar el proceso de
autoevaluacion para la acreditacion de alta calidad y, como coordinador de la Maestria,
una participacion activa en el Comité de Posgrados del Departamento de Ciencias
Contables. Se avala que el plan de trabajo del profesor se presente con una disminucion
en las horas de docencia directa.

e Exaltaciones Ceremonia de Grados

Estudiantes del Programa de Ciencias Contables, por su destacado trabajo de grado
2024-1.

C.C. 1238938106
C.C. 1193144994
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C.C. 1026151274
C.C. 1152683604

Exaltaciones estudiantes de programas de pregrado

C.C. 1000556572
C.C. 1216728010
C.C 1000564404
C.C. 1000400034
C.C. 1000900877
C.C. 1000759061
C.C. 1214747403
C.C 1001390678
C.C 1126765359

Exaltaciones estudiantes de programas de posgrados

v" Distincién de Meritorio (Cum Laude) por trabajo de grado a C.C1017217006, para
optar al titulo de Magister en Métodos Cuantitativos.

v" Distincién de Meritorio (Cum Laude) por trabajo de grado a C.C. 1024486190, para
optar al titulo de Magister en Métodos Cuantitativos.

v' Distincion de Meritorio (Cum Laude) por trabajo de grado a C.C. 1035863099, para
optar al titulo de Magister en Métodos Cuantitativos para economia y finanzas.

v Distinciéon de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a C.C.
1035222092, para optar al titulo de Magister en Gestion Humana.

v Distinciéon de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a C.C.
1017136458, para optar al titulo de Magister en Gestion Humana.

v’ Distincion de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a
(1036643071), para optar al titulo de Magister en Contabilidad Financiera y de
Gestion.

v’ Distincion de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a
C.C.1022327162, para optar al titulo de Magister en Gestion Humana.

e Solicitudes estudiantiles

Solicitud de apoyos econdémicos de estudiantes para asistencia a AFADECO (Asociacién
Colombiana de Facultades Programas y Departamentos de Economia), al 1V Congreso Anual
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de Economia & VII Semana de Economia de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia UPTC. Los estudiantes fueron aceptamos como ponentes.

A dos de los estudiantes se aprueba un apoyo de 0.6 smmlv para la asistencia a esta ponencia.

Con el otro estudiante se preguntara al CIC si lo puede apoyar, ya que al estudiante se le ha
otorgado apoyo para otros eventos.

e Solicitudes de excepciones de titulo para contratos asesoria o catedra.

Documento

1017169484

98645373

71361598

1036633649

1037649030

42790911

e Solicitudes de excepciones de jubilacion para contratos asesoria o catedra.

Documento
71611732

e Solicitudes de incremento salarial

Se autoriza al Decano a realizar los incrementos de conformidad al Acuerdo de Facultad 246
del 30 de enero de 2018.

e Solicitudes de reconocimiento de materias tramitadas. Anexo

e Solicitudes estudiantiles
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Documento Tipo de solicitud Estado de solicitud
1036961471 Matricula extemporanea 2024-2, Desarrollo Aprobado
Territorial- Carmen de Viboral
1193100093 Matricula extemporanea 2024-2, Desarrollo Aprobado
Territorial- Turbo
1037650265 Reporte extemporaneo de notas estudiante de Aprobado
movilidad internacional 2023-2
e Solicitudes estudiantes de posgrados
Namero de Programa Solicitud Recomendacion
Cedula
- Denegado por
Doctorad Apoyo a movilidad i g q f
oc c.)rfa ° » internacional por parte de 'e,mF’OS €
1037484249 Administracion | |3 Direccion de posgrados tramite.
y organizaciones | y de la facultad.
1027998342 | Maestria en Reserva de cupo Aprobar
Gestion Humana
Esp. Evaluacion
1007841765 de proyectos 2024-2
Doctorado ﬁ\?eor)r/l(;;cr)?lg:/gﬁa&rte de
1036603562 Admlnl_s,tra(_:lon la Direccion de posgrados Aprobar
y 0rganizaclones | y ge |a facultad por:
$1.950.000
Doctorado
Administracion | Reserva de cupo Aprobar
1152205967 y organizaciones
Maestria en
Contabilidad Aprobar
Financieray de | patricula Extemporanea a
35546044 Gestidn prorroga TG
Especializacion | atricula extemporanea | AProbar
1032437790 en Evaluacion 2024-2
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econdmica en
salud
Especializacion Aprobar
en Gestion Matricula extemporéanea
15263929 Tributaria 2024-2
Doctorado Aprobar
Administracion | Matricula extemporénea
71269804 y organizaciones | 2024-2
Maestria en Matricula extemporénea | AProbar
1064433309 Gestion Humana | 2024-2

Se aprueba segun recomendacion de coordinadores de los programas de posgrados.

ANEXos

Solicitudes de reconocimiento de materias tramitadas

Radicacion del informe de Autoevaluacion con fines de Reacreditacion de la Maestria en Economia

Informe de comportamiento de inscritos a la Universidad. Tendencias

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma
Jair Albeiro Osorio Agudelo Decano @
Luz Angela Valencia Cadavid | Vicedecana :4«;4%’744 M
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Estado: Firmado
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Historial de “Acta 2024-20.portal”

9 Vicedecano Facultad Ciencias Econémicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co) ha
creado el documento.

2024-12-16 - 15:08:44 EST- Direccion IP: 200.24.16.24.

% Vicedecano Facultad Ciencias Economicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co) ha
firmado electronicamente el documento.

Fecha de firma: 2024-12-16 - 15:09:55 EST. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 200.24.16.24.

E3 El documento se ha enviado por correo electronico a Decano Fac. Ciencias Econémicas Universidad de
Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) para su firma.

2024-12-16 - 15:09:57 EST

™ Decano Fac. Ciencias Economicas Universidad de Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) ha visualizado el
correo electronico.

2024-12-16 - 15:11:26 EST- Direccion IP: 74.125.210.132.

% Decano Fac. Ciencias Economicas Universidad de Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) ha firmado
electronicamente el documento.

Fecha de firma: 2024-12-16 - 16:04:26 EST. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 200.24.16.39.

@ Documento completado.
2024-12-16 - 16:04:26 EST
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