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Número de 

graduados  de 

pregrado 

Medellín

189 97 198 208 219 55 680

Número de 

graduados de 

pregrado 

Regiones

32 25 37 20 30 12 99

Número de 

graduados de 

Especialización 

315 135 145 110 120 30 405

Número de 

graduados de 

Maestría 

10 1 2 6 10 10 26

Número de 

estudios de 

seguimiento a la 

trayectoria 

laboral de los 

egresados por 

área y núcleo de 

conocimiento 

0 0 0 1 0 0 1

Matriz de contribuciones al PAI 2012-2015
Responsable 

de la 

iniciativa

Escriba el 

cargo  de la 

persona de 

Resultados 

Contribuir a 

la mejora del 

nivel 

educativo en 

la región y el 

país

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS - UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Formulación de planes de acción de unidades académicas

Dirección de Desarrollo Institucional

Perspectiva

s 

Objetivos 

estratégicos

Nombre del 

Indicador

Metas Iniciativas 

estratégicas

Propuestas 

CLAVE de 

empuje o 

palanca que 



Número de 

programas de 

pregrado 

acreditados o 

reacreditados 

1 1 1 1 1 1 1

I.E. 01

Proyecto de

mejoramient

o de la

calidad de los 

programas 

académicos

COORDINACI

ÓN COMITÉ 

DE 

AUTOEVALU

ACIÓN

Número de 

programas de 

posgrado 

autoevaluados 

sometidos al CNA 

( cubre los tres 

niveles: 

doctorado, 

maestrías, 

especialización 

médica, clínica y 

quirúrgica )

0 0 0 1 1 1 1

I.E.02 

Proyecto de

creación del

programa de

Doctorado 

en Derecho.

COORDINACI

ÓN 

PROYECTO 

DE 

DOCTORADO

Número de 

nuevos 

programas de 

doctorado y 

maestrías creados 

(incluye 

especialidades 

médico-

quirúrgicas) en 

Medellín

0 0 0 1 0 0 1

I.E. 03

Proyecto de

Implementac

ión del nuevo

plan de

estudios del

programa de

Derecho.

JEFE 

DEPARTAME

NTO DE 

FORMACIÓN 

UNIVERSITAR

IA

Procesos 

Mejorar las 

programas 

de formación 

y 

capacitación



Número de 

programas 

académicos con 

planes de estudio 

renovados 

(acordes con el 

decreto 1295 de 

2010)

1 1 1 1 1 1 1

I.E. 04

Proyecto de

mejora del

espacio físico

para los

programas 

de Pregrado. 

COORDINAD

OR DE LA 

U.A.F.

Número de 

programas 

académicos de 

pregrado con 

asignaturas de 

emprendimiento 

en sus currículos

0 0 0 1 1 1 1

Número de 

estudiantes 

matriculados en 

pregrado-

Medellín

1534 1446 1217 1537 1581 1624 1624

Número de 

estudiantes 

matriculados en 

posgrado-

Medellín

343 182 200 200 200 200 200

Número de 

estudiantes en 

prácticas 

académicas

297 349 399 449 449 449 449

Procesos 

Mejorar las 

programas 

de formación 

y 

capacitación



Tasa de retención 

por periodo por 

unidad 

académica

75 84,5 85 85 85 85 85

Número de 

estudiantes de 

maestría 

graduados en el 

tiempo 

programado en el 

plan de estudios.

0 0 6 6 6 0 18

Número de 

estudiantes de 

pregrado 

vinculados a 

proyectos de 

investigación

87 94 95 100 100 100 100

I.E. 05

Programa de

Fortalecimie

nto de las

capacidades 

de 

investigación 

en la

Facultad

JEFE CENTRO 

DE 

INVESTIGACI

ONES 

Número de 

estudiantes de 

posgrado 

vinculados a 

proyectos de 

investigación

0 2 5 6 6 6 6

Procesos 

Mejorar las 

programas 

de formación 

y 

capacitación

Incrementar 

la 

producción 

científica, 

artística y 

tecnológica 

de calidad



Número de 

asesorías,  

consultorías y 

proyectos de 

gestión 

tecnológica

0 1 2 3 4 1 10

I.E. 06 Plan

estratégico 

de 

internacional

ización para

la Facultad

COORDINACI

ÓN DE 

RELACIONES 

INTERNACIO

NALES

Número de 

alianzas, 

convenios y 

contratos 

nacionales e 

internacionales 

vigentes por año. 

58 60 60 66 72 80 80

Número de 

alianzas 

estratégicas 

internacionales 

activas

2 2 2 3 3 3 3

I.E. 07

Programa 

para el

fortalecimien

to de las

capacidades 

de extensiòn 

COORDINACI

ÓN DE 

EXTENSIÓN

Número de 

estudiantes de 

pregrado y 

posgrado en  

actividades de 

movilidad 

internacional

30 16 32 36 40 10 108

Procesos 

Fortalecer la 

interacción 

Universidad 

Sociedad



Número de 

docentes en 

actividades de 

movilidad 

internacional

25 8 30 32 36 9 98

Número de 

personas con 

cargos 

administrativos 

en actividades de 

movilidad 

internacional

3 3 3 3 3 3 3

Número de 

estudiantes 

extranjeros de 

pregrado y 

posgrado en la 

Facultad

4 4 4 4 4 4 4

Número de 

docentes 

extranjeros  

visitantes en la 

Universidad

14 5 14 16 16 4 46  

Procesos 

Fortalecer la 

interacción 

Universidad 

Sociedad



Número de 

proyectos de 

cooperación 

internacional 

científica y para 

el desarrollo 

aprobados al año

1 0 1 1 2 2 2

Número de 

proyectos 

desarrollados por 

las asociaciones 

de egresados en 

alianza con las 

unidades 

académicas

(acciones 

formalizadas 

relacionadas con 

productos 

concretos)

3 3 3 4 4 4 12

Número de 

actividades 

culturales que 

promueven la 

diversidad, la 

interculturalidad 

y la inclusión 

N.A. N.A. 1 1 1 1 4

I.E 

08  Programa 

de 

generación 

de espacios

para 

actividades 

culturales

COORDINACI

ÓN DE 

BIENESTAR 

UNIVERSITAR

IO

Procesos 

Fortalecer la 

interacción 

Universidad 

Sociedad

Fortalecer 

los procesos 

de gestión 

cultural



Número total de 

actividades 

culturales y 

artísticas 

realizadas en la 

Unidad 

Académica

98 98 100 100 100 20 320

Número de 

espacios para la 

participación de 

estudiantes  en 

actividades 

artísticas y 

culturales 

promovidos por 

la  Unidad 

Académica 

(semanas 

culturales, 

concursos, 

exposiciones, 

salones de arte) 

N.A. N.A. 1 2 3 1 7

Número  de 

beneficiarios de 

actividades 

culturales en el 

año

N.A. N.A. 2000 2000 2000 400 6400

Procesos 

Fortalecer 

los procesos 

de gestión 

cultural



Número de 

programas de 

pregrado creados 

específicamente 

para las regiones 

o extendidos por 

primera vez a las 

regiones por año

2 1 1 0 0 0 1

Número de 

programas de 

posgrado activos 

en las sedes y 

seccionales de la 

Universidad

1 0 1 2 2 2 2

I.E. 09 Plan

estratégico 

para la oferta

de 

programas 

de formación

en las

regiones

COORDINACI

ÓN DE 

REGIONES DE 

LA FACULTAD

Número de cupos 

de pregrado 

ofrecidos en las 

regiones

100 50 100 50 50 50 250

Número de 

estudiantes de 

pregrado 

matriculados en 

las regiones

272 269 287 290 294 294 294

Procesos 

Consolidar el 

servicio 

universitario 

en las 

regiones



Número de 

estudiantes de 

posgrado en 

sedes y 

seccionales 

14 0 0 14 28 28 28

Número de 

estudiantes con 

iniciativas 

culturales, 

académicas y de 

emprendimiento 

apoyados

0 0 2 3 3 3 9

I.E. 10

Programa de

fortalecimien

to de la

permanencia 

en los

programas 

académicos

COORDINACI

ÓN DE 

BIENESTAR 

UNIVERSITAR

IO

Número de 

estudiantes con 

otro tipo de 

apoyo social de 

las unidades 

académicas

353 279 360 466 470 120 1056

Número de 

estudiantes que 

participan en 

grupos artísticos 

liderados por las 

unidades 

académicas

N.A. N.A. N.A. 15 15 15 45  

Procesos 

Consolidar el 

servicio 

universitario 

en las 

regiones

Mejorar las 

condiciones 

de bienestar 

de la 

comunidad 

universitaria



Número de 

audiencias 

públicas de 

rendición de 

cuentas ante los 

miembros de la 

facultad

4 4 4 4 4 4 12

Actas de Consejo  

de Facultad 

disponibles en la 

web (es un 

indicador 

cualitativo)

1 1 1 1 1 1 1

Suma de los 

ingresos por 

gestión recibidos 

en el año por 

concepto de 

servicios de 

extensión e 

innovación

523 66 120 530 530 120 1180

Número de plazas 

profesores de 

tiempo completo 

con permanencia 

en las regiones 

0 0 1 1 1 1 1

Estructura 

Mejorar la 

gobernabilid

ad de la 

institución

Recursos 

Incrementar 

la capacidad 

instalada 



Número  de 

profesores 

vinculados con 

formación 

doctoral

10 10 14 16 16 20 20

Profesores en 

comisión de 

estudio de 

doctorado a 

quienes se les 

concedió 

comisión nueva y  

a quienes se les 

prorrogó la 

comisión doctoral 

y posdoctoral

9 8 8 10 10 10 10

Total profesores 

vinculados y 

ocasionales

50 51 53 53 54 54 54

I.E. 11

Proyecto de

formulación 

de una

propuesta de

Reforma 

Administrativ

a Integral de

la Facultad

COORDINAD

OR UAF

Recursos 

Mejorar la  

gestión de la 

capacidad 

instalada 



Profesores 

vinculados y 

ocasionales que 

participan en los 

cursos de 

perfeccionamient

o docente

16 8 16 18 18 18 54

I.E. 12

Proyecto de

creación y

operación de

la Unidad de

Apoyo 

Pedagógico y

Didáctico de

la Facultad

DECANATO

Número de 

cursos apoyados 

con TIC 
19 19 25 30 30 30 30

Número de 

profesores que 

realizan estudios 

de maestría, 

doctorado o 

posdoctorado; 

pasantías de 

investigación y 

comisiones cortas  

en paises con 

idioma materno 

diferente al 

español

2 4 4 4 4 4 16

Recursos 

Mejorar la  

gestión de la 

capacidad 

instalada 



Número de 

ponencias 

realizadas por 

profesores en 

idioma diferente 

al español

2 3 3 3 3 3 12

Número de 

productos 

(artículos, 

capítulos de libro, 

libros, etc) 

escritos por los 

profesores en 

idioma diferente 

al español

0 3 4 3 4 4 11

Recursos 

Mejorar la  

gestión de la 

capacidad 

instalada 


