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Asesorar y acompaiiar a la alta direccion para la toma de decisiones, realizar evaluacion y seguimiento a la gestion y fomentar la cultura
de control en la Institucion, para contribuir al mejoramiento de los procesos, al fortalecimiento del sistema de control interno y al logro
de los objetivos Institucionales; regidos por principios de objetividad, neutralidad, independencia y transparencia.

Auditorias Obligatorias
Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano Cuatrimestral Enero - Mayo - Septiembre
Austeridad y Eficiencia en Gasto Febrero - Abril - Julio - Octubre
Estados Financieros Enero
Comité de Conciliacion Febrero - Agosto
Sistema Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones Febrero - Julio
Informe Pormenorizado al Estado del Sistema de Control Interno Febrero - Julio
Informe Ejecutivo Anual de la Evaluacion Sistema Control Interno - MIPG / FURAG Enero - Febrero
Procesos Disciplinarios Enero
Legalidad del Software y Derechos de Autor Febrero
Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo Julio
Sistema de Control Interno Contable - CHIP Enero
Auditorias Planeadas
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas Primer Semestre
Unidad de Innovacién Primer Semestre
Seguridad de Personas y Bienes Primer Semestre
Seccional Uraba ( Apartado - Turbo - Carepa) Primer Semestre
Activos Intangibles Primer Semestre
Arrendamientos Primer Semestre
Liquidacion de Matricula Primer Semestre
Seccional Bajo Cauca Primer Semestre
Bienes Inmuebles y Arrendamientos Primer Semestre
Servidores Primer Semestre
Ajustes a Software Segundo Semestre
Facultad de Comunicaciones Segundo Semestre
Pensiones Segundo Semestre
Ejecucion Proyectos y Adecuaciones de Infraestructura Segundo Semestre
Estampillas (Recaudo) Segundo Semestre
Mantenimiento Equipos (contratacion ) Segundo Semestre
Examen de Admision Pregrado Segundo Semestre
Donaciones, Recuperaciones e Ingresos Sin Contraprestacion Segundo Semestre
Redes Segundo Semestre
Proveedores Tl Segundo Semestre
Actividades de Seguimiento
Seguimiento a planes de mejoramiento auditoria institucional y entes de control Abril - Julio - Octubre
externo
Seguimiento Plan de Accion Institucional 2021-2024 (R.S. 2454 de 2021 ) Abril - Agosto
Actividades Internas de la Oficina

Plan de Accion Institucional de la Oficina de Auditoria Institucional, ejecutable

N Permanente
durante la vigencia.
Capacitacion Permanente
Planeacion Auditoria afio 2023 Octubre - Diciembre

Asesoria y Acompaiamiento

Participacion en 23 Comités en la Institucion | Permanente

Plan de Auditoria aprobado el 13 de diciembre del afio 2021 por el CCSCI
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LUZ MARYORY GOMEZ POSADA JAIME IGNACIO MONTOYA GIRALDO ELMER DE JESUS GAVIRIA RIVERA
Directora Oficina de Auditoria Institucional Representante de la Direccion Vicerrector general en funciones de Rector
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