UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica para el Estudio
de Patologias Tropicales

Medellin, 24 de marzo de 2022

En calidad de lider del Grupo Infeccién y Cancer de la Universidad de Antioquia

HAGO CONSTAR QUE:

Para contratar la prestacion de servicios personales de un Auxiliar de enfermeria y/o auxiliar de
laboratorio, se realizé la convocatoria, CAEPT-2022-012 la cual fue difundida mediante publicacion en

el portal www.udea.edu.co

Con ocasion de la citada convocatoria, se recibieron tres (3) hojas de vida, las cuales después de ser

evaluadas obtuvieron los siguientes resultados:

Experiencia | Afios de Aspectos Aspectos | Manejo de | Trabajode | TOTAL
No. Cédula laboral experiencia | personales |técnicos aplicativos | campo
(25%) (25%) (10%) (15%) (10%) (15%) 100%
1.152.200.949 23 20 10 14 10 15 92
39.275.615 23 25 13 10 87
1.042.772.205 5 10 4 4 4 31

Con fundamento en lo anterior, se seleccion6é a la persona con documento de identidad No.

1.152.200.949 por haber obtenido el mayor puntaje y por entregar los documentos requeridos.
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