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INVESTIGACIÓN

Las principales realizaciones en investigación durante el año 2007 estuvieron relacionadas con la visibilidad de los grupos de investigación a través de distinciones y la realización de eventos académicos de carácter, nacional e internacional, la articulación al trabajo en Red,  así como el aumento de la producción y divulgación investigativa.  De igual modo, la pertinencia social de la actividad investigativa se demostró en la vinculación de entidades gubernamentales, civiles y sociales de carácter local, departamental y nacional como cofinanciadores de proyectos de investigación y receptores de los productos de investigación. 
· El grupo de Investigación Estudios en Educación Corporal, categoría B en Colciencias, dirigido por el Doctorando William Moreno Gómez, fue merecedor del Premio Cacique Nutibara de Oro 2007, otorgado por Indeportes Antioquia al grupo o persona con los mejores desarrollos en investigación del área de Educación Física, Deporte y Recreación a nivel del departamento. 

· Los  profesores Rafael Darío Aguilar Aguilar y Elkin Alberto Arias Arias del Grupo de Investigación Ciencias Aplicadas a la Actividad Física y al Deporte (GRICAFDE), categoría C en Colciencias, recibió el primer puesto en la categoría profesionales del Premio Nacional del Investigación Aplicada al Atletismo otorgado por la Universidad de Caldas, con el trabajo “El desarrollo de la velocidad de desplazamiento en escolares”. 

· El Centro de Investigación en Ciencias del Deporte (CICIDEP), junto con los grupos y semilleros de investigación, con el auspicio de COLDEPORTES NACIONAL, organizaron el IV Congreso Nacional de Investigación en Educación Física, Deporte y Recreación,  el II Encuentro Nacional de Semilleros de Investigación,  el I Encuentro Internacional de estudiantes investigadores en el área, en los cuales se presentaron un total de 91 trabajos entre ponencias y reportes de investigación. Igualmente, se contó con la participaron de 650 profesores y estudiantes provenientes de diferentes regiones del país y de países extranjeros como: Universidad de Gottinguen (Alemania), Universidad de Hannover (Alemania), Universidad de Valencia (España), Universidad de Valladolid (España), Universidad de Almería (España), Universidad Politécnica de Madrid (España), Universidad Nacional de la Plata (Argentina), Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educación (Chile), Universidad Santo Tomás (Chile), Universidad Regional del Noroeste del Estado de Rio Grande del Sur (Brasil),  Universidad Federal de Pelotas (Chile), ,  Universidad de Granada  (España).
Los grupos de investigación del Instituto se destacaron por ser organizadores de eventos de gran calidad académica. Tales eventos fueron:

	6º Seminario Internacional de Entrenamiento Deportivo
	GRUPO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS APLICADAS A LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE  - GRICAFDE-
	

	Entrenamiento infantil: aprendizaje motor y formación deportiva
	
	

	4tas. Jornadas Iberoamericanas de Dirección y Gestión Deportiva
	GRUPO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS APLICADAS A LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE  - GRICAFDE-
	

	Asociacionismo Deportivo / Creación de Empresas
	
	

	2º Simposio Internacional de Educación Física
	GRUPO  INTERDISCIPLINARIO  DE INVESTIGACION CULTURA SOMATICA
	

	Educación Física escolar
	
	

	2º Seminario Internacional de Actividad Física y Salud
	GRUPO  DE INVESTIGACION EN ESTUDIOS  DE EDUCACION CORPORAL - GIEC-
	

	Crecimiento y Desarrollo 
	
	

	1ª Conferencia Latinoamericana de Discapacidad
	GRUPO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS APLICADAS A LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE  - GRICAFDE-
	

	Inclusión e integración del niño y la niña al aula regular 
	
	

	1er. Simposio Internacional Educación, Cuerpo y Ciudad
	GRUPO  DE INVESTIGACION EN ESTUDIOS  DE EDUCACION CORPORAL - GIEC-
	

	Cuerpo y subjetividad / Cuerpo e institucionalidad
	
	

	Congreso Nacional de Educación Lasallista
	GRUPO  DE INVESTIGACION EN ESTUDIOS  DE EDUCACION CORPORAL - GIEC-
	

	
	
	


· Se continuó participando activamente de la Red Nacional de Investigación en Salud Pública y Sistema de salud, la Red Iberoamericana de Investigación en Historia de la Educación Física, Red Colombiana  de Profesores de Administración Deportiva, ARCOFADER,  YUMA, Red Internacional de Motricidad Humana,  Asociación Colombiana de Gestores Deportivos, Asociación Iberoamericana de Gestores Deportivos,  Red de Actividad Física de las Américas (RAFA-PANA), REDSIN y REDCOLSA.  Además, se inició el nodo de Educación Corporal  en la Red Latinoamericana de Investigadores en Educación Física. 
· El Centro de Investigación,  lideró la construcción de la Red Nacional de Investigadores en Educación Física, Recreación y Deporte, con el apoyo de COLDEPORTES Nacional y la Asociación Red Colombiana de Facultades de Deporte, Educación Física y Recreación (ARCOFADER), logrando reunir 26 grupos de investigación del país alrededor de éste proyecto,  durante el año 2007.  
La producción y divulgación de los investigadores en el Instituto dio lugar a la creación de un sello editorial propio denominado Funámbulos Editores, que en éste año lanzó la siguiente Serie Expomotricidad: 

	                     LIBROS
	         GRUPO 

	EDUCACION  CORPORAL Y SALUD: GESTACIÒN, INFANCIA Y ADOLESCENCIA
	Grupo  de investigación en estudios  de educación corporal -  GIEC-

	
	

	GESTIÒN Y ECONOMIA DEL DEPORTE. APROXIMACIONES  TEORICAS Y APLICACIONES
	Grupo de investigación en ciencias aplicadas a la actividad física y el deporte  - GRICAFDE-

	APRENDIZAJE MOTOR: ELEMENTOS  PARA UNA TEORIA DE LA ENSEÑANZA DE LAS HABILIDADES MOTRICES
	Grupo de investigación en ciencias aplicadas a la actividad física y el deporte  - GRICAFDE-

	EDUCACION CUERPO Y CIUDAD EL CUERPO EN LAS  INTERACCIONES E INSTITUCIONES SOCIALES
	Grupo  de investigación en estudios  de educación corporal - GIEC-

	
	

	APROXIMACIONES EPISTEMOLOGICAS Y PEDAGOGICAS EN AL EDUCACION FISICA. UN CAMPO EN CONSTRUCCION
	Grupo  de investigación en estudios  de educación corporal - GIEC-

	
	Grupo  interdisciplinario  de investigación cultura somática

	EDUCACION FISICA Y DISCAPACIDAD: PRACTICAS CORPORALES INCLUSIVAS
	Grupo de investigación en ciencias aplicadas a la actividad física y el deporte  - GRICAFDE-


· La producción académica de los grupos de investigación se vio reflejada también en la publicación de 12 capítulos de libro, 2 libros en cooperación con otros grupos  y 9 artículos en revistas.

· La actividad investigativa tiene una difusión permanente a través de la Revista Educación Física y Deporte, la cual en su última versión, publicó los trabajos finalistas al Premio Nacional de Investigación en Educación Física, Deporte y Recreación, reconocimiento otorgado por COLDEPORTES Nacional y organizado en la versión del presente año por el Centro de Investigación del Instituto.

La participación de los investigadores, profesores y estudiantes, en eventos académicos de carácter internacional y nacional, fue un logro sobresaliente, no solo por la posibilidad de realizar intercambios directos con la comunidad académica sino además, por la elevada calidad de sus trabajos, reconocida en los diferentes escenarios.  Fueron 10 ponencias internacionales y 20 ponencias nacionales,  en eventos como:
	NACIONALES 
	INTERNACIONALES 

	Congreso REDSIN/Semilleros Antioquia/Comfama Rionegro
	IV Simposium Mundial sobre empresa deportiva - Melilla- España. 

	Congreso regional de Educación Física/Rionegro Antioquia 
	Congreso de Historia Educación Física Buenos Aires

	Primer Seminário Taller sobre Legislación urbana.  Município de Guarne/Universidad Autônoma
	Congreso de Educación Física Uruguay

	Seminario semilleros Bolivariana
	Congreso nacional argentino y latinoamericano de la Plata/Argentina

	II Congreso Internacional de Educación Lasallista Medellín
	Congreso peruano de Educación Física

	Congreso Internacional Epistemología Bogotá
	 Expomotricidad 2007.

	Capacitación del profesorado Municipio de Itagüí
	 IV Congreso Nacional de Educación Física de México

	Congreso Nacional de Biomecánica ( END). 
	 Congreso Sudamericano de Educación Física Fiep 2007. 12 Jornada De Educación Física Del Mercosur

	Congreso Nacional de Entrenamiento Deportivo ( U de Caldas). 
	 I Conferencia Suramericana "Mujer y Deporte”

	VI Encuentro Regional de Semilleros de Investigación, Medellín
	 

	Encuentro Subregional de Educación Física.  Rionegro
	 

	 Encuentro Nacional de Semilleros de Investigación. Barranquilla.
	 


En el transcurso del año, los grupos de investigación continuaron desarrollando e iniciaron proyectos de investigación realizados en equipos interdisciplinarios e interinstitucionales, relacionados con temáticas diversas del campo educativo, deportivo, social, gestión y política pública, discapacidad, historia de la educación corporal, ocio, entre otros temas. Estos proyectos fueron:       

	GRUPO  INTERDISCIPLINARIO  DE INVESTIGACION CULTURA SOMATICA 
	Estándares y competencias de  la educación física, la recreación  y el deporte  en la educación preescolar, básica y media  del departamento de Antioquia.

	
	Los imaginarios de la cultura somática de los jóvenes escolarizados de Medellín a partir de las representaciones que transmite la televisión que ellos consumen

	
	Terminología no verbal en el deporte y la danza

	GRUPO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS APLICADAS A LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE  - GRICAFDE-
	Análisis de variables de discapacidad en el censo  Municipio de Itagüí.

	
	Análisis cinemático de los saltadores de alto de Antioquia.

	
	Caracterización de la postura bípeda  de  las personas vinculadas  al programa de actividad física PROS de la Universidad de Antioquia

	
	Evaluación y diseño de  indicadores de gestión para tres entes deportivos municipales (Medellín, bello, Itagüí).

	
	Creación del sistema municipal para el deporte  y  la recreación  y su componente de investigación  "caracterización poblacional del uso del tiempo libre en el municipio de Itagüí"

	
	Necesidades  y tendencias actuales en la  práctica  del deporte y la recreación  y su relación  con el uso de los escenarios del municipio de titiribí Antioquia.

	
	Identificación de las tendencias en las prácticas del deporte y la recreación  en el municipio de Rionegro

	OCIO, EXPRESIONES MOTRICES Y SOCIEDAD


	Espaço, lazer e política – desigualdades na distribuiçao  de equipamentos culturais: uma análise comparada entre 3 cidades brasileiras (Rio de Janeiro,Niterói e Recife), 2 cidades colombianas (Bogotá e Medellín), 2 cidades venezuelanas (Caracas e Maracaibo) e 2 cidades argentinas (Buenos Aires e Córdoba).

	GRUPO  DE INVESTIGACION EN ESTUDIOS  DE EDUCACION CORPORAL - GIEC-

	Análisis de los planes de estudios de educación física  universitaria  inicial  en Antioquia: una búsqueda  del sentido  formativo  expresado en los discursos  de las profesoras  y profesores, a partir de la matriz de análisis – MAC

	
	Condicionantes intrapersonales, socioculturales  y físico-ambientales para la adopción de estilos de vida activos en la población entre 25 y 50 años de edad  en el Municipio de Guarne, Antioquia.

	
	Estrategias de enseñanza de la educación  artística: investigación formativa  e intercambio estético de las expresiones corporales  artísticas.

	
	Recuperación de fuentes documentales para la historia de las prácticas pedagógicas del cuerpo escolarizado en la primera mitad del  siglo XX  en Medellín


A continuación se enuncian las entidades externas con las que los grupos de investigación tuvieron acciones conjuntas, ya sea para el desarrollo de proyectos de investigación o bajo la modalidad de asesorías, destacándose la relación con diversas entidades de educación y de deporte, locales y nacionales, que encontraron en el Instituto un aliado importante para el desarrollo de proyectos sobre problemas pertinentes y el conocimiento indicado para dar salida a la formulación de políticas y planes del sector.  

	Entidades Gubernamentales
	1.      Municipio de Titiribí 
	Investigación 

	
	2.      Municipio de Rionegro
	Investigación

	
	3.      Municipio de Itagüí
	Investigación

	
	4.     Secretaría de Educación y Cultura del Departamento     de Antioquia
	Investigación

	
	5.     Secretaria de Salud Municipio de Itagüí
	Investigación-asesoría

	
	6   Secretaria para el Deporte y la Recreación  del Municipio de Itagüí
	Asesoría

	
	7.      Dirección Local de Salud del Municipio de Guarne
	Investigación

	
	8.      Coldeportes Nacional
	Investigación-asesoría

	
	9. Indeportes Antioquia
	Asesoría

	
	10. Municipios de Arauca- Tame en Arauca
	Asesoría

	Instituciones Educativas
	9.    Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
	Investigación

	
	10.      Universidad San Buenaventura – Medellín
	Investigación

	
	11.      Universidad Pontificia Bolivariana
	Asesoría

	
	12.      Institución Educativa Ferrini
	Asesoría

	
	13.      Institución Educativa Montessori
	Asesoría

	
	14.      Universidad Nacional de la Plata  (Argentina)
	Investigación

	Entidades mixtas y privadas
	15.      Escuela de Gobierno y Políticas Públicas de Antioquia     Guillermo Gaviria Correa – EGPPA– 
	Investigación

	
	16.    Archivo Histórico de Medellín 
	Investigación

	
	17.      Editarte, S.A
	Investigación-
asesoría

	
	18.      CONACED  Antioquia
	Asesoría

	
	19.      ONG  CIVITAS
	Investigación


Cada vez más, en el Instituto, los estudiantes de pregrado hacen de la investigación un eje fundamental en su proceso formativo, ya sea presentando sus propios proyectos, como fueron 3  de los proyectos inscritos al CICIDEP en éste año; o  vinculándose  a los proyectos de investigación como estudiantes en formación, tal como lo muestra  la cifra actual de 24 estudiantes; o participando en alguno de los 4 semilleros de investigación liderados por los grupos, a saber: 

	Nombre Semillero de Investigación 
	No. de estudiantes activos

	Semillero de Investigación en Estudios Corporales 
	19

	 El Sutil Oficio de Investigar
	8

	Semillero GRICAFDE
	24

	 SEICUS  
	4


 La continua articulación entre docencia de pregrado y posgrado  y los grupos de investigación han permitido fortalecer la formación en investigación en los diferentes niveles así:

	Trabajos Dirigidos Pregrado
	Trabajos Dirigidos Posgrado (Especialización y Maestría)

	35
	9


Principales retos o compromisos  
· Promoción de alianzas nacionales e internacionales con universidades, redes y organizaciones, a partir del desarrollo del Proyecto RED, la participación en la organización de dos encuentros de los grupos de investigación a nivel nacional, la inclusión de los grupos en la Red Latinoamérica y la realización de foros locales.  

· Consolidación de las alianzas interinstitucionales por medio de convenios para el desarrollo de proyectos, pasantías y actividades conjuntas de formación avanzada.  
· Ampliación de la pertinencia y la apropiación social del conocimiento producido, realizando encuentros puntuales con los destinatarios de los resultados de investigación y elaborando un portafolio de  los servicios y productos de los grupos, haciendo énfasis en los municipios del área metropolitana y en las subregiones donde hay programa de licenciatura.

· Iniciación de la capacitación de los investigadores en procesos de gestión tecnológica y de propiedad intelectual.
· Fomentar la producción de publicaciones científicas en revistas indexadas o por medio de libros, bajo el sello editorial Funámbulos.  

· Acompañamiento de los grupos en la presentación a Colciencias para su escalafonamiento.

· Apoyo a la difusión y promoción de la producción investigativa de los grupos, por medio de los diversos medios de comunicación internos y externos, y la participación activa en los eventos de mayor calidad  académica en el ámbito local, nacional e internacional. 
· Promoción de la formación en investigación, a partir del apoyo a las actividades de los semilleros, la articulación de los grupos a los programas de posgrado y la participación de la evaluación permanente del currículo en  pregrado, posgrado y la educación continuada.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

· Aumento de la producción investigativa de los grupos, ampliando la vinculación de investigadores asociados y de los profesores y estudiantes de las sedes regionales a proyectos con recursos frescos..   

· Culminación del sistema de información integrada del CICIDEP, la reorganización presupuestal de centro de costo 8711 y la definición de una política de incentivos para los estudiantes vinculados a procesos formativos en investigación.  
PREGRADO
Los principales logros que se obtuvieron en docencia de pregrado fueron: 
· Apoyo a la formación doctoral de cinco (5) profesores

· Apoyo a la formación en maestrías de nueve (9) profesores 

· Presentación del pregrado en Entrenamiento Deportivo a la comunidad académica y a la Vicerrectoría de docencia. 

· Afianzamiento y consolidación del programa de círculos académicos, lo cual permitió el mejoramiento de la producción académica del colectivo docente en las reuniones y en cada uno de los eventos nacionales e internacionales a los cuales asistieron. Ello se logró mediante el desarrollo de las siguientes actividades:
	CIRCULO ACADEMICO
	ACTIVIDAD

	CONSTRUCCIÓN SOCIAL


	Presentación del mapa de los ejes articulado a sus componentes, discusión sobre el Concepto de Formación, discusión sobre el concepto de Cultura, discusión sobre el Modelo pedagógico.

	CÍRCULO DE MOTRICIDAD


	Presentación del mapa de los ejes articulado a sus componentes, Tema: Educación Física, Tema: Educación Corporal, Tema.  Concepto de Motricidad

	CALIDAD DE VIDA

	Presentación del mapa de los ejes articulado a sus componentes, Discusión sobre el concepto motricidad comunitaria, Discusión en torno a cómo se piensa la práctica, Revisión de la pertinencia de los componentes y los ejes en relación con lo que entendemos como calidad de vida y  motricidad comunitaria y la  manera como pensamos la práctica, Mínimos en torno a los conceptos: Calidad de vida, ocio, salud y conocimiento corporal y como hablan con los ejes, el énfasis y la práctica. Definición de teorías, autores y referencias.


· Revisión de cada uno de los programas académicos  que forman parte de los ejes problémicos con base en la definición de competencias profesionales.

· Dotación de material didáctico para el desarrollo de las clases teóricas y prácticas.

· Fortalecimiento de la estrategia de expomotricidad permitiendo la socialización de los mejores trabajos presentados por los estudiantes. 

· Se estructuraron siete textos producto de las memorias del evento internacional Expomotricidad 2007.

· Asistencia de profesores y estudiantes como ponentes a eventos nacionales e internacionales

· Movilidad estudiantil a través de convenios interinstitucionales con  estudiantes de otros países.

· Vinculación de nuestros doctorandos a los procesos de formación emprendidos por la dependencia en cada una de sus espacios académicos.

· Se Implemento el programa de tutorías por niveles para el semestre 2007-02 con todos los estudiantes del pregrado.

· Se continúo el plan de mejoramiento el cual se estructuro  a partir de los procesos de autoevaluación y de evaluación por pares nacionales del C.N.A.  En relación a la cualificación de la estructura curricular en sus principios, características metodológicas y sentidos con especial a tención al desarrollo del Plan de Formación en todos sus componentes.

· En el proceso de formación de docentes se capacitó sobre las TICS a 48 docentes y en el programa de desarrollo pedagógico docente a 12 profesores.
· Se inició la evaluación de cada uno de los proyectos que actualmente forman parte del programa formador de formadores como estrategia de educación continuada para egresados.

· Se reinicio el programa de educación continua con la realización de cursos cortos para los estudiantes en el período de vacaciones con el propósito de actualizar algunas áreas específicas de la profesión. 

	CURSO
	Nº DE PARTICIPANTES

	“Ciclo Fitness” Taebo
	20

	“Ciclo Fitness” Pilates 
	22

	“Ciclo Fitness” Aeróbicos
	20

	“Ciclo Fitness” Fitness ball
	15

	“Ciclo Fitness” Cycling
	14


· Se programo la Cátedra Inaugural al iniciar cada semestre con temáticas afines al área. 

· Se graduaron (105) estudiantes de pregrado en Licenciatura en Educación Física

· Se realizó el encuentro de egresados con los licenciados de Educación Física, en la sede de Robledo. 

· Fortalecimiento del programa de prácticas pedagógicas a través de la semestralización de las mismas.

· Se realiza la caracterización de los centros de práctica

· Se adelanta análisis del estado actual de las de las prácticas para cada una de las etapas propuestas en el plan de estudios.

Principales retos o compromisos  

· Continuar con los proyectos que tienen como propósito el uso de las (TICS) . 

· Fortalecer el programa de Formador de Formadores como estrategia de educación continuada para egresados, profesores y estudiantes de la dependencia.

· Continuar fortaleciendo el programa de tutorías académicas dirigidas a estudiantes del pregrado 

· Mejorar la producción académica del colectivo docente en las reuniones de Círculos Académicos

· Concretar los resultados académicos producto de los encuentros permanentes con los docentes y con los grupos de investigación.

· Mejorar los procesos referentes a la evaluación de los aprendizajes.

· Reajustar los procesos investigativos inherentes al plan de formación.

· Dinamizar la movilidad nacional e internacional de estudiantes y profesores. 

· Afianzar el desarrollo de los procesos académicos en cada una de las etapas del plan de formación.

· Publicar los mejores trabajos realizados por lo estudiantes producto de los seminarios investigativos y de los semilleros de investigación en  VIREF –Revista virtual de educación física- y en la Revista institucional. 

· Mejorar la producción académica del colectivo de docente en las reuniones de círculos académicos. 

· Realizar capacitaciones permanentes para los docentes de la dependencia en áreas afines a la profesión.

· Consolidar Centros Pilotos para el desarrollo de la práctica pedagógica.  

· Terminar y desarrollar el macroproyecto de las prácticas pedagógicas.

· Programar encuentros de práctica a nivel regional y nacional.

· Configurar centros pilotos para la práctica pedagógica que permitan desarrollar cada uno de los énfasis propuestos en el plan de estudios. 

POSGRADO

Las acciones más importantes de la Coordinación de Posgrados del Instituto Universitario de Educación Física durante el año 2007, con miras al aseguramiento de la calidad de los procesos de posgrados son: 

· Se realizaron las encuestas a las audiencias (estudiantes, egresados, administradores, empleadores y docentes) correspondientes a la especialización en Actividad Física y Salud. 

· Se construyo del marco referencial de la Especialización en Actividad Física y Salud.

· Se avanzo en la construcción del informe final de la Especialización en Actividad Física y Salud.

· Se entregó el informe final de la Especialización en Administración Deportiva a los asesores de la Dirección de Posgrados.

· Se realizaron avances en la información requerida para la renovación del registro calificado de las tres especializaciones del Instituto.

· Se actualizaron las bases de datos de los egresados de las especializaciones de la dependencia.

· Se establecieron los siguientes convenios: 

· Universidad Libre de Pereira para la puesta en marcha de la extensión de la Especialización en Educación Física: Entrenamiento Deportivo 

· Universidad Santo Tomas para la extensión de la Maestría en Motricidad – Desarrollo Humano

· Universidad de los Llanos para la extensión de la Maestría en Motricidad – Desarrollo Humano

· Universidad de Caldas para la extensión de las especializaciones en Administración Deportiva y Educación Física: Actividad Física y Salud.

· Se realizó acta de Compromiso para la creación de la Línea en Educación y Formación Corporal en el marco de la Maestría en Educación.

· Se convocó para la Línea en Educación y Formación Corporal en el marco de la Maestría en Educación.
Principales retos o compromisos
· Desarrollar dos cursos de comprensión lectora en lengua extranjera: uno  para los aspirantes a la maestría en el municipio de Rionegro, el cual se dará en oriente y el otro para los aspirantes a maestría y especializaciones en Medellín y el área metropolitana.

· Creación de maestrías por parte de los grupos de investigación.

· Abrir la 2ª cohorte de la maestría en motricidad – desarrollo humano en Medellín.

· Extender la maestría en motricidad – desarrollo humano a la universidad Santo Tomas de Bogotá y la Universidad de los Llanos.

· Extender la especialización en entrenamiento deportivo a la Universidad Libre de Pereira.

· Extender las especializaciones en administración deportiva y actividad física y salud a la Universidad de Caldas.

REGIONALIZACIÓN

Impacto social que el Instituto ha tenido durante el presente año en las regiones de Antioquia donde  hace presencia. 

· Actualmente se desarrolla la Licenciatura en Educación Física en Bajo Cauca (Caucasia) niveles 2 y 4, Norte (Yarumal) niveles 2 y 3 y Oriente (El Carmen de Viboral) niveles 4, 5 y 6. Al finalizar el semestre 2007-II, se cuenta con 185 estudiantes matriculados en las tres regiones.
· 34 estudiantes de los niveles 5 y 6 en Oriente realizaron durante el 2007 Prácticas Pedagógicas en 10 instituciones escolares entre básica primaria y básica secundaria, logrando una cobertura acumulada de cerca de 4000 estudiantes entre niños, niñas y adolescentes de los municipios de Rionegro, La Ceja y El Carmen de Viboral. Para ello se firmaron convenios de práctica con Instituciones educativas, entes deportivos y secretarias de educación municipales
· Finalizando el semestre se están adelantando las gestiones correspondientes a la firma de otros 8 convenios de Práctica Pedagógica para la región del Bajo Cauca Antioqueño, por medio de los cuales se espera que 25 estudiantes comiencen su intervención en instituciones educativas con básica primaria, presupuestando una cobertura acumulada aproximada de 2500 niños y niñas.

· Se realizaron jornadas de Expomotricidad Norte (2007-I y II), Bajo Cauca (2007-I y II) y Oriente (2007-I). En la cual participaron el 98% de estudiantes y el 80% de docentes de regionalización del Instituto, como una estrategia curricular de integración con distintos sectores y fuerzas vivas en las regiones, así como para impulsar la cultura investigativa entre docentes y estudiantes. Así mismo el Instituto otorgó 70 becas a igual número de estudiantes de las regiones  para asistir al evento de Expomotricidad Internacional en Medellín.

· En el marco del curso de Expresiones Motrices II en las regiones se realizaron dos Carruseles Recreativos (Caucasia y Oriente) y dos Jornadas de Juegos Múltiples (Caucasia y Yarumal) liderados por profesores y estudiantes del Instituto, logrando una cobertura acumulada aproximada de 1500 niños y niñas.
· Actualmente se encuentra en proceso de finalización un proyecto de Investigación en la región de Oriente: “Condicionantes intrapersonales, socioculturales y físicoambientales para la adopción de estilos de vida activo en la población de 25 a 50 años de edad del municipio de Guarne, Antioquia”, y otro: “Comparación entre la práctica aleatoria y la práctica por bloques en la enseñanza de dos gestos técnicos (pase con borde interno y cabeceo frontal) en el club deportivo Academia de Fútbol de Oriente “Ayax” del municipio de Rionegro, entre los 10 y 12 años”, fue aprobado en la convocatoria 2007.

· Se presentó un proyecto de extensión: “Programa de promoción y prevención desde la actividad física para Caucasia” en el marco de la convocatoria Dirección de Regionalización – CODI.

· Se continúa la transmisión semanal ininterrumpida del programa radial “VISIÓN MOTRÍZ” por parte de estudiantes de Oriente a través del Sistema de Radio Cultural y Educativa de la Universidad.
· Se asumió la coordinación académica del ENCUENTRO SUBREGIONAL DE EDUCACIÓN FÍSCA para el Oriente Antioqueño, convocado por la Secretaría de Educación Departamental y la Mesa Subregional de Educación Física del Oriente, con participación de docentes de toda la región
· Se continúan adelantando procesos de orientación y tutorías a los estudiantes, así como también acciones articuladas a las campañas institucionales: “Decide con argumentos” y “Cuida tu alma”.

· Se adelantan gestiones con las nuevas administraciones municipales con miras a desarrollar procesos de asesoría en Planes de Desarrollo y proponer Sistemas Municipales del sector.
· En apoyo a la Coordinación de Extensión del Instituto, se realizaron procesos de asesoría  a los estudiantes en relación a la formulación de proyectos de extensión para las regiones. Así mismo, se apoyó la aprobación del Diplomado en Educación Experiencial mediante convenio suscrito con la Secretaría de Educación de Rionegro, el cual fue dirigido a un grupo de 30 maestros del municipio. Se otorgaron dos becas a igual número de estudiantes de la Licenciatura de la región para que cursaran este diplomado.

· En asocio con la Jefatura de Investigación del Instituto, se esta realizando el acompañamiento para la creación de los semilleros de investigación en las regiones. En este sentido se logró la conformación de un grupo de estudio en Expresiones Motrices de Aventura en Oriente y otro en Iniciación Deportiva.

Principales retos  o compromisos
· Abrir dos cohortes de la Licenciatura: Suroeste y Urabá.
· Presentar un proyecto de extensión por región (Bajo Cauca, Oriente y Norte)
· Presentar un proyecto de investigación por región (Bajo Cauca, Oriente y Norte)
· Impulsar la creación de un semillero de Investigación por región (Bajo Cauca, Oriente y Norte).

· Coordinar acciones de Expomotricidad regionales con las mesas subregionales del sector, Alcaldías Municipales, Secretaría de Educación Departamental e Indeportes Antioquia

· Potenciar el portafolio institucional de la dependencia, especialmente el componente de extensión solidaria a nivel regional y la oferta de servicios a empresas e instituciones del sector público y privado.

· Gestionar asesorías a los municipios en cuanto al diseño y ejecución de los Planes de Desarrollo en el componente específico del sector.

· Liderar la organización de egresados del sector en las regiones.

· Participar activamente en las mesas subregionales del sector.

LABORATORIO

Principales logros:
· Desarrollo del convenio con la IPS Universitaria, atendiendo servicio de fisioterapia a un promedio de 1500 pacientes mensuales.
· Desarrollo del programa adulto mayor, tres veces a la semana con la participación de 30 personas.

· Prestación de servicios de medicina deportiva, asesoría nutricional, valoración de capacidades físicas al Club Deportivo Palmazul, atendiendo un total de 51 deportistas de las categorías sub 13, 14 y 15.
· Realización de proceso de formación a 200 personas usuarias del programa Estilos de Vida Saludables del INDER Medellín, en temas de promoción de la salud, prevención de la enfermedad, estilos de vida, empoderamiento, derechos y deberes en salud y autocuidado, en asocio con Posgrados del Instituto Universitario de Educación Física.

· Participación en las jornadas de Bienestar Universitario para la Ciudadela Robledo, beneficiando a 300 estudiantes y del proceso de inducción a estudiantes de primer semestre, atendiendo 60 estudiantes.

· Realización de chequeos ejecutivos y consulta de medicina deportiva, beneficiando a 10 personas particulares.  Servicio de medicina deportiva gratuito para los estudiantes, atendiendo un promedio de 25 estudiantes mensualmente. 

· Ofrecimiento del portafolio del laboratorio a instituciones y organizaciones tales como Gobernación de Antioquia, COMFENALCO, COMFAMA, ZENÚ y la IPS Universitaria. Ofrecimiento a la comunidad en general del laboratorio como espacio de aula, investigación y realización de reuniones y, préstamo de equipos para la valoraciones de las capacidades y antropometría 

Principales retos o compromisos 
· Definir conjuntamente con los grupos de investigación y cada una de las Unidades de Funcionamiento una política de desarrollo para el laboratorio. 

· Promover la formulación de proyectos de investigación con agentes locales y  nacionales.
· Fortalecer el apoyo académico al pregrado, a los posgrados y a los grupos de investigación, promoviendo entre otros las prácticas académicas.

· Suscribir 3 convenios y desarrollar para la comunidad interna y externa 4 programas de actividad física para la salud.

· Realizar al menos 2 visitas a laboratorios del país, con el fin de promover alianzas y avanzar en el posicionamiento del laboratorio a nivel nacional.

· Analizar, evaluar y actualizar el sistema de habilitación dela calidad (proceso de certificación ISO), para su direccionamiento.  

· Presentar proyecto ante Bienestar Universitario, para la implementación de orientación en Actividad Física y Salud en los programas de Promoción y Prevención que desarrollan en las facultades.

EXTENSIÓN

Durante el año 2007 el Instituto Universitario de Educación Física, vía convenios y por proyectos extensión solidaria, realizó  con diferentes instituciones de sector publico, privado, de carácter  mixto y solidario,  intervenciones  con fines formativos, deportivos, recreativos, de promoción de la salud y prevención de la enfermedad;   dirigidas a diversos públicos, entre los que se destacan:    adultos mayores,  personas en situación de  discapacidad, niños y niñas, Lideres comunitarios, maestros y maestras, Así mismo se generaron durante el año 70 empleos directos, 160 empleos temporales y aproximadamente 200 empleos indirectos a través de contrataciones de recurso humano profesional y estudiantil así mismo se vincularon  egresados, profesores del Instituto y profesionales en  áreas diversas a  los diferentes proyectos.

EDUCACIÓN CONTINUADA.

El instituto consiente de la necesidad de cualificación permanente de los  estudiantes, egresados  y profesionales del sector de la Educación Física, El Deporte y la Recreación y demás profesionales del área diseña y desarrolla programas permanentemente  en educación no formal bajo las modalidad de diplomados, seminarios, congresos, simposios, cursos, conferencias, talleres, charlas educativas, foros, encuentros, programas de los cuales muchos de ellos se desarrollan en  espacios externos a la sede del Instituto  o instituciones  externas buscando llegar a la comunidad con pertinencia y comodidad para los usuarios de los diferentes programas.

Programas de Educación Continuada:

	PROGRAMA
	NUMERO DE BENEFICIARIOS
	LUGAR - INSTITUCIÓN

	4ta. Cohorte Diploma en Fitness “Fundamentos Teórico-Prácticos de los Programas y Servicios Ofrecidos en los Centros de Acondicionamiento y Preparación Física
	128
	Instituto Universitario de Educación Física Robledo.

	3ra. Cohorte Diploma Metodología en  Educación Experiencial “Una Perspectiva Pedagógica para los procesos de acompañamiento Grupal
	96
	Sede central Universidad de Antioquia

	1ra.    Cohorte Diploma en Actividades Acuáticas 
	25
	Sede ITM Robledo  

	Diploma  Dirección y Gestión Deportiva
	60
	Convenio Municipio de Itagüí – Universidad de Antioquia

	Diploma Gestión de centros de Educación Física Municipio de Rionegro
	40
	Convenio Secretaría de Educación de Rionegro y Universidad de Antioquia

	Diploma Gestión de centros de Educación Física Municipio de Sabaneta
	40
	. Convenio Secretaría de Educación de Sabaneta  y Universidad de Antioquia


Programas de Extensión a la Comunidad
Programa 100% familiar: El Instituto de Educación Física ofrece a la comunidad  universitaria y al público en general programas recreodeportivos (Estimulación Adecuada, Desarrollo Sicomotor, Patinaje, Natación, Hidrogimnasia, Recrearte, Edufines, Fútbol, Semilleros de Fútbol (Categorías sub12, Sub13, Sub15, Sub16), en la instalaciones de Ciudadela universitaria de Robledo, atendiendo una población de 1200  usuarios entre Bebes, niñ@s, jóvenes, adultos y adulto mayor;  distribuidos en tres períodos al año. 

Programas de Extensión Solidaria: El Instituto ofrece a la comunidad  universitaria y al público en general programas de acondicionamiento físico para personas con discapacidades 
Acondicionamiento Físico Para Personas con Lesión Medular. Acompañan HUSVP y Municipio de Medellín (24 personas al año, sin costo para la comunidad)
 Acondicionamiento Físico Para Personas con Artritis Rematoidea.  Acompaña FUNPAR (Fundación para el Paciente con Artritis), 70  personas al año, sin costo para la comunidad.
 Educación Física para Jóvenes con necesidades Educativas Especiales (70  personas al año, sin costo para la comunidad)
Asesorías y Consultorías:  El desarrollo de convenios firmados entre el Instituto Universitario de Educación  de Física   de la Universidad de Antioquia  e Instituciones del sector público, privado, no gubernamentales y de carácter mixto, que tienen injerencia en las áreas de la Educación Física, Salud, El deporte y La Recreación, contribuye a rescatar la importancia de la actividad física, el deporte y la recreación en el pleno desarrollo de las personas y en la instauración de estos satisfactores humanos como factores protectores de la salud y la construcción social. 

El Instituto ha adelantado durante el año 2007  a través del Centro de Extensión los siguientes contratos y convenios interinstitucionales 
	INSTITUCION
	OBJETO

	EEPPMM
	Prestación de Servicios del   programa integral  en actividades recreodeportivas para el personal vinculado y beneficiarios de EEPPM; durante dos años.

	UNE- TELECOMUNICACIONES
	Prestación de Servicios         del   programa integral  en actividades recreodeportivas para el personal vinculado y beneficiarios de une –telecomunicaciones;  durante dos años.

	METROPARQUES
	El Instituto se obliga con Metroparques a prestar los servicios de natación y recreación con estudiantes en los Parques La Ladera, Parque Juan Pablo II,  Tulio Ospina, Colgate-Palmolive, Tricentenario, San Blas y  la Asomadera.

	
	Prestar el servicio de recreación en los Parques La Ladera, Parque Juan Pablo II,  Tulio Ospina, Colgate-Palmolive, Tricentenario, San Blas y  la Asomadera, el volador.  administrados por Metroparques, para el desarrollo del Convenio Interadministrativo “Navidad en los Parques”

	INDER MEDELLIN
	Realizar evaluación escrita de competencias a los aspirantes a ludotecarios del Inder Medellín del Programa Buen Comienzo

	
	Convenio de Capacitación en los cursos de Recreación, Administración Deportiva

	INDEPORTES ANTIOQUIA


	Elaboración de la primera fase de la modulación del subsistema de educación física  para el sistema departamental de capacitación.

	MUNICIPIO DE ITAGUÍ
	Dirigir capacitación a 450 personas, líderes del campo deportivo, jóvenes prestadores del servicio social en deporte y recreación y dirigentes de clubes y comités deportivos (segunda fase de capacitación).  La actividad está contemplada en el proyecto “Escuela integral de Liderazgo” del campo de Intervención: Social.

	
	Lo constituye  la capacitación dirigida a 250 personas, líderes  y activas del campo deportivo, dirigido a jóvenes prestadores del servicio social en deporte y recreación y dirigentes de clubes y comités deportivo

	
	Desarrollar acciones de formación y capacitación integral de líderes y otras personas o instituciones que orienten su trabajo al desarrollo local, en el marco del programa Escuela Integral de Liderazgo en Gestión Participativa del Desarrollo  con el propósito de contribuir al fortalecimiento de la gestión local y potenciar el liderazgo en el Municipio de Itagüí.

	
	Presupuesto participativo: A través de esta modalidad el Instituto asesora a las comunidades  para la implementación de sus proyectos de Educación Física, desarrollar actividades de Integración Deportiva, Cultural y Recreativa y  Culturales en las diferentes  Comunas delos municipios que cuentan con este modelo de desarrollo comunitario.

	
	Sistema Municipal del Deporte: Diseño del sistema municipal del deporte y la recreación y su componente de investigación mediante la caracterización deportiva recreativa de la población del municipio de Itagüí. 

	MUNICIPIO DE RIONEGRO


	Prestación de servicios de asistencia y desarrollo de capacitación en “Gestión de Centros de Educación Física y Deportes”, bajo la metodología en Educación Experiencial, a nivel de Diplomado por parte de la Universidad de Antioquia.

	MUNICIPIO DE SABANETA


	Realizar capacitación  dirigida a docentes de las instituciones educativas públicas urbanas  y rurales del Municipio de Itagüí en las áreas de educación artística, educación física, ciencias naturales y lenguaje con el propósito de mejorar la calidad educativa

	MUNICIPIO DE MEDELLIN-SECRETARIA DE EDUCACIÓN
	Capacitación de cien (100) docentes de preescolar y primaria de las instituciones educativas oficiales de Medellín en el diseño curricular del área de Educación física. 

	UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA-BIENESTAR
	El Instituto Suministra  y administra a su cargo, con perfil definido por BIENESTAR, el personal requerido de manera provisional y transitoria para dictar cursos de educación no formal en las siguientes modalidades: Natación, Baile y Actividad Física  para Adultos, Desarrollo Integral, Fútbol, gimnasia, Patinaje, Karate-do, Taekwondo, Tenis de Campo en las instalaciones deportivas de la Ciudad Universitaria

	MUNICIPIO DE QUIBDO-CHOCÓ


	Capacitación y tutoría de un grupo de sesenta (60) personas en las siguientes áreas: Tema A: Organización de eventos, Porrismo, Desfiles, Ceremonias de Inauguración, Instalación y clausura de eventos, Ceremonial deportivo  y protocolo. Tema B: Fundamentación, Iniciación, Formación en Entrenamiento Deportivo

	DISCAPACIDAD


	Realizar un plan de indicadores de política pública de discapacidad para el municipio de Itagüí. programa: salud pública para todos, subprograma:  plan de atención básica, campo de intervención: social; componente: salud, proyecto: salud mental, del plan de desarrollo 2004-2007 "Itagüí cuenta contigo"


BIENESTAR

Las principales realizaciones en el año fueron:

· Incremento de los subsidios brindados por la Universidad para los estudiantes a nivel de complemento, aporte cooperativas y transporte

· Aumento de porcentaje de participación de estudiantes y disciplinas deportivas a juegos deportivos Interfacultades 2007, destacando el gran triunfo como campeón de los Interfacultades en este año a su vez que nueve de las catorce disciplinas en las que se participó 

· Se realizaron cuatro torneos de bolos para docentes y personal administrativo con un asistencia superiores a los cien participantes

· Se realizaron cuatro caminadas ecológicas a diferentes lugares del departamento 

· Se organizó una jornada de inducción para 79  nuevos estudiantes del Instituto.

· Se reorganizo el sistema de casilleros para una mejor utilización y organización de los mismos.

· Se realizó el “día del educador físico” con una variada programación deportiva, recreativa, cultural, artística y social.

· Con asocio de la oficina de promoción y prevención  de la Universidad se realizó una semana por la salud para el Instituto con diversas valoraciones y pruebas físicas

· Se apoyaron diversos eventos programados por el Instituto, otras Coordinaciones tanto en lo académico como en lo promocional y organizativo.

· Se atendieron en asocio con la oficina de transporte de la Universidad diversas necesidades de los docentes y los estudiantes para sus desplazamientos en salidas pedagógicas 

· Se establecieron convenios con las facultades de Ciencias Agrarias y Nutrición para desarrollar diversas actividades en Ciudadela Robledo.

· Se estableció convenio con la facultad de derecho para desarrollar propuesta lúdica recreativa para los 180 años de esa facultad

· Se recupero para los estudiantes y personal de la comunidad administrativa del Instituto el servicio de horno microondas.
Retos y compromisos
· Promover entre el estudiantado y la comunidad académica en general del Instituto la realización de más actividades deportivas y de utilización del tiempo libre  en horas diferentes a las académicas.

· Incrementar la participación individual y colectiva de la comunidad del instituto en los próximos juegos Interfacultades.

· Establecer mayores controles en la prestación de los servicios y subsidios que ofrece la Universidad en bien de los estudiantes de menores recursos.

· Promover en las jornadas de Inducción del 2008 una participación de los padres de familia o acudientes de los nuevos estudiantes.

· Establecer nuevos contactos promocionales con los estudiantes para el fortalecimiento de las actividades que la coordinación promueva.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
En gestión administrativa, se ha logrado el desarrollo de las siguientes actividades:

· Avances en la reforma administrativa con el acompañamiento de la Dirección de planeación

· Avance en la formulación del plan de clima organizacional

· Dotación de equipos tecnológicos para la docencia, la extensión  y la investigación, en asocio con la Vicerrectoría de extensión, el sistema de bibliotecas, posgrados  y los grupos de investigación se adquirieron 42 equipos nuevos

	DEPENDENCIA
	NÚMERO DE EQUIPOS NUEVOS 42

	Sala de computo
	17

	Comunicaciones
	1

	Secretarias y Jefatura Académica 
	4

	Biblioteca
	2

	Posgrados
	2

	Jefatura de investigación
	1

	Docentes y grupos de investigación 
	15


· Se dotaron la totalidad de las aulas de ayudas tecnológicas, se adquirieron 7 nuevos equipos de Vídeo Beam y 1 D.V.D. 

· Se compro un Equipo Vídeo Beam, para la sala de Reuniones.

Egresados.

· En asocio con la Vicerrectoría de extensión se actualiza la base de datos de egresados.

· Se están ofertando cursos de formación continuada

· En asocio con la Oficina de Egresados, se realizo el encuentro de Egresados.
ARCOFADER.

 Se participa en la Asociación Red Colombiana de Facultades con programas de Deporte Educación Física y Recreación.  Actualmente la Universidad de Antioquia por medio del Instituto de Educación Física tiene la asignación de la presidencia. 

Comité Departamental de Educación Física.

En cooperación con La Secretaría de Educación para la Cultura de Antioquia, Indeportes Antioquia y el Politécnico Colombiano se participa en el Comité Departamental de Educación Física.  En el período 2005 – 2007 se estructuro un plan de acción en los cuatro sectores estratégicos: Formación, Prácticas, Investigación y Gestión.  
En el año 2007 se afianzo la constitución de las mesas subregionales de Educación Física, Se enfatizo la capacitación en Educación Física Básica, formación en competencias, Administración y Gestión de la Educación Física Escolar y Recreación Escolar. 

En gestión de la comunicación las principales realizaciones fueron:
· Consolidación de una amplia base de datos nacional con dirigentes e estudiantes, instituciones del sector

· Participación en la organización de Expomotricidad 2007

· Posicionamiento de la marca Expomotricidad 2007

· Contacto y movilización de los medios de comunicación locales y departamentales que cubrieron  Expomotricidad 2007. Gracias a ello el Instituto fue noticia en medios como Telemedellín, Teleantioquia Noticias, Cosmovisión, Radio Super, RCN Radio, Emisora Cultural U.de A., El Mundo, Caracol Radio, entre otros.

· Producción de un video de Expomotricidad 2007

· Coordinación del proceso de elaboración de las memorias digitales de Expomotricidad 2007

· Actualización del portafolio institucional

Principales retos de Comunicaciones 
· Concretar el plan de mejoramiento de clima organizacional y ponerlo en marcha

· Hacer una mayor difusión de VIREF entre la comunidad académica nacional del sector

· Publicar en VIREF algunos de los títulos del sello editorial del Instituto (Funámbulos) 

· Convertir la Oficina de Comunicaciones en una plaza de práctica para estudiantes de Comunicación Social de la Universidad

· Coordinar la señalización de la infraestructura física del Instituto (sede Medellín)

· Diseñar  la imagen corporativa de Expomotricidad 2009 

VIREF Biblioteca Virtual de Educación Física

VIREF, nuestra Biblioteca Virtual de Educación Física se ha posicionado como un importante recurso de información en el área que, en consecuencia con el propósito inicial, llega a la comunidad académica en el mundo. 

VIREF incluye publicaciones institucionales, trabajos de investigación, monografías y tesis, ensayos de estudiantes y enlaces a las mejores bases de datos bibliográficas, revistas en línea y sitios especializados de libre acceso.

Mediante esta estrategia, el Instituto proyecta su labor a nivel internacional. Los comentarios favorables que ha recibido esta propuesta, constituyen un indicador importante sobre su pertinencia.

