T REDA

RESOLUCION RECTORAL - 3 8163
14 ENE 2014

“Por medio de la cual se reestructura y adecua el funcionamiento del Comité
de Concifiacion de la Universidad de Antioquia al Decreto Nacional 1716 de
| 2009.”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA en uso de las
facultades legales, especialmente las consagradas en la Ley 678 de 2001,
Ley 1285 de 2009 y el paragrafo del articulo 15 de Decreto 1716 de 2009 y

CONSIDERANDO

1. Que mediante la Resolucion Rectoral 13740 de 5 de septiembre de
2000, se cred el Comité de Conciliacion de la Universidad vy la Resolucién
Rectoral 14.414 del 6 de marzo de 2001, se reglamentd su funcionamiento,
con fundamento en el Decreto Reglamentario 1214 de 2000.

2. El Comité de Conciliacion es una instancia administrativa que actua
como sede de estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencion
del dafo antjuridico y defensa de los intereses de la entidad y le
corresponde coordinar estrategias encaminadas a orientar las politicas de
defensa de los intereses de la entidad, asi como la forma de prevenir la
asuncion de responsabilidades por daffios imputables a actuaciones de la
administracion.

3. Que la Ley 1285 de 2008 amplidé las materias conciliables
relacionadas con la jurisdiccion de lo contencioso administrativo y el 14 de
mayo de 2009 se expidio el Decreto Reglamentario 1716 de 2009, mediante
el cual se reglament6 el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, el articulo 75 de
la Ley 446 de 1998 y el Capitulo V de la Ley 640 de 2001, en cuanto a la
conciliacion en materia de lo contencioso administrativo, se establecieron las
funciones y se sefialaron los términos dentro de [0s cuales debe adelantarse
el analisis y decision de [os casos de conciliacion y repeticion por parte de los
Comités de Conciliacion. Igualmente se derogd el Decreto 1214 de 2000,
entre otras normas.
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4. Que en razon a la auto evaluacion del Comité, el seguimiento y
asesoria que ejerce el Ministerio Publico (los procuradores judiciales de
Medellin delegados ante los Jueces Administrativos y Magistrados del
Tribunal Administrativo de Medellin) y conforme con lo prescrito en el
Decreto 1716 de 2009, es necesario ajustar la Normatividad Institucional en
materia de conciliacion, al Decreto, Reglamentario 1716 de 2009,
especialmente las Resoluciones Rectorales 13740 de 5 de septiembre de
2000 v 14.414 de 6 de mayo de 2001.

Con fundamento en lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1° Reestructurar el Comité de Conciliacion de la Universidad de

Antioguia y actualizar su regulacion, conforme dispone e! Decreto
Reglamentario 1716 de 14 de mayo de 2009.

ARTICULO 2° Principios Rectores: Los integrantes o miembros del Comité
de Conciliacion de la Universidad de Antioquia y los servidores publicos que
intervengan en sus sesiones en calidad de invitados, obraran inspirados en
los principios de legalidad, igualdad, moralidad, transparencia, eficacia,
economia, celeridad e imparcialidad y tendran como propésito fundamental
proteger los intereses de la entidad y el patrimonio piblico.

ARTICULO 3° Integrantes: El Comité de Conciliacion estara conformado por
los siguientes servidores publicos, quienes concurriran con voz y voto:

. El Rector o su delegado, quien lo preside.

. El Dirr-,:ctor de la Direccién de Asesoria Juridica o su delegado.

. El Director del Macroproceso de Desarrollo Institucional.

. Dos (2) servidores de la Universidad de Direccién y Confianza,

designados por el Rector.
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PARAGRAFQO 1° De acuerdo con la reglamentacion establecida en el
Decreto 1716 de 2009, |la participacion de los integrantes en el Comité es
indelegable, salvo en el caso del Rector como Representante Legal de la
Universidad y en el caso del Director de ta Oficina Juridica.
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PARAGRAFO 2° En el evento en que el Presidente del Comité deba
ausentarse durante el curso de la sesién o por razones del servicio le sea
imposible asistir a la misma, la Presidencia del Comite sera ocupada por
quien aquel designe, dejandose la constancia en la respectiva acta.

PARAGRAFO 3° E! Comité podra contar con los asesores que estime
necesarios.

ARTICULO 4° Invitados permanentes: Seran invitados permanentes, con
derecho a voz pero sin volo:

. La Auditora o Auditor Interno o su delegado.

. Los Vicerrectores Misionales, acorde con la agenda del Comité, con

voz pero sin vote, allegaran informacion, analisis y aportaran elementos de
planeacioén.

ARTICULO 5° Deberes del Jefe de la Oficina de Auditoria Institucional. La
Auditora o0 Auditor Interno, participara en las sesiones del Comité de
Conciliacién, ‘verificando el cumplimiento de las disposiciones del Decreto
Nacional 1716 de 2009 y del Reglamento Interno del Comité, y hara
seguimiento a las decisiones adoptadas por el mismo, presentando un
informe semestral a esta instancia. El citado funcionario podra, presentar
recomendaciones encaminadas a promover una mayor efectividad vy

eficiencia en el cumplimiento de las funciones que corresponden al Comité
de Conciliacion.

ARTICULO 6° Invitados ocasionales: El Comité, a través de la Secretaria
Teécnica, podra invitar, con derecho a voz, pero sin voto a:

a) El o los funcionarios que por su condicion jerarquica y funcional
conozcan ¢ deban conocer del asunto que se somete a consideracién y
analisis del Comite;
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b) El abogado(a) que ejerza 0 ejerceria la defensa juridica de la
Universidad en el respectivo caso sometido a consideracion o estudio.

C) Las demas personas que requiera para la mejor comprension de los
asuntos materia de consideracion

PARAGRAFO: Las invitaciones efectuadas a los servidores plblicos de la
Universidad de Antioquia seran de obligatoria aceptacion y cumplimiento.

ARTICULO 7° Responsabilidades. E! Comité de Conciliacién de la
Universidad de Antioquia, tendra a su cargo las siguientes funciones que de
manera obligatoria le asigna el Decreto 1716 de 2009, como instancia
administrativa que actua como sede de estudio, analisis y formulacién de
politicas sobre prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses de
la Universidad:

1. Estudiar y evaluar las deficiencias en las actuaciones administrativas, con
el fin de formplar, aprobar, ejecutar y propender por la aplicacion de politicas
de prevencion del dafio antijuridico en la Universidad de Antioquia. Para lo
cual debera solicitar al Macroproceso de Desarrollo Institucional (MP-DI) y a
los Procesos Misionales y de apoyo, proponer a su consideracion la
formulacion de politicas de los macroprocesos, previendo la identificacion y
gestion de riesgos, [as entradas y salidas de sus procesos, a fin de que se
prevengan los riesgos, se atenden, minimicen y corrijan, con el fin de
gestionar el riesgo y minimizar la materializacion de dafios o perjuicios a la
Institucion. Tales politicas deben conducir a definir y tomar decisiones en
aspectos tales como: a) Perfiles de los ordenadores; b) Programas de
Capacitacion; c¢) Perfiles de los interventores; d) Procesos previos de
vinculacién; e) Comisiones de estudio, entre otros.

2. Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa judicial de los
intereses de la Universidad de Antioquia.

3. Estudiar y evaluar, con la confidencialidad del caso, los procesos que
cursen o hayan cursado en contra de la Universidad de Antioquia, para
determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas;
los tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenada; y las
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deficiencias en las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con
el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de
arreglo directo, tales como la transaccién y la conciliacién y de los demas

mecanismos alternativos de resolucion de conflictos incluidos el pacto, asi
como de los procesos sometidos a arbitramento.

5. Determinar la procedencia o improcedencia de |la conciliaciéon y sefalar la
posicion institucional que fije los parametros dentro de los cuales el
representanté legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacion
y de pacto de cumplimiento, previo analisis de las pautas jurisprudenciales
consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde exista
iIdentidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

6. Evaluar los procesos terminados con fallo condenatorio o fallo de

aprobacion de conciliacion a efecto de determinar la procedencia de la
accion de repeticion.

7. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, las decisiones adoptadas
sobre la procedencia de la accion de repeticibn anexando copia de la
providencia condenatcria, de la prueba de su page y senalando el
fundamento de las mismas en los casos en que se decida no instaurarlas, de
conformidad con 1o estipulado en el articulo 20 del Decreto 1716 de 2009.

8. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia
con fines de repeticién.

9. Dejar constancia de las razones de la decision de iniciar o no el proceso
de repeticion?

10. Definir los criterios para la seleccion de abogados externos, que
garanticen su idoneidad para la defensa de los intereses publicos y realizar
seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.
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11. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comite,
quien deberd ser abogado, con especializaciéon en derecho administrativo y
diplomado en, conciliacion.

12. Aprobar'el informe presentado por el Secretario Técnico sobre acciones
de repeticion y llamamiento en garantia, en los meses de junio y diciembre,
en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 28 del Decreto 1716 de 2009.

13. Dictarse su propio reglamento.

ARTICULO 8° Responsabilidades de la Secretaria Téchica: La Secretaria
Técnica tendra a su cargo las siguientes responsabitidades:

1. Elaborar las actas de cada sesion del Comité.

2. Suscribir, junto con el Presidente, dentro de los cinco (5) dias habiles

siguientes a la realizacion de la reunién, el acta correspondiente a cada
sesion.

3. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

4. Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucién de sus
decisiones, que sera entregado al Rector y a los miembros del comité cada
seis (6) meses. Una copia del mismo sera remitida a la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado.

5. Elaborar las solicitudes de informacién a las Vicerrectorias y Direcciones o
al Macro Proceso de Desarrollo Institucional, para que el Comité pueda
formular y disefiar las politicas de prevencion del dafo antijuridico y de
defensa de los intereses de la Universidad.

6. Informar a la Coordinacion de los Agentes del Ministerio Publico y/o
Procuraduria General de la Nacion, que actie ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el Comité adopte
respecto de la procedencia 0 no de instaurar acciones de repeticion.

Ciudad Universitaria: Calle 67 N.° 53-108 = Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.* 52-21
Teléfono: 219 50 40 w Fax: 219 50 43 e Nit: 890.980.040-8 » Apartado: 1226
Correo electronico: dojuridica@arhuaco.udea.edu.co s Medellin, Colombia
F |


mailto:dojoridica@arhuaco.udea.edu.co

UNIVERSIDAD DE

1303

£

Resaolucidn Ftecturail . 3 B 1 6 3 7

7. Verificar previamente si las fichas tecnicas que se someten a
consideracién del Comité cumplen con los lineamientos y directrices
senaladas.

8. Coordinar el archivo y control de las actas del Comite, asi como la
inclusion de la informacién pertinente en los Sistemas de Informacion
respectivos.

9. Elaborar y remitir los informes a los que se refiere el articulo 28 del
Decreto 1716 de 2009

10. Las demas que le sean asignadas por el Comité o su Presidente.

PARAGRAFO UNICO: La designacion o el cambio del Secretario Técnico
deberan ser informados inmediatamente a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del kstado.

ARTICULO 9° Reuniones ordinarias y extraordinarias. Las reuniones
ordinarias seran dos (2) veces al mes; las reuniones extraordinarias seran
cuando las circunstancias lo exijan.

PARAGRAFO UNICO: En la primera reunién del afo, el Comité adoptara el
calendario anual de las reuniones ordinarias.

ARTICULO 10° Quérum deliberatorio y decisorio: El Comité podra sesionar
con un minimo de la mitad mas uno de sus integrantes; y adoptara las
decisiones por mayoria simple.

ARTICULO 11° Tramite de Peticiones: Presentada la peticion de
conciliacién ante la entidad, el Comité de Conciliacion cuenta con quince
(15) dias a partir de su recibo para tomar la correspondiente decision, la cual
comunicara en el curso de la audiencia de conciliacion, aportando copia

autentica de la respectiva acta o certificacion en la que consten sus
fundamentos.

ARTICULO 41° Obligatoriedad de las decisiones para los apoderados. Las
decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacién, seran de obligatorio
cumplimiento para los apoderados o defensores juridicos de la Universidad.
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ARTICULO 12° De la accion de repeticion. El Comité de Conciliacion
debera resolver, dentro de los terminos legales, sobre la procedencia o no de
la accién de repeticion.

ARTICULO 13° Procedimiento: El ordenador del gasto respectivo, al dia
siguiente del pago total de! capital de una condena, de una conciliacion o de
cualquier otro credito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial
de la Universidad, debera remitir el acto administrativo y sus antecedentes al
Comité de QOnciliacién, para que en un término no superior a seis {6)
meses se adopte la decision motivada de iniciar o0 no el proceso de repeticion
y se presente |a correspondiente demanda, cuando la misma resulte
procedente, dentro de los tres (3) meses siguientes a [a decision.

PARAGRAFO 1° La Autoria Institucional de la Universidad, debera verificar
el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.

PARAGRAFO 2° EI defensor juridico de la Universidad, responsable de!
proceso, debera presentar oportunamente su concepto y sustentarlo,
conforme establezca el Reglamento del Comité y las demas normas o
instrucciones vigentes.

ARTICULO 14° Llamamiento en garantia con fines de repeticién. Los
apoderados de la Universidad deberan presentar informe al Comité de
Conciliacion, para que éste pueda determinar la procedencia del llamamiento
en garantia para fines de repeticion en los procesos judiciales de

responsabilidad patrimonial. Lo anterior, sin perjuicio de la obligacion
contenida en el articulo anterior.

ARTICULO 15° Publicacion de acuerdos conciliatorios. La Universidad
publicara en su Portal web las actas contentivas de los acuerdos
conciliatorios celebrados ante los agentes del Ministerio Publico, dentro de
los tres (3) dias siguientes a su suscripcidon, con miras a garantizar la
publicidad y transparencia de los mismos.

ARTICULO 16° Precedente jurisprudencial. En los asuntos en los cuales
exista alta probabilidad de condena, con fundamento en la jurisprudencia
reiterada de las altas Cortes, los integrantes del Comité de Conciliacion
deberan analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera gue
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se concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con el
precedente jurisprudencial, atendiendo lo establecido en el numeral 5 del
articulo 19 dél Decreto 1716 de 2009, y en lo normado para el efecto en la
nueva Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO 17° Imparcialidad y autonomia en la adopcidén de decisiones. A
efecto de garantizar el principio de imparcialidad y la autonomia en la
adopcidn de sus decisiones, a los integrantes del Comité les seran aplicables
las causales de impedimento y recusacion previstas en el ordenamiento
juridico, especialmente las estatuidas en el articulo 11 de la Ley 1437 que
adopta el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y el articulo 150 del Codigo de Procedimiento Civil, como el
articulo 40 de Ley 734 de 2002 y demas normas concordantes.

ARTICULO 18° Prevencion del dafio antijuridico: Sin perjuicio de las demas
funciones encomendadas al Comité de Conciliacion, éste debera, en la
ultima sesién ordinaria de los meses de enero y de julio de cada afio,
proponer los correctivos que se estimen necesarios para prevenir la
causacion de los dafnos antijuridicos en que se ha visto condenado el
organismo o en los procesos que haya decidido conciliar.

Para tal progdésito el Director de la Direccion de Asesoria Juridica, o quien
haga sus veces, presentara un informe al Comité de las demandas
presentadas y notificadas en el semestre respectivo asi como de las
sentencias favorables y desfavorables a ta Institucién.

ARTICULO 19° Indicador de gestién: La prevencion del darfio antijuridico
sera considerada como un indicador de gestién y con fundamento en él se
asignaran las responsabilidades al interior de la Universidad, segun lo
establecido en el articulo 21 del Decreto Reglamentario 1716 del 2009. La
linea decisional del Macroproceso de Desarrollo Institucional, adoptara las
medidas necesarias para incluir este indicador.

ARTICULO 20° Vigencia y derogatorias; La presente Resolucion regira a
partir de la fecha de su publicacién y deroga expresamente la Resolucion

Rectoral 13740 del 5 de septiembre de 2000 y demas normas que le sean
contrarias.
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ARTICULO TRANSITORIO. Adopcién de politicas de defensa juridica; E
Comite deberd elaborar y proponer a la Rectoria, dentro de los tres (3)
meses siguientes a la entrada en vigencia de esta Resolucion, la politica de
defensa juridica de la Institucion, las cuales seran de obligatoria aplicacion
por quien ejerza la defensa juridica de la Institucion.
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