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El compromiso y la voluntad de la administracion y de los equipos de trabajo de la
Escuela se orientan hacia el fortalecimiento de los lineamientos estratégicos de la
Universidad y, en consonancia con los mismos, hacia la generaciéon de
conocimiento socialmente util, la formacion humanistica y cientifica de alto nivel y
la mayor interacciébn con la sociedad con miras al perfeccionamiento de las
capacidades que los actores sociales requieren para construir sus propios
proyectos de desarrollo.

Es asi como en el afio 2013, esta unidad académica alcanzé importantes logros
en términos de su presencia en la sociedad, los cuales fueron posibles gracias al
adecuado aprovechamiento de sus capacidades y a la participacion inteligente y
proactiva de cada uno de los actores de su comunidad académica. Lo anterior se
vio materializado en alianzas estratégicas, internas y externas, y en la ejecucion
de proyectos académicos, de investigacion y de extension de gran relevancia y
pertinencia, como los que se presentan en este informe y que han hecho posible
que la Escuela de cada vez pasos mas seguros en el camino de su proyeccion y
articulacion a las dinamicas del entorno y retribuya desde su conocimiento
especifico, con criterios de calidad y pertinencia, a la solucion de los problemas
del sector social y productivo, en lo referente a la salud, la industria y el ambiente.

En lo relacionado con el tema estratégico Desarrollo de la ciencia, la tecnologia
y la innovacion , durante el 2013 la Escuela orientdé sus esfuerzos hacia el
fortalecimiento de los vinculos con el sector social y productivo, de tal suerte que
el conocimiento generado y difundido en sus aulas y laboratorios ha empezado a
transferirse a los contextos concretos en los que debe tener aplicacion. En este
aspecto se identifican, entre otros, los siguientes logros:
1. Se dio continuidad al proceso de diversificacion de los objetos de estudio de
la Escuela, fortaleciéndose asi el acompafiamiento, desde esta disciplina, a
los procesos de desarrollo tecnolégico y de innovacion del sector
productivo. Ejemplo de ello es el trabajo desarrollado por investigadores del
grupo Biotransformacion, quienes estan produciendo biopolimeros a partir
de residuos agroindustriales de la yuca y el banano, mediante el uso de la
bacteria Ralstonia euthopha. Estos biopolimeros son la clave en la
produccion de un plastico biodegradable con el que se espera impactar
positivamente en la conservacion del medio ambiente, pues mientras el
plastico normal tarda en degradarse hasta 300 afios, con este material solo
tardaria de uno a diez. Igualmente se avanza, conjuntamente con
investigadores de la Escuela Politécnica de Lausanne - Suiza, en la
produccion de biocombustible a partir de microalgas procedentes de las
aguas residuales del sector industrial y doméstico. Ademas de la
generacion de combustible, el aprovechamiento de las microalgas para la
generacion de un biogas incidira en el efecto del CO2 en el ambiente, pues
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estos microorganismos son fijadores bioldgicos de este gas con efecto
invernadero. Otra muestra de este proceso de diversificacion es el trabajo
realizado conjuntamente con el grupo de Bioprocesos de la Facultad de
Ingenieria, consistente en la produccion y purificacion de acido lactico a
partir de residuos como la melaza, el lactosuero y la yuca de rechazo,
utilizando microorganismos como Lactobacillus delbrueckii, Lactobacillus
fermentum y Lactobacillus brevis. El acido lactico es una de las materias
primas con mayor demanda en la industria quimica y de biopolimeros y su
obtencion a partir de residuos se constituye en un proceso altamente
ecologico.

La puesta en marcha del Programa de fomento de las capacidades de
internacionalizacion, iniciativa con la cual se busca aumentar la masa critica
internacionalizable de la Escuela, mediante el fomento y fortalecimiento de
las capacidades comunicativas en inglés, la visibilizacion internacional y la
implementacion de una estrategia de integracién de actores académicos y
cientificos internacionales a la comunidad de la Escuela. En relacion con
esta iniciativa se desarrollaron varias actividades que vale la pena resaltar:
i) Se recibio la visita de una delegacion proveniente de la Universidad de
Giessen, encabezada por el doctor Joybrato Mukherjee, rector de dicha
institucion y vicepresidente del DAAD. En dicho encuentro se expuso la
estrategia de internacionalizacion planteada por la Escuela, logrando muy
buenos resultados en cuanto a la recepcion de las ideas y abriendo las
puertas para la interaccion con Alemania. ii) EI Coordinador de Relaciones
Internacionales de la Escuela realiz6 una visita a instituciones pares de
Espafia y Alemania donde desarroll6 varias gestiones de cooperacion
internacional con miras a la generacion de nuevas alianzas con: la
Universidad de Greifswald — Alemania; el Instituto de Microbiologia Aplicada
de la Universidad de Aachen; el Centro Nacional de Referencia de
Streptococos y Neumococos de Alemania; el Instituto Max Planck de
Colonia; el Instituto Max Planck de Marburg; la Universidad de Giessen; el
Instituto Hans Knéll en Jena y el Instituto de Quimica-Fisica Rocasolano del
CSIC - Espafa, con quien la Escuela realizara el Workshop en Biologia
Estructural y Gendmica Funcional con énfasis en Enfermedades
Infecciosas, en Marzo de 2014. iii) En el marco del proyecto curricular
Topics in Molecular Microbiology, y como parte del componente Aumento
de la masa critica internacionalizable, se desarroll6 el 1st Undergraduate
Colloquium on Molecular Microbiology “Encouraging our International
Capabilities”, en el que los estudiantes matriculados en el curso realizaron
una presentacion en inglés de los proyectos de investigacibn que
desarrollan como trabajo de grado. iv) Se publicd la version en inglés de la
pagina web de la Escuela, lo que se constituye en un nuevo canal para la
comunicacion interna, la visibilidad internacional y el dialogo abierto con el
mundo.

El desarrollo de la primera fase de “Avances en investigacion”, ciclo de
divulgacioén a la comunidad académica y cientifica, que en su primera etapa
se concentr6 en la presentacion de los procesos desarrollados por los
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grupos de investigacion de la Escuela, con el animo de compartir
experiencias que permitan fortalecer sus capacidades y ofrecer una
respuesta integral y acertada a las necesidades del entorno. En una
segunda fase, a desarrollarse en el 2014, se vincularan a este espacio
empresas y grupos de investigacion pares para conocer nuevas tendencias,
herramientas y contextos que permitan optimizar los procesos investigativos
de la dependencia y a partir de ello mejorar la oferta de productos y
servicios.

En el tema estratégico Formacion humanistica y cientifica de excelencia , la
Escuela orienté su accionar hacia el direccionamiento estratégico del curriculo de
acuerdo con necesidades sociales; la diversificacion de sus objetos de estudio a
partir de analisis de pertinencia; y la incorporacién de tecnologias virtuales en sus
programas, como estrategia para la ampliacion de cobertura con equidad y
pertinencia, para la flexibilizacion de los curriculos y para la internacionalizacion de
la Escuela. En este contexto, se destacan como principales logros:

1. La puesta en marcha del Programa de Complementacion para los
egresados de Bacteriologia y Laboratorio Clinico de la Universidad de
Antioquia que reingresan con cambio de programa a Microbiologia y
Bioanalisis, permitiéndoles no solo actualizar sus conocimientos sino
quedar con los dos titulos y de este modo ampliar su espectro de
posibilidades laborales. Vale la pena resaltar que el programa es 100%
virtual, lo que favorece el acceso de personas ubicadas por fuera de la
ciudad de Medellin.

2. La extensién de la acreditacion del programa Microbiologia y Bioanalisis y el
inicio de los procesos de autoevaluacion con fines de acreditacion del
programa Microbiologia Industrial y Ambiental y de la Maestria en
Microbiologia y Bioanalisis.

3. El inicio del Programa de renovacion curricular que pretende, a partir de un
proceso de autoevaluacién y contextualizacion de los programas de la
Escuela, llevar a cabo de forma efectiva y reflexiva procesos de gestion
educativa en un nivel estratégico y emprender acciones acordes con los
propdsitos educativos y administrativos institucionales, a la vez que se
transforman las practicas pedagodgicas de manera acorde con el proyecto
educativo y la estructura curricular definida. Este afio se avanz6 en la
formulacion del proyecto, la sensibilizacion de los grupos responsables vy la
definicion de la ruta y del cronograma de trabajo.

4. La realizacion de los estudios de pertinencia y factibilidad de los programas
de pregrado y posgrado de la Escuela en Medellin, Oriente, Uraba, Bajo
Cauca y Magdalena medio antioquefio, lo que permitira ademas de
visibilizar los programas, ofrecer alternativas académicas pertinentes de
acuerdo con las necesidades y contextos de cada region. El proceso de
recoleccion de la informacion terminé en diciembre y esta pendiente la
presentacion del informe final del proyecto.

5. La creacion de nuevos Ambientes Virtuales de Aprendizaje acordes a los
objetos de estudio propios de la microbiologia. Este afio se implementaron
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varios proyectos curriculares del programa Microbiologia y Bioanalisis y de
la Complementacion en la plataforma Moodle. Es de resaltar el curso virtual
de Microbiologia Médica que contiene teméticas de Micologia, Parasitologia
y Bacteriologia. El aspecto mas relevante de este curso es la coleccion de
imagenes propias, ya que se tomaron fotografias a las muestras bioldgicas
de bacterias, hongos y parasitos que se conservan en el laboratorio
docente asistencial e investigativo de la Escuela, o que permitié simular las
demostraciones que se hacen en un laboratorio presencial, en tanto que se
ilustran muy bien las caracteristicas microscépicas y bioguimicas de los
microorganismos. Adicional a ello, el ambiente educativo virtual trascendio
el alcance esperado toda vez que se convirti6 en fuente de consulta
permanente no solo por parte de los estudiantes de la Escuela, sino
también por parte de personas externas, procedentes de diferentes paises,
entre los que sobresalen Alemania, Italia, Espafia, China, Brasil y México.

En lo referente a la Interaccion Universidad-Sociedad , durante el presente afio
la Escuela dio total despliegue a la ejecucion del plan de accion de extension, en
cuyo avance se destacan como principales logros:

1. El fortalecimiento en la prestacion de los Servicios de Laboratorio Clinico,
Banco de Sangre y Medicina Transfusional, y Laboratorio Clinico
Especializado, los cuales en la actual vigencia se extendieron al Uraba
antioquefio, donde la Escuela empezd a prestar sus servicios en el marco
de la administracion del Hospital Antonio Roldan Betancur por parte de la
IPS Universitaria.

2. La formulacion, conjuntamente con la IPS Universitaria, de los proyectos
Planta de medios y reactivos biol6gicos y Hemocentro regional Antioquia-
Cordoba-Choco- San Andrés y su inclusibn como proyectos estratégicos en
el Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

3. El fortalecimiento de los espacios de interaccion académica y de asesoria y
consultoria con los egresados y en general con el sector social y productivo.
En este aspecto vale la pena resaltar las 1425 consultorias en Citologia
Cervicovaginal, asi como las 48 asistencias técnicas y los 48 talleres de
asesoria y evaluacion del programa de control de calidad externo realizados
a la red de laboratorios de citologia del departamento de Antioquia; de igual
manera es de destacar la consultoria realizada en el marco del proyecto de
Extension Disefio y ejecucion del Programa de Manejo del molusco invasor
Achatina fulica (caracol africano) y la prevencion de enfermedades
transmitidas por éste, en Santa Fe de Antioquia y otros municipios del
departamento.

4. La Presidencia del Comité 187 de Normalizacion para Laboratorios Clinicos
del Icontec, instancia a la que se acude en representacion de la Universidad
de Antioquia y en la que la Escuela ha contribuido de manera decisiva al
mejoramiento en la productividad del mismo, logrando que lo inscriban
como comité observador en los procesos de normalizaciéon de la entidad
internacional 1SO.

5. El inicio del proyecto "Caracterizacion de los egresados de la Escuela de
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Microbiologia, una forma para el establecimiento de nuevos vinculos", a
partir del cual se pretende establecer una relacion de mutuo beneficio con
los egresados de la Escuela, mediante la participacion en las actividades
institucionales y en los procesos de desarrollo cientifico-tecnolégico de la
Dependencia y la Universidad aportando al enriqguecimiento de su quehacer
profesional y al mejoramiento social de la region y el pais.

6. La puesta en marcha del Programa Expomicrobiologia, iniciativa que busca
proyectar, establecer y fortalecer vinculos entre la Escuela y las
subregiones de Antioquia, poniendo a su servicio toda la capacidad
académica, experiencia investigativa y extensionista de la dependencia.
Este afio se llevo a cabo la primera versién en la sede de El Carmen de
Viboral.

7. En el marco del Programa de insercién cultural, el inicio del Cineclub Biofilm
en el que se desarrollan, desde diferentes abordajes que superan el
alcance de lo bioldgico, tematicas relacionadas con los objetos de estudio
de la microbiologia y el bioanalisis y la microbiologia industrial y ambiental.
Asi mismo, se dio inicio al ciclo de conciertos Naturaleza, Vida y Salud,
programa que realiza la Escuela en alianza con la Facultad de Artes y en el
cual se pretende evidenciar la relaciébn que existe entre la musica y la
microbiologia.

En el tema estratégico Bienestar Universitario , la Escuela ha enfocado sus
esfuerzos hacia el fortalecimiento de las competencias del talento humano y del
clima organizacional. Para lo cual se planteé como gran reto el lograr una cultura
vigorosa, mediante la generacion de un ambiente de convivencia centrado en
principios y valores. En este contexto, si bien la iniciativa ha tenido altibajos que
han impedido su completo desarrollo, se destacan algunos logros como la
conformaciéon del Comité de Clima, la culminacién del proyecto de Diagndstico de
Clima Organizacional y el disefio del plan de intervencion, la puesta en marcha
del proyecto Mapa de Conocimientos para Generacion de Valor y del Programa
de Tutorias, en cuyo desarrollo se destacan los encuentros con los padres de los
estudiantes como parte del proceso integral de acompafiamiento. Adicionalmente,
se instaurd un nuevo evento de fortalecimiento de la cultura y el clima, se trata del
Gran Encuentro de la Familia, donde los nifios y nifias, parientes de estudiantes,
docentes y no docentes de la Escuela, descubrieron el mundo de la Universidad
de Antioquia y particularmente de la Escuela de Microbiologia y de los
microorganismos y sus aplicaciones.

La valoracion por el trabajo, el respeto por las personas y la construccion colectiva
de un proyecto de Escuela comprometida con la calidad, han constituido los
elementos claves para avanzar y consolidar los desarrollos en las diferentes areas
académicas y administrativas de la Escuela de Microbiologia, que en las
siguientes paginas se detallan.
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Desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion

No. | Denominacion del Aporte a la sociedad
aporte Producto o Resultados y efectos | Poblacion Cooperantes
servicio generado (impactos) en la | beneficiada Describa | Mencione:
sociedad. brevemente: ) Internos:
Describa brevemente: )¢, Quiénes se | unidades
i) Los resultados benefician? académicas o]
i) Los efectos | NUmero de personas | administrativas de
(impactos) atendidas, usuarios o | la universidad (si
beneficiarios es el caso cite
iil)¢, Dénde estan | grupos de
localizados? investigacion o de
Lugar de | extension).
intervencion, i) externos:
poblacién 0 | contratantes,
comunidades financiadores o]
vulnerables cubiertas | colaboradores
1. Programa de | Proyectos de |Durante el afio se | Sector social y | Internos:

Gestidon Tecnoldgica | investigacion financiaron 19 nuevos | productivo, en el area | Vicerrectoria de
proyectos de | industrial, ambiental y | Investigacion, IPS
investigacion en | de salud humana vy | Universitaria,
diferentes areas | animal, a quienes se | Gestion Tecnologica
relacionadas con el | comunica y transfiere
estudio de los | el conocimiento | Externos:
microrganismos y sus | generado. Asociacion
aplicaciones, tanto en el Colombiana de
proceso salud | Comunidad académica | Infectologia,
enfermedad como en la | de la Escuela, que se | Colciencias,
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produccion de bienes y
servicios.

En el marco de dichos

proyectos se dio
continuidad a la
estrategia de

investigacion formativa,
de tal suerte que a ellos
se vincularon 14
estudiantes nuevos de
posgrado y 14 de
pregrado (de proyectos
de vigencia anterior
contintan vinculados 43
estudiantes, para un
total de 57).

De esta forma, se dio
continuidad al proceso
de diversificacion de los
objetos de estudio de la
Escuela, fortaleciéndose
asi el acompafamiento,
desde esta disciplina, a
los procesos de
desarrollo tecnolégico y
de innovacién del sector
productivo. Ejemplo de
ello es el trabajo
desarrollado por

beneficia del
conocimiento
generado,
particularmente en el
caso de los
estudiantes de
pregrado y posgrado
que, en consonancia
con la estrategia de
investigacion
formativa, se forman
en y para la
investigacion.

Corcerpaz,
Fundauniban,
Fundacioin
Metrosalud,
Universidad
Nacional, Escuela
Politécnica de
Lausanne (Suiza) -
VPAA -
Cooperation &
Development
Center (CODEV)

ISIS,
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investigadores del grupo
Biotransformacion,
guienes estan
produciendo
biopolimeros a partir de
residuos
agroindustriales de la
yuca Yy el banano,
mediante el uso de la
bacteria Ralstonia
euthopha. Estos
biopolimeros son la
clave en la produccion
de un plastico
biodegradable con el
gue se espera impactar
positivamente en la
conservacion del medio

ambiente, pues
mientras el plastico
normal tarda en

degradarse hasta 300
afios, con este material
solo tardaria de uno a
diez. Igualmente se
avanza, conjuntamente
con investigadores de la
Escuela Politécnica de
Lausanne - Suiza, en la
produccién de
biocombustible a partir
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de microalgas
procedentes de las
aguas residuales del
sector industrial y
domeéstico. Ademas de
la generacion de
combustible, el
aprovechamiento de las
microalgas para la
generacion de un
biogas incidira en el
efecto del CO2 en el
ambiente, pues estos
microorganismos  son
fijadores bioldgicos de
este gas con efecto

invernadero. Otra
muestra de este
proceso de
diversificacion es el
trabajo realizado

conjuntamente con el
grupo de Bioprocesos
de la Facultad de
Ingenieria, consistente
en la produccion vy
purificacion de &cido
lactico a partir de
residuos como la
melaza, el lactosuero y
la yuca de rechazo,
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utilizando
microorganismos como
Lactobacillus
delbrueckii,
Lactobacillus fermentum
y Lactobacillus breuvis.
El acido lactico es una
de las materias primas
con mayor demanda en
la industria quimica y de
biopolimeros 'y su
obtencibn a partir de
residuos se constituye
en un proceso
altamente ecologico.

Programa de
Gestion Tecnoldgica

Publicaciones
cientificas

En el 2013, |los
investigadores de la
Escuela publicaron
treinta un (31) articulos
cientificos, un (1) libro y
un (1) capitulo de libro.

El impacto de dichas
publicaciones, se
traduce en la mayor
visibilidad de los
investigadores de la
Escuela asi como de los
grupos de los cuales
hacen parte, lo que a su
vez se refleja en una

Sector social y
productivo, en el area
industrial, ambiental y
de salud humana vy
animal, a quienes se
comunica el
conocimiento
generado.

Comunidad académica
y cientifica en general.

Entidades
financiadoras de los
proyectos de

investigacion  que
dieron lugar a las
publicaciones.
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mayor visibilidad de la
dependencia y de la
Universidad en general.

De igual manera, el
impacto del
conocimiento generado
y comunicado a través
de dichas publicaciones
en el sector social,
académico y productivo
en las areas industrial,
ambiental y de salud.

Programa de
Gestidon Tecnoldgica

Contratos [+D+l y
de Cooperacion
Cientifica

En el afio se firmaron
tres (3) nuevos
contratos [+D+l con
Colciencias
(Caracterizacion
molecular, perfil de
suceptibilidad
antimicrobiana y
determinacién de

factores de virulencia en
aislamientos clinicos de
Clostridium difficile); la
UPB y el ICMT
(Identificacion de la
dinamica de transmision
de Giardia intestinalis
entre Indigenas y sus
mascotas caninas en

Sector social y
productivo, en el area
industrial, ambiental y
de salud humana vy
animal, a quienes se
comunica y transfiere
el conocimiento
generado.

Internos:
Vicerrectoria
Investigacion.

de

Externos:
Coilciencias,
Escuela Politécnica
de Lausanne -
Cooperation &
Development
Center (CODEV) -
Suiza, Fabrica de
Licores de
Antioquia, Instituto
Colombiano de
Medicina  Tropical
(ICMT), Ministerio
de Agricultura vy
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Seminke comunidad del
resguardo Wiwa de la
Sierra Nevada de Santa
Marta) y Progal BT
S.A.S (Mejoramiento de
la Obtencion de
Biomasa y Produccion
de Exopolisacaridos en
cultivo sumergido de
Ganoderma lucidum a
partir del proceso
productivo empleado
por la Empresa
PROGAL BT S.A.S).

Adicionalmente, se dio
continuidad a los
proyectos de Gestion
Tecnologica:
"Produccién de almidon
de yuca en un sistema
piloto en el Municipio de
Mutata Uraba Antioquia”
y “Produccion de
biopolimeros
(Polihidroxialcanoatos-
PHAS) a partir de

tres cepas nativas
empleando vinasas
como sustrato no
convencional’; y de

Desarrollo Rural,
Progal BT S.AS, y
Universidad
Pontificia
Bolivariana.
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cooperacion  cientifica

“‘A Sustainable
production of algal
biomass integrating

wastewater  treatment
Potentials, Posibilities
and limitations in
Colombia”.

Lo anterior ha permitido
la vinculacion de la
Escuela al sector social
y productivo de modo
que el conocimiento
generado y difundido en
sus aulas de clase y

laboratorios de
docencia, investigacion
y prestacion de
servicios, se ha

empezado a transferir a
los contextos concretos
en los que debe tener

aplicacion,
contribuyendo asi a la
solucién de los
problemas

fundamentales del pais
en materia ambiental,
industrial y del sector
salud.




Escuela de Microbiologia | 14
Balance Social 2013

Por otro lado, le ha
brindado a la Escuela la
oportunidad de darse a
conocer con miras a
consolidarse como el
referente, en lo que al
estudio de los
microorganismos y sus
interacciones se refiere.

Programa de
fomento de las
capacidades de

internacionalizacion

Convenios de
cooperacion
internacional,
participacion en

redes y movilidad
estudiantil y
profesoral

En los ultimos afios se
ha avanzado en |la
internacionalizacion de
la Escuela de
Microbiologia a traves
de convenios de
cooperacion

internacional,

participacion en redes y
movilidad estudiantil y
profesoral de doble via.

El impacto de tales
acciones se observa en

la presencia, el
liderazgo y la
integracion de la

Escuela en el campo de
la microbiologia a nivel
internacional, lo que se
ve materializado en las

Sector social y
productivo que se
beneficia de los
productos y servicios
de la Escuela, los
cuales se cualifican
con la movilizacién

internacional de los
miembros de nuestra
comunidad académica.

Comunidad académica
de la Escuela. De los
convenios de practicas
se beneficiaron en el
altimo afio ocho (8)
estudiantes de
pregrado y dos (2) de
posgrado, los cuales
realizaron al menos
una de sus practicas

Internos: Direccién
de Relaciones
Internacionales
Externos:
instituciones
anfitrionas y de
origen de los
visitantes
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relaciones de
cooperacion que la
Escuela mantiene a
través de convenios
marco o0 especificos,
con Universidades de
diferentes paises del
mundo como: Colima
(México), de Greifswald
(Alemania), Guadalajara
(México), Guanajuato

(México), Instituto
Nacional de Tecnologia
Agropecuaria

(Argentina), Michoacana
San Nicolas de Hidalgo
(México), Politécnica de
Catalufa (Espaiia),
Quebec (Canada),
Tarapaca (Chile), el
Hospital Infantil  de

México Federico
Gomez, el Instituto
Nacional de
Enfermedades

Respiratorias de México
y el Grupo de
Bioindicacion de Sevilla
(Espana).

Asi mismo, y gracias a

profesionales o0 una
pasantia en paises
como Perd, Mexico,
Espafia, Alemania vy
Estados Unidos.
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estas relaciones, se han
gestionado varios
escenarios de practica
en universidades e
institutos de
investigacion
extranjeros, como una
estrategia para la
internacionalizacion del
curriculo.

En relacion con la
participacion en Redes,
la Escuela participa
activamente en la Red

Iberoamericana de
Diagnostico  Molecular
de las Micosis
Sistémicas y

Oportunistas-

MICOMOL, la cual
redine a un grupo de
investigadores de seis

paises de Ibero-
Latinoamérica, los
cuales trabajan en el
desarrollo e
implementacion de
nuevas técnicas

diagndsticas
moleculares para
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micosis  sistémicas y
oportunistas. Esta Red
conforma un espacio
donde todos los
investigadores del area
de la Micologia Médica
comparten tecnologias y
metodologias aunando
esfuerzos para mejorar
el diagndstico de las
micosis que son un
problema de salud en
nuestras poblaciones.

Por su parte,
investigadores del
Grupo

Biotransformacion
hacen parte de la Red

Mesoamericana de
investigacion y
desarrollo en
Biocombustibles, la cual
trabaja por el
fortalecimiento de
capacidades e
instituciones de
investigacion y

desarrollo tecnoldgico,
asi como por el
intercambio de
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informacion sobre el
cultivo, procesamiento,
transformacion,

impactos, beneficios y
riesgos relacionados
con el uso de los
biocombustibles.  Esta
red est4 conformada por
investigadores de
Belice, Costa Rica, El
Salvador, Guatemala,
Honduras, México,
Nicaragua, Panama vy
Colombia (Corpoica,
Corpodib, Federacion

Nacional de
Biocombustibles y el
Grupo

Biotransformaciéon de la
Escuela de
Microbiologia de Ia
UdeA).

Por otro lado,

anualmente se recibe la
visita de varios expertos

internacionales, este
afo se destaca la
venida de una

delegacion proveniente
de la Universidad de
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Giessen, encabezada
por el doctor Joybrato
Mukherjee, rector de
dicha institucion vy
vicepresidente del
DAAD. En dicho
encuentro se expuso la

estrategia de
internacionalizacion
planteada por la

Escuela, logrando muy
buenos resultados en
cuanto a la recepcion de
las ideas y abriendo las

puertas para la
interaccion con
Alemania.

Por su parte, los
profesores de la
Escuela realizaron 19
visitas al exterior, en
calidad de ponentes y/o
pasantes, en diferentes

instituciones de
educacion superior 'y
Centros de
Investigacion y

Desarrollo Tecnologico
localizados en Estados
Unidos (5), Cuba (3),
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México (2), Argentina
(2), Canada (2), Brasil,
Bolivia, Ecuador, Chile,
Alemania y Espana.

Es de resaltar la visita

que realizo el
Coordinador de
Relaciones

Internacionales de Ila
Escuela a instituciones
pares de Espafa Yy

Alemania donde
desarroll6 varias
gestiones de

cooperacion

internacional con miras
a la generacion de
nueva alianzas con: la

Universidad de
Greifswald — Alemania;
el Instituto de

Microbiologia Aplicada
de la Universidad de
Aachen; el Centro
Nacional de Referencia
de  Streptococos vy
Neumococos de
Alemania; el Instituto
Max Planck de Colonia;
el Instituto Max Planck
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de Marburg; la
Universidad de Giessen;
el Instituto Hans Knoll
en Jena y el Instituto de
Quimica-Fisica

Rocasolano del CSIC -
Espafia, con quien la
Escuela realizara el
Workshop en Biologia
Estructural y Gendmica

Funcional con énfasis
en Enfermedades
Infecciosas, en Marzo
de 2014.
Programa de | 1st Undergraduate |En el marco del | Comunidad académica | Internos: Escuela de
fomento de las | Colloquium on | proyecto curricular | de la Escuela e |ldiomas.
capacidades de | Molecular Topics in  Molecular | instituciones
internacionalizacién | Microbiology Microbiology, y como | internacionales pares,
“Encouraging our | parte del componente | que se benefician de
International Aumento de la masa |las pasantias que a
Capabilities” critica partir de esta
internacionalizable, se | experiencia
desarrollo el 1st | desarrollan los
Undergraduate estudiantes, quienes
Colloquium on | gracias a este
Molecular Microbiology | programa vencen una
“Encouraging our | de las principales
International barreras para la
Capabilities”, en el que | movilidad
los estudiantes | internacional: la
matriculados en el curso | capacidad para
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realizaron una
presentacion en inglés
de los proyectos de
investigacion que
desarrollan como
trabajo de grado. Lo
anterior ha permitido no
s6lo la integracion
docencia — investigacion
sino también motivar a

los estudiantes en
relacion con el
perfeccionamiento  de
sus capacidades

comunicativas en inglés.

comunicarse en una
segunda lengua.

Programa de
fomento de las
capacidades de

internacionalizacion

Version en inglés
de la pagina web
de la Escuela

Se publicd la version en
inglés de la pagina web
de la Escuela, lo que se
constituye en un nuevo
canal para la
comunicacion interna, la
visibilidad internacional
y el dialogo abierto con
el mundo.

Comunidad académica
de la Escuela, pares
internacionales,

comunidad en general.

Internos: Direccién
de Relaciones
Internacionales,
Portal Universitario

Proyecto de | Avances en |Se dio inicio a la| Grupos de
visibilidad investigacion primera la primera fase | investigacion de la
de “Avances en | Escuela y la
investigacion”, ciclo de | Universidad.
divulgacion a la
comunidad cientifica y | Sector social y
académica, que en su | productivo.
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primera etapa se
concentro en la
presentacion de los
procesos desarrollados
por los 9 grupos de
investigacion de la
Escuela, con el animo
de compartir
experiencias que
permitan fortalecer sus
capacidades y ofrecer
una respuesta integral y

acertada a las
necesidades del
entorno. En una
segunda fase, a

desarrollarse en el
2014, se vincularan a
este espacio empresas

y grupos de
investigacion pares para
conocer nuevas
tendencias,

herramientas y

contextos que permitan
optimizar los procesos
investigativos de la
dependencia y a partir
de ello mejorar la oferta
de productos y
Servicios.
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Formacion humanistica y cientifica de excelencia

No. | Denominacion Aporte a la sociedad
del aporte Producto o servicio | Resultados y efectos | Poblacion Cooperantes
generado (impactos) en la | beneficiada Describa | Mencione:
sociedad. brevemente: i) Internos:
Describa brevemente: i)¢, Quiénes se | unidades
i) Los resultados benefician? académicas o]
i) Los efectos | NUmero de personas | administrativas de
(impactos) atendidas, usuarios 0 | la universidad (si
beneficiarios es el caso cite
if)¢, Donde estan | grupos de
localizados? investigacion o de
Lugar de | extension).
intervencion, i) externos:
poblacién 0 | contratantes,
comunidades financiadores 0
vulnerables cubiertas | colaboradores
1. | Programa de | Programa de | Se dio inicio a la|Egresados de | Internas:
renovacion Complementacion primera cohorte del | Bacteriologia y | Vicerrectoria de
curricular/Proyecto | de Bacteriologia y | Programa de | Laboratorio Clinico. La | Docencia, Programa
de oferta integral | Laboratorio Clinico | Complementacion para | primera cohorte | de Integracion de
para las regiones a Microbiologia y |los egresados  de | empezo con 17 | Tecnologias de la

Bioanalisis

Bacteriologia y
Laboratorio Clinico de
la  Universidad de
Antioquia que
reingresaron con
cambio de programa a
Microbiologia y

estudiantes.

Informaciéon y la
Comunicacién a la
Docencia.
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Bioandlisis. Se
matricularon 17
estudiantes en la sede
central, los cuales

podran actualizar sus
conocimientos y quedar

con los dos titulos
(Bacteriologia y
Laboratorio Clinico a
Microbiologia y

Bioandlisis) y de este
modo ampliar su
espectro de
posibilidades laborales.
Vale la pena resaltar
que el programa es
100% virtual, lo que
favorece el acceso de
personas ubicadas por
fuera de la ciudad de
Medellin.

Programa
renovacion
curricular

de

Extension de
acreditacion
Programa
Microbiologia
Bioanalisis

la
del

y

Al programa de
Microbiologia y
Bioanalisis se le renovo
su acreditacion  por
ocho afios, segun
resolucion 3242 de 5 de
abrii  de 2013 del
Ministerio de Educacion
Nacional. Cabe anotar
gue actualmente se

Sector social y
productivo que se
beneficia del producto
final de los procesos
de autoevaluacion
permanente:

profesionales de Ia
microbiologia

formados
estrictos

bajo
estandares

Internos:
Vicerrectoria de
Docencia

Externos: Consejo
Nacional de

Acreditacion - CNA
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avanza en el proceso
de autoevaluacion con
fines de acreditacion
del programa
Microbiologia Industrial
y Ambiental y de la

Maestria en
Microbiologia y
Bioanalisis.

de calidad.

La wuniversidad que
fortalece su visibilidad
con programas
académicos
reconocidos.

Estudiantes de la

Escuela que se
benefician de los
procesos de

mejoramiento continuo
gue se generan como
resultado de los

procesos de
autoevaluacion y
evaluacion externa.
Programa de | Proyecto de | Se dio inicio al Proyecto | Sector social y | Internos:
renovacion renovacion de renovacion curricular | productivo que  se | Vicerrectoria de
curricular curricular de los |de los programas de | beneficia del producto | Docencia
programas de | pregrado de la Escuela | final de los procesos
pregrado de la | de Microbiologia, con el | de autoevaluacion
Escuela de |cual se pretende, a | permanente:

Microbiologia

partir de un proceso de
autoevaluacion y
contextualizacion de los
programas de la
Escuela, llevar a cabo
de forma efectiva vy
reflexiva procesos de

profesionales de la
microbiologia

formados bajo
estrictos estandares
de calidad.

La wuniversidad que
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gestion educativa en un

nivel  estratégico vy
emprender acciones
acordes con los

propoésitos educativos y
administrativos

institucionales, a la vez
que se transforman las
practicas pedagogicas
de manera acorde con
el proyecto educativo y
la estructura curricular
definida. Este afio se

avanzo en la
formulacién del
proyecto, la

sensibilizacion de los
grupos responsables y
la definicion de la ruta 'y
del cronograma de
trabajo.

fortalece su visibilidad
con programas
académicos
reconocidos.

Estudiantes de la

Escuela que se
benefician de los
procesos de

mejoramiento continuo
gue se generan como

resultado de los
procesos de
autoevaluacion y

evaluacioén externa.

Proyecto de oferta
integral para las
regiones

Estudios de
pertinencia y
factibilidad de los

programas de
pregrado y
posgrado de la
Escuela en
Medellin,  Oriente,

Uraba, Bajo Cauca
y Magdalena medio

Se ejecutd el proyecto
de pertinencia y

factibilidad de los
programas
Microbiologia y
Bioandlisis,
Complementacion a
Microbiologia y
Bioanalisis,

Microbiologia Industrial

Joévenes bachilleres de

los  municipios del
Oriente,  del Bajo
Cauca, del Magdalena
Medio y del Uraba
antioquefios. Cabe
anotar que en estas
regiones del

departamento, ninguna
institucion

Internos:  Facultad
de Ciencias
Econdmicas,

Direccion de

Regionalizacién
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antioquefo

y Ambiental,
Tecnologia en
Microbiologia

Veterinaria y Maestria
en  Microbiologia vy

Bioandlisis, en
Medellin, Oriente,
Uraba, Bajo Cauca vy
Magdalena medio

antioqueiio, lo que
permitira ademas de

visibilizar los
programas, ofrecer
alternativas

académicas pertinentes
de acuerdo con las
necesidades y
contextos de cada
region. El proceso de
recoleccion de la
informacion termindé en

universitaria, ofrece
este programa ni otros
homologables.

Sector social y
productivo de las
regiones antes

mencionadas.

diciembre y esta

pendiente la

presentacion del

informe final del

proyecto.
Programa de | Ambientes Virtuales | Este afo se | Comunidad académica | Internas: Programa
renovacion de Aprendizaje implementaron  varios | y cientifica en general. | de Integracion de
curricular proyectos curriculares | EI promedio anual de | Tecnologias de la

del programa | visitas por parte de | Informacibn y la

Microbiologia y

personas externas es

Comunicacion a la
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Bioanalisis
(Hematologia - Mddulo
Leucemias, Informatica
en el Laboratorio,
Micologia,
Bacteriologia,
Parasitologia, Quimica

Clinica) y de |Ila
Complementacion
(Sociantropologia y
salud, Promocion de la
salud, Teoria del
conocimiento,
Construccion de

proyectos I; y los
electivos Micologia vy
Quimica clinica) en la
plataforma Moodle. Es
de resaltar el curso
virtual de Microbiologia
Médica que contiene
tematicas de Micologia,
Parasitologia y
Bacteriologia. El
aspecto mas relevante
de este curso es la
coleccion de imagenes

propias, tomadas a
muestras, placas vy
cultivos del cepario
ubicado en el

de cerca de 300.000,

por su parte el
promedio anual de
visitas por parte de los
estudiantes de
Microbiologia y
Bioandlisis esta

alrededor de 5000.

Docencia.
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laboratorio docente
asistencial e
investigativo de la
Escuela, lo que permitié
simular las
demostraciones que se
hacen en un laboratorio
presencial, en tanto que
se ilustran muy bien las
caracteristicas
microscopicas y
bioguimicas de los
microorganismos.
Adicional a ello, el
ambiente educativo
virtual  trascendi6 el
alcance esperado toda
vez que se convirtio en
fuente de consulta
permanente no so6lo por
parte de los estudiantes
de la Escuela, sino
también por parte de
personas externas,
procedentes de
diferentes paises, entre
los que sobresalen
Alemania, Italia,
Espafa, China, Brasil y
México.
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Interaccion Universidad -Sociedad

No. | Denomi nacién Aporte a la sociedad
del aporte Producto o Resultados y efectos | Poblacion beneficiada | Cooperantes
servicio generado (impactos) en la sociedad. Describa brevemente: | Mencione:
Describa brevemente: )¢, Quiénes se |i) Internos:
i) Los resultados benefician? unidades
i) Los efectos (impactos) NUumero de personas |académicas o0
atendidas, usuarios o | administrativas
beneficiarios de la
i)¢, Donde estan | universidad (si
localizados? es el caso cite
Lugar de intervencion, | grupos de
poblacion 0 | investigacion o
comunidades de extension).
vulnerables cubiertas i) externos:
contratantes,
financiadores o
colaboradores
1. | Proyecto de | Servicios de El impacto de las actividades | Usuarios del Laboratorio | Internos:

visibilidad

Laboratorio
Clinico, Banco de
Sangre y Medicina
Transfusional

de extension realizadas por
la Escuela durante el afo
2013, estd directamente
relacionado con su propdsito
de proyeccion social,
entendida ésta como la
funcidbn sustantiva de la
Universidad que promueve la
interaccion permanente,
continua, responsable y ética
con su propia comunidad

Docente Asistencial e

Investigativo: 25907,
principalmente

procedentes del
Programa de Salud de la
Universidad de

Antioquia, para un total
de 125803 pruebas.

Usuarios del Laboratorio
Clinico: En la sede Le6n

Vicerrectoria
Administrativa,
Programa de
Salud
Universidad de
Antioquia, IPS
Universitaria.

Externos:
Entidades
contratantes.
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universitaria y con los demas

actores de la sociedad,
aportando desde su
guehacer con el
conocimiento y desde sus
principios y valores,

propuestas y soluciones a las
necesidades y problemas
gue enfrenta la sociedad.

Lo anterior se logra en buena
medida con la prestacién de
los servicios de laboratorio
clinico, banco de sangre y
medicina transfusional
ofrecidos por la Escuela bajo
altos estandares de calidad,
los cuales en la actual
vigencia se extendieron al
Uraba antioquefio, donde la
Escuela empez6 a prestar
sus servicios en el marco de
la administracion del Hospital
Antonio Roldan Betancur por
parte de la IPS Universitaria.

Es asi como en el dltimo afio
se ha observado un
incremento importante en el
niamero de pruebas de
laboratorio realizadas, de

XIll se atendieron 51462

usuarios, en su gran
mayoria pacientes
hospitalizados en la

Clinica Ledn Xlll de la
IPS Universitaria, para
un total de 1093138
pruebas. En la sede de
Apartadd, se atendieron
10918 usuarios y se
realizaron 64543
pruebas.

Por su parte, el Banco
de Sangre despacho
cerca de 26801
hemocomponentes asi:

24090 a la IPS
Universitaria Sede Ledn
XIlI

566 a la
Universitaria
Apartado

2 a la IPS Universitaria
Sede San Andrés Isla
2114 a Otros centros
transfusionales

24 a Laboratorio Ledn
Xl

5 a Secretaria de la

IPS
Sede




Escuela de Microbiologia | 33
Balance Social 2013

pacientes atendidos y de
campos de practica;
reconocimiento como
laboratorio de referencia en
el mercado de la salud;
reconocimientos en calidad
por parte del Instituto
Nacional de Salud y del
Icontec, que mantuvo la
certificacion de los tres
servicios bajo la NTC ISO
9001; participacion en el
medio no solo como centro
de formacioén sino también de
produccion y andlisis; vy, lo
mas importante, confianza
para realizar procesos
derivados de nuevas
alianzas, lo que Ile ha
permitido a la Escuela
consolidar desarrollos en las
tres areas misionales de la
Universidad.

movilidad - Laboratorio
de toxicologia

Proyecto
visibilidad

de

Servicios de
Laboratorio
Clinico
Especializado

La consolidacibn de la
Escuela de Microbiologia en
la prestacion de servicios, le
ha permitido ampliar la
cobertura a otras entidades y
comunidades, y mejorar, con
tecnologia de avanzada, la
oferta de servicios, bajo la

Instituciones
hospitalarias de alta y
mediana complejidad de
la ciudad.

Internos:
Facultad de
Odontologia, IPS
Universitaria

Externos: Grupo
para el Estudio
de la Resistencia
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aplicacion de estandares
nacionales e internacionales,
asi como con la apertura de
laboratorios especializados,
como es el caso del
Laboratorio de Anaerobios,
anico en su género en el
pais, y que se ha convertido
en el escenario modelo para
el fortalecimiento de la
docencia, la prestacion de
servicios de  laboratorio
especializado y la
investigacion. En el 2013 el
Laboratorio de Anaerobios
realiz6 1171 cultivos de
anaerobios, 348 toxinas y 11
cultivos para Clostridium
difficile, 45 cultivos y pruebas
de susceptibilidad de
periodoncia y 70
hemocultivos para
anaerobios. La mayoria de
los pacientes atendidos
provenian de la IPS
Universitaria, los demas de la
Facultad de Odontologia y de
instituciones de alta
complejidad como el Hospital
General de Medellin, el
Hospital Pablo Tobon Uribe y

a Antibiéticos de
Medellin
(GERMEN),
Laboratorio
Departamental
de Salud
Publica, Centro
Internacional de
Entrenamiento
en
Investigaciones
Médicas-
CIDEIM,
Colciencias.
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el Hospital San Vicente
Fundacion.

El servicio integral de apoyo
a la vigilancia epidemiologica
y control de enfermedades
infecciosas, una unidad de
apoyo destinada a optimizar
y modernizar el diagndstico,
la vigilancia epidemioldgica y
el control de enfermedades
infecciosas, principalmente
ocasionadas por bacterias
resistentes en instituciones
de tercer nivel de la ciudad
de Medellin, realizd6 14
servicios a diferentes
instituciones de la ciudad
(Laboratorio Clinico de
Referencia - Clinica El
Rosario, Hospital
Universitario de San Vicente
Fundacion, IPS Universitaria
- Clinica Ledn X,
Corporacion para
Investigaciones Biologicas —
CIB, Hospital Pablo Tobdn
Uribe, Laboratorio Clinico
Echavarria, Clinica CARDIO
— VID, Instituto Neuroldgico
de Antioquia), entre ellos:
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Amplificacion mediante PCR
y posterior secuenciacion del
ADN del gen rRNA 16S.

Gram Positivos: Deteccidn
del gen nuc, el cual codifica
para nucleasa termoestable
especifica de S. aureus,
mediante Reaccion en
Cadena de la Polimerasa
(PCR).

PCR multiplex que permiten
la identificacion de los
casetes cromosOmico mec.

Tipificacion de  la regién
polimorfica X del gen que
codifica para la proteina A.
Analisis de secuencias con
software especializado.

Electroforesis de Campo
pulsado para S. aureus
utilizando la enzima Smal.
Analisis de patrones
electroforéticos con software
especializado.

PCR multiplex que permiten
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la identificacion de los genes
de virulencia de S. aureus:
lukS-PV/IUKF-PV, tst, eta, etb,
sea, seb, sec, sed, see, y
arcA.

Confirmacion de CIM para
vancomicina por test
epsilométrico (Etest).

Deteccion de los genes gtfB y
gtfl, que codifican
glucosiltransferasas de S.
mutans y S. sobrinus,
respectivamente, mediante
Reaccion en Cadena de la
Polimerasa (PCR).

Deteccion de los genes de
otfB, gtfl, rgpH, ORFe3,
ORF2f, rgpE 'y rpgF
involucrados en la sintesis
del polisacarido capsular,
mediante PCR multiplex.

Gram Negativos: Deteccidn
fenotipica de
carbapenemasas mediante el
test de Hodge, test
Tridimensional.
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PCR multiplex que permite la
identificacion simultanea de
los genes de blaKPC,
blaVIM, blaNDM y blaOXA48.

PCR multiplex que permite la
identificacion simultanea de
los genes que codifican para
los cuatro grupos de
oxacilinasas (blaOXA-23-like,
blaOXA-24-like, blaOXA-51-
like and blaOXA-58-like) vy
para la ISAbal.

Electroforesis de Campo
pulsado para Klebsiella.

Proyecto
visibilidad

de

Hemocentro
Regional
Antioquia,
Cérdoba, Choco y
San Andrés.

En el marco de la reunidn
119 del Comité Universidad,
Empresa Estado, se firmo el
convenio para la creacion del
Hemocentro Regional
Antioquia, Cérdoba, Choco y
San Andrés, idea original de
la Escuela que ahora cuenta
con el respaldo de la IPS
Universitaria, quien expuso el
proyecto al Ministerio de
Salud, al Instituto Nacional de
Salud y al Invima, obteniendo
Su visto bueno.

Usuarios de los
componentes
sanguineos, en

Antioquia, Cérdoba, San
Andrés, Choco vy el resto
del pais, que se
beneficiaran de
productos  sanguineos
seguros. Se preve que el
hemocentro tendré
capacidad para colectar
y procesar mas de 150
mil unidades de sangre
anuales.

Internos: IPS
Universitaria
Externos:
Hospital
General, Cruz
Roja — Seccional
Antioquia,
Dinamica,
Fundacion
Universidad de
Antioquia, Ruta

N y Banco de
sangre y tejidos
de Barcelona
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Este proyecto tiene como
objetivo principal proteger la
salud y garantizar acceso,
equidad, solidaridad y
seguridad a los usuarios de
los componentes
sanguineos, en Antioquia,
Cordoba, San Andrés, Choco
y el resto del pais, acorde
con la Politica Nacional de
Sangre y los estandares
cientificos internacionales.

Para la conformacion del
Hemocentro el trabajo esta
dividido en varias etapas: 1.
Integracion de bancos de
sangre (Cruz Roja, Hospital

General de Medellin,
Dinamica IPS y Escuela de
Microbiologia); 2.

Construcciéon de una sede
central; y 3. Procesos de
industrializacion de plasma,

nanotecnologia, genética
molecular y biologia
molecular.

En relacibn con este
proyecto, se destaca como
un importante logro la

(Espana).
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vinculacion de Ruta N, pues
impulsa el Hemocentro
Regional con la propuesta de
realizar un convenio con el
Banco de sangre y tejidos de
Barcelona (Espafia), ademas
éste es el primer convenio
gue se firma en el marco del
Distrito Cientifico,
Tecnoldgico y de Innovacion
ubicando al Hemocentro en
Medellinnovation.

Proyecto
visibilidad

de

Asesorias
consultorias

En el 2013 la Escuela realizo
1523 consultorias en
citologia cervicovaginal,
hematologia, y disefio vy
ejecucion del programa el
manejo del molusco invasor
Achatina  fulica, y la
prevencion de enfermedades
transmitidas por éste, en
diferentes  municipios  del
departamento de Antioquia.

Las Unidades de Consultoria
y Asesoria en Hematologia y
Citologia Cervicovaginal, han
permitido el asesoramiento
especializado y el apoyo para
el  diagnéstico por el
laboratorio y el control de

Entidades usuarias de

los servicios de
consultoria.

Egresados de la
Escuela.

Internos:
Vicerrectoria de
Extension
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calidad, a partir de los
hallazgos morfolégicos de
sangre periférica y de los
extendidos cervicovaginales.
Ademas, se aporta al
mejoramiento de la calidad
de los procedimientos
técnicos inherentes a la
observacion de los hallazgos
relacionados, lo cual redunda
en la instauracion de la
terapia adecuada y oportuna
para cada wuno de Ilos
pacientes.

El impacto de las demas
consultorias esta dado por el
reconocimiento de la
Escuela, el posicionamiento
de sus servicios y la
aplicacion y transferencia del
conocimiento generado en la

Escuela en los contextos
directos donde tiene
aplicacion.
Proyecto de | Presidencia del En el 2013 la Escuela de | Icontec Internos:
visibilidad Comité 187 de Microbiologia, quien acude al Rectoria
Normalizacién Comité 187 de Normalizacién | Laboratorios Clinicos y
para Laboratorios para Laboratorios Clinicos | sus usuarios. Externos:
Clinicos del del Icontec en representacion Icontec, Instituto
Icontec de la Universidad de Nacional de
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Antioquia, obtuvo la
Presidencia y la inscripcion
del mismo como observador

en los comités
internacionales de la
Organizacion de

Estandarizacion Internacional
- 1SO. Lo anterior se traduce
en un reconocimiento al

enfoque cientifico y
pragmatico a la vez, que ha
caracterizado la
representacion de la

Universidad a través de la
Escuela y que ha dado como
resultado el mejoramiento en
la productividad del Comité,
mediante la estrategia de
revision de los documentos
de estudio con laboratorios
clinicos, con normas
centradas en el
aseguramiento de la calidad
y en la metrologia quimica, y
la interaccidon en doble via
con el Comité, en el sentido
de abordar temas pertinentes
de acuerdo con las agendas
de los organismos de
reconocimiento mutuo,
asunto que, a la vez, hace

Metrologia.
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parte del trabajo en las aulas
de clase de los programas de
pregrado y los cursos de
Extension de la Escuela.

En términos de impacto, para
la Escuela de Microbiologia
la Presidencia del Comité ha
representado una
oportunidad no soélo para
definir  lineamientos  que
permitan mejorar la
prestacion de los servicios de
laboratorio clinico en el pais,
incidiendo en la definicion de
guias y politicas publicas,
sino también para darse a
conocer en el contexto de la
metrologia biomédica. Es asi
como la Escuela a través de
su representante  recibio
invitaciéon del Instituto
Nacional de Metrologia para
coordinar un grupo de trabajo
encargado de elaborar un
documento sobre requisitos
metroldgicos de los
laboratorios clinicos, realizar
el estado del arte en
Colombia e integrar el equipo
responsable de elaborar un
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documento sobre
competencias de los
profesionales de la salud en
metrologia.

Proyecto de | Expomicrobiologia | Se dio inicio al programa que | Sector académico, social | Internos:  Sede
visibilidad busca proyectar, establecery | y productivo de las | Carmen de

fortalecer vinculos entre la | subregiones del | Viboral.

Escuela y las subregiones de | departamento de

Antioquia, poniendo a su | Antioguia. Este afio se

servicio toda la capacidad | llevdo a cabo la primera

académica, experiencia | version en la subregion

investigativa y extensionista | del Oriente Antioquefio,

de la dependencia. en la sede de ElI Carmen

de Viboral, con una

En el marco de la primera | asistencia de 114

version, que tuvo lugar en el | personas relacionadas

Oriente Antioquefio, se llevo | con el sector salud,

a cabo, entre otras | industria 0 ambiente.

actividades, un almuerzo de

trabajo con los coordinadores

de los bancos de sangre de

la region que permitié definir

rutas de trabajo conjunto e

identificar necesidades de

formacion e investigacion que

la Escuela puede ayudar a

resolver.
Programa de | Proyecto Se dio inicio al proyecto con | Egresados de la Escuela | Internos:
renovacion “Caracterizacion el cual se pretende Vicerrectoria de
curricular de los egresados | establecer una relaciéon de Extension -

de la Escuela de

mutuo beneficio con los

Programa

de
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Microbiologia, una
forma para el
establecimiento de
nuevos vinculos"

egresados de la Escuela,
mediante la participacion en
las actividades institucionales
y en los procesos de
desarrollo cientifico-
tecnologico de la
Dependencia y la
Universidad aportando al
enriquecimiento de su
guehacer profesional y al
mejoramiento social de la
region y el pais.

Egresados

Programa
Egresados

de

Programa de
educacion no
Formal

El impacto del compromiso
de la Escuela con Ila
formacion continua de sus
egresados esta directamente
relacionado con su proposito
de fortalecer los espacios de
interaccidbn académica con
ellos, ademas de brindar la

oportunidad para que los
profesionales de esta
disciplina compartan,
discutan y formen redes
académicas y de

investigacion que a su vez
fortalezcan el  quehacer
transformador de la Escuela
de Microbiologia. Con este fin
durante el afo 2013, la
Escuela ofreci6 los siguientes

1112 Egresados de la
Escuela y profesionales
de areas afines que se
beneficiaron de las
actividades
programadas.

Internos:
Vicerrectoria de
Extension

Externos:
Patrocinadores,
como Productos
Roche
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servicios de educacion no

“Actualicémonos en”, que ha
favorecido la participacion
activa de profesionales de la
Bacteriologia y Laboratorio

Bioanalisis y la Microbiologia

como de disciplinas afines.
Durante el afo en curso
“Actualicémonos en” ha
contribuido en su sexta
version y a través de nueve

Problemas del Desarrollo
Sostenible; Biorremediacion y

Sostenibilidad, Bioetanol,
Biopolimeros y
Sostenibilidad, Biologia

Molecular 'y Microbiologia;
Biologia Molecular en el
Bioandlisis; Herramientas de
la Biologia molecular en la

Cambio Climético y Desafios

Neoplasias Hematologicas;
Inmunohematologia) a la

de conferencias

la Microbiologia vy

y Ambiental, asi

(Microbiologia vy

de Alimentos;

la Agricultura;
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actualizacion de
competencias y saberes
disciplinares de cerca de
1000 asistentes.

Cursos de capacitacion y
actualizacion en: Tamizaje
para Céancer de Cérvix, VIH y
Talleres reflexivos (10
asistentes), Curso Taller
Artistico de Realizacion de
plantillas para la realizacion
de mural en Microbiologia (14
asistentes), Curso
Estandarizacion en Toma de
Muestras en Citologia
Cérvico Uterina (11 grupos,
345 asistentes), Curso Lo
gue un Laboratorista debe
saber sobre materiales de
referencia (35 asistentes),
Diplomado de Resistencia
Antimicrobiana (31
asistentes), Curso de
Deterioro de  Alimentos:
Implicaciones microbioldgicas
en la productividad (44
asistentes), Curso de Manejo
de mercancias peligrosas (6
asistentes), Curso de Lectura
e Interpretacion del aspirado
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de meédula Osea (2
asistentes).

10. | Programa de | Catedra abierta | Durante el afio 2013 se | 12355 beneficiarios de | Internos:
insercion  del | Bernardo Jiménez | desarrollaron cinco catedras, | las actividades culturales | Extension
componente Cano, Ciclo | en cada una de ellas se | organizas por la Escuela | Cultural -
cultural Cazadores de | llevaron a cabo dos | (Estudiantes, Profesores, | Vicerrectoria de

Microbios: Héroes | conferencias magistrales y un | Egresados, Empleados | Extension.
Culturales y | panel de discusion con los | no docentes, Jubilados
Nuevos expertos invitados. Este afio | de la Escuela y de la
Visionarios se trataron temas como: | Universidad de

Carlos J. Finlay y la Fiebre | Antioquia, y publico

amarilla, Sergei Winogradsky | general).

y la Ecologia microbiana,

Anton Van Leeuwenhoek y

la Historia de la microscopia,

ym Charles Louis Alphonse

Laveran y la malaria.

11. | Programa de | Lecturas en voz | Durante el 2013 se realizaron | 12355 beneficiarios de | Internos:
insercion  del | alta, de la memoria | 10 sesiones de Lecturas en | las actividades culturales | Extension
componente en microbiologia a | voz alta, Lecturas de oidas - | organizas por la Escuela | Cultural -
cultural los grandes | Escuela de Microbiologia, | (Estudiantes, Profesores, | Vicerrectoria de

acontecimientos que incluyeron cuentos Y | Egresados, Empleados | Extension,
novelas como Historias de la | no docentes, Jubilados | Sistema de
carcel bellavista, El | de la Escuela y de la | Bibliotecas.

Decameron, Henry James: El
altar de los muertos, Cuentos

de Sandra Castrillon,
Cuentos de Guy de
Maupassant (Francia,

enseres para sobrevivir en la
ciudad), Cuentos de Vicente

Universidad de
Antioquia, y publico
general).
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Quirarte, y EIl Eritrocito y la
plaqueta, una historia de
Amor de Carlos Alberto
Estrada GoOomez, Primer
puesto Concurso de cuento
Facultad de Medicina,
Universidad de Antioquia —
2008.

Esta iniciativa se inserta en la
estrategia cultural de la
Escuela "Incremento de las
oportunidades para la
produccion literaria". La
lectura en voz alta es el
mejor camino para crear
lectores, simplemente
compartiendo las palabras
gue nos vinculan. Compartir
la lectura es compartir el
lenguaje  placenteramente,
afirmandolo como vehiculo
de entendimiento, fantasia y
civiidad. La Lectura en voz
alta pretende para quien la
practica, disminuir la
frecuente apatia por la
misma; motivar un habito
lector; coadyuvar a formar un
lenguaje formal para la vida
académica, social y
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profesional y, por su puesto,

desarrollar la comprensién
lectora.

12. | Programa de | Cineclub Biofilm Se dio inicio al Cineclub | 12355 beneficiarios de | Internos:
insercion  del Bioflm en el que se|las actividades culturales | Extension
componente desarrollan, desde diferentes | organizas por la Escuela | Cultural -
cultural abordajes que superan el | (Estudiantes, Profesores, | Vicerrectoria de

alcance de Ilo bioldgico, | Egresados, Empleados | Extension,
tematicas relacionadas con | no docentes, Jubilados | Sistema de
los objetos de estudio de la | de la Escuela y de la | Bibliotecas.
microbiologia y el bioandlisis | Universidad de

y la microbiologia industrial y | Antioquia, y  publico

ambiental. general).

En total durante el afo se

llevaron a cabo 6 sesiones

del Cineclub en las que se

presentaron y discutieron las

peliculas: La piel que habito,

Las invasiones barbaras, Y la

banda siguid tocando,

Ceguera, La decisibn mas

dificil, y El jardinero Fiel.

13. | Programa de | Ciclo de | Asi mismo, se dio inicio al | 12355 beneficiarios de | Internos:
insercion  del | conciertos ciclo de conciertos La musica | las actividades culturales | Facultad de
componente clasica y su relacion histérica | organizas por la Escuela | Artes, Teatro
cultural con la microbiologia, | (Estudiantes, Profesores, | Universitario

programa que realiza la | Egresados, Empleados | Camilo  Torres
Escuela en alianza con la| no docentes, Jubilados | Restrepo y
Facultad de Artesy en el cual | de la Escuela y de la|Parque de Ila
se pretende evidenciar la | Universidad de | Vida
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relacion que existe entre la | Antioquia, y publico

masica y acontecimientos | general).

historicos que han marcado

el desarrollo de la

microbiologia como

disciplina. En el marco de

este programa se realizaron

2 conciertos: el Concierto

Coro de Flautas de Ila

Universidad de Antioquia,

gque se llevd a cabo en la

sede del Carmen de Viboral,

y el Concierto Naturaleza,

vida y salud con la Banda

Sinfonica de Estudiantes de

la Facultad de Artes de la

Universidad de Antioquia,

gue se realiz6 en la ciudad

universitaria.

Bienestar Universitario
No. | Denominacion del Aporte a la sociedad
aporte Producto o Resultados y efectos | Poblacion Cooperantes
servicio generado (impactos) en la | beneficiada Mencione:

sociedad. Describa i) Internos:
Describa brevemente: unidades
brevemente: )¢, Quiénes se | académicas o}
i) Los resultados benefician? administrativas
i) Los efectos | NUmero de | de la universidad
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(impactos) personas atendidas, | (si es el caso cite
usuarios 0 | grupos de
beneficiarios investigacion o
ii)¢, D6nde estan | de extension).
localizados? i) externos:
Lugar de | contratantes,
intervencion, financiadores o
poblacién 0 | colaboradores
comunidades
vulnerables
cubiertas
Proyecto de | Diagnéstico e |La etapa del | Comunidad Internos:  Oficina
revitalizacion del clima | Intervencion del | diagnostico se | Académica de la|de Talento
organizacional clima culmin6é al 100% con | Escuela: docentes y | Humano
organizacional la aplicacion de la | empleados no
encuesta de clima | docentes
organizacional a | (aproximadamente
docentes, empleados | 170 personas),
y directivos; | estudiantes

igualmente finalizé la
fase de
sistematizacion de la
informacion y esta en
proceso de
construccion el plan
de intervencion con el
acompafamiento de
la Oficina de Talento
Humano.

El impacto de este

(aproximadamente
800 personas) vy
egresados
(aproximadamente
2500 personas).
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proyecto esta dado en
el logro de una cultura
vigorosa, mediante la
generacion de un
ambiente de
convivencia centrado
en principios como la

universalidad, la
reciprocidad, la
integralidad, la
solidaridad, la

confianza y el respeto;
lo que ha permitido
sentar las bases para
la conformacién de
equipos de trabajo de
alto rendimiento vy
lograr que el personal
de apoyo sea vocero
de los principios vy
directrices
institucionales.

Proyecto
revitalizacion del
organizacional

de
clima

Encuentro con la
familia de la
Escuela de
Microbiologia

Este nuevo espacio
de revitalizacion del
clima permitié que los
ninos y ninas,
parientes de
estudiantes, docentes,
no docentes y
egresados de la
Escuela, descubrieran

El evento convocé a
160 nifos y nifas
entre los 3y 12 afios,
familiares de
estudiantes,
docentes, empleados
y egresados de la
Escuela.

Internos:
Vicerrectoria
Extension

de
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mediante  diferentes
actividades lGdico-
recreativas el mundo
de la Universidad de

Antioquia y
particularmente de la
Escuela de

Microbiologia y de los
microorganismos y
sus aplicaciones,
sintiéndose parte
activa e importante de
esta gran familia.

Proyecto de
revitalizacion del clima
organizacional/Programa
de insercién cultural

Celebracion del
dia clasico de la
Escuela

Esta celebraciéon tuvo

en el 2013 dos
connotaciones  muy
especiales: los 55

afos de creacion de
la Dependencia y la
entrega de los
certificados de calidad
ISO 9001:2008 a los
servicios de extension
de la Escuela.

Adicionalmente, el
Consejo de la Escuela
consciente de la
importancia del

reconocimiento como
factor motivacional y

El evento conté con
la  asistencia de
aproximadamente
100 personas, entre
las que se destacaron
exdirectoras y
exdirectores de la
Escuela de
Microbiologia,
profesores,
estudiantes,
egresados,
empleados, jubilados
y amigos.

Internos:
Universitario

Museo




Escuela de Microbiologia | 55
Balance Social 2013

afianzador de
procesos, Yy luego de
estudiar la
documentacion de
profesores,
estudiantes,
empleados,
egresados y amigos
de la Unidad
Académica,
postulados a las
distinciones que la
Dependencia entrega
cada afio por su

desempeiio
destacado, entrego
las menciones

respectivas en un acto
publico y mediante
una distincion en
forma escrita, donde
se resaltaron las
fortalezas y logros del
personal adscrito a la
Unidad Académica. El
evento dio pie para
expresar a cada una
de las personas que
integran esta familia el
gran significado de la
reflexion y la
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transformacion
producida por seres y
circunstancias en

permanente
concertacion, donde
la integridad e

integralidad del ser
humano, resultan ser
la clave para lograr
concretar las
transformaciones
orientadas hacia la
construccion de una
sociedad mas justa y
equitativa a partir del
compromiso personal,
laboral y social.

Programa de Tutorias

Encuentros
los padres
familia

con
de

Con el fin de que los
los padres y/o
acudientes de los
estudiantes se sientan
parte activa de la
comunidad académica
de la Escuela vy
corresponsables en el
proceso de formacion
de sus hijos, se
realizaron varias
actividades con ellos
en el marco de la
Iniciativa estratégica

Estudiantes, padres
y/o acudientes. En las
actividades

desarrolladas en el
afio participaron
alrededor de 100
personas.

Internos: Direccion
de Bienestar
Universitario,
Vicerrectoria de
Extension -
Programa de guias
culturales, Grupo
de teatro de la
Facultad de
Medicina.
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Programa Integral de
Tutorias y como parte
de la programacion de
los procesos de
inducciéon a la vida
universitaria. Entre
ellas: recorrido de
reconocimiento por la
Universidad, ofrecido
por guias culturales;
conversatorios

“Promoviendo la
autonomia desde la
familia en el
estudiante

universitario” y

“Factores protectores
en la familia que
favorecen la no
incursion en
conductas de riesgo
por parte de los
estudiantes”; asi
como actividades
culturales como la
obra de teatro “La
Leccion”.




