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1.Presupuesto



Presupuesto Aprobado y 
Adiciones

Centro gestor Proyectos Convenio Aprobado Adiciones Total 2019

22930001 Fondo especial 
general CAA

Gobernación de 
Antioquia- IIAP y 
otros

1.237.000.000 900.000.000 2.137.000.000

22940001 CORNARE CORNARE 255.000.000 177.848.000 432.848.000

22940002 Posgrados Fondo común 
doctorado

75.000.000 75.000.000

22940003 Municipio Medellin Municipio de Medellín 45.000.000 100.060.000 145.060.000

22930002 
CV17160105

Régimen 
sancionatorio

Corantioquia 900.000.000 312.000.000

22940004 Mínimo Vital Agua 
Potable

Municipio de Medellín 408.000.000 998.403.000 1.406.403.000

22940005 Afro-Guardaciénagas Corantioquia 254.000.000 254.000.000

22940006 Zonas de generación 
de energía

EPM 3.124.400.000 1.500.000.000 4.624.400.000

TOTAL 6.298.400.000 3.676.311.000 9.386.711.000



Proyecto presupuesto 2019 - 2020

Centro gestor Inicial 2019 Final 2019 Vigencia 2020

22930001 1.237.000.000 2.137.000.000 1.216.000.000

22940001 255.000.000 432.848.000 300.000.000

22940002 75.000.000 75.000.000 70.000.000

22940003 45.000.000 145.060.000 32.000.000

22930002 
CV17160105

900.000.000 312.000.000 0

22940004 408.000.000 1.406.403.000 643.220.000

22940005 254.000.000 254.000.000 1.285.040.000

22940006 3.124.400.000 4.624.400.000 3.366.100.000

TOTAL 6.298.400.000 9.386.711.000 6.912.360.000



2. Cumplimiento
 de metas



 

3 
Retos

12 
Indicadores

5 
Proyectos

1. 
AMPLIACIÓN DE 
LA OFERTA 
EDUCATIVA CON 
CALIDAD Y 
PERTINENCIA EN 
REGIONES PARA 
LA 
RESIGNIFICACIÓN 
DE LA PRESENCIA 
DE LA 
UNIVERSIDAD EN 
LOS TERRITORIOS

2. FORTALECER 
LAS 
CAPACIDADES DE 
LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN Y 
DE LOS 
SEMILLEROS 
PARA APORTAR A 
LA GESTIÓN DE 
LA CIENCIA, LA 
TECNOLOGÍA Y 
LA INNOVACIÓN

3. 
INCREMENTAR 
LA VISIBILIDAD 
DE LA 
CORPORACIÓN 
ACADÉMICA 
AMBIENTAL

Plan de acción 2018 - 2021



 
RETO 1. 

AMPLIACIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA CON CALIDAD Y PERTINENCIA EN REGIONES PARA 
LA RESIGNIFICACIÓN DE LA PRESENCIA DE LA UNIVERSIDAD EN LOS TERRITORIOS

1. Diseño de la estrategia de 
permanencia y graduación efectiva (ciclo 
de vida estudiantil) de los pregrados de 
la CAA para regiones

2. Actualización del Proyecto Educativo 
de  los Programas –PEP de pregrado y 
posgrado

Entregable principal    2019 Estado

Documento de la Estrategia de 
permanencia y graduación efectiva

Documentos PEP 
Oceanografía    
Ecología de Zonas Costeras
Gestión en Ecología y Turismo
Maestría en Ciencias Ambientales
Maestría en Biotecnología
Maestría en Ciencias del Mar
Doctorado en Ciencias del Mar

3/7

Proyectos



 RETO 1. 

AMPLIACIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA CON CALIDAD Y PERTINENCIA EN REGIONES 
PARA LA RESIGNIFICACIÓN DE LA PRESENCIA DE LA UNIVERSIDAD EN LOS 
TERRITORIOS

Indicador Valor real
2019

Meta anual
2019

%
cumplimiento 

Eficiencia terminal en pregrado (éxito académico) 0.08 0.08 100

Financiación parcial o total de matrículas y/o 
proyecto de investigación de estudiantes de 
programas de posgrado impartidos en regiones

3 3 100

Número de estudiantes matriculados en 
programas de posgrado en regiones, por período

12 9 133



 
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN Y DE LOS SEMILLEROS 

PARA APORTAR A LA GESTIÓN DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

3. Fortalecimiento de los grupos de 
investigación y semilleros en las regiones

4. Diseño de la estrategia de apropiación 
social del conocimiento a partir de 
resultados de investigación y extensión 

Entregable principal    2019 Estado

Proyectos formulados

Documento de la estrategia

Proyectos

RETO 2. 



 
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN Y DE LOS 
SEMILLEROS PARA APORTAR A LA GESTIÓN DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA 
INNOVACIÓN

Indicador Valor real
2019

Meta anual
2019

%
cumplimiento

Número de estudiantes participando en 
actividades de formación en investigación

48 20 240

Número de proyectos de Extensión e 
investigación en ejecución, vinculados con 
temáticas regionales

3 3 100

Número de proyectos iniciados (o ejecutados) 
que permitan el diálogo de saberes 
interinstitucional, interdisciplinario, misional y 
cultural

2 2 100

RETO 2. 



Temáticas regionales

1
Gestión de la biodiversidad y de sus servicios 
ecosistémicos en cuencas de interés para la 
generación de energía eléctrica por parte de 
Empresas Públicas de Medellín.

2
Bio-toxinas asociados al fitoplancton marino en el 
Golfo de Urabá, Caribe colombiano.

3
Aunar esfuerzos para el fortalecimiento del régimen 
sancionatorio ambiental en la jurisdicción de 
CORANTIOQUIA



Diálogo de saberes interinstitucionales

1. Monitoreo fisicoquímico y ecológico de aguas costeras en la bahía de 
Turbo como instrumento de análisis de los aportes contaminantes del 
caño waffe (Instituto de Investigaciones Ambientales del Pacífico, 
Comunidad, Universidad de Antioquia).

1. Programa inspiración Comfama (Colegios, Comfama, Universidad de 
Antioquia)



INCREMENTAR LA VISIBILIDAD DE LA CORPORACIÓN ACADÉMICA AMBIENTAL

5. Diseñar e implementar una estrategia 
de promoción y visibilidad de los 
servicios ofertados por la CAA.

Entregable principal    2020 Estado

Documento de la estrategia 20%

Proyectos

RETO 3. 



INCREMENTAR LA VISIBILIDAD DE LA CORPORACIÓN ACADÉMICA AMBIENTAL

Indicador Valor real 2019 Meta anual 2019 %
cumplimiento

Número de actividades ejecutadas en la Escuela de 
Verano

2 1 200

Número de contenidos publicados en medios de 
Comunicación Institucionales

6 5 100

Número de contratos Padre 4 1 400

Número de Contratos/Convenios 12 1 1200

Número de personas impactadas por la estrategia de 
comunicación

100.000 100.000 100

Número de rendición de cuentas anuales 2 2 100



Strategos

Cumplimiento de los 
retos para el 2019

99.59 %



3. Gestión



Corporación Académica Ambiental 2019

Reuniones Consejo Directivo:

• 8 reuniones presenciales
• 5 reuniones virtuales



Relacionamiento externo

$ 11.972.900

Lorem ipsum congue 
tempus

Lorem ipsum 
tempus

Lorem ipsum congue 
tempus

Lorem ipsum 
tempus

Lorem ipsum 
congue tempus

Lorem 
ipsum 

tempus

Institutos de 
Investigación: 

IIAP
Humboldt
INVEMAR

IGAC
PNNC

Sector privado:
CNPML

Selecta consulting 
group

PISISI-TRANSITIA
EPM

Entes territoriales:
Procuraduría general de 

la nación
Gobernación:

Secretaría Medio 
Ambiente

Secretaria General

Alcaldía:
Departamento 

Administrativo de 
Planeación

Entidades 
Internacionales:

FAO
AECIDCiencias del Mar:

CEMarin
Doctorado 

Interinstitucional
Maestría en 

Ciencias del Mar
CCO 

DIMAR
CONINPA

Corporaciones 
Ambientales:

CORPOURABA
CORNARE

CORANTIOQUIA
Área 

Metropolitana

2019

       Universidades:
JLU -Giessen Alemania

U. Concepción Chile
CES

UJTL
U. Nacional

U. Valle
U. Cartagena

U. Cadiz España
U. Magdalena

U. Norte
Southampton UK

Evaluadores 
proyectos de 

grado:
México, Cuba, 

Venezuela, Chile



Relacionamiento interno

Facultad de 
Educación- 
Facultad Ciencias 
Exactas y Naturales

Licenciatura en biología 
con énfasis en Ciencias 
Ambientales

Escuela Ambiental (Fac. 
Ingeniería)

Geografía

Revista CAS

Instituto 
Universitario de 
Educación Física

Diplomado en Ocio y 
Turismo

Sentencia T-622

Vicerrectoría de Extensión; 
Facultad Ciencias Exactas y 
Naturales; Facultad Ciencias 
Sociales y Humanas; Facultad 
de Derecho y Ciencias 
Políticas; Facultad de 
Ingeniería;  Facultad Nacional 
de Salud Pública; Dirección de 
Regionalización 

EPM

Facultad de Ingeniería; 
Facultad Nacional de Salud 
Pública; Facultad de 
Ciencias Exactas y 
Naturales



Registro Calificado
Pregrado en Oceanografía 



Registro Calificado
Pregrado en Ecología y Turismo 



Registro Calificado
Pregrado en Ecología de Zonas Costeras



Registro Calificado
Maestría en Ciencias Ambientales 



     Proyecto Educativo de Programa -PEP

 

PEP Oceanografía

PEP Ecología de Zonas Costeras

PEP Maestría en Ciencias Ambientales



Estrategia de Permanencia y graduación efectiva

 

Oceanografía

Gestión en Ecología  y Turismo

Ecología de Zonas Costeras

Permanencia y graduación 
Oceanografía

Componente Académico 
“Quédate aquí: Aprendiendo 

Juntos”

Componente Psicosocial: 
“Quédate aquí: Contento y 

sano”

Mejoramiento a la calidad 
Académica:

Apoyo a los estudiantes
Cultura de la información

Apoyo a los estudiantes : 
Compromiso del núcleo 

familiar



4. Contratación



2018 2019

DOCENCIA 371´052.646

53 contratos

320´912.416

77 contratos

INVESTIGACIÓN 997´093.274 

53 contratos

1´786.989.918 

120 contratos

EXTENSIÓN 2´142.766.209 3´172.980.711

4. Contratación



5. Impactos de la Gestión



Desde la Docencia

Semillero de Investigación en Gestión Ambiental- SIGA- coordinado 
por Heazel Grajales (Ciencias del Mar)

Club de Lectura Científica, coordinador por Lennis Flórez 
(Ciencias del Mar)

Semillero de Investigación en Oceanografía, coordina 
Vladimir Toro (Ciencias del Mar)

Las egresadas de Oceanografía Yorlenys Romaña y Dannys Hernández, 
fueron seleccionadas para participar en el Encuentro de Semilleros 
Internacional EXPOSCIENCES ABU DHABI, Emiratos Árabes, Septiembre 
2019 como REPRESENTANTES POR COLOMBIA con su trabajo: 

“PATRONES DE CIRCULACIÓN SUPERFICIAL ENTRE LOS SISTEMAS COSTEROS DE 
PUNTA LAS VACAS Y LA ABERTURA DE BAHÍA EL UNO, TURBO, ANTIOQUIA.”

Semillero de Investigación en Oceanografía, 
coordina Vladimir Toro



Desde la Docencia

Grupo de estudio Oriéntate, coordina Adriana Bermúdez (seccional 
Oriente)

Semillero de Investigación Ambiental y Turístico, coordina 
Adriana Bermúdez (Seccional Bajo Cauca)

Semillero de Investigación en Oceanografía, 
coordina Vladimir Toro

Feria ANATO, Bogotá febrero 2019.

Encuentro de Semilleros Bajo Cauca, Noviembre 2019



Desde la Docencia

SENALMAR 2019
Barranquilla
42 inscritos
24 ponencias
UdeA



Desde la Docencia

Encuentro de Egresados en el 
marco de la celebración de los 

“ 20 años del programa de 
Ecología de Zonas Costeras”

SEDE DE CIENCIAS DEL 
MAR, TURBO

1 noviembre 2019



Desde la Docencia

Ejercicio Interinstitucional: 
(Universidad Cooperativa de Colombia; 
Uniremington; Colegio Mayor; Universidad de 
Antioquia)

Suroeste antioqueño

Apoyo prestadores servicios
Turísticos

4 profesores Gestión en 
Ecología y Turismo

2019



Desde la Extensión

Proyecto BUPPE
Bocas de Atrato
Cambio Climático
Educación Ambiental
Alemania



Desde la Extensión

Programa ERICA
Suroeste Antioqueño
Primer encuentro de Turismo Comunitario
e inclusivo



Desde la Extensión

Monitoreo fisicoquímico y ecológico de aguas costeras en la bahía de Turbo como 
instrumento de análisis de los aportes contaminantes del caño waffe 

Valor del contrato: $ 50´000.000

Personas contratadas: 3 estudiantes

El Waffe se caracteriza por ser en un sitio de aguas cálidas (27,76 - 32,95 °C) 

Cambios marcados de salinidad (7,2 – 26,5)

Oxígeno disuelto (0,24 – 14,43 mg/L) y pH (6,28 – 8,80) 

En pleamar la proporción marina alcanza 75%, en bajamar predominan aguas dulces provenientes de 
los caños que allí desembocan.

El Waffe es sumidero de hierro, nitrógeno y fósforo inorgánico disuelto. Esto favorece el 
florecimiento eventual de plancton de los géneros Euglena, Eutreptiella, Trachelomonas.



Desde la Extensión

Convenio interadministrativo 040-COV1906-187
“Formación y fortalecimiento ecológico y social para la apropiación y protección de los cuerpos 

cenagosos, a través de la creación de una red de guardaciénagas".

• Inicio del proceso de socialización, postulación y selección de 
120 guardaciénagas en los municipios Tarazá, Cáceres, 
Caucasia y Nechí 

• Inicio del proceso de formación de los guardaciénagas en el 
mes de febrero en compañía de Corantioquia, EPM, Fundación 
Humedales y Universidad Nacional de Colombia.

Valor:$5.178.876.111

Personas contratadas: 11

Comunidades beneficiadas:  95 organizaciones entre Juntas de Acción Comunal-JAC; 
Consejos Comunitarios, Indígenas, Organizaciones Ambientales y Asociación de Pescadores.



Desde la Extensión

Contrato Gobernación de Antioquia, Nº 4600009720 

Valor $2.202.432.620

       Personas contratadas: 68

1. Protección recurso hídrico
2. Foro Regional Cambio Climático
3. Fortalecimiento gestión en cambio climático
4. Educación Ambiental regional para la gestión integral 

de recursos sólidos
5. Protección y bienestar animal
6. Monitoreo de la experiencia BanCO2
7. Fortalecimiento CODEAM
8. Escenarios de Participación
9. Festival sostenibilidad y conservación río Cauca

10. Publicación de experiencias exitosas

Resultados de Apropiación Social del 
Conocimiento
11 Eventos Académicos
1 Diplomado 
4 Publicaciones 
Más de 8.000 personas beneficiadas 



Desde la Extensión

Contrato Gobernación de Antioquia,  Nº 4600009720 



Desde la Extensión

El eje común de las 
experiencias 
inspiradoras será 
responder a la 
pregunta ¿para qué 
hacemos ciencia?

Seccionales y sedes: 
Oriente, Bajo Cauca, 

Occidente,  Urabà

Facultad Ciencias 
Sociales y Humanas
Facultad de Artes
Facultad de Ciencias 
Naturales
Facultad de Ingeniería
Corporación 
Académica Ambiental

16 grupos de 
investigación 

7211      
Niños y 
jóvenes 



Desde la Investigación

Gestión de la biodiversidad y de sus servicios ecosistémicos en cuencas de interés para la 
generación de energía eléctrica por parte de Empresas Públicas de Medellín

COMPONENTES 

1. Flora y fauna terrestre

2. Ictiofauna, su hábitat y servicios ecosistémicos 

3. Vigilancia en salud pública

4. Diseño de un programa para el manejo de cianobacterias y moluscos

5. Educación ambiental

6. Gestión integral del recurso hídrico

 RECURSO APORTADO POR EPM:   $12.565.182.486 PERSONAS CONTRATADAS:120
APORTADO POR UdeA:   $  2.579.726.452
       VALOR CONVENIO:   $15.144.908.938



Desde la Investigación

Gestión de la biodiversidad y de sus servicios ecosistémicos en cuencas de interés 
para la generación de energía eléctrica por parte de Empresas Públicas de Medellín

Unidades Académicas Participantes:

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
Facultad de Ingeniería
Facultad Nacional de Salud Pública
Corporación Académica Ambiental

Grupos de Investigación:

Gestión y Modelación Ambiental -GAIA
Genética, Mejoramiento y Modelación Animal -GaMMA
Grupo de Estudios Botánicos
Grupo Herpetología de Antioquia
Ecología y Evolución de vertebrados
Grupo de Ictiología -GIUA



Desde la Investigación

Aunar esfuerzos para el fortalecimiento del régimen sancionatorio Ambiental en la 

Jurisdicción de CORANTIOQUIA

Unidad Académica Participante:

Corporación Académica Ambiental

Grupo de Investigación:

Grupo Desarrollo Sostenible -GDS

Valor proyecto: $994.040.728
Personal contratado: 37 personas
Egresados UdeA: 5 
Estudiantes UdeA: 7 

COMPONENTES

1.  Propuesta metodológica de trabajo articulado con la mesa de Sancionatorios

2:  Acompañar y asesorar a Corantioquia en la unificación de criterios y consolidación de 

lineamientos internos relacionados con el proceso sancionatorio ambiental.

3:  Apoyar el impulso jurídico de procedimientos sancionatorios ambientales de las diferentes 

Oficinas Territoriales de Corantioquia.

4: Realizar una investigación relacionada con temas no regulados, no reglamentados o que 

generen disparidad de criterios en el marco del procedimiento sancionatorio ambiental.

5. Generar una estrategia educativa y comunicacional con enfoque preventivo dirigida a usuarios 

internos y externos a la Corporación.



Desde la Investigación

Bio-toxinas asociados al fitoplancton marino en el golfo de Urabá, Caribe colombiano.

Unidad Académica Participante:

Regionalización
Corporación Académica Ambiental

Grupo de Investigación:

Grupo Biotecnología
Grupo OCA

Valor proyecto: $45.100.000
Personal contratado: 2 tesistas 
(Maestría  y pregrado)

Este proyecto buscaba entender la dinámica de la comunidad de algas 
potencialmente tóxicas en el golfo de Urabá como cuantificar las toxinas en 
algas, particularmente ácido domoico.

Producto de esto se generó un artículo que está sometido a una revista ISI y 
la culminación de una estudiante de pregrado y una de maestría.



Desde Relaciones Internacionales (Movilidad)

ENTRANTE SALIENTE

ESTUDIANTES ● México, Pasante de Investigación en 
Urabá, Universidad de Colima.

● Perú, Asistente a Curso de Verano en 
Urabá

● México, Pasantía de Investigación 
Urabá, UNAM

● Chile, Pasantía de Investigación, 
muestreo Urabá, UCSC

● Estudiante DICM, Pasantía de 
Investigación , México

● 3x estudiantes MCM , Asistencia 
a Congreso Ciencias del Mar, 
COLACMAR, Argentina

DOCENTES ● Chile, Escuela de Verano Urabá 
● Argentina, ponente DMO Urabá 
● Brasil, Diplomado Conectividad 

Medellín
● Chile, Curso especializado Urabá

● 2x Misión Erica, España
● Conferencia, Alemania 

ADMINISTRATIVOS ● USA, Asistencia técnica en 
contaminación marina, Embajada 
Americana.

● 2x Misión Erica, España



       Desde la Educación Continua

Diploma en Sostenibilidad Ambiental 
y Responsabilidad Corporativa 
Cohorte II. Sede Medellín
Inscritos: 25
Ingresos: $41.707.000

Escuela de Verano: Curso 
Internacional de Zooplancton Marino. 
Sede Turbo
Inscritos: 6
Ingresos: $5’000.000

Diploma en Agroecología. Cohorte III
Sede Medellín
Inscritos: 32
Ingresos: $58.460.000



Desde la Educación Continua

Curso Destinos Turísticos 
Sostenibles. Cohorte I. Sede Medellín
Inscritos: 29
Ingresos: 11’050.000

Curso Turismo Apuesta para el 
Desarrollo Local. Cohorte I. Sede 
Medellín
Inscritos: 22
Ingresos: $10’616.667

Diploma para el cambio en la niñez y 
juventud de la región del Catatumbo
Curso en Planificación Turística 
Sostenible. Cohorte I. Sede Medellín
Inscritos: 18
Ingresos: $8’700.000



Desde la Educación Continua

Diploma en Cambio Climático. Virtual
Gobernación de Antioquia. 
Inscritos: 61
Ingresos: $124.985.740

Diploma para el cambio en la niñez y 
juventud de la región del Catatumbo. Beca 
Estímulos Ministerio de Cultura. Alianza con 
Facultad de Comunicaciones
Inscritos: 30
Ingresos: $80.000.000

Diplomado en Gerencia y Gestión de 
proyectos. Corpourabá
Inscritos: 30
Ingresos: 44.970.000



Desde la Educación Continua

Diploma en conectividades 
socioecosistémicas. Virtual. FAO y 
UNICOR
Inscritos: 90
Ingresos: $129’826.765

Diploma en Sostenibilidad Ambiental 
y Responsabilidad Corporativa 
Cohorte III. Sede Medellín
Inscritos: 12
Ingresos: $21’840.000

Total Ingresos por 
educación continua:

$457.156.172*

*Este valor no incluye recursos de 
la beca de Mincultura que fueron 
administrados por Facultad de 
Comunicaciones

Total público: 355



Extensión solidaria

Actividad     No. Px

Conversatorio: Un Millón de Especies en Vía de Extinción: 78 

Curso Internacional: Mamíferos Marinos 26

Día Mundial de los Océanos - Turbo                   300

Curso en Planeación y Gestión de Proyectos (interno CAA)  9

TOTAL PÚBLICO       413



  Desde Comunicaciones



Desde Comunicaciones

Micro sitio CAAPeriódico Alma Mater Facebook y Twitter

Canal You Tube



      Artículos periodísticos y Redes Sociales 

  Artículos publicados en el periódico Alma Mater 2019:

● Por la conservación del cangrejo azul en Turbo. Junio. 
● Niños azules, los superhéroes del cambio climático. Julio. 
● Especial periodístico sobre Tribugá publicado en el 

periódico Alma Máter dirigido por la CAA. Junio: 
- ¿Sacrificar un santuario natural por un Puerto? 
- Tribugá, ¿el desarrollo que necesita la comunidad?
- El desarrollo regional arribaría en forma de puerto. En 

UdeA Noticias. 

 
Artículos publicados en UdeA Noticias 2019:

● La apuesta local por el turismo sostenible. Marzo.
● Basura Challenge. Mayo. 
● Juntos sí podemos aliviar los mares. Mayo.
● Ecología narrada por un ecólogo de zonas costeras. 

Septiembre. 
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6. Acciones de mejoramiento 

Económico-operativo03
● Contratos padre (5): 2x transporte- 

alimentación- publicidad- impresos
● Seguimiento a la ejecución presupuestal
● Salidas de campo conjuntas

Ambiental02
● Reducción de fotocopias 
● Reducción Plásticos de un solo uso
● Participación en varias delegaciones por 

video-llamadas 

Administrativo01

● Priorización correo electrónico para 
comunicaciones 

● Cada convenio posee su correo electrónico
● Difusión por redes sociales
● Comités internos por video-llamadas
● Estructuración Administrativa de los servicios 

de Extensión
● Renovación tecnológica 
● Actualización de los matriz de riesgos de la 

dependencia 


