e ACTA DE CONSEJO Acta 2023-03
) Fecha
% Dia | Mes | Afio
Loy UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 13 02 2023
Proceso/Dependencia | FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Tipo de reunion Ordinaria
Hora 8:30 a.m.
Lugar Sala de juntas 5 piso, Edificio de Extensién
Asistentes Asistio
N° Cargo Nombre Si No
1 | Decano Jair Albeiro Osorio Agudelo X
2 | Vicedecana Luz Angela Valencia Cadavid X
3 | Jefe Departamento de Ciencias Administrativas Carlos Gilberto Restrepo Ramirez X
4 | Jefa Departamento de Ciencias Contables Martha Cecilia Alvarez Osorio X
5 | Jefa Departamento de Economia Claudia Cristina Medina Palacios X
6 | Jefa Departamento de Estadistica y Matematicas | Lina Maria Grajales Vanegas X
7 . L . Mauricio Lopez Gonzalez X
8 Director Centro de Investigaciones y Consultorias Carlos Eduardo Castanio Rios X
9 | Coordinador Unidad de Posgrados Esteban L6pez Zapata X
10 | Jefa de Servicios Administrativos Elizabeth Santamaria Villa X
11 | Representante de los egresados Diego Andrés Lema Rodriguez X
12 | Representante de profesores Principal Julidn Esteban Zamarra Londofio X
13 | Coordinadora Unidad de Comunicaciones Diana Milena Jaramillo Pérez X
14 | Coordinador de Internacionalizacion Juan Fernando Palacio Roldan X
15 | Coordinadora Regionalizacion Tania Atehortua X
Orden del dia
N° Tematica Responsable
1 | Aprobacion del orden dia Consejeros
2 | Informe del Decano Decano
3 | Informe de la Vicedecana Vicedecana
4 | Informes de Consejeros Consejeros
N Desarrollo de la reunién
1 Se pone a consideracion el orden dia. Se aprueba
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Se pone a consideracion de los consejeros el Acta 2023-02 para su aprobacion. Se aprueba

Informe del Decano, profesor Jair Albeiro Osorio Agudelo

o EIl Decano saluda a los consejeros, e inicia recomendando que disfrutemos estos tres afios de la
decanatura, trabajemos siempre con una sonrisa y con amor.

¢ Reconformacién Unidad de Comunicaciones de la Facultad (UC): La labor de la UC estaba siendo
criticada en los altimos afios, por ello, se decide su reestructuracion; la apuesta para estructurarla, es
dar visibilidad y saber comunicar. La idea es que Diana Jaramillo de primera mano se entere de las
novedades y que se pueda comunicar lo mas relevante. Aln tenemos profesores que realizan
actividades sin informar y no se hace la respectiva comunicacion, es importante enviar las
invitaciones también por los grupos de WhatsApp (respecto a este grupo aun faltan profesores por
incluir, el Decano solicita a los jefes revisar que todos sus profesores se encuentren incluidos). Es
importante programar bien los eventos que haremos este afio en la Facultad, que no compitan entre
ellos.

e Este afio tendremos el evento Conversatorio sobre la reforma al articulo 86 y 87 de la ley 30, los
vicerrectores del SUE estan liderando y en la UdeA liderara el profesor y Vicerrector Administrativo
Ramon Javier Mesa; el segundo evento de este afio serd sobre las discusiones del Plan Nacional de
Desarrollo con el invitado Carlos Castafieda, director de la Direccion de Seguimiento y Evaluacion
de Politicas Publicas del DNP para el 2 de marzo de 2023 también se propone discutir sobre el tema

2 del impuesto predial, y, el tercer evento con Juan Daniel Oviedo, exdirector del DANE, para hablar

sobre el tema estadistico y programado para el 22 de febrero.

e Losciclos de formacidn para profesores inician hoy 13 de febrero, estan programadas cada 15 dias a
las 10 a.m.

o Es importante informar a la Facultad, sobre la estrategia con la unidad especial de paz, en el cual
vamos a hacer un acompafiamiento a los firmantes del proceso de paz que se encuentran en Mandé
Municipio de Urrao. EI 17 de febrero viajara una comision de 8 personas de la Universidad a dicha
zona por cuatro dias; por parte de Facultad acudira el profesor Carlos Eduardo Castafio.

e Tema Tronco comin entre los programas académicos de la Facultad, EI Decano propone hablar de
este tema en Comité de Curriculo. La universidad esta trabajando hacia el tronco comun en ciertas
areas, como Pifle y espafiol académico. La ventaja de nosotros es que tenemos un departamento de
estadisticas y matematicas. Es importante reconocer los afios que lleva de creacion este departamento
y aprovechar las fortalezas. Diego propone que el tronco comdn no sea solo en los primeros
semestres, sino también en los Ultimos semestres mediante electivas o habilidades y competencias.

e Respuesta de Creacion de Comité: Catalina informa sobre la respuesta por parte de la Direccion
Juridica, dice que no somos competentes para crear protocolos diferentes a los que la universidad ya
estipuld, se va a plantear a las estudiantes las modificaciones sugeridas de como quedaria esa
propuesta. Dentro de las sugerencias esta que cada integrante del comité debe ser escogido mediante
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un voto por parte de los estamentos y no debe ser de manera discrecional. Se le propone a Diego
Lema representante de los egresados ante el Consejo de Facultad o la representante suplente que
asista de manera transitoria en este Comité, mientras se hace la respectiva eleccion. Es importante
Ilegar a un acuerdo con el tema de la periodicidad de las reuniones, se habia propuesto una vez al
mes. EI préximo miércoles se les presentara la nueva propuesta a las estudiantes y posteriormente se
presentara al Consejo de Facultad para primer debate.

e Diana Jaramillo informa que se han adelantado las propuestas de comunicaciones en cuanto a los
avances en VBG.

e Reunién con Administrativos programada para el 15 de febrero de 2023, la idea es informar de
primera mano sobre los eventos y movimientos administrativos, el esfuerzo importante que se hizo
para gque los empleados de la CIS mejoraran sus salarios. El tema de trabajar por procesos y
organizarnos financieramente.

e Reunidn con proyectos de consultorias para hablar del manejo financiero de la Facultad. Se que los
informes financieros sean publicos.

Informe del Consejo Académico

e Se informa que el Canal U se termina, las universidades aliadas con este proyecto se retiraron, solo
quedaron la UdeA y Universidad de Medellin, esto debido a que sostener el canal es dificil en cuanto
a lo financiero, por tanto, se va liquidar.

e Se presento al Ministerio de Educacién protocolo para prevencion de VBG. A través de las unidades
académicas se debe difundir este protocolo y tener mucho cuidado de no hacer esfuerzos a parte
desconociendo los de la Universidad. Teniendo en cuenta la buena relacion con la Facultad de
Ciencias Exactas tomamos la decision de trabajar en temas de bienestar de manera conjunta, se va
contratar a un deportdlogo, tendremos 4 psicélogos, y tendremos apoyo del Instituto de Educacién
Fisica y Deportes. La idea es que Catalina Lopera sea el enlace entre las unidades académicas
mencionadas.

e Se presento la creacion Comision Accidental de Género de la Universidad. Catalina Lopera dice que
este tema se tocd en reunion con Direccidn de Bienestar, el objetivo es fortalecer el acompafiamiento
de comités de géneros de unidades académicas. El Decano dice que hay que tener tacto y no saturar
la comunidad de la Facultad con este tema. Sobre las charlas en las aulas, es importante revisar a
cudles estudiantes se les ha presentado para no repetirles la misma informacion.

Informe de la Vicedecana, profesora Luz Angela Valencia Cadavid.

e Se informa sobre la Renovacion de Acreditacion del Programa de Contaduria por 8 afios.
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e Se hizo entrega del informe de autoevaluacién del programa de Administracion de Empresas.

o Informe de Comité de Vicedecanos: Se informd que llegd informe de autoevaluacién institucional.
Hay propuesta para realizar una reinduccion a profesores antiguos para recordar compromisos y
deberes sobre su contrato. Vicerrectoria de Docencia esta programando estas reinducciones para
profesores, para el 6 de octubre estd programada la Facultad de Ciencias Econdmicas.

Se va implementar el nuevo formato de microcurriculos a partir del semestre 2023-1.
Fecha para entregas de planes de trabajo hasta el 28 de febrero de 2023. No obstante, esta
habilitado todo el semestre. Se propone enviar recordatorio a los profesores.

o Desempefio profesoral destacado: Debe de estar listo para el Consejo de Facultad del 13 de marzo
de 2023.

e Excelencia docente: Los jefes se encuentran realizando las encuestas, Martha dice que deberiamos
separar pregrado y posgrado, no habria equidad, dado a que los profesores que dan clases en
pregrado no dan en posgrados y profesores que dan al mismo tiempo en pregrado y posgrado
pueden tener mas votos. El decano esta de acuerdo, pero se decide revisar el Acuerdo Académico
153 para determinar como recoger los datos.

e Concurso Publico de Méritos: se informa que terming la tercera fase, se envié a Vicerrectoria de
Docencia la revisién del cumplimento de los requisitos minimos.

e Cupos pregrado 2023-2
Administracién 70, correccion por desercion de 10
Contaduria 70, correccién por desercién de 4
Economia70, correccidn por desercion de 8

e Cupos de reingreso 2023-2, para reingreso de cambio de programa, transferencias, cambios de
programa y cambios de sede. Se propone dejar de la siguiente manera.
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VICERRECTORIA DE DOCENCIA
Departamento de Admisiones y Registro

FACULTAD DE CIENCIAS CUPOS RECOMENDADOS PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2023 SEDE
ECONOMICAS MEDELLIN Y SECCIONALES Y SEDES MUNICIPALES.
Programas Reingresos con cambio Transferencia Cambio de programa | Cambios de sede *
de programa
104 — Administracion de Empresas 3 3 3 10
106 — Administracion de Empresas 3 3 3 3
101 — Administracion de Empresas 3 3 3 3
119 — Administracion de Empresas 3 3 3 3
116 — Administracion de Empresas 3 3 3 3
105 — Administracion de Empresas 3 3 3 3
107 - Contaduria Pablica 3 3 3 10
120 — Contaduria Publica 3 3 3 3
121 - Contaduria Pablica 3 3 3 3
110 - Economia 3 3 3 0
117 — Desarrollo Territorial 3 3 3 3
122 — Desarrollo Territorial 3 3 3 3

e Reconformacién Comité Evaluacion Profesoral: Mario Mufioz continua y se propone que
Alexander Tobon continGe, como profesor externo una profesora de Ingeniera, Matematicas
Sergio Restrepo, y Contaduria, Andrés Pulgarin.

e A propésito, se lleva a cabo la primera reunién del afio de dicho Comité para analizar estado de la
demanda de la profesora Maria Isabel, por puntos salariales asignados para el afio 2021. El decreto
1279 de 2002 dice que los puntos por desempefio destacado para cada categoria (titular, asociado,
asistente o auxiliar) seran de: hasta 5, o hasta 4, 0 hasta 3, o hasta 2, lo cual no significa que se
deba asignar el maximo nimero de puntos. Julian dice que en el comité se sugirié continuar con
la metodologia que se ha llevado por mas de 15 afios, en proximo claustro se informara a los
profesores sobre repuesta juridica de la Universidad a la profesora y decision del Consejo.

Se aprueba continuar con el mismo mecanismo.

e Desempefio profesoral destacado (Asignacion salarial). Se inicia proceso

e Proyectos Escuela de Idiomas de formacién en inglés. Envian ofertas y servicios para profesores

e Se recuerda a los consejeros la ceremonia de grados 10 de marzo de 2023.

¢ Pendiente: Reactivar Representante estudiantil al CF
Comité de Curriculo: Pifle - Espafiol académico

Solicitudes profesorales
e Solicitud de ascenso en el escalafén para el profesor con C.C 71.690.931 del Departamento de
Estadistica y Matematicas. Se anexan soportes
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Ya tuvo sustentacion, con concepto favorable. Se aprueba

e Solicitud de ascenso en el escalafon para la profesora con C.C 32207416 del Departamento de
Economia.
Concepto favorable de los evaluadores. Se programa sustentacion.

e Solicitud de modificacion temporal del lugar de ejecucion de comision de estudios doctorales de
la profesora con C.C 42.690.616 del Departamento de Ciencias Administrativas que expone una
novedad frente a las fechas inicialmente aprobadas (6 de febrero al 28 de abril de 2023) en la
ciudad de Valencia Espafia. Por recientes quebrantos de salud, que se detallan en la historia clinica
anexa, y siguiendo la recomendacion médica, la estancia se ha reprogramado para el periodo
comprendido entre el 26 de marzo y el 10 de junio de 2023. De ello estan enterados la Fundacién
Carolina y la Direccion del Doctorado. Se adjunta oficio enviado desde el Comité de desarrollo
del personal docente en el que se me notifica que se aprueba la solicitud de modificacién temporal
del lugar de desarrollo de la comision en las fechas inicialmente solicitadas. Asi mismo, la historia
clinica y la recomendacion médica.

Se aprueba

e Solicitud de la profesora con C.C 43.996.839 sobre proceso de recategorizacion salarial a profesor
asociado antes de cumplir periodo de prueba.
Se aprueba

e Se informa que el profesor con C.C 79628398, termind su comision de estudios, se reincorpora el
7 de marzo de 2023. Entregd su tesis doctoral, no le han definido fecha para la defensa,
recomendacion de terminacion de la Comision de estudios.

e Evaluacion y analisis del banco de hojas de vida del Departamento de Estadistica y Matematicas,
para (C.C. 3556935), quien cumple con el perfil requerido para el desarrollo de labores en la
Universidad de Antioquia como profesor ocasional. Aprobado

e Evaluacion y andlisis del banco de hojas de vida del Departamento de Estadistica y Matematicas,
para (C.C. 71769843), quien cumple con el perfil requerido para el desarrollo de labores en la
Universidad de Antioquia como profesor ocasional. Aprobado

e Evaluacion y analisis del banco de hojas de vida del Departamento de Economia, para el profesor
(C.C 5860290), quien cumple con las competencias e idoneidad para el desarrollo de sus labores
en la Universidad de Antioquia en el Departamento Economia como docente ocasional. Aprobado

Solicitudes estudiantiles
e Solicitud de apoyo econdmico para la estudiante con C.C 1.143.988.205 del programa de
Economia, quien participara como ponente en representacion de la UdeA en el The International
Traenstheogenic Incubator del centro de estudios de Raza, Politica y Cultura de la Universidad de
Chicago, el cual se llevara a cabo desde el 4 hasta el 12 de marzo 2023 en Bocas del Toro - Panama.

Los montos aprobados son:
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Decanatura: $2.100.000
Economia: $700.000
Total del apoyo: $2.800.000

Informe de Consejeros

Informe del Centro de Investigaciones y Consultorias

e Aval para inclusién de horas en plan de trabajo para proyecto de investigacion. “2023-58191.:
Acompariar el levantamiento de informacion, sistematizacion y analisis de ésta para la estimacion
de los indicadores de resultado para la linea media: UPAS que han alcanzado su meta de
productividad y UPAS que han implementado practicas sostenibles”, en 10s siguientes términos:

Funcic | Tiempo de
Docente uncion in ¢ participacionen | Horas/ Semana
proyecto Proyecto (meses)
Yady Marf:ela Barrero Co-Investigadora 6 15
Amortegui

Este proyecto sera financiado por la Universidad de los Andes con $32.800.000 a través de un
convenio especifico de colaboracion y serd inscrito en el SHHU como proyecto de investigacion
auténomo.

4 La contrapartida de la Universidad de Antioquia es en recursos en especie, constituida por la descarga
de horas en plan de trabajo de la profesora Barrero ($17.789.368).

Se aprueba
Informe de Unidad de Posgrados y Educacién Permanente

Solicitudes estudiantiles

Nimero de Programa Solicitud Recomendacion Decision
Cedula
1053774050 Cancelacion de tres cursos Aprobar Aprobado
extemporaneos. La

E.EV Coordinadora del programa da
SALUD aval

1152452991 Excepcion de recargo de Aprobar Aprobado
M. ADMON | matricula extemporanea 2021-2

1039461255 | M. POLT Reporte extemporaneo nota Aprobar Aprobado
PUB Trabajo de grado CAE

80035350 Reporte extemporaneo de nota Aprobar Aprobado
M.GHUM para cae
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Reporte extemporaneo de nota Aprobar Aprobado
1010203475 | E.SOC PROY | para cae
Matricula extemporanea CAE Aprobar Aprobado
43976586 M. ADMON | prorroga
Matricula extemporanea CAE No Aprobar Negado
43600490 M. GCTI prorroga
Aprobar Aprobado
1036783827 | MECO Matricula extemporanea CAE
Aprobar Aprobado
1026572475 | MECO Matricula extemporanea CAE
Aprobar Aprobado
43627368 M. GCTI Matricula extemporanea CAE
Cancelacién extemporanea de Aprobar Aprobado
los cursos de Investigacién 111 e
Investigacion IV, EL
M.CONT.FIN | coordinador del programa y de
35546044 YGES la unidad UPEP dan Aval
E.EV Aprobar Aprobado
1088975146 | SALUD Curso dirigido
Reporte de nota grupal del curso | Aprobar Aprobado
DOCT. Epistemologia y Método de la
Grupo ADMON Ciencia
E.EV Aprobar Aprobado
1083899322 | SALUD Matricula extemporanea CAE
Solicitud de homologacién de Aprobar Aprobado
1037604554 | M. Finanzas Cursos

El Consejo de Facultad se acoge a las recomendaciones de los coordinadores de cada programa.

Informe de Departamento de Ciencias Administrativas

Solicitud de aval del informe de autoevaluacion para el Programa de Administracion de Empresas.
Presenta el profesor Robinson Garcés

Se da relevancia sobre la mejoria del factor 7 de internacionalizacion y factor de bienestar.

Se recomienda indicar que no solo hay dos profesores en regiones, sino que hay profesores de Medellin
apoyando actividades académicas y de investigacion.

Se da el aval por parte de Consejo con la sugerencia de que se puede mejorar el indicador con los profesores
del Departamento de Estadisticas y Matematicas, Robinson dice que desde Vicerrectoria de Docencia dicen
que se deben tener en cuenta los profesores que hacer parte de programa. Se debe decir que es una posicion
de la Facultad que se tenga en cuenta todos los profesores que aportan en el programa, independiente de que
no sea del programa.

Diana Sirley Tabares, Alejandra Castafio, Edwin Henao, Mario Mufioz y Robinson Garcés. Se hace
reconocimiento por el apoyo.
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con ude@. Aprobado.

Informe de Departamento de Estadistica y Matematicas
Solicitud de aval para la construccion del curso Matematicas 111 en modalidad de apoyo a la presencialidad

Informe de Comité de Asuntos Estudiantiles De Medellin

Documento

Solicitud

Estado de la solicitud

1118558457

Cambio de banco de materia de
énfasis

Aprobado

Anexos

Solicitud de modificacién temporal del lugar de ejecucién de comisién de estudios doctorales de la profesora C.C

42.690.616

Solicitud de ascenso en el escalafon para el profesor con C. C 71.690.931

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma
Jair Albeiro Osorio Agudelo Decano [/
Luz Angela Valencia Cadavid Vicedecana Luz Angela Valencia C.
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