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Mesa de interlocucion N° 4
Memoria N2 5

Numero de sesién: 5 Propdsito especifico de la sesion:
Fecha: 1 de diciembre del 2016 Calificacion conjunta de factores
Hora: 02:00 pm —06:00 pm Lugar: Edificio de Extensidn-Sala de Juntas, 5 piso.

REGISTRO GENERAL DE LA ACTIVIDAD (Sintesis 900 palabras)
(Para mayor informacion consultar Registro Completo)

El jueves 01 de diciembre se realizé el quinto de los ocho encuentros que tendrd la Mesa de
Interlocucion 4, la cual trabaja sobre el Tema Estratégico Fortalecimiento de una gestion universitaria
transparente, eficiente y eficaz al servicio de los requerimientos misionales con normativa y estructura
pertinente, sistemas de informacion integrados, infraestructura y soporte tecnoldgico adecuado para
una Universidad publica de calidad. Las Mesas de interlocuciéon son un mecanismo de participacion
gue ahonda sobre las bases estratégicas que la comunidad universitaria considerd necesarias para
pensar la Universidad en el siguiente decenio, y que apuntan a la definicién de acuerdos entre los
participantes con el objetivo de identificar factores, alternativas, escenarios, estrategias, programas y
proyectos.

El encuentro fue desarrollado en el Edificio de Extensidn entre las 02:20 pm y las 05:40 pm. Contdé
con la asistencia de 15 participantes de los diferentes estamentos de la comunidad universitaria, los
cuales se inscribieron previamente. Para el desarrollo de las sesiones, la Universidad dispuso del
acompainamiento de asesores tematicos y en prospectiva, asi como de un equipo de Desarrollo
Institucional, uno de comunicaciones, y uno metodoldgico.

Para esta quinta sesion, el equipo metodolégico del PDI 2017-2026 compartid en la carpeta del
drive de la Mesa los arboles de factores que se tienen hasta el momento, junto con un protocolo para
describir los objetivos de la sesidn, los participantes, y las pautas de interlocucién.
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Con base en los insumos, se dispuso como objetivo para la quinta sesion, realizar la calificacion
conjunta de los factores para estar en la misma sintonia y con la intencién de definir que contiene
cada factor.

El comienzo de la sesidon estuvo conducido por el responsable de prospectiva Pedro Pablo Villegas,
el cual manifestd a los participantes a en qué consistia el analisis estructural exponiendo que es una
herramienta que busca construir capacidades que fortalezcan la Universidad para la reflexion colectiva
a través de una matriz, y luego explicd la forma en la que se debia evaluar cada factor poniendo como
ejemplo el factor de normatividad y politicas organizacionales.

Por cuestiones de tiempo solo se logrd evaluar el primer factor. Durante este proceso se llegaron a
varios acuerdos sobre definiciones y nombres de factores:

Se acordd incluir en el factor de Autoevaluacion institucional el factor de Evaluacion de la
eficiencia y eficacia.

El factor Gestion del financiamiento publico nacional, departamental y municipal se
renombro como Gestion de financiacion publica.

El factor Vigilancia de fuentes de financiamiento y captacion de recursos, se acordo
modificar por Gestion de financiacion interna.

El factor Gestion de recursos financieros se renombré como Administracion de recursos
financiero.

Con estos acuerdos y propuestas puntuales formuladas a lo largo de la sesidn, se dio por finalizado
el quinto encuentro de la Mesa 4. La siguiente reunion se realizara el jueves 15 de diciembre en el
Edificio de Extension, donde se revisara la evaluacién conjunta de los factores del arbol.

ACUERDOS Y DESACUERDOS MAS RELEVANTES

ACUERDOS

Se acordé que cada participante debe terminar de evaluar los factores y enviarlos al correo
electrénico de la Mesa, asi como construir en conjunto las definiciones de los factores.
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Durante la sesidn también se acordo realizar una sesidn extra que se realizara el Jueves 15
de diciembre como oportunidad para socializar los resultados de la calificacién de los
factores.

CONTRIBUCIONES DE LOS PARTICIPANTES A LA PLANEACION

FACTORES NUEVOS O TRANSFORMADOS

Se acordd incluir en el factor de Autoevaluacion institucional el factor de Evaluacion de la
eficiencia y eficacia.

El factor Gestion del financiamiento publico nacional, departamental y municipal se
renombré como Gestion de financiacion publica.

El factor Vigilancia de fuentes de financiamiento y captacion de recursos, se acordd
modificar por Gestion de financiacion interna.

El factor Gestion de recursos financieros se renombré como Administracion de recursos
financieros.

PREGUNTAS DE LOS PARTICIPANTES

No hubo informacion sobre estos campos.

COMPROMISOS, TAREAS Y RESPONSABLES

Del equipo técnico:

Enviar a los participantes el protocolo con la agenda y la informacion de la siguiente sesion.
Enviar a los participantes la matriz para la evaluacidén de los factores y el cuadro empleado
en la sesion 5 donde se encuentran las definiciones y lo que contiene cada uno de los
factores.

Luego de la evaluacién de todos los factores por parte de los participantes, enviar los
resultados antes de la sesidn del 15 de diciembre.
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Revisar los diagndsticos interno y externo de la Universidad para identificar categorias con
el fin de nutrir las discusiones alrededor del arbol de factores.

De los participantes:

Revisar el protocolo de la sexta sesion.

Enviar antes del jueves 15 de diciembre la evaluacidn de los factores.

Nutrir el cuadro de descripciones y de lo que contienen los factores.

Asistir puntualmente a la sesidn 6 para la discusién sobre los resultados posteriores a la
evaluacion de los factores del arbol.

Tener en cuenta las pautas de interlocucidn y preparar intervenciones para que estén
dirigidas al cumplimiento de los objetivos de cada sesién.
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