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Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
01. Identificacion
Acta No. 02 Al e
Tipo de Reunién Comité Calidad | | Comité | | Comisién | [ Otro X
Nombre del Comité/Comision Comité de Curriculo
Fecha . 15 Marzo de 2017
Hora Inicio 2:00 pm
Hora Fin 4:00 pm
Lugar . Aula 215
2. Asistencia
Nombre Completo Cargo
Maria Luisa Montoya Rendén Vicedecana (Coordinadora Comité de Curriculo)
Elkin Fernando Ramirez Rave Coordinador GSS
Ménica Lucia Jaramillo Gallego Coordinadora GSA
Edwin Rolando Gonzalez Marulanda | Representante de Salud Desarrollo y Sociedad-
Alfonso Heli Marin Echeverry 'Representante Sistemas de Informacién en Salud
Javier Antonio Cobaleda Rua Representante Salud Ambiental
Nelson Armando Agudelo Vanegas Jefe Departamento Ciencias Basicas
Yolanda Lucia Lépez Arango Jefa Departamento Ciencias Especificas
Yeferson Castafo Pineda Profesional Apoyo Registros Calificados Tecnologias.
Invitados
Diana Marcela Diaz Rodriguez Profesional de apoyo Comité de Curriculo
Inasistentes - Cargo Razon
Carlos Alberto Rojas Arbelaez Coordinador Posgrados Reunidén
Luz Mery Mejia Ortega Representante Politicas y Salud Publica Reunion
Juan Fernando Saldarriaga Representante de Epidemiologia
Representante Salud Mental Sin asignacién de Representante
Representante Estudiantil Sin asignacion de Representante
3. Objetivo

Revisar y emitir concepto a Comités de Programa y Vicedecanatura sobre los formatos para las asignaturas
de los planes de estudio transformados, asi como para los documentos de Registro Calificado de la
Tecnologia en Administracién de Servicios de Salud (Regiones). Posteriormente los-coordinadores, haran
una presentacién sobre las respuestas de las inquietudes sobre el foro estudiantil, y se planeard un nuevo
foro para finales del mes de abril.

4. Agenda de trabajo

Aprobacion del Acta No 01 del 15 de Febrero de 2017 y revision de Compromisos. :

1. Revision propuesta Documentos Maestros programa TASS. Jefa Departamento Ciencias
Especificas. :

2. Revision propuestas formatos asignaturas- Jefes Departamentos FNSP.

3. Revision respuestas inquietudes programas transformados — Propuesta foro. Coordinadores
Programa. ‘

5. Actividades realizada

No. ; Detalle Actividad

Se aprueba el acta con comentarios del profesor Edwin Gonzélez.

1 Revision propuesta Documentos Maestros programa Tecnologia en Administracién de Servicios de
i Salud.
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La Jefa del Departamento de Ciencias Especificas informa a los integrantes del Comité de Curriculo
que a la fecha, se han actualizado los documentos maestros para la renovacion de Registros
Calificados de los programas Tecnologia en Saneamiento Ambiental (Amalfi), Tecnologia en
Gestion de Servicios de Salud (Sonsén y Santa Fé de Antioquia) y Administracion en Salud (Puerto
Berrio), con sus respectivos anexos. La labor de actualizacion de estos documentos se ha realizado
entre octubre de 2016 y febrero de 2017, con el apoyo de Yeferson Castafio Pineda, quien fue
contratado por la FNSP para ello. :

Para la- construccion de dichos documentos se tuvo en cuenta los documentos maestros
anteriormente realizados por las directivas de la Facultad, los documentos maestros de los
programas profesionales (actuales y transformados), los planes de estudios y los lineamientos de la
Vicerrectoria de Docencia y, por ende, la normatividad del Ministerio de Educacion Nacional. La
actualizacién se realizé respetando las consideraciones curriculares y metodolégicas de dichos
textos, y la interrelacion existente entre los programas tecnoldgicos y profesionales. En general, las
regiones han respondido positivamente a las solicitudes de informacién, principalmente de bienestar
universitario y bibliotecas, entre otros. :

Del mismo modo, se consulté informacion reportada en sistemas de informacién ministeriales, asi
como en estudios y documentos de politica publica (nacional, regional y local), y se incluyeron los
datos brindados por las Sedes y Seccionales de la Universidad, la Direccion de Regionalizacién, el
Sistema de Bibliotecas y la Vicerrectoria de Docencia. También, fue muy importante el aporte
brindado por los Coordinadores y Comités de Programa, y otras instancias de la Facultad como la
Vicedecanatura, las Jefaturas de Departamento, el Area Tecnologica, la Oficina de Relaciones
Internacionales, la Asistencia de Planeacién, el Centro de Investigacion, el Centro de Extension y el
Apoyo a Practicas académicas, entre otras.

Asimismo, se realizaron encuestas virtuales por primera vez a profesores, estudiantes, directivos y
egresados enviadas desde enero de 2017, para apoyar el componente de autoevaluacion de estos
programas regionalizados, el cual constituye un componente de los documentos maestros. No
obstante, hasta el momento las encuestas han sido poco respondidas, especialmente por parte de
profesores y egresados, a pesar de que se ha hecho un trabajo de difusién semanal, en el que ha
apoyado intensamente la oficina de comunicaciones de la Facultad. Por eso, aun no se ha incluido
esa informacion en los documentos. Se espera empezar el analisis de las encuestas a mediados
del mes de marzo y entregar los documentos finales en el mes de mayo para los tramites ante la
Direccion de Regionalizacion.

Comentarios integrantes Comité de Curriculo.

El unico documento al cual no puede seguir con el proceso de Registro Calificado, es el programa
profesional Administracién en Salud, dado que este programa tiene inconsistencias en su
denominacién, las cuales la Facultad debe corregir. Tener en cuenta que el programa existente se
llama Administracién en Salud: Con énfasis en gestion de Servicios de Salud y énfasis en gestion
Sanitaria y Ambiental creada por el Acuerdo Académico 0099 de 1997. Para poder llevar este
programa a regiones, hay que tener en cuenta el proceso de transformacion curricular (los nuevos
planes de estudio), o bien, incluir en los planes de estudio actuales, la normativa que rige
actualmente en lo que respecta a la segunda lengua, y los créditos de trabajo de grado. Para tener
mejor claridad con este asunto, y que el Consejo de Facultad tome decisiones mas pertinentes, se
debe indagar en Vicerrectoria de Docencia. -
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En lo que respecta a las tecnologias, a lo largo de los afios y por directrices del Ministerio de
Educacion Nacional, se pretendié que el nombre de éstas no fuera el mismo que el programa
profesional, sin embargo, en la Facultad, se incurrieron en varias faltas en lo que respecta a la
denominacion de los programas. Tener muy clara la denominacion de la TASS, y que esta prosiga
su tramite ordinario para la obtencién del Registro Calificado.

Revisién propuestas formatos asignaturas- Jefes Departamentos FNSP

Los Jefes de Departamento de Ciencias Basicas y Especificas y el Asesor de la Facultad de
Educacion el Dr. Arley Fabio Ossa para la Gestidén Curricular a la FNSP, presentan la propuesta de
formatos para las asignaturas de los pregrados transformados, con el objetivo que el Comité de
Curriculo conozca y emita concepto sobre estas propuestas.

Estas propuestas serviran para que los docentes conozcan la integralidad en el plan de estudio y en
el curriculo, de la asignatura que dictaran en los diferentes programas académicos de pregrado.
Los formatos fueron construidos teniendo en cuenta la propuesta curricular de:

Unidades de Organizacién Curricular (UOC)

- Proyectos de Aula

- Asignaturas de los proyectos de aula.

Para este fin, se tuvo en cuenta el actual formato de la FNSP para los programas académicos del
| curso y la propuesta de los documentos maestros, que establecen UOC y proyectos de aula.

Comentarios integrantes Comité de Curriculo

Surgieron las siguientes aclaraciones en la discusion de los integrantes del Comité:

Lo que se quiere lograr con esta nueva propuesta de formatos, es establecer un lenguaje comun,
valorando la informacién contenida en los Documentos Maestros y el trabajo realizado con la Dr.
Elvia Maria Gonzalez Agudelo. Se reconoce que se debe brindar capacitacién y sensibilizacion a
los docentes con el objetivo de contextualizarlos con las terminologias, Ias cuales pueden causar
confusiones y contradicciones con las propuestas actuales.

Tener en cuenta en estos formatos, la incorporacién de otros conceptos que no estan en esta
propuesta y que fueron discutidos con la Dra. Elvia Maria, se debe evitar el desconocimiento de los
procesos antes realizados. Sin embargo esta propuesta no rifie con los objetivos del trabajo, se debe
realizar un ejercicio de diligenciamiento con los docentes, y efectuar ajustes que se consideren
pertinentes.:

Una de las facilidades que brinda este formato es mayor control en lo que respecta a las versiones
de las asignaturas, se reconoce que este control debe ser realizado por los Coordinadores y Comités
de Programa, y que las versiones reposan en la Unidad de Filmo grabacién de la Universidad. Tener
en cuenta ademas, la discusion y los avances mencionados por los docentes de la Facultad de
Medicina el dia 31 de agosto de 2016, donde se hablé del Sistema de Gestién Académica, y del
| Comité encargado de la aprobacion de los cambios micro curriculares:

En lo que respecta a las competencias, el documento maestro de GESIS, hace referencia a las
desarroliadas por el estudiante a lo largo de su formacién, estas se establecen desde un nivel

profesional, no solo se habla de las competencias para el trabajo. Dado que este programa tiene la
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aprobacion por el Ministerio de Educacion Nacional MEN del cambio a 10 semestres académicos,
en el Comité de Programa se debe tomar la decisién de cuando se dara inicio a esta nueva versién

del plan de estudios.

3

6. Conclusiones y compromisos

Revisién propuesta Documentos Maestros programa Tecnologia en Administracion de Servicios de Salud.

\ Pl i - : s )
La Jefatura del Departamento de Ciencias Especificas y la Vicedecanatura, debera indagar en
Vicerrectoria de Docencia sobre las inconsistencias de las denominaciones de los programas
profesionales para regiones, y llevar dicho concepto, para que el Consejo de Facultad tome las

decisiones pertinentes.

Revision propuestas formatos asignaturas- .Jefés Departamentos FNSP

Realizar el ejercicio del diligenciamiento de los formatos el dia 17 de abril. Tener en cuenta las
observaciones de los docentes y realizar los ajustes pertinentes a los formatos.

Revisidon respuestas inguietudes programas transformados — Propuesta foro.

Tema pendiente para la reunion del 29 de marzo de 2017.

7. Reuniones préximas a cumplir

No.

Actividades

Fecha

Elaboré: Diana Marcela Diaz Rodriguez

29 Marzo de 2017

J2fire Y.

AR

,;' Firma Coordinador Comité o Comision

Firma Secretaria Ad-Hoc Comité o Comisién
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Anexos:

Mensaje correo electronico EMAIL comitedecurriculofnsp@gmail.com. FECHA 7 marzo 2017.

YOLANDA LUCIA LOPEZ ARANGO
para mi, DIANA, Vicedecano, ARLEY, Nelson

Reciban un Cordial saludo.

Los Jefes de Departamento de Ciencias Basicas y Especificas y el Asesor de
la Facultad de Educacién para la Gestion Curricular a la FNSP, solicitan al
Comité de Curriculo un espacio el 15 de marzo, para la presentacién y
aprobacién de los formatos para la Gestion Curricular de los nuevos programas
de pregrado que se encuentran en transformacién.

Los formatos fueron construidos teniendo en cuenta la propuesta curricular de:
- Unidades de Organizacién Curricular (UOC)

- Proyectos de Aula

- Asignaturas de los proyectos de aula.

Para este fin, se tuvo en cuenta el actual formato de la FNSP para los
programas académicos del curso y la propuesta de los documentos maestros,
que establecen UOC y proyectos de aula.

Se adjuntan los formatos para la revision, sugerencias y aportes de los
integrantes del Comite.

Agradecemos su amable atencion.

Fabio-Arley Ossa
Nelson Armando Agudelo
Yolanda Lucia Lopez
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APROBADO EN EL COMITE DE CARRERA ACTA-NO.

~

PROGRAMA

El presente formato tiene la finalidad de unificar la presentacién de los programas correspondientes
a los cursos ofrecidos por el Departamento de

1. DATOS GENERALES

Semestre (afio y semestre):

Unidad de Organizacién Curricular

Proyecto de aula

Nombre de la asignatura

Coordinador de la asignatura

Colectivo de profesores responsables
de la asignatura

Profesor (es) de la asignatura

w\

Correo electrénico del profesor de la
asignatura

Horario de clase

Horario de atencidn a estudiantes

@\

o\

LN

Nota 1: La asistencia de los estudiantes a las actividades programadas es obligatoria en un 80 %.

2. INFORMACION DE LA ASIGNATURA

Codigo de la materia: Version:

Semestre

Intensidad horaria semanal de
.| docencia directa

Trabajo independiente semanal del
estudiante

| No. de Créditos

Intensidad horaria semestral

Semanas lectivas al semestre

Validable

Habilitable

Clasificable

Prerrequisitos

Correquisitos ~

Programa a los cuales se ofrece la
materia
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Héctor Abad Gémez
3. ASPECTOS MESOCURRICULARES DEL PROYECTO DE AULA

3.1 Objetivo general
del proyecto de aula:

3.2 Pregunta del
proyecto de aula:

3.3 Competencia del : ~
proyecto de aula:

4. ASPECTOS MICROCURRICULARES DE LA ASIGNATURA

4.1 Justificacion de la

asignatura en
relacién al proyecto
de aula

4.2 Propésito general
de la asignatura en
relacién al proyecto
de aula

4.3 Competencia(s)
de la asignatura

4.4 NUCLEOS TEMATICOS Y PROBLEMATICOS DE LA ASIGNATURA

4.4.1 Nucleo tematico 1.

Objetivo especifico

Nucleo problematico (pregunta en
relacién al tema)

Secuencia de temas(s) a desarrollar

Lineamientos didacticos y
escenarios

Fechas que se le dedicaran al
nucleo tematico

Bibliografia del nucleo tematico:

4.4.2 Nucleo tematico 2.

Objetivo especifico

Nicleo problematico (pregunta en
relacion al tema)

Secuencia de temas(s) a desarrollar
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Lineamientos didacticos %
escenarios

Fechas que se le dedicardn al
nicleo tematico

Bibliografia del ndcleo tematico:

4.4.3 Nucleo tematico 3.

Objetivo especifico

Nicleo problematico (pregunta en
relacion al tema)

Secuencia de temas(s) a desarrollar

Lineamientos didacticos y
escenarios

Fechas que se le dedicaran al
ntcleo tematico

Bibliografia del nicleo tematico:

4.4.4 Nicleo temaético 4.

Objetivo especifico

Nicleo problematico (pregunta en
relacién al tema)

Secuencia de temas(s) a desarrollar

Lineamientos didacticos y
escenarios

Fechas que se le dedicaran al
nicleo tematico

Bibliografia del nticleo tematico:

4.4.5 Nucleo terhético 5.

Objetivo especifico

Nucleo problematico (pregunta en
relacion al tema)

Secuencia de temas(s) a desarrollar

Lineamientos didacticos i
escenarios

Fechas que se le dedicardn al
ntcleo tematico

Bibliografia del ndcleo tematico:

5. EVALUACION

5.1 Indicadores de logro por niicleo tematico
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Ntcleo tematico

Indicador de logro

Los indicadores de logro como enunciados que describen conductas, sefiales, signos e indicios observables
del desempefio humano, en relacién a procesos de ensefianza - aprendizaje, permiten visibilizar lo que
estd sucediendo en el alumno y valorar su desempefio. Ellos como evidencias significativas del estado y
nivel, de las competencias y capacidades de los alumnos, obedecen a un disefio curricular en el cual se

diferencia:

* Un Sujeto.

* Un verbo (en tercera persona del singular en indicativo)
* Un elemento cognitivo abstracto y universal.

* Una aplicacion general.

Ellos pueden ser de tipo conceptual, procedimiental o actitudinal

Ejemplo:- :

Sujeto Un verbo (En tercera | Un elemento cognitivo Una aplicacion
persona del singular en general
indicativo)

El estudiante Reconoce los diferentes | y los relaciona

componentes de un
planteamientec de un
problema de investigacion

de manera
pertinente, en
este elemento
de un
proyecto.

5.2 Distribucion y periodos de la evaluacién

Tipo de Evaluacién

Criterios de la
Evaluacidn

Porcentaje de
Evaluacidn

Fecha/Periodo de

Evaluacidn
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il DATOS GENERALES DEL PROYECTO DE AULA

Nombre del Proyecto de Aula:

Version:

Unidad de Organizacién Curricular :

Aprobacion:

Acta No. _ del de de 2017 del

Comité de Carrera de

Ultima actualizacion:

Acta (dd/rﬁm/aa):

Lider del proyecto de aula:

Colectivo Profesoral
del proyecto de aula:

2. ASIGNATURAS DEL PROYECTO DE AULA

Asignaturas del proyecto de aula Créditos Intensidad horaria semanal
académicos
Cédigo Nombre de la Asignatura Acompafamiento docente Trabajo
Tedricas | Practicas | Teorico- indepen-
Practicas diente
Total

3. JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE AULA EN RELACION A LA UNIDAD DE ORGANIZACION

CURRICULAR
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4. PROBLEMA(S) A RESOLVER DEL PROYECTO DE AULA EN LA UNIDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR

5. PROPOSITO GENERAL DEL PROYECTO DE AULA

6. COMPETENCIA DEL PROYECTO DE AULA
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7 DATOS GENERALES DE LA UNIDAD DE_dRGANIZACION CURRICULAR

' Nombre Unidad de Organizacién Curricular Version:

Programa(s) Académico(s):

Aprobacién: _ Ultima actualizacién:
Acta No. ___ del de de 2017 del ‘Acta (dd/mm/aa):
Comité de Carrera de

8. PROFESORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD DE ORGANIZACIGN CURRICULAR

@),

9. DESCRIPCION DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR

v

=
-

10. PROYECTOS DE AULA Y ASIGNATURAS DE LA UNIDAD DE OﬁGANIiACIéN.CURRICULAR

4.1 Proyecto de Aula Uno:

Proyecto de aula: Créditos Intensidad horaria semanal

3 académicos
Codigo Nombre de la Asignatura Acompafiamiento docente Trabajo
Tedricas | Practicas | Tedrico- indepen-

Practicas diente

\
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Total

4.2 Proyecto de Aula Dos:

Proyecto de aula: Créditos Intensidad horaria semanal
' académicos .
Codigo Nombre de la Asignatura Acompanamiento docente Trabajo
Tedricas Practicas | Tedrico- indepen-
Practicas diente
Total

11. PROBLEMA A RESOLVER DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR

12. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR

Elaboro:
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