Foro Institucional con los Candidatos a la Rectoria dirigido a la Comunidad Universitaria
2018 - 2021

PREGUNTAS

1. ¢Cudl es la razén por la que quiere ser rector teniendo en cuenta su constante
rechazo por los intereses de los estudiantes y su nula legitimidad? O si por otro lado, sus
fines van encaminados por la estabilidad econdmica de la universidad éicémo va a
contrarrestar el aumento del déficit causado por su mala gestion?

Respuesta:

Aspiro a continuar siendo rector de la esta Universidad porque, desde mi vocacién de
profesor de esta institucién, considero que cuento con la formacidon y la experiencia que
me permiten concebir y liderar un proyecto de Universidad para los préximos afios. Lideré
la construccion del Plan de Accion Institucional para el periodo 2017-2027 y espero
participar en la ejecucién de los proyectos que de alli se deriven.

Por otra parte, los resultados de la consulta a los estamentos del pasado 20 de febrero
dan cuenta de respaldo por un nimero significativo de universitarios.

En cuanto al déficit de la Universidad, en varios espacios he explicado que este obedece a
una condicion estructural del sistema de financiamiento de las universidades publicas
(Articulo 86 de la Ley 30). Por supuesto, en calidad de rector me corresponde velar, como
ha sido hasta ahora, por el manejo adecuado de los recursos, y articular procesos vy
proyectos, asi como mejorar el desempeiio administrativo, para contener el aumento del
déficit de la Universidad.

Finalmente, en el marco del Plan de Desarrollo Institucional un proyecto académico como
el que represento puede avanzar aun mas en la implementacion de estrategias
académicas y de bienestar que, en el contexto de la calidad, contribuyan con la
permanencia estudiantil y con la formacién humanistica de toda la comunidad
universitaria.

2. ¢En 2008 usted fue investigado por homicidio. Investigacion que precluyd en 2017 sin
tener exoneracién de responsabilidad équé explicacién puede dar?
Respuesta:



Como se aclaré en la comunicacién del pasado 19 de febrero (ver comunicado), no tengo
antecedentes penales ni he sido investigado por homicidio culposo como se ha sefialado
de manera equivocada.

3. ¢Va a continuar reduciendo un porcentaje del salario de los empleados? ¢No
considera necesaria una regulacion mdas humana?

Respuesta:

Es importante sefalar que no ha existido una directriz que oriente decisiones hacia la
disminucion de los salarios de los empleados. La Universidad, en caso de adelantar
revisiones de la planta de cargos, se acogera a lo contemplado en la ley, los estatutos y
demas disposiciones legales aplicables.

En esta misma direccién, es importante recordarle a la comunidad universitaria que tal
como esta consagrado en el Estatuto General de la Universidad de Antioquia, la
competencia para la definicion de las politicas administrativas, asi como para la
determinacién de la estructura, la organizacién administrativa y financiera, y para
definicién de la planta de cargos de la Universidad es exclusiva del Consejo Superior
Universitario, siempre en consonancia con la realidad académica, administrativa y
financiera de la Institucion.

4. ¢Descentralizacion? Venta de Robledo, "amortiguamiento" de unidades académicas,
desaparicion de cargos administrativos. ¢Estudios serios? Adn no se hacen publicos los
estudios de viabilidad del complejo de la salud.

Respuesta:

El proyecto Complejo de la Salud, tal como se ha expuesto en distintos escenarios
universitarios, cuenta con los estudios requeridos hasta la fase en la que nos encontramos
y los cuales hacen parte integral del mismo.

De otro lado, la “descentralizacién” por la que he propendido desde hace varios ainos, es
uno de los principios que se encuentran definidos en el Estatuto General de la
Universidad.

Justamente con el objetivo de dar aplicacion a dicho principio, y en el marco de la
regionalizacién de la Universidad de Antioquia, desde que asumi la Rectoria he buscado a
través del Plan de Accidn Institucional 2015-2018 y de distintas actuaciones académicas,
normativas y administrativas contribuir con el desarrollo regional formulando un modelo
de regionalizacion mas autdnomo, acorde con los desarrollos y proyecciones territoriales,
y siempre en consonancia con las dindmicas particulares de cada una de las Sedes vy
Seccionales de nuestra Universidad.
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