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Mesa de interlocucion N° 1
Memoria N2 11

Numero de sesién: 11 Propdsito especifico de la sesion:
Fecha: 14 de marzo del 2017 Ajuste y calificacion de escenarios.
Hora: 08:00 am — 12:00 m Lugar: Edificio de Extensidn-Sala de Juntas, 5 piso.

REGISTRO GENERAL DE LA ACTIVIDAD (Sintesis 900 palabras)
(Para mayor informacion consultar Registro Completo)

Se cuenta con la asistencia de 24 personas entre participantes y moderadores, 12 hombres y 12
mujeres, con diversos roles en la Universidad: 7 profesores de facultades diferentes, 4 integrantes del
comité rectoral, 4 participantes del consejo académico, 7 administrativos, 2 estudiantes y un asesor
tematico.

Objetivo de la sesion: Clasificar los escenarios propuestos para la Mesa en direccién a identificar el
escenario recomendado para el Tema Estratégico 1.

Se desarrolld la siguiente agenda:

1. Saludo inicial.

2. Presentacion del ejercicio a realizar por parte del equipo técnico.

3. Presentacion del documento de factores externos.

4. Ejercicio en grupos para la cualificacion de cada uno de los escenarios resultantes de la
clasificacion de alternativas.

5. Socializacién de los escenarios mejorados.

6. Clasificacidon de los escenarios.
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En las intervenciones preliminares y finales afloraron temas como la participacion estamentaria de
la Asamblea de profesores aclarando que se abrieron los espacios para la discusidon del Plan, pero
muchos han sido apaticos al proceso, por lo cual se respalda la dindmica de las Mesas de interlocucién
y del Plan. Asi mismo, se reclamé que la interdisciplinariedad debe corresponderse a una estructura
administrativa flexible para la investigacion.

La sesion transcurrid alrededor del ajuste de los tres escenarios resultantes de la clasificacion de
alternativas. Se establecieron tres grupos, y cada uno se encargd de cualificar el contenido de un
escenario en correspondencia con lo registrado en cada una de las alternativas y realizar
observaciones a los demas para su mejora. Las discusiones dentro de cada grupo permitieron hacer
ajustes y adiciones a cada escenario, aportando elementos conceptuales y poniendo en plenaria los
resultados del ejercicio.

Finalmente, se realizd la calificacidon de escenarios en grupos, con lo cual se obtuvo un insumo para
dar continuidad al ejercicio de planeacion.

ACUERDOS Y DESACUERDOS MAS RELEVANTES

Los acuerdos se manifestaron en la aceptacién del trabajo propuesto por el equipo técnico-
metodoldgico. No se registraron desacuerdos relevantes.

CONTRIBUCIONES DE LOS PARTICIPANTES A LA PLANEACION

No se identificaron contribuciones en estos campos.

PREGUNTAS DE LOS PARTICIPANTES

Las preguntas giraron alrededor de los ajustes a los escenarios, las cuales llevaron a reformular la
propuesta inicial.

COMPROMISOS, TAREAS Y RESPONSABLES

Del equipo metodoldgico
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Enviar a los asistentes el protocolo con la agenda y la informacion de la siguiente sesion.
Revisar las observaciones realizadas por los integrantes de la Mesa con relacion a los
avances de la Mesa.

Articular los resultados de la calificacion de escenarios para llevar la propuesta a la Mesa y
darle continuidad al proceso de planeacidn.

De los participantes

Revisar los documentos de referencia propuestos para la Mesa.

Aportar en la construccion del glosario a partir del area de experticia.

Tener en cuenta las pautas de interlocucidn y preparar intervenciones para que estén
dirigidas al cumplimiento de los objetivos de cada sesién.

Participar de manera activa durante y después de las sesiones, de acuerdo a los
requerimientos de la Mesa.

Recordar la responsabilidad asumida como participante de la Mesa en la construccion de
los documentos insumo para el Plan que derive en la culminacion satisfactoria del proceso.
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