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En la actualidad se plantea la necesidad de un amparo juridico eficaz para las personas
en situacion de discapacidad. Desde esta perspectiva, en este articulo de investigacién se
analiza la protecciéon a la persona con discapacidad desde la deficiencia fisica, siquica o
sensorial en el ordenamiento juridico colombiano. En esta medida, se realizd una
descripcién del concepto discapacidad desde los modelos de prescindencia, rehabilitador y
social, un estudio de la normatividad en Colombia que desde aspectos como la seguridad
social y el trabajo, protegen a las personas con discapacidad y una interpretacién de las
conceptualizaciones que la Corte Constitucional ha realizado sobre quienes por su condicién
de salud estan en circunstancias de debilidad manifiesta y merecen ser objeto de especial
proteccién por parte del Estado. Se concluye que el concepto de persona en situacion de
discapacidad debe ser entendido de una manera amplia y no restringido al concepto de
invalidez, lo que implica una proteccidn constitucional que permita el desarrollo integral y

una integracion social verdadera para esta poblacion.

Sobre la metodologia, la investigacion fue de tipo cualitativa, pues se esgrime como un
paradigma de investigacién al abordar lo real, en tanto proceso cultural, desde una

perspectiva netamente subjetiva donde se busca comprender los multiples sentidos de las
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acciones humanas en su generalidad, particularidad y singularidad. El enfoque que orienté
la investigacion fue el hermenéutico, en el cual, en la busqueda de una creacién, de un

aporte al saber juridico, se parte de las vivencias.

La discapacidad ha sido abordada a nivel mundial desde tres modelos: 1) El de
prescindencia, 2) El rehabilitador y 3) El social. Los tres ilustran la visién que se ha dado a

este estado de salud en la persona.

Entonces, el modelo social desde la concepcién de derechos humanos, pretende el
respeto a la dignidad humana, la igualdad y la libertad personal, propiciando la inclusién y
concluyendo que las causas que dan origen al fendmeno de la discapacidad, no son
individuales sino sociales, al no prestarse servicios adecuados que garanticen las
necesidades propias de esta poblacion. Los presupuestos fundamentales del modelo social
son dos. En primer lugar, se alega que las causas que originan la discapacidad son
preponderantes dentro de lo social, no son las limitaciones individuales las raices del
problema, sino las limitaciones de la propia sociedad, para prestar servicios apropiados y
para asegurar de manera adecuada que las necesidades de las personas con discapacidad
sean tenidas en cuenta dentro de la organizacion social. En segundo lugar, se considera que
las personas con discapacidad tienen mucho que aportar a la sociedad, o que, al menos, la

contribucién sera en la misma medida que el resto de personas.

Conclusion

Los derechos humanos son el fundamento y limite de los poderes constituidos y la
obligacion del Estado y de la sociedad es respetarlos, protegerlos y promoverlos. De alli que
al poder politico ya no le esté permitido aludir a los seres humanos, sea cual sea su
condicién, con una terminologia que los despoje de su dignidad, que los relegue al derecho
de cosas, mucho mas cuando se trata de personas con discapacidad, pues dada su
condicién, deben ser objeto de discriminacidn positiva y de proteccion e integracion social.
Esto con el fin también de hacer compatible las normas internas con los estdndares

internacionales de derechos humanos, lo cual se logra con la asimilacién de los términos
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“anormales”, “limitados”, “minusvalidos” o “personas con limitacidn” al concepto “personas

con discapacidad” o “persona en situacion de discapacidad”.

Es importante seialar que el modelo constitucional actual signific6 una modificacién
radical en lo atinente a la relacion entre el individuo y el Estado. La Carta Politica vigente
estd basada en la dignidad humana, lo que significa que deben ser tenidas en cuenta, desde
el Estado y la sociedad, las innatas diferencias de las personas. Significa que las personas en
situacién de discapacidad son reconocidas en su diferencia, lo que prescribe hacia el Estado
el deber de adelantar acciones dirigidas a lograr la satisfaccion de sus derechos, en un
marco de igualdad de oportunidades y remocion de las barreras de acceso a los bienes

sociales.

Desde esa perspectiva, la proteccion de los derechos de las personas en situacion de
discapacidad pasa por la eliminacién de las barreras que impidan un desarrollo adecuado en
la sociedad, las cuales no son Unicamente de indole fisico, sino también juridico. Las
diferentes modalidades de infraestructura, la conformacién institucional y las reglas
juridicas deben, en ese orden de ideas, adaptarse de modo tal que su configuracién no
imponga limitaciones de acceso a las personas con discapacidad. Asi, el concepto de
discapacidad debe ser entendido de manera comprensiva, esto es, incluir en su significacidon
tanto las deficiencias fisicas, psiquicas o sensoriales, de caracter temporal y permanente,
que implican limitaciones en las funciones y estructuras corporales y/o restricciones o
barreras en el acceso y la participacion. Esta nocidn amplia de discapacidad, acorde a la
normatividad internacional y constitucional, ampara y protege a todo aquel que se
encuentre en una situacion de debilidad manifiesta, lo que implica una proteccion
constitucional que permita el desarrollo integral y la integracién social verdadera para esta

poblacién.
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