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Version: 01

Fecha:

Tip onsejo x| Area Otro
Nombre del tipo de reuniéon CONSEJO DE FACULTAD

Nuamero del acta ACTA 430

Fecha Marzo 7 de 2016 (LUNES)

Hora inicio 13:00 horas

Hora finalizacion 16:30 horas

Lugar - - Facultad de Odontologia

Doctora CLARA EUGENIA ESCOBAR G.

Pkesidenta

Doctor JOHN JAIRO BETANCURP.

Secretario

Doctora MONICA TRUJILLO HOYOS

Jefa Depto. Atencion Odontoldgica Integrada

Doctora LEONOR VICTORIA GONZALEZ P.

Jefa Departamento Estudios Basicos

Doctor ANDRES ALONSO AGUDELO S.

Jefe Centro de Investigaciones

Doctor GILBERTO NARANJO P. Representante de los Egresados
2.1 INVITADOS:

| Doctora An

gela Franco C.

| Rerentae Profea -

Vocera de los Profesores

Representante de los estudiantes

1. Verificacion del Quérum.

2. |Consideracion del orden del dia.
& g Apr@__ba_cién del Programa Técnico Profesional en Salud Bucal: Segundo debate.
| Presentacion del documento con ajustes, a cargo de la profesora Emilia Ochoa
‘| Acosta.
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4, Informe de la Decana.

41 Informe del Consejo Académico.

4.2 Asur}tos de la Facultad.

D. Asuntos de las Representaciones.

5.1 De los Egresados.

5.2 De los Profesores.

53 De los Estudiantes.

6. Aprobacién de actas

7 De las estudiantes Glenda Melissa Garcia Lopez y Ana Maria Serna,Cardona,
inconformidad con su proceso de matricula y solicitud de curso dirigido con
matricula extemporanea de la Clinica del Adulto IV (3513806).

8. Del estudiante Brayan Gémez Gémez, cédula 1152195423, solicitud para levantar
el prerrequisito de Medicina Bucal 6 (3512917) y matricula extemporanea del
curso Medicina Bucal 7 (3512009) como curso dirigido, para cursar
simultaneamente Medicina Bucal 6 y Medicina Bucal 7.

9. Del estudiante Oscar Eduardo Jiménez Guerrero, cédula 1085291325 solicitud de
aprobacion de una de las alternativas que propone para cursar Rotaciones Il y IlI
optimizando el tiempo y favoreciendo la conservacién de su trabajo.

10. | De Carolina Suaza Gaviria, cédula 1152216033 solicitud de cambio de programa
académico de Ciencias Politicas a Odontologia.

11. Del estudiante Edgar Mauricio Banol Acevedo, cédula 1152697789, solicitud de
matricula extemporanea del curso Investigacion 11l (3516603) como curso dirigido.

12. Solicitud para matricula extemporanea del curso Humanismo y Universidad
' (8512109):

12.1 | Estudiante Santiago Botero Gallego, cédula 1152697357
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12.2 | Estudiante Valentina Jaramillo Giraldo C.C. 1214732958

13. Solicitud de Sara Carolina Granada Colorado, cédula 1127276434  de
transferencia para el 2016-2 de la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras a
la Universidad de Antioquia.

14, Solicitud de aval y de apoyo econémico de la Profesora Gloria Escobar P., para
asistir al XXVII Congreso latinoamericano de Odontopediatria, los dias 13 al 16 de
abril en Santa Marta.

15. De los estudiantes de primer semestre, solicitud de cambio de horario del grupo 3
de laboratorio de Biologia y Quimica, (3512103) de sabado (9:00 a 11:00 a.m.)
- |para lunes o jueves entre las 10y 12 a.m.

16. Convocatoria Concurso Nacional Otto de Greiff, Mejores trabajos de grado, version
20, 2016.

17. Informe del Comité de Asuntos Profesorales sobre proceso de ascenso en el
escalafon de la profesora Gloria Marcela Gémez B.

L]

1. Verificacion del Quérum.

Existe Quorum para deliberar y tomar decisiones.
La Profesora Angela Franco asiste como vocera de los profesores

g 'Consideracién del orden del dia.
Se aprueba el orden del dia propuesto con la siguiente adicion:

16. Convocatoria de la Vicerrectoria de Docencia a los estudiantes de pregrado en
el marco del Concurso Nacional Otto de Greiff, Mejores trabajos de grado,
version 20, 2016, publicando los términos de referencia para postular trabajos
de grado.

17. Informe del Comité de Asuntos Profesorales.sobre proceso de ascenso en el
escalafon de la profesora Gloria Marcela Gémez B.
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Aprobacion del Programa Técnico Profesional en Salud Bucal: Segundo debate.
Presentacion de las Condiciones de Calidad del Programa
Técnico Profesional en Salud Oral para aprobacion del documento con ajustes a
cargo de la profesora Emilia Ochoa Acosta.

Institucion Universidad de Antioquia

Nombre del Programa Técnico Profesional en Salud Oral

Titulo Técnico Profesional en Salud Oral

Ubicacion Seccional Suroeste-Andes Antioquia:
Km 4, via Andes.

Metodologia Presencial

Area del conocimiento Ciencias de la Salud

Principal

Area del conocimiento Odontologia

Secundaria ’

Periodicidad de la admision | Semestral

Numero de créditos 39 obligatorios-1 electivo

académicos

Numero de estudiantes en el | 30

1er. periodo

El programa est4 adscrito a | Facultad de Odontologia

La profesora inicia su presentacion aclarando que:

e La informacion consignada en el Documento “Maestro” se ha ampliado con
fundamentacion en el decreto 1295 de 2010, y el Decreto No. 1075 del 26 de
mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Educacion".

e La ruta para la aprobacién del proyecto, si la institucion es acreditada, no
requiere la verificacion del Ministerio, sino que pasa directamente a evaluacion
de requisitos por la Comision Intersectorial para Talento Humano en Salud que
verifica las condiciones para las prdacticas académicas en los escenarios de
docencia- servicio

Las Funciones de la comision, segun el Decreto 2006 de Junio de 2008, frente a
la Relacion Docencia —Servicio son las siguientes:
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» Definir el modelo de evaluacién de la calidad para los escenarios de practicas
formativas en la relacion docencia—servicio de qué trata el inciso segundo del
articulo 13 de la Ley 1164 de 2007

» Emitir concepto técnico sobre la evaluacion de la relacién docencia — servicio,
la cual corresponde realizar a la Sala de Ciencias de la Salud de la Comision
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior -CONACES-, como uno de los requisitos previos a la obtencién del
registro calificado de los programas de educacion superior del area de la salud
que impliquen formacioén en el campo asistencial.

e Acreditar a los Hospitales Universitarios cuando cumplan los requisitos del
paragrafo 2° del articulo 13 de la Ley 1164 de 2007 y la reglamentacion que
para tal efecto se expida.

Frente a la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano en el area de
Auxiliares de Salud son las siguientes:

e Definir los componentes bésicos y las normas de competencia laboral que
conforman los perfiles de los programas de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano en el area de auxiliares de la salud en concordancia con los
requerimientos del Sistema General de Seguridad Social en Salud;

» Definir el modelo de evaluacién de las condiciones basicas de calidad de los
programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en el area de
auxiliares de la salud;

En general para este tipo de programa se trabajan los mismos aspectos que para
un programa de pregrado.

Las observaciones generales que fueron acogidas en el nuevo documento se
relacionan con los siguientes aspectos:

.» Papel de la promocién y prevencion

e Vigencia, pertinencia y permanencia en una region.

e Papel del odontélogo y formacion para trabajo en equipo

e Se modifico el apartado de investigacion.

e En el contenido curricular se transversalizd el componente ético, de acuerdo a
servicios, investigacion (relacionado con estrategias de intervencidon en
prevencion y promocion).

e El valor del credito se ajusta a lo estipulado en el decreto en proporcion de una
hora directa por dos de trabajo independiente. 39 créditos obligatorios y uno
electivo par un total de 40 créditos. |

e Denominacion: el énfasis solo va en el acta de grado: énfasis en atencion
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primaria.

La profesora expone los siguientes apartes:
e Marco Legal
* Justificacion: Necesidades del pais y la regiéon./ estado de la educacion en
el area del programa en el ambito nacional (acciones preventivas
individuales vs. Colectivas: atencion primaria en salud) / plan decenal de
salud publica 1012- 20121/ situacion de salud bucal ENSAB |V / linea de
base de primera infancia (70 rural- 30 urbana/ necesidades del pais y de la
region (oferta en salud) / Factores distintivos del programa: concepto de
salud asociada a dimensiones culturales y sociales/ Modelo pedagogico.
e Fundamentos tedricos: Concepto de salud y salud bucal, integral
o Objetivo: Formar técnicos en salud oral en el marco de la atencion primaria
en salud.
e Competencias:
¢ Plan de estudios y créditos académicos: El plan de estudios esta distribuido
en 4 semestres, los tres primeros integran lo tedrico y lo practico y el cuarto
es totalmente practico, involucra practicas académicas tempranas,
El plan esta organizado en 5 grandes areas que agrupan los contenidos y
se orientan a dar cumplimiento a los objetivos planteados y a garantizar el
desarrollo de las competencias por niveles:
Sociedad salud y acciones colectivas
Servicios de salud bucal
Calidad y atencion en salud bucal
Fundamentacion cientifica (3 niveles)
Bioseguridad y seguridad del paciente

o B G b

Adicionalmente se desarrollan contenidos complementarios relacionados
con:

e Segunda lengua
e Practica social y comunitaria
e Electiva: Estrategias comunicativas.

e Componente de Interdisciplinariedad
o Organizacién de las actividades académicas

Dentro de los comentarios de los Consejeros se destacan los siguientes:

La Decana dice que en la Universidad estan pidiendo que trabajen por 4reas y no
por facultades.
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La Universidad no es para la formacion de técnicos y la idea es que a futuro se
forme un profesional mas integral,

El Ministerio aprobd una especializacién en APS, la decana considera que todos
vamos en el mismo sentido.

El doctor Andrés Agudelo considera que el programa permite el acceso a otros
municipios del area de influencia.

La Doctora Angela, comenta que en Rionegro (Regional Oriente) hay formacién de
personal auxiliar en Odontologia por lo cual es mejor en Andes.

La doctora Monica Trujillo, corrige en la pagina 36, el modelo pedagdgico es social
con enfoque critico y el modelo didactico es activo, en el que el profesor es
mediador de la construccion de conocimiento.

Debe enviarse copia a Regionalizacién y Vicedocencia.

Se aclara que lo que se verifica en docencia-servicio incluye: los convenios,
anexos técnicos, numero de estudiantes en préactica simultanea de acuerdo con el
escenario. Por ser enfocado a lo colectivo se privilegian los escenarios que
correspondan al perfil. Un Centro de Desarrollo Infantil CDI seria una institucién
muy apropiada para el desarrollo del programa.

En el anexo técnico se debe especificar la delegacion progresiva de funciones.
Ej. Convenio con Metrosalud que es operador de buen comienzo, abarca buen
comienzo sin tener convenio directo con ellos.

Si insisten en que el programa sea para Oriente la doctora Emilia esta en
capacidad de organizar el contexto para hacerlo pertinente.

Los profesores son en su mayoria ocasionales y de catedra. La Calidad depende
de la estabilidad de los profesores e idealmente deberian ser vinculados; sin
embargo el programa no es acreditable. Se recomienda en lo posible no
descargar4 el programa en profesores de catedra.

Se aprueba el proyecto en segundo debate.

La profesora se compromete a enviar del viernes en ocho la Ultima versién del
documento para su aprobacion final. »
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Informe de la Decana.

Informe del Consejo Académico.

Acta 594 correspondiente a la Reunion del jueves 28 de enero de 2016.
Se destacan los siguientes puntos:

* Proyecto “semestre de la palabra”, el vicerrector Carlos Vasquez Tamayo,
informa que dentro de las propuestas del sefor Rector, una es que cada uno
de los seis semestres de su periodo rectoral tenga un propésito inspirador. Este
semestre el propdsito es “conceder la palabra al otro” y construir
conversacion a partir de la escucha para un dialogo eficiente. Cuenta con una
agenda de eventos centrales para esta propuesta con el proposito de mejorar
la comunicacion entre los estamentos.

e Plan de desarrollo 2017-2026.

El Rector senala que se debe enfocar en la mision de la Universidad, que por
disposicion normativa esta concentrada en tres aspectos: formacion del talento
humano, creacion de conocimiento y proyeccién a la sociedad. Nuestro reto es
hacer esas tareas con altos niveles de calidad y excelencia.

Informa que, presentara unas ideas preliminares que buscan el desarrollo de la
ciencia, la tecnologia, educacion, las artes y la innovacion, intencion que se
enmarca en el modelo de desarrollo STAEM, coherente con el compromiso de
la Universidad de Antioquia con la relacion entre la cultura y los saberes, y
que entiende la importante relacion de complementariedad que existe entre las
artes y las humanidades con las ciencias naturales.

Su modelo tiene origen en la educacion denominada STEM, que es un
acronimo en inglés de Science, Technology, Engineering y Mathematics
(ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas). Este término es utilizado, sobre
todo, en Estados Unidos y Europa.

La educacion STEM, es un modelo para la educacion Media y responde a un
modelo de desarrollo.

El Rector considera que el Plan de Desarrollo debe tener en cuenta:
o El contexto mundial, donde los grandes los temas que ocupan la atencion
de los gobiernos, la academia y de la politica internacional son el cambio
climatico y la tecnologia.
o El contexto nacional, donde se tienen también dos grandes lineas que son
posconflicto y el desarrollo (del pais)
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o El Contexto Regional donde se debe buscar el equilibrio de las subregiones
o El contexto Interno, donde la pregunta es si la arquitectura organizacional
es la mas apropiada para responder a las tareas que
conforman la mision de la Institucion.

El Rector ya escogié modelo de plan de desarrollo (STEAM), sin haber
escuchado los aportes de los diferentes actores, se considera que al modelo se
- deberia llegar después de analizar las circunstancias.

Las definiciones del alcance del STEM, y lo que se excluye, varia de una
Institucion a otra. En su definicion mas amplia, STEM incluye los campos de la
quimica, informatica, tecnologia de la informacién, ingenieria, ciencias de la
Tierra, ciencias de la Vida, ciencias Matematicas, fisica, astronomia, psicologia
0 ciencias Sociales.

En 2011, para los organismos estadounidenses del United States National
Research Council y la National Science Foundation, estas disciplinas son
consideradas fundamentales para las sociedades tecnolégicamente
avanzadas.

La educacion STEM contribuye a conseguir una mayor competitividad y por
consiguiente, ayudara en el futuro a conseguir una mayor prosperidad
economica y es un claro indice de la capacidad de un pais para mantener un
crecimiento sostenido.

Para cumplir con las tareas que impone la puesta en marcha de la mision
institucional con el enfoque descrito, se deben superar primero ciertos
obstaculos y dificultades, asociados a los ejes transversales. Desde el eje
transversal de la FORMACION INTEGRAL, se debe superar el obstaculo de
pensar que esa formacion se encuentra Unicamente en los planes de estudio,
sino que va mas alld, a un entorno de cultural; por el lado del eje de la
INVESTIGACION E INNOVACION con estandares internacionales, que
también va ligado a la internacionalizacion, se debe buscar la manera de
generar una comunicacion mas expedita con la comunidad académica
internacional, para lograr que nuestra Universidad sea en veinte afios un
destino atractivo para el resto del mundo.

e Para la Universidad es demasiado oneroso sostener los edificios para la
regionalizacion por lo cual ya esta proponiendo que los municipios pongan la
infraestructura y la Universidad los profesores, programas, y cursos.
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e El Decano de educacién cuestioné las razones por las cuales en talento
humano pidieron las motivaciones para contratar horas catedra, se considera
que para justificar el pago de los profesores se debe basar en el calendario
académico.

No esta claro si la responsabilidad ante los entes de control corresponde al
coordinador de talento humano y/o a las dependencias. Los vicerrectores

_general y administrativo dieron via libre para el pago de los profesores de
catedra y luego delegaron la responsabilidad en las dependencias.

El doctor Gilberto Naranjo considera que la contingencia no esta en el contrato
del profesor y no esta respaldada por el calendario; dada la falta de claridad, la
contralora de Bello se ofrecidé para darle apoyo a la Universidad por que la
accion de control es posterior a la situacion de anormalidad, no es antes ni
durante.

e Se quiere hacer una contribucién en el desarrollo de una apuesta cultural en el
centro de Medellin, desde Ila Universidad, aprovechando el
edificio del Paraninfo y el Tranvia, en la cual el Paraninfo sea un’ elemento
protagonista, se espera en esta propuesta involucrar a otras instituciones que
tienen que ver con el centro como son: el Teatro Pablo Tobdn Uribe, Bellas
Artes, Comfama, Comfenalco, Banco de la Republica, Alianza Francesa,
Museo de Antioquia, Ballethl’clérico de Antioquia, Corpocentro, entre otras. La
idea es llenar el Paraninfo de vida cultural, artistica e intelectual al servicio de la
comunidad.

e Determinacién de criterios para las postulaciones de los titulos Honoris
Causa. Recientemente se definid limitar los titulos a tres por afio. En esta
oportunidad se ha dado discusion por la presentacion de varios candidatos,
todos muy competentes.

e Presentacion de propuesta de comunicaciones del Consejo Académico, a
cargo de la Comunicadora Alma Nury Lépez Patifio, lider de Comunicaciones.

¢ Informe de los estudiantes sobre el 480.

El doctor Gilberto Naranjo considera que la idea del equipo rectoral de tener un
lema sobre el cual trabajar cada semestre es bienvenida, empezaron con pie
derecho en “conceder la palabra al otro”, pero no ha sentido en este semestre la
fuerza que se le ha dado a eso, aceptar y tolerar la diferencia hace parte de la
comunicacion y lo que vale son los argumentos, resalta la importancia de aprender
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a convivir desde las realidades inmediatas, y evitar comunicaciones cargadas de
veneno que no son apropiadas en ningun caso y menos para dirigirse a un
superior, como sucede en algunos casos en la Facultad. Es claro que escucharnos
y respetarnos es el primer paso para la convivencia.

Si se quiere intervenir la cultura se debe hacer con toda la intencionalidad, no es
llenar la agenda de eventos sino hacerlo intencionalmente, con objetivos definidos
y pasos estratégicos, el equipo rectoral debe considerar que son seis meses y
pasan rapidamente.

4.2

Asuntos de la Facultad.

Politica Publica
El proximo miércoles 9 de marzo la Decana tiene reunion con la Secretaria.

e Plan de Accion Institucional.
Se socializd el lunes 29 de febrero. No llegé ningun aporte por escrito de
ninguno de los estamentos. Nuevamente se va enviar por internet para su
retroalimentacion.

e Proyecto de centro radiolégico en la Facultad.
El viernes 4 de Marzo se recibido la aprobacion de la Vicerrectoria
Administrativa.

e Centro de Investigaciones: oferta dos cursos
"« Curso Taller de Publicacién de articulos cientificos (40 horas)
¢ Diplomado de investigacion (no hay grupo completo)

Asuntos de las Representaciones.

L

De los Egresados.

No hay asuntos especificos a tratar.

5.2

De los Profesores.

La doctora Angela Franco en calidad de Vocera de los Profesores da el informe del
Claustro, el cual se reunio en las horas de la mafiana. Asistieron 21 profesores, y
el principal tema a tratar fue la eleccion de candidatos para las diferentes
representaciones profesorales, en vista que el préoximo lunes 14 de marzo a las 4

p.m. vence el plazo para inscribir candidatos para la eleccion de representantes
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profesorales ante el Consejo de Facultad, el balance es que hay tres grupos de
profesores:

e Profesores que por plan de trabajo les queda imposible

e Profesores que consideran no tener el perfil

e Profesores que no tienen motivacion o son escépticos de la posibilidad real
que tienen los representantes para influenciar la toma de decisiones.

Se requieren 300 horas para la representacion, la mayoria de los profesores son
de medio tiempo, y se queda a la expectativa de que entre los que no fueron haya
algun candidato.

Contaron con la presencia de la profesora Maria Rocié Bedoya, vinculada a la

Facultad de Derecho, abogada, expresidenta de la Asociacion de Profesores vy

actual representante profesoral ante el Consejo Superior, la cual se refirid a los

siguientes puntos: _

e El conflicto generado por el Acuerdo Académico 480 de 2015 que ella
considera como una expresion del estilo administrativo del actual rector y de los
problemas relacionados con la democracia y la participacién de los estamentos
en las decisiones de la vida institucional.

e El déficit presupuestal de la Universidad que obedece a una situacion
compartida con todas las universidades publicas del pais que vienen sufriendo
una des-financiacion estatal progresiva.

e La formulacion del Plan de Desarrollo 2017-2027, la reforma de la normativa
universitaria, entre otros, que implican ejercicios de construccion colectiva.

e Aclara la informacion que se presenté en el Claustro del 22 de febrero segun la
cual los profesores que se presentaron en la eleccion anterior de
representantes y perdieron frente al voto en blanco estaban inhabilitados para
aspirar a ser elegidos, lo cual no es cierto.La profesora destaca el valor del voto
en blanco como expresién de la democracia.

Hablaron de la representacion unipersonal y de las alternativas que estan
trabajando en Facultades como Salud Publica y Derecho, en las cuales hacen la
participacion a través de vocerias “colectivas y rotatorias”, sin un delegado tnico,
y que se estan evaluando como experiencias positivas.

De esta reunién no sale ninguna postulacién para la eleccion de Representante
Profesoral, se decide esperar que salgan candidatos de los profesores que no
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asisten al Claustro, y si no salen, en el proximo se va a proponer la voceria
colectiva, en todo caso, se planteara la necesidad de centrarse mas en los
problemas propios de la Facultad, y se sefiala la necesidad de reactivar las
comunidades académicas para trabajar las situaciones cotidianas y maés
apremiantes para los profesores de la Facultad.

5.3 |De los Estudiantes.
6. Aprobacic‘m de acta 426
Se aprueba sin correcciones.
T De las estudiantes Glenda Melissa Garcia Lopez C.C. 1020453000 y Ana Maria

Serna Cardona c.c. 1017212115, inconformidad con su proceso de ajuste de
matricula y solicitud de curso dirigido con matricula extemporanea de la Clinica del
Adulto IV (3513806).

Las estudiantes manifiestan su inconformidad por la cancelacion de la clinica del
adulto 1V, cédigo 3513806 curso correspondiente al 8% semestre y a 7 créditos
academicos (216 horas presenciales).

Las estudiantes manifiestan que a la luz del articulo 153 del reglamento el curso
de clinica se podria desarrollar como dirigido, considerando que su movilidad
internacional constituye una razén excepcional para aprobarlo, y que el Consejo en
la sesion 425 del 8 de febrero ya habia autorizado matricular como dirigido dicho
curso. o

Ante esta aseveracion el Consejo aclara que administrativamente se utiliza la
figura de matricular cursos como dirigidos para facilitar ciertos procesos
individuales de estudiantes, sin afectar a sus companeros, en tal sentido se
establece la siguiente diferencia:

e Un curso se le puede matricular como dirigido a un estudiante, sabiendo
que se desarrolla de manera regular, y en el mismo horario del curso
regular, previendo poder hacer el reporte de la nota individual del
estudiante, cuando cumpla con los propdsitos de formacién y con el minimo
de presencialidad obligatorio (80%), o reportarlo como incompleto sin
afectar el reporte de nota de los demas estudiantes del curso.

e El curso Dirigido se aprueba y se desarrolla a la luz de los articulos 153, 154
y 155 del reglamento estudiantil de pregrado (Acuerdo 1 del 15 de febrero
de 1981):

ARTICULO 153. Cursos dirigidos. El Consejo de Facultad podrd autorizar,
por excepcionales razones académicas o administrativas, que un curso de
los que administra la dependencia sea ofrecido durante un periodo
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academico a uno o varios estudiantes bajo la tutoria de uno o mds
profesores designados por el decano. El Consejo de Facultad que
administra el curso vigilara el cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 154. Para matricularse en un curso dirigido el estudiante deberd
cumplir con todos los plazos y tramites establecidos para los
ofrecidos en forma regular.

ARTICULO 155, El curso dirigido hard parte de la carga académica del
estudiante y tendra todos los efectos académicos previstos en el presente
reglamento.

Las estudiantes consideran que cancelaron el curso por una presion indebida de la
administracion y que se debié contemplar la posibilidad de declarar el curso
incompleto a la luz del articulo 188, 189 y 190 del reglamento:

ARTICULO 188. Cursos incompletos. Cuando por excepcionales razones
previamente aceptadas por el decano de la facultad, uno o varios estudiantes
tengan que aplazar la terminacion de uno o varios cursos no se les asignara
calificaciones en los mismos y en su reemplazo se colocara incompleto.
ARTICULO 189. Mientras aparezca en un curso la notificacion incompleto se
aplaza la definicion de la situacion académica del estudiante hasta tanto el
incompleto sea resuelto.

ARTICULO 190. Para resolver el incompleto se dispondré de un plazo no mayor
de seis meses contados a partir de la fecha de su autorizacion. En caso de no
resolver el incompleto, la calificacion obtenida se determinard conforme a lo
establecido para asignar la nota a los cursos, teniendo en cuenta que las
evaluaciones no presentadas serdn calificadas con cero, cero (0.0).

El Consejo considera que en primera instancia cuando las estudiantes solicitaron
la movilidad se les manifest6 de manera clara que nada de lo que iban a hacer en
Paris era susceptible de homologacion y que les debia quedar claro que debian
sopesar el valor de la movilidad frente al hecho de atrasarse un semestre
«completo.

El Consejo hace las siguientes consideraciones:

e Las estudiantes no estan teniendo en cuenta en su solicitud la afectacion
potencial a los pacientes, sometiéndolos a retrasar el inicio o continuacién
del manejo de su condicion de salud durante el tiempo que dura su
movilidad (maxime teniendo en cuenta que la movilidad es de 10 semanas -
-60%- de un semestre de 17 semanas).

¢ Que tampoco tienen en cuenta que la fdlta de continuidad en las préacticas
académicas afecta no solo el proceso de atencién a los pacientes sino
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también el proceso formativo de los estudiantes.

e Por la situacion de anormalidad académica a finales del 2015-2 estan
iniciando la clinica de 8° (historia clinica) y no la de 92, que era la que
inicialmente se tenia previsto, y durante la contingencia no intensificaron ni
avanzaron de manera importante en la atencion de los pacientes asignados,
previendo la movilidad.

e La clinica tiene una practica preclinica a la que no van a asistir, no
aceptaron la recomendacion de matricularse con profesores vinculados y lo
hicieron con profesores de catedra cuya contratacién es imposible de
garantizar.

e Se les aprob¢ la matricula de los cursos para favorecerlas en la compra de
pasajes por millas.

e En un momento dado si el semestre no ha avanzado de manera importante
al regreso de la movilidad, las estudiantes podrian solicitar un ajuste y
matricula extemporanea de la clinica.

e Se debe definir una pauta frente a la matricula de cursos clinicos para
estudiantes en movilidad dependiendo de la duracién de la misma y la
- afectacion potencial de terceros (los pacientes).

A partir del analisis de la situacion de las estudiantes, de la afectacion potencial de
los pacientes a su cargo y bajo el principio de razonabilidad el Consejo resuelve
que a los estudiantes en movilidad no se les apruebe la matricula de ningun curso
que implique practicas con pacientes, ni siquiera como dirigido, durante el
semestre en que se programe la movilidad, cuando esta supere las cuatro
semanas (20% de la asistencia al curso) y en ella no se desarrollen actividades
homologables a la misma.

Se concluye que las condiciones son excepcionales y que desde el principio las
estudiantes sabian que nada de lo que podian hacer en Francia era Homologable.

'La profesora Angela Franco, comenta que la inconformidad de las estudiantes se
debe en primer lugar a que matricularon el curso como dirigido y luego les dijeron
que cancelaran, cuando no deberian haberlo hecho. En segundo lugar cuando
supieron de la preclinica contactaron al profesor Francisco Mufioz para saber del
proposito de la misma y la informaciéon que obtuvieron fue que “ese curso es
nuevo y no se ha hecho”. En tal sentido y ya que el programa es de septiembre de
2015-2 se debe corroborar con el profesor que informacion le dio a las estudiantes
(enviar carta pidiendo aclaracion al profesor Francisco Mufioz).

El Consejo se da por enterado y recomienda responder a las estudiantes teniendo
en cuenta el principio de razonabilidad, corresponsabilidad en la toma de

decisiones y favorabilidad del paciente.
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La profesora Angela Franco considera que se debe hacer claridad con los
profesores sobre los cursos dirigidos de clinica, ya que esta tomando carrera una
sensacion de que todo es susceptible de flexibilizacion.

Del estudiante Brayan Gomez Gomez, cédula 1152195423, solicitud para levantar
el prerrequisito de Medicina Bucal 6 (3512917) y matricula extemporanea del
curso Medicina Bucal 7 (3512009) como curso dirigido, para cursar
simultaneamente Medicina Bucal 6 y Medicina Bucal 7.

Se puso en consideracion los articulos 42 , 43 y 44 del Reglamento Estudiantil de
Pregrado (Acuerdo 1 de febrero 15 de 1981):

ARTICULO 42. Se denomina prerrequisito aquel curso cuya aprobacion, por su
contenido o por especiales razones administrativas, es indispensable para
matricularse en otro de nivel superior.

ARTICULO 43. Un curso es correquisito de otro cuando, por el contenido de
~ambos, el estudiante debe recibirlos al menos simultdneamente.

Pardgrafo. La simultaneidad no obliga cuando el correquisito fue cursado con
anterioridad y se obtuvo una nota igual o superior a dos cinco (2.5).

ARTICULO 44: “el régimen de prerrequisitos y correquisiotos podrd ser
modificado, sin que se entienda esto como una alteracion del plan de estudios,
por el Consejo Académico o por el Consejo de Facultad que administra el
programa, previa delegacion expresa de aquel"

A la luz del articulo 42 se encuentra que el contenido de Medicina Bucal 6
correspondiente a 70 horas presenciales y 5 créditos, con los contenidos de: ATM,
.dolor y Glandulas salivares; no es indispensable académicamente para
matricularse en Medicina Bucal VII, correspondiente a 46 horas presenciales y tres
créditos (Avances en Radiologia, Odontologia forense y Odontologia legal y penal
de forense).

En ese sentido el prerrequisito es de caracter administrativo, y dado que el
registro de los dos cursos no genera incompatibilidad horaria (Articulo 68), se
encuentra que es posible levantar este prerrequisito.

El Consejo decide trasladar esta discusion al Comité de Curriculo para que
recomiende, si es del caso, si los temas se mantienen y si no implica cambio de
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version del plan de estudios, la eliminacion de este prerrequisito.

Si se encuentra que por razones administrativas se debe mantener, se debe dejar
constancia documentada de la decision, para fallar de la misma manera en casos
similares.

En consecuencia se autoriza:

* Ellevantamiento del prerrequisito de Medicina Bucal 6 (3512917)

e La matricula extemporanea del curso Medicina Bucal 7 (3512009) como curso
dirigido

e Cursar simultaneamente Medicina Bucal 6 y Medicina Bucal 7.

Del estudiante Oscar Eduardo Jiménez Guerrero, cédula 1085291325 solicitud de
aprobacion de una de las tres alternativas que propone para cursar Rotaciones |l
optimizando su tiempo de dedicacion al plan de estudios y favoreciendo la
conservacion de su trabajo.

Las alternativas que propone son cursar Rotaciones Il en el:
1. Segundo trimestre del 2016-1
2. Periodo inter semestral 2016-1/2016-2
3. Primer trimestre del 2016-2 con matricula extemporanea de Rotaciones Il
en el segundo trimestre del 2016-2.

El estudiante actualmente se encuentra matriculado en 2015-2 en el curso
Rotaciones |l coédigo 3513908 como INCOMPLETO, en el cual la profesora de
Cirugia, doctora Liliana Castrillén, le programdé pacientes quirdrgicos para la
rotacion en dos oportunidades, en diciembre de 2015 y en enero de 2016, citas a
la cuales asistieron los pacientes, pero no acudié el estudiante, quedando en
evidencia su irresponsabilidad, lo cual llevd a que obtuviera una calificacion
reprobatoria de la rotacion.

El hecho es que mientras no se dé por terminado el curso incompleto (reporte final

de notas) no es posible autorizar una matricula extemporanea del curso
Rotaciones II.

Se condiciona la aprobacién de la matricula extemporanea del curso rotaciones |l
a la viabilidad de programar el curso, la cual debe ser definida por la coordinacion
de pregrado con la coordinadora del curso, doctora Liliana Castrillon.

10.

De Carolina Suaza Gaviria, cédula 1152216033 solicitud de cambio de programa
académico de Ciencias Politicas a Odontologia.
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Se niega la solicitud basado en el acta 427 de Febrero 22 de 2016, de acuerdo
con la cual, en el numeral 6, a la Solicitud del Departamento de Admisiones y
Registro sobre cupos para el semestre 2016-2, se respondid entre otras, haciendo
las siguientes consideraciones:

1. Matricular en el 2016-1 los estudiantes matriculados en el 2015-2 a los que se
_ les cancelaron cursos, junto con los estudiantes de cambio de programa (1), de
transferencia (4) y de reingreso (4) admitidos para el 2016-1.

2. Ofertar 15 cupos para estudiantes nuevos en el proceso de admision 2016-2 y
cero para transferencias y cambios de programa, justificado en la
responsabilidad adquirida con el mantenimiento de la calidad de los procesos
de formacion y la calidad de los servicios prestados en los centros de atencion
a pacientes, garantizando la financiacion de las practicas formativas a partir
del cuarto semestre.

Adicionalmente se hizo la consideracion que la principal responsabilidad de la
Universidad como institucion publica es ofertar cupos para los estudiantes que se
presentan por primera vez.

Se le sugiere a la estudiante presentarse como estudiante nueva en 2016-2 o
esperar la oferta de cupos para cambio de programa en el 2017-1, en este ultimo
caso esta solicitud deberia presentarse nuevamente para ese proceso de
admision, ya que cumple con los criterios para hacerlo:

e Tener cursados mas de 40 créditos (tiene cursados 48 créditos)

e Tener un promedio crédito acumulado superior a 4.0 (tiene 4.13).

1

Del estudiante Edgar Mauricio Bafol Acevedo, cédula 1152697789, solicitud de
matricula extemporanea del curso Investigacion 11l (3516603) como curso dirigido.

Se niega de acuerdo con la recomendacion de la coordinadora de pregrado segun

la cual para el estudiante es dificil darle continuidad al proyecto de investigacion
mientras permanezca matriculado en tres semestres consecutivos de manera
simultdnea 4°5°y 62

Se le recomienda al estudiante buscar su nivelacion en un semestre para facilitar
la continuidad en su proceso de formacién.

Se recuerda que un curso dirigido a la luz* del articulo 153 del reglamento
estudiantil sera autorizado por el Consejo de Facultad por “excepcionales razones
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académicas o administrativas”, que en este caso no se encuentran sustentadas.

12, Solicitud para matricula extemporanea del curso Humanismo y Universidad
(3512109):

12.1 | Estudiante Santiago Botero Gallego, cédula 1152697357

Se aprueba teniendo en cuenta la situacion de confusién provocada por el cambio
de grupo y de horario del curso durante los ajustes de matricula.

122 EstUdiante Valentina Jaramillo Giraldo C.C. 1214732958

Se aprueba teniendo en cuenta la situacién de confusion provocada por el cambio
de grupo y de horario del curso durante los ajustes de matricula.

13. Solicitud de transferencia para el 2016-2 de la estudiante SARA CAROLINA
GRANADA COLORADO, cédula 1127276434 de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras a la Universidad de Antioquia. ;

Se pone en consideracion la situacion de repatriacion de la estudiante después de
un periodo cercano a 5 afos como refugiada politica en Honduras, condicién
respaldada por la ONU, la CIPRODET, la OIM (Organizacion internacional para
las Migraciones), el alto comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR) y la Cruz Roja Internacional en Centroamérica.

La decision de aprobacion de la transferencia se deja pendiente, hasta que se
determine con la oficina de Juridica si su argumentacion permite ubicarla como
beneficiaria de la ley de victimas y de acuerdo con eso tramitar un cupo de los
ofertados para transferencias.

Se sugiere consultar con juridica si la argumentacién es valida y suficiente para
ofertar el cupo de transferencia en 2016-2, teniendo en cuenta que probablemente
no llegaria al primer semestre, y que de acuerdo con el acta 425 en 2016-2 no se
ofertaran cupos para transferencia.

Se sugiere adelantar el posible plan de homologacion con la Coordinacién de
pregrado para tener claro en que cursos se matricularia.

14, Solicitud de aval y de apoyo econdémico de la Profesora Gloria Escobar P., para
asistir al XXVII Congreso Iatlnoamencano de Odontopediatria, los dias 13 al 16 de
_abnl en Santa Marta.




Consejo de Facultad Acta 430 20

Se aprueba el aval teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal de la
dependencia y que dentro de sus compromisos a manera de contraprestacion
contempla la presentacion de una conferencia en uno de los eventos de Educacién
Continua programados por la Facultad.

15.

De los estudiantes de primer semestre, solicitud de cambio de horario del grupo 3
de laboratorio de Biologia y Quimica, (3512103) de sabado (9:00 a 11:00 a.m.)
para lunes o jueves entre las 10:00 a.m. y las 12:00 m.

La carta no esta firmada por los estudiantes del grupo 3 (15 en total) y no se
acompana de los soportes pertinentes (carta laboral y vinculacion a la seguridad
social).

La doctora Leonor Gonzalez, Jefe del Departamento de Estudios Basicos informa
que la profesora del curso es Claudia Bedoya, estudiante de Maestria, y que el
grupo de los lunes en la tarde ya se pasaron para el horario de los lunes de 10:00
a 12:00 m.

Se informa de la oficina de Bienestar que solamente dos estudiantes del primer
semestre se reportaron como trabajadores.

La opcién del jueves se niega por no contar con los soportes adecuados.

16.

Convocatoria de la Vicerrectoria de Docencia para los estudiantes de pregrado en
el marco del Concurso Nacional Otto de Greiff, Mejores trabajos de grado,
version 20, 2016, publicando los términos de referencia para postular trabajos.

La doctora Angela Franco pide indagar con los profesores de investigacién de 102
si pueden postular algun trabajo, ya que en otras oportunidades se ha hecho.

Se propone que entre los tres profesores de investigacion del 102 definan el

‘trabajo que se puede presentar. Se les debe recordar que la recepcion de trabajos

es hasta el 9 de marzo.

Se propone el trabajo de Gloria Alvarez y Virginia Lépez sobre céancer con los
estudiantes que se graduaron en 2015 y que tuvo mencién de honor en 2014-2.

Queda encargado de la gestién con las profesoras el Jefe de Investigaciones,
doctor Andrés Agudelo.

12

Informe del Comité de Asuntos Profesorales sobre proceso de ascenso en el
escalafén de la profesora Gloria Marcela Gomez B.

El Consejo de Facultad se da por enterado y le informara a la docente la
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continuacion de su proceso de ascenso en el escalafén de acuerdo con lo
dispuesto por el Comité de Asuntos profesorales:

“Con base en concepto emitido por la Oficina de Asesoria Juridica y el
posterior andlisis hecho por esta instancia, se informa que para continuar
con el proceso de ascenso de la profesora Gloria Marcela Gomez Builes, es
necesario citar nuevamente a los tres pares académicos a la sustentacion”.

En consecuencia se procedera a tramitar el aval y los recursos ante la
Vicerrectoria de docencia para citar los pares y de manera oportuna estar
informando la fecha y hora para la sustentacion del trabajo de acuerdo con la
disposicion de las personas involucradas en la misma.

y P 9j
Hara B Ruoobac [ o =, &2 &2
CLARA EUGENIA ESCOBAR G. JOHN JAIRO BETANCUR P.
Presidenta Secretario
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