
 
 
 
 
 

 

 

INFORME DE GESTIÓN COMITÉ DE CONCILIACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

DE ANTIOQUIA  

SEMESTRE I -2022 

 

El Comité de Conciliación de la Universidad de Antioquia es una instancia administrativa 
que actúa como sede de estudio, análisis y formulación de políticas sobre prevención del 
daño antijurídico y defensa de los intereses de la entidad; decide, en cada caso específico, 
sobre la procedencia de la conciliación o cualquier otro medio alternativo de solución de 
conflictos, con sujeción estricta a las normas jurídicas sustantivas, procedimentales y de 
control vigentes, evitando lesionar el patrimonio público.  
 
En cumplimiento del numeral 3 del artículo 121 de la Ley 2220 de 2022, la secretaria técnica 

del Comité de Conciliación presenta el informe de la gestión del comité y de la ejecución de 

sus decisiones correspondiente al semestre 2022-1, así:   

1. SESIONES  

En cumplimiento del artículo 119 de la Ley 2220 de 2022, durante el Semestre 2022-1, desde 

el 19 de enero hasta el 30 de junio de 2022, el Comité de Conciliación se reunió en 11 

sesiones, así:  

Fecha  Acta  Tipo de Reunión  Modalidad  

19/01/2022  2022-01  Ordinaria  Presencial  

02/02/2022  2022-02  Ordinaria  Presencial  

16/02/2022  2022-03  Ordinaria  Presencial  

02/03/2022  2022-04  Ordinaria  Presencial  

16/03/2022  2022-05  Ordinaria  Presencial  

30/03/2022  2022-06  Ordinaria  Presencial  

20/04/2022  2022-07  Ordinaria  Presencial  

04/05/2022  2022-08  Ordinaria  Presencial  

11/05/2022  2022-09  Extraordinaria  Presencial  

01/06/2022  2022-10  Ordinaria  Presencial  

15/06/2022  2022-11  Ordinaria  Virtual  



 
 
 
 
 

 

 

2. CASOS ESTUDIADOS Y ANALIZADOS POR EL COMITÉ   

Se agendaron 34 casos relacionados con informes de sentencias, informes de dependencias 

administrativas, solicitudes de conciliación prejudicial y audiencia inicial, acciones de 

repetición, ficha de análisis del riesgo y proyectos de norma institucional, distribuidos de la 

siguiente manera:   

  

Tipología de Casos Agendados  Cantidad  

Informes de Sentencia   14  

Informes Dependencia Administrativa  8  

Conciliación Prejudicial  8  

Acción de Repetición   3  

Ficha Análisis del Riesgo Antijurídico  1  

Total general  34  

  

  

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

2.1 Informes de Sentencias  

Los procesos judiciales con resultado favorable y desfavorable presentados al Comité 

fueron los siguientes:   

Informe de Sentencias Favorables   

 

  

Acta  

  

Tipología del Proceso  Demandante  Demandado  

2022-05  
Nulidad y restablecimiento del derecho 

laboral  
Zulma Uribe Arango  

Universidad de 

Antioquia   

2022-10  
Nulidad y restablecimiento del derecho 

tributario - Favorable Primera Instancia  

Universidad de 

Antioquia  
Municipio de Itaguí  

2022-10  
Nulidad y restablecimiento del derecho -  

Administrativo Laboral (Primera Instancia)  

Jorge Iván Gonzáles 

Restrepo   

Universidad de 

Antioquia   

  

Informe de Sentencias Desfavorables   

 

  

Acta  

  

Tipología del Proceso  

  

Demandante  

  

Demandado  

  

2022-01  

Nulidad y Restablecimiento del Derecho – 

Tributario  

Universidad de 

Antioquia  Municipio de Itaguí  

2022-03  Laboral pensión vejez reliquidación (15%)   

María Caridad 

Herrera   

Universidad de 

Antioquia   

2022-03  

Nulidad y Restablecimiento del Derecho 

Laboral   

Carlos Eduardo  

Pineda Amortegui   

Universidad de 

Antioquia   

2022-04  

Proceso administrativo - Controversias 

contractuales   Cadena S.A   

Universidad de 

Antioquia   

2022-07  

Administrativo - laboral - cotización 
actividad especial Nulidad y  
Restablecimiento del Derecho Laboral   

Luis Ignacio Ordoñez 

Mutis   

Universidad de 

Antioquia   

2022-07  

Nulidad y restablecimiento del derecho 

laboral  

Carolina Cárdena Roa   Universidad de 

Antioquia   

2022-08  

Pensión de sobrevivientes y sustitución 

personal (Primera Instancia)   

Clara Patricia Julio 

Criollo   

Universidad de 

Antioquia   



 
 
 
 
 

 

 

2022-08  

Contrato realidad (Primera Instancia) - 

Acción Nulidad y restablecimiento del 

Derecho   

Diana Cristina  

Ramírez Ceballos   

Universidad de 

Antioquia  

2022-10  

Ordinario Laboral - Laboral pensión vejez 

reliquidación 15 % - Casación  

María Herlinda 

Arboleda Cossio   

Universidad de 

Antioquia   

2022-10  

Ordinario Laboral - Laboral pensión vejez 

reliquidación 15 % - Casación  

Libardo de Jesús 

Quiroz Flórez  

Universidad de 

Antioquia   

2022-11  

Ordinario Laboral - Laboral pensión vejez 

reliquidación 15 % - Casación  

Jaime Alberto Goez 

Cadavid   

Universidad de 

Antioquia  

  

  

 

   

2.2 Solicitudes de Conciliación   

Respecto a casos presentados ante el Comité de Conciliación para estudiar la 

procedencia o improcedencia de la conciliación, y fijar la posición de la Universidad 

de Antioquia en las audiencias de conciliación, se estudiaron los siguientes:   
 

 

 

  



 
 
 
 
 

 

 

Acta  Tema  Convocante/Demandante  Convocado/Demandado  
Decisión del 

Comité  

2022-01  
Conciliación 

Prejudicial  

Juan Ricardo Escobar Mejía,  

Juan Carlos Vélez Machado y  

Diego Hernán Cerón Moreno  

Universidad de Antioquia  No conciliar  

2022-02  
Conciliación 

Prejudicial  

Johana Andrea Arboleda  

Salazar  
Universidad de Antioquia   No conciliar  

2022-03  
Audiencia  

Inicial  
Luis Fernando Osorio Hoyos  Universidad de Antioquia   No conciliar  

2022-03  Transacción  Universidad de Antioquia  Dora Elena Tamayo Ortiz   Conciliar  

2022-04  
Conciliación 

Prejudicial  
Diana Andrea Giraldo   Universidad de Antioquia   No conciliar  

2022-06  
Audiencia  

Inicial  

Sindicato Antioqueño de 

Anestesiología - Anestesiar  
Universidad de Antioquia   No conciliar  

2022-07  
Audiencia  

Inicial  
Cadena S.A   Universidad de Antioquia   No conciliar  

2022-11  
Conciliación 

Prejudicial  
Mónica Tatiana Jaimes Uribe   Universidad de Antioquia   No conciliar  

  

  
  

  



 
 
 
 
 

 

 

2.3 Acciones de repetición   

En cumplimiento de la función establecida en el numeral 5 del artículo 121 de la Ley 

2220 de 2022, la secretaria del Comité de Conciliación de la Universidad de Antioquia 

informó a la Procuraduría General de la Nación - Procuraduría 143 Judicial II para 

Asuntos Administrativos, las decisiones adoptadas por el comité respecto a la 

procedencia o no de instaurar acción de repetición correspondiente a los siguientes 

casos:   

  

Acta   

Nombre/Razón social 

beneficiarios del pago   

Valor Total  

Pagado  

Fecha último 

pago   

Decisión del 

Comité  

2022-03  

María Elizabeth Isaza 

Castaño  $49.529.474  08/09/2021  No procede  

2022-04  

María del Rosario 

Sánchez Carmona   $15.348.849  14/10/2021  No procede  

2022-07  Frank Londoño  $26.096.474  07/03/2022  No procede  

  

2.4 Fichas de análisis del riesgo antijurídico   

El Comité de Conciliación se ocupó durante el semestre del análisis de diferentes 

asuntos que tienen que ver con la gestión de prevención del daño antijurídico; en 

ejercicio de dicha actividad, se trataron en las sesiones diferentes temas 

relacionados con:  

  

 • Ficha de Prevención del daño de la Tipología Actividad especial  

  

2.5 Informes de Dependencias Administrativas   

• Informe demandas de subrogación  

• Definición de lineamiento para la apelación en las demandas de subrogación  

• Presentación resultados de los emplazamientos para declarar del municipio de 

Belmira a cargo del abogado Alejandro Mejía  

• Indemnización sustitutiva  

• Actividades especiales  

• Recomendaciones procesos del incremento del 15%  

 

 



 
 
 
 
 

 

 

3. INFORME AL SEÑOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA Y PUBLICACIÓN  

En la sesión del 13 de septiembre de 2023 – Acta N° 16, el Comité de Conciliación aprobó el 

informe de gestión de las actividades y la ejecución de las decisiones del Comité 

correspondiente al semestre 2022-1 y su publicación en la página de la Universidad de 

Antioquia. 

 

 


