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Fecha: 8 de abril de 2014
Hora: 7.30 a.m. a 12.45 m.
Lugar: Salén de los Consejos
Asistentes:
Carlos Arturo Soto Lombana Decano
Arley Fabio Ossa Montoya Vicedecano

Margarita Maria Arroyave Palacio Jefa Centro de Investigaciones Educativas y
Pedagogicas

Wilson A. Bolivar Buritica Jefe Departamento de Extension

Maria Nelsy Rodriguez Lozano Jefa Departamento de Educacion Avanzada

Diana Maria Posada Giraldo Jefa Departamento de Educacion Infantil

Gilberto Obando Zapata Jefe Departamento de Ensefianza de las
Ciencias y las Artes

Ana Maria Cadavid Jefa del Departamento de Pedagogia

Se excusa de asistir:

Oscar Asprilla Representantes de los Egresados

Invitado:

Fabio Humberto Giraldo Jiménez Director de Posgrados



ORDEN DEL DIA:

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

INFORME DEL SENOR DECANO

ASUNTOS PROFESORALES

ASUNTOS ESTUDIANTILES DE POSGRADO

ASUNTOS ESTUDIANTILES DE PREGRADO

ASUNTOS ACADEMICO ADMINISTRATIVOS DE POSGRADO
ASUNTOS ACADEMICO ADMINISTRATIVOS DE PREGRADO
. PROYECTO DE ACUERDO SEGUNDO DEBATE
10.ASUNTOS CENTRO DE INVESTIGACIONES

11.ASUNTOS VARIOS

CoNo~wWNE

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
Se aprueba sin modificaciones

2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.
Se aprueba sin modificaciones.

3. INFORMES DEL SENOR DECANO

3.1 Se recuerda la necesidad de remitir a la Unidad de Medios y Eventos, la
informacion relacionada para la elaboracion del Portafolio de la Facultad de
Educacion.

3.2 Se informa sobre la atencién a una de las solicitudes realizadas por el Sistema
de Comunicaciones de la Universidad de Antioquia, instancia que propuso que en
la Revista Debates, en el marco de los 60 afios de las efemérides de la Facultad de
Educacion, se remitieran articulos destinados a problematizar temas de interés
relacionados con la coyuntura educativa del pais. Se plantea que en el préximo
namero apareceran articulos en ella del escritor William Ospina, de Abadio Green
Stocel, Gabriel Jaime Murillo, Carlos Soto y Alberto Echeverry.

3.3 Se informa sobre un Especial Multimedial que se llevara a cabo, como
predmbulo al debate electoral presidencial en temas como la calidad de la
educacion primaria y secundaria, cobertura e indicadores internacionales. Se define
al respecto el aporte de la Facultad de Educacién mediante apoyo que para ello
realizaran los Jefes de Pregrado y extension.

3.4 Se informa sobre la celebracion de la semana del educador. Al respecto se
propone para el dia 12 mayo un panel sobre las pruebas estandarizadas y la
educacion; para el dia 13 de3 mayo un espacio para los estudiantes; para el dia 14
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de mayo el lanzamiento de la catedra los maestros vuelven a casa; para el jueves
15 de mayo la celebracion del dia clasico y para el 16 de mayo un trabajo con
egresados en relacion a la pregunta ¢Qué es ser maestro hoy en la ciudad de
Medellin? Se solicita a Vicedecanatura, que con el apoyo de la Coordinacion de
Bienestar Universitario y Comunicaciones se establezca contacto con los
estudiantes para la presentacion de la programacion y la organizacion de
actividades en el dia martes.

4. ASUNTOS PROFESORALES
4.1. Contratacion de Profesora Ocasional
- Profesora Liliana Maria Echeverri Jaramillo

La profesora ha realizado las funciones propias de su cargo, entre ellas:
Coordinacion de la Practica Pedagogica del Programa (revisién de los documentos
y archivos que fundamentan y orientan la préctica en sus diferentes niveles de
formacion, programar, liderar y desarrollar reuniones con los profesores asesores
de préactica tanto de Medellin como de Regiones, encuentros periddicos con los
Coordinadores de Ciclo para la reflexion, reorientacion y reescritura de los
documentos que orientan la fundamentacion e implementacion de los ciclos).
Adicional a lo anterior, la profesora ha acompafiado los espacios de formacion:
Seminario de Actualizacion (version 01) Educacion y poblacion vulnerable (Version
02), ademas del curso de Trabajo de Grado (version 02) en la sede del Suroeste —
Andes. A este respecto, es importante destacar la lectura de contexto realizada por
la profesora, situacion que le ha permitido realizar adaptaciones pedagogicas y
didacticas para el 6ptimo desarrollo de este espacio formativo. Es importante anotar
qgue la profesora nutre su docencia con aportes fruto de los andlisis y reflexiones
efectuados durante su proceso de formacion doctoral relacionado con la ensefianza
en educacion superior, como bien se advierte en su informe de autoevaluacién en
el cual dedica un amplio espacio a reflexionar sobre su ejercicio docente de manera
particular y realiza proyecciones concretas para su constante enriquecimiento. Con
relacion a la coordinacion de la practica se destaca la organizacién que le imprime
a su funcionamiento, asi como el establecimiento de nuevos contactos
interinstitucionales y con algunas administraciones municipales para ampliar las
posibilidades de nuevos y variados centros de practica. En este aspecto es
importante sefialar la reorientacion que la profesora viene adelantando para
implementacion de propuestas de practica que respondan a las necesidades
contextuales de cada region, en donde se oferta el programa. Desde el equipo de
trabajo de la Licenciatura, asi como desde la Jefatura del Departamento, y en
correspondencia con las necesidades identificadas en el programa, se reconocen
los aportes académicos y administrativos de la profesora al desarrollo del Programa,
por lo anterior, se recomienda la renovacion de su contrato con el visto bueno del
grupo de docentes del programa.

El Consejo de Facultad avala la solicitud de renovacion de contrato y solicita que en
el Departamento de Pedagogia, se inicien los procedimientos administrativos que
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favorezcan la continuidad del contrato del profesor, previendo para ello las
disposiciones institucionales.

4.2 Conformaciéon del Comité de Evaluacion de Profesores de Catedra

El Vicedecano informa sobre la necesidad de estructurar el mencionado comité,
definido en el Sistema de Evaluacion de Profesores de Catedra y Ocasionales, el
cual esté integrado asi:

- Un profesor Coordinador de Programa del Departamento de Pedagogia.

- Un profesor Coordinador de Programa del Departamento de Educacion Infantil.

- Un profesor Coordinador de Programa del Departamento de Ciencias y Artes.

- Un profesor del Comité de Posgrado de la Facultad.

- Un profesor de catedra designado por los profesores de catedra de la Facultad de
Educacion.

Se define al respecto que a mas tardar el martes 22 de abril, los jefes pasaran los
nombres de los respectivos representantes y que Vicedecanatura realizara la
convocatoria respectiva una vez inicie el semestre en mayo para la eleccion del
representante de céatedra.

En relacion a la evaluacion de profesores de catedra en el campo de la practica, el
Consejo determina que la evaluacion de este grupo profesoral se realizaria por los
criterios que define el acuerdo. Se sugiere en tal sentido que la Coordinadora de
Practica haga parte de este Comité en representacion del Departamento de
Pedagogia.

4.3 Informe de Evaluacion de Desempefio General y Desempefio Destacado en
Docencia y Extension

Se informa sobre la necesidad de consolidar las mencionadas evaluaciones, en
tanto una vez los Jefes realicen la anterior actividad, dicha evaluacion debe ser
procesada por el Comité de Evaluacién Profesoral, aprobada por el Consejo,
posiblemente recusada por profesores y posteriormente remitida al Comité de
Asuntos Profesorales. Dados los anteriores procesos, los tiempos que los mismos
implican y la fecha definida para la entrega de la evaluacion, se recuerda a los Jefes
la necesidad de priorizar esta actividad. Se define como fecha limite de entrega de
las evaluaciones con las pautas remitidas por el Comité de Evaluacién Profesoral a
mediados de marzo, el dia lunes 28 de abril.

4.4 Informe de Planes de Trabajo

Se solicita realizar seguimiento a los planes de trabajo, a la luz del Acuerdo Superior
083 de 1996 de Julio 22 de 1996, por el cual se expide el Estatuto Profesoral de la
Universidad de Antioquia y el articulo 2 del Acuerdo 225 de agosto 26 de 2008, por
el cual se modifica el Acuerdo 198 de 2006, que define los criterios para la



elaboracion del plan de trabajo de los profesores de planta y ocasionales de la
Facultad de Educacion.

Se sugiere que aquellos planes que no estén ajustados a las normas sean
analizados por las Jefaturas de cada Departamento, con el propoésito de determinar
a cudles de ellos es factible elaborarles las respectivas Resoluciones para la
excepcion a la(s) norma(s). Dichas resoluciones deben ser recomendadas al
Consejo de Facultad para su estudio y de ser factible, su aprobacion.

Recuerda el Vicedecano la urgencia de consolidar los planes del 2014-1, con el
propésito de remitirlos a Vicedocencia, instancia que los solicité hasta el 30 de
marzo de 2013.

5. ASUNTOS ESTUDIANTILES DE POSGRADO
5.1 Ajustes Extemporaneos

- Carlos Mario Gbmez Benavides, con C.C 1036929853, estudiante de Maestria en
Educaciéon, Region Oriente, Linea de Formacion Educacion y TIC, matriculd
oportunamente, pero en el grupo que no correspondia al del asesor. El Comité de
Maestria, recomienda el ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 07 el curso
(2087167) Proyecto Trabajo de investigacion I, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
posgrado el anterior ajuste.

- Julia Rosa Mena Cordoba, con C.C1045495730, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Uraba, Linea de Formacion Gestion Evaluacion y Calidad,
matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacién de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda el ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 18, el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Omar Felipe Lépez Norefia, con C.C 15440089, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Oriente, Linea de Formacion Gestion Evaluacion y Calidad,
matriculé de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 23 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.
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- Edna Cecilia Paternina Ayazo, con C.C 2087167, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Uraba, Linea de Formacion Educacion en Ciencias Naturales,
matriculé de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 29 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Ingrid Viviana Buitrago Vega, con C.C 53075387, estudiante de Maestria en
Educacién, Region Oriente, Linea de Formacion Educacién Ensefianza de la
Lengua y la Literatura, matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la
Linea de Formacién se hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual
conllevd a reorganizacién de los estudiantes en los grupos correspondientes. El
Comité de Maestria, recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 44 el
curso (2087167) Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Diana Maria Gémez Ciro, con C.C 42843316, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Suroeste, Linea de Formacién Gestion, Evaluacion y Calidad,
matriculé de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 22 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Rafael Angel Uran Molina, con C.C 15405824, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Suroeste, Linea de Formacion Gestion, Evaluacion y Calidad,
quien al momento de la matricula y pese a que la programacion fue ingresada
adecuadamente, no le registraba el grupo del Proyecto, por dificultades con la
plataforma, como fue evidenciado por las funcionarias del Departamento de
Admisiones y Registro encargadas de generar la oferta. El Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo del curso Proyecto Trabajo de Investigacion |
(2087167-22), en el semestre 2014-1.-

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Cogollo Lépez con C.C26174564 y Darlin Romafia Jiménez con C.C 38666321,
estudiantes de Maestria en Educacion, Region Uraba, Linea de Formacion



Educacion en Ciencias Naturales, matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al
interior de la Linea de Formacion se hicieron ajustes en la asignaciéon de los
asesores, lo cual conllevé a reorganizaciéon de los estudiantes en los grupos
correspondientes. El Comité de Maestria, recomienda ajuste extemporaneo para
cambiar al grupo 73 el curso (2087167) Proyecto Trabajo de investigacién I, en el
semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Yésika Andrea Rocha con C.C 1038797161, estudiante de Maestria en Educacion,
Region Suroeste, Linea de Formacién Ensefianza de la Lengua y la Literatura,
matriculé de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 74 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Oswaldy Jesus Mejia Miranda, con C.C 70.526.421, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Uraba, Linea de Formacion Gestion, Evaluacion y Calidad,
matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevd a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 18 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Tatiana Zapata Arroyave con C.C 1036927419, estudiante de Maestria en
Educacion, Regién Uraba, Linea de Formacion Gestién, Evaluacién y Calidad,
matriculé de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 18 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion I, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Rafael Eliécer Esquivel Betin con C.C 8047532, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Urabda, Linea de Formacion Gestion, Evaluacion y Calidad,
matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion



de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 19 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Yara Cecilia Diaz Caicedo con C.C 1017128197, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Uraba, Linea de Formacion Gestion, Evaluacion y Calidad,
matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevo a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion I, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Edinson de Jesus Cuartas Rincon con C.C 71693062, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Magdalena Medio, Linea de Formacion Gestidon, Evaluacion y
Calidad, matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de
Formacion se hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevo a
reorganizacion de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de
Maestria, recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 50 el curso
(2087167) Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Fabio Antonio Zapata Roméan con C.C 71555792, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Oriente, Linea de Formacion Gestion, Evaluacion y Calidad,
matricul6 de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevo a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 71 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Katherine Rosa Berrio Pereira con C.C 1067845970, estudiante de Maestria en
Educacién, Region Oriente, Linea de Formacion Gestion, Evaluacion y Calidad,
matriculé de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 31 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion I, en el semestre 2014-1.



El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Antonio De Jesus Restrepo Gonzélez con C.C 78033223, estudiante de Maestria
en Educacion, Region Oriente, Linea de Formacion Gestion, Evaluacion y Calidad,
matriculé de manera oportuna. Sin embargo, al interior de la Linea de Formacion se
hicieron ajustes en la asignacion de los asesores, lo cual conllevé a reorganizacion
de los estudiantes en los grupos correspondientes. EI Comité de Maestria,
recomienda ajuste extemporaneo para cambiar al grupo 50 el curso (2087167)
Proyecto Trabajo de investigacion |, en el semestre 2014-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Luz Omaira Uribe Rico, C.C 43019635, estudiante de Maestria en Educacion,
Sede Medellin, Linea de Formacion Estudios Interculturales. La Corporacion acogi6
la recomendacion del Comité de Maestria La extemporaneidad en el semestre 2013-
2, se sustenta en que la estudiante comenzo6 a desarrollar el trabajo de investigacion
bajo la tutoria de la profesora Patricia Baguero; asignatura que hacia parte de su
plan de trabajo y quien realiz6 la cualificacion en el semestre en mencion y aprobo
el proyecto. En esta situacion, se evidencia que existidé una corresponsabilidad, en
tanto la profesora y la estudiante no se percataron que faltaba el registro de la
matricula del curso. Ahora bien, la matricula en el semestre 2014-1 para la
continuacion del trabajo, dependia de la aclaracion y aprobacion del ajuste del
trabajo en el semestre 2013-2.

El Comité de Maestria, recomienda ajuste extemporaneo del curso Trabajo de
Investigacion (2012409 10), en el semestre 2013-2, y matricula extemporanea en el
semestre 2014-1, en Continuacion | trabajo de investigacion (2012492 09). La
estudiante en 2014-1 se matricula en prérroga, en el primer periodo académico
autorizado por dos periodos, sin exencion de pago (segun consta en el Acta de
Consejo de Facultad 2256 del 22 de febrero de 2014).

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste en el 2013-2 y matricula en el 2014-1.

5.2 Reporte de Nota Final Extemporanea de Curso

- Jasmin Escorcia Noriega, Con C.C 55227642, estudiante de Maestria en
Educacion, Region Medellin, Linea de Formacion de Maestros, hizo entrega del
Trabajo de Investigacion en Julio 13 de 2013. Después de los respectivos tramites
para avalar los jurados por el Comité de Maestria y por el Consejo de Facultad, y
contactar dichos jurados, el Trabajo de Investigacién se envi6 a evaluar en agosto
de 2013. Los jurados devolvieron la evaluacion en noviembre de 2013. La Facultad
programé sustentacion el 21 de marzo de 2014. El Comité de Maestria recomienda
la solicitud dado que el reporte extemporaneo obedece a los procedimientos que
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conlleva el proceso de evaluacién del Trabajo de Investigacion (se adjunta informe
individual de calificaciones de los semestres 2012-2 y 2013-1). EI Comité de
Maestria, recomienda reporte de nota final extemporanea del curso Trabajo de
Investigacion, en el semestre 2013-1.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Cenide Yaneth Medina Balbin, C.C 43661837, estudiante de Maestria en
Educacion, Regidn Suroeste, Linea de Formacién Estudios Cognicion y Creatividad,
hizo entrega del Trabajo de Investigacion en noviembre de 2013. Después de los
respectivos tramites para avalar los jurados por el Comité de Maestria y por el
Consejo de Facultad, y contactar dichos jurados, el Trabajo de Investigacion se
envio a evaluar en enero de 2014, Los jurados devolvieron la evaluacion en febrero
de 2014. La Facultad programé sustentacion el 26 de marzo de 2014. El Comité de
Maestria recomienda la solicitud dado que el reporte extemporaneo obedece a los
procedimientos que conlleva el proceso de evaluacion del Trabajo de Investigacion
(se adjunta informe individual de calificaciones de los semestres 2013-1y 2013-2).

El Comité de Maestria, recomienda reporte de nota final extemporanea del curso
Trabajo de Investigacion), en el semestre 2013-2.

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

- Omar Alfonso Bonilla Lopez, identificado con cédula de ciudadania 79598818 y
estudiante de la Linea de Educacion en Ciencias Experimentales de la séptima
cohorte del Programa de Doctorado en Educacion sustentd su Tesis Doctoral el
pasado viernes 7 de marzo y obtuvo la aprobacién de su trabajo. Para el cierre de
su proceso académico, el Comité de Doctorado ha avalado contra Acta 203 la
realizacion del respectivo tramite de levantamiento de los incompletos
correspondientes a los siguientes seminarios: Tesis Doctoral cursado en el
semestre 2010-2; Tesis Doctoral Continuacion | cursado en el semestre 2011-1;
Tesis Doctoral Continuacion Il cursado en el semestre 2011-2; Tesis Doctoral
Continuacién 1l cursado en el semestre 2012-1; Tesis Doctoral Continuacion IV
cursado en el semestre 2012-2; Tesis Doctoral Continuacion V cursado en el
semestre 2013-1.

El Comité de Doctorado solicita al Consejo de Facultad aval para levantar la nota
de reprobado y aceptar el reporte extemporaneo de las notas correspondientes.
Esta solicitud se realiza basada en los siguientes acontecimientos:

- El estudiante hizo entrega oficial de su Tesis Doctoral el dia 14 de junio de 2013,
dando asi cumplimiento a las fechas estipuladas en el reglamento de posgrados.

- Los jurados aceptaron que se les remitiera el trabajo para ser evaluado entre el
11 de agosto y el 30 de septiembre de 2013.
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- Los jurados devolvieron el trabajo sin correcciones en entre el 15 de octubre y el
11 de noviembre de 2013.

- Una vez recibidas las modificaciones solicitadas por una de las jurados y con
aval del Comité de Doctorado del 7 de febrero de 2014, Acta 201, se procedio a
contactar a los tres jurados con el &nimo de programar la sustentacion publica.

- La sustentacion de la Tesis Doctoral se llevo a cabo el dia 7 de marzo entre las
8:00 y las 11:45 de la mafiana en el Auditorio No. 2 de la Sede de Investigacion
Universitaria — SIU —, acto en el cual los jurados aprobaron su trabajo.

El Consejo de Facultad autoriza recomendar al Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado, el levantamiento de la nota de reprobado y el reporte extemporaneo de
las notas correspondientes.

5.3 Extension de prorroga

- Hernan Guillermo Escobar Suaza, con C.C 70134355, estudiante de Maestria en
Educacién, Region Bajo Cauca, Linea de Formacién Ciencia Naturales, La
recomendacion de la extension de prorroga se avala en términos académicos, en
tanto que se ha presentado nueva informacion literaria que aporta al analisis de los
temas de estudio de la investigacién. La extemporaneidad en el proceso se debe a
que este caso fue enviado directamente ante el Comité de Asuntos Estudiantes, ya
gue al estudiante se le habia explicado atender el articulo 3, del acuerdo superior
379 del 29 de junio de 2010, en donde se modifica los literales b. y c. del articulo 43
del Acuerdo Superior 122 de 1997, paragrafo 3: “Cualquier extension a la prorroga,
o cualquier exencién adicional, debera ser presentada y estar debidamente
sustentada vy justificada, ante el Comité de Asuntos Estudiantiles de Posgrado del
Consejo Académico”. Caso que después fue devuelto por el CAE. El pago de la
matricula se avala sin exenciéon, dado que no es imputable a la universidad.

El Comité de Maestria, recomienda otorgar extension de prorroga por un periodo
académico y matricula extemporanea en el semestre 2014-1, en el curso Trabajo
de Investigacion (2087413-1). Sin exencion de pago de matricula y con exencién
de pago de los recargos por vencimiento de plazos, correspondientes al 10% y 20%.
El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

5.4 Solicitud de Cambio de Linea

- Olga Nancy Rios, con C.C 43206444, estudiante de Maestria en Educacion,
Region Magdalena Medio, Linea de Formacién Gestién, Evaluacion y Calidad, quien
solicito de manera justificada el cambio de linea a Estudios sobre Cognicion y
Creatividad. Esta justificacion esta sustentada en que la Secretaria de Educacién
no le aceptd esta Linea de Formacion para un futuro ascenso en su carrera
profesional. Su aprobacién, implic6 un procedimiento académico que obliga a la
estudiante a cambiar de la Region de Magdalena Medio a Oriente, en tanto en su
region no se abrio la linea que ella requiere. EI Comité de maestria recomienda;
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- Cancelacion de la matricula en la sede Magdalena Medio en el 2014-1, programa
60150, Maestria en Educacion.

- Cambio extemporaneo a la sede de Oriente en el 2014-1, programa 60151,
Maestria en Educacion.

- Matricula en el programa 60151 de los cursos: Métodos de Investigacion |
(2087165-30); Proyecto de Trabajo de Investigacion | (2087167-75); Seminario
Especifico | (2087325-30) y Seminario de Estudios Educaciéon y Pedagogia |
(2087166-30).

El Consejo de Facultad aprueba recomendar el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado el anterior ajuste.

5.5 Solicitud de Cambio de Jurado

Se informa por la profesora Hilda Mar Rodriguez, que es deseo de los profesores
de la linea, del grupo Diverser y la linea de formacién de maestria, finalizar, de la
mejor manera, la vinculacion académica, como estudiante de maestria, de Alba
Lucia Rojas Pimienta. Al respecto informa que: 1. Alba Lucia fue estudiante de la
V cohorte de maestria. 2. Obtuvo autorizacion de reingreso para finalizar sus
estudios. 3. Con el tiempo adicional que fue aprobado por el Consejo de Facultad,
finalizé la escritura de su trabajo de investigacion titulado: Trenzando: Tejiendo y
Destejiendo. Aproximacion Critica al Sistema de Conocimiento que promueve el
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Informacion —SNCTI- 4. En diciembre
de 2012 fue remitido el trabajo a jurados: Pablo Javier Patifio Grajales, en su
momento subdirector de Colciencias, y Marco Raul Mejia. 5. En enero de 2013
conocimos la valoracion que hizo el doctor Patifio, aprobada con modificaciones. 6.
Pese a las muchas comunicaciones (telefénicas y escritas) el profesor Mejia no
respondié el formato de evaluacion. En una de las comunicaciones telefonicas,
sefiald que no enviaria el concepto formalmente, porque al trabajo le faltaba
desarrollo; él, conocedor de la importancia del tema y de la perspectiva de trabajo
de Diveser, solicitaba un encuentro para indicar los cambios 7. En junio de 2013,
pudimos conversar con el profesor Mejia; en este encuentro nos sugiri6 cambios a
la estructura del trabajo, enfatizar en algunos asuntos para precisar la situacion de
Diverser en el sistema de Ciencia y Tecnologia. 8. Asi lo hicimos, pues creimos
que estas sugerencias eran precisas y nos darian la posibilidad de mostrar las
relaciones entre el sistema de Ciencia y tecnologia y la diversidad cultural. 9. En
septiembre del afio anterior, enviamos a Marco Raul una nueva versién del trabajo,
y le invitamos a realizar la evaluacién. Esta nueva version del trabajo de
investigacion tuvo por titulo: A contraluz: tejiendo y destejiendo. Aproximacion
Critica desde una perspectiva intercultural al modelo de Conocimiento que
promueve el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Informacion, como muestra
de los cambios realizados. 10. En comunicacion telefénica (en el mes de
noviembre), nos indicé que €l no queria hacer ese tipo de trabajos para el sistema,
por ello no tendriamos su concepto. 11. Hasta ahora el trabajo, en su nueva version,
no tiene un segundo concepto evaluativo. 12. Para dar cumplimiento a los
procedimientos indicados por la Facultad para la evaluacion de los trabajos de
investigacion, ponemos en su consideracion el nombre de la profesora Elizabeth
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Castillo como segunda evaluadora, ella conoce ambos lados del proceso: el sistema
y el trabajo desde la diversidad cultural.

El Consejo autoriza el cambio de jurado y delega a la Coordinacion de Maestria
realizar los tramites para garantizar la evaluacion por la profesora Elizabeth Castillo.

5.6 Aval a Distincién de Tesis

El dia 7 de marzo de 2014 a las 8:00 a.m. se desarrollé con los jurados y tutores la
sustentacion publica de la tesis doctoral debidamente aprobada (Articulo 40 del
Acuerdo Superior 122 de 1997) y titulada "Ampliando la conceptualizacion del
conocimiento pedagoégico del contenido, la perspectiva intercultural”, la cual fue
presentada por el candidato a Doctor Omar Alfonso Bonilla Lépez, estudiante de la
Linea de Educacion en Ciencias Experimentales de la séptima cohorte del
Programa de Doctorado en Educacién. Terminada la presentacion, la sesion de
preguntas y comentarios por parte de los jurados, se llevo a cabo la deliberacién de
los jurados. Después de una amplia discusion, la Dra. Luz Helena Uribe Pedroza,
quien presidi6 la sesion en su calidad de Coordinadora del Programa y miembro del
Comité de Doctorado, procedi6 a la lectura publica del resultado. A este respecto
destaca que pese a que en correspondencia con la normativa del Programa, no
habia lugar a la concesién de un reconocimiento, por unanimidad los jurados
califican la tesis doctoral como APROBADA y sugieren otorgar la distincion de CUM
LAUDE. Esta queda supeditada a la expedicion de un documento, por parte de la
doctora Carmen Alicia Martinez Rivero, quien debera argumentar la calidad de sus
modificaciones y la razén por la cual éstas no pueden considerarse como un
impedimento para recibir dicha distincion.

Asimismo, en apoyo a esta decision, el doctor Carlos Javier Mosquera Suarez hace
la lectura de un texto a partir del cual se destacan las fortalezas y aportes
fundamentales del trabajo realizado por el estudiante, asi:

“‘Los jurados de la Tesis, quieren expresar que se trata de una investigacion
pertinente académicamente en el campo de la Didactica de las Ciencias, en
particular por su originalidad en el uso de un modelo tedrico como lo es el del
Conocimiento Pedagdgico del Contenido usado en contextos culturales especificos,
en este caso, en el trabajo con profesores indigenas y colonos que se desempefian
con nifios de comunidades indigenas. De igual forma, se trata de un trabajo de alta
pertinencia social si se tiene en cuenta que la literatura especializada en educacion
en ciencias no reporta investigaciones consolidadas en relacion con procesos
académicos y de ensefianza y aprendizaje con comunidades indigenas. Por estas
razones y por el hecho de tratarse de una investigacion de alta calidad en cuanto a
su fundamentacion, la rigurosidad teorica abordada y la exigencia metodolégica
seguida, el jurado recomienda que la tesis doctoral hoy leida se valore como Cum
Laude. Lo anterior a pesar que uno de los jurados habia hecho una solicitud de
modificaciones y para los efectos, quien asi lo hizo, anexara al Acta de
Sustentacion, los alcances de sus recomendaciones indicando en todo caso, que
ello no obstaba para el reconocimiento de excelente en esta investigacion”.



14

En relacion a lo anterior, el Comité de Doctorado informa que una vez recibida la
comunicacion de la profesora, el caso fue presentado en Comité de Doctorado del
pasado 20 de marzo (Acta 203), donde se realiz6 un analisis que tomd en
consideracion lo ocurrido tanto en la fase de evaluacion del texto como la
transcripcion de la discusion presentada durante la deliberacion y la carta remitida
por la profesora. En conclusion, en correspondencia con el analisis realizado en el
marco de la reunion del Comité de Doctorado, esta Corporacion concluye que:

- Buscando cumplir con una de sus funciones, el Comité debe velar porque la
normativa sea acatada en todos los procesos administrativos y actividades
académicas que tienen lugar dentro del desarrollo del Programa y, ademas,
aplicada con equidad a todos los estudiantes y profesores. Por ello, en
correspondencia con el trabajo realizado para generar una normativa a través
de la cual fuera posible reglamentar el otorgamiento de las distinciones, no habia
lugar a la misma.

- Tal y como se observa en los apartes de la discusién presentados en esta
comunicacion, los argumentos aportados por la doctora Martinez Rivera durante
el desarrollo de la deliberacion destacan que algunas de sus modificaciones y
solicitudes fueron de fondo y no de forma y, ademas, pese al mejoramiento del
texto, aun considera que no fueron resueltas en su totalidad.

- La carta remitida por la profesora con posterioridad al desarrollo de la
sustentacion publica tampoco ofrece los argumentos que permitan justificar el
levantamiento del impedimento.

Con base en las anteriores apreciaciones, el Comité de Doctorado no avala la
sugerencia del jurado de otorgar la distincion de Cum Laude a la tesis doctoral del
estudiante Omar Alfonso Bonilla Lopez.

Analizado por el Consejo de Facultad la Comunicacion remitida por el Comité de
Doctorado y lo ocurrido en el evento de defensa de tesis se plantean dos posiciones:

- Debe concederse la Distincién en tanto en los informes escritos el trabajo fue
evaluado como excelente y en la sustentacion tal valoracion fue ratificada y por
unanimidad los jurados recomendaron reconocimiento. Tal medida debe
aplicarse en tanto el Acuerdo Superior 122 de 7 de julio de 1997, por el cual se
expide el reglamento estudiantil para los programas de posgrado plantea que:
‘las Tesis aprobadas que merecieren ser destacadas, el jurado podra
recomendar las siguientes distinciones: Summa Cum Laude, Magna Cum
Laude, y Cum Laude [...] Estas distinciones deberan ser recomendadas por
unanimidad”.

- La Distinciébn no debe ser concedido en tanto si bien sucedié lo anterior, el
trabajo como lo indica el Reglamento Especifico de la Facultad, fue sometido a
modificaciones.
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Por votacién el Consejo de Facultad decide acogerse a la recomendacion del
Comité de Doctorado.

Se explicita que de esta discusion no hizo parte el profesor Carlos A. Soto Lambona
quien se retird del recinto del Consejo para la misma.

6. ASUNTOS ESTUDIANTILES DE PREGRADO

6.1. El estudiante Ivannsan Zambrano G, recusa la decision del Consejo de
Facultad, con relacion a la decisién tomada, respecto a la solicitud de ceremonia
privada de grados. Argumenta la necesidad de la ceremonia para remision de
papeles con el propdsito de concursar por una beca del Conacyt Mexicano para
estudios de doctorado. El estudiante argumenta que cumple el perfil para la
convocatoria. Revisada la documentacion del estudiante y analizados los
argumentos explicitados en la carta y la documentacion adjunta a la misma, la
mayoria de los integrantes del Consejo, excepto el Jefe de Extension, toman la
decision de autorizar Ceremonia Privada de Grados el dia viernes 11 de abril a las
8.30 a.m.

6.2 Los demas asuntos estudiantiles de pregrado son analizados por programa y
adjuntados a la presente acta.

7. ASUNTOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS DE PREGRADO
7.1. Aprobacion calendario semestre académico

Modificacion del calendario de admisién y académico del semestre 2014-2, de la
Licenciatura Pedagogia de la Madre Tierra.

Se plantea la necesidad de realizar ajuste al calendario del Programa de
Licenciatura Pedagogia de la Madre Tierra, en tanto la documentaciéon remitida al
Departamento de Admisiones y Registros, al no allegarse fotocopia de la cédula de
ciudadania de los aspirantes.

Se solicita de nuevo en este Consejo de Facultad por Vicedecanatura, mayor
prevision a la Coordinacion del Programa de Pedagogia de la Madre Tierra, en sus

El calendario aprobado es:

Publicacion resultados 24 de abril de 2014
Entrega documentacion a admisiones y | 20 de mayo de 2014
registro

Liquidacién de matricula 26 de mayo de 2014
Pago de derechos de matricula Hasta el 6 de junio

Matricula admitidos cohorte Il 11 de junio
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Inicio de clases 16 de junio de 2014
Matricula extemporanea y ajustes 16 al 26 de junio de 2014
Finalizacion clases 3 de octubre de 2014
Reporte notas finales 10 de octubre de 2014
Finalizacion semestre 10 de octubre de 2014

7.2 Gestiones para Modificacion Examen de Admision

Se sustenta al Consejo de Facultad, por el sefior Decano, la necesidad de revisar
el proceso de Admisién de los aspirantes de la Facultad de Educacion. Lo anterior,
en tanto las estadisticas de ingreso del semestre 2014-1, mostraron una admision
de aspirantes que en un alto porcentaje se habian presentado por segunda opcion.
A lo anterior se agregan las experiencias de admision diferenciadas que se realizan
en el Programa de Pedagogia de la Madre Tierra, en la Facultad de Artes y en la
Universidad Pedagdgica Nacional, institucién que realiza una prueba de actitud
pedagogica, un examen especifico y entrevista. Dicha iniciativa sera ambientada
con autoridades institucionales, con el propésito de que en la proxima admision se
pueda implementar a partir de un reconocimiento de la orientaciéon vocacional, el
estimulo por subvenciones, apoyos econdémicos o becas y un acercamiento a los
futuros aspirantes a partir de entrevistas. Una vez se madure la idea se realizara un
Consejo Tematico sobre el mencionado proceso.

8. PROYECTO DE ACUERDO SEGUNDO DEBATE

Propuesta de Acuerdo por el cual se precisan las convenciones correspondientes a
la descripcion de las actividades académicas asociadas a los Seminarios de Tesis
y se adiciona un paragrafo al articulo primero del plan de estudios del programa,
70004, Doctorado en Educacion, version 03, se aprueba en segundo debate, en los
mismos términos en que fue consignada en el acta 2260.

Los ajustes rigen para los admitidos a partir del semestre 2014-2. Se realizan por
recomendacion del Comité de Doctorado quien por razones de indole académico
administrativo, sugirié los cambios que se presentan, con la Asesoria de la Direccién
de Posgrados, quien acompafa con su Director, el desarrollo de este Consejo y
con el apoyo de la Vicerrectoria de Docencia.

Los mismos se sustentan en tanto la formacion posgraduada a nivel doctoral preve
en la logica de Seminario suficientes horas lectivas, en las que se concibe la
docencia directa no de una manera tradicional sino en el marco del desarrollo de un
trabajo de tesis, que por sus caracteristicas investigativas demanda una relacion
investigador-asesor. La cantidad de horas asignadas en tal horizonte, tienen
impacto en los fondos comunes de la Facultad y la Universidad, con las
consecuencias de ello en la formacién de pregrado que se ve afectada por el apoyo
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a la formacion posgraduada, la cual debe hacerse bajo el principio de la
autofinanciacion.

Con la apertura de la cohorte de doctorado se busca de igual manera favorecer el
que los aspirantes puedan beneficiarse de siete becas asignadas por Colciencias al
Programa de Doctorado en Educacion. Con la apertura del programa se evita la
pérdida de un recurso asignado a un doctorado de alta calidad; recurso que debe
gestionarse en el vigencia del presente afo.

Define de igual manera el Consejo de Facultad que para la apertura de una futura
cohorte del Programa de Doctorado, se ha de realizar una reestructuracién al Plan
de Estudios de la actual version, la cual desplazo la version escolarizante del plan
de estudios, por una version con alto nimero de créditos para el trabajo de tesis en
el que el plan de estudios se centra. En este sentido se sugiere optar por una version
intermedia, en la que se reconozca en los créditos la pasantia y la produccion
intelectual derivada de investigaciones de alto nivel.

Plantea el Consejo de Facultad que desde el Departamento de Educacion Avanzada
se informe, al profesorado, de la decision tomada y desde Vicedecanatura se de
respuesta a la comunicacién remitida por los profesores adscritos a la Linea de
Formacién Doctoral de Educacion Mateméatica, en los términos sefialados en
relacion a las horas a consignar en el plan de trabajo para la cohorte en cuestion.

El Consejo de Facultad aprueba en segundo debate justar las convenciones
correspondientes a la descripcion de las actividades académicas asociadas a los
Seminarios de Tesis y adicionar un paragrafo al articulo primero del plan de estudios
del programa, 70004, Doctorado en Educacion, version 03, asi:

PRIMER SEMESTRE

Cédigo | ASIGNATURA Crédito |Tip [Modalid |Jornad Al lc Ip |E
S o] ad a

2012768 | S€Minario de g TP |P Di 21 |96 |336|432
Tesis |

2012775 | S€minario ), T |p Di 10 |48 |160 |208
Complementario |
Totales 13 34 144|496 | 640

SEGUNDO SEMESTRE

2012769 | S€Minario  de|q TP |P Di 21 |96 |336432
Tesis Il

2012776 | S€Minario ) T |p Di 10 |48 |160]208
Complementario Il
Totales 13 34 144|496 | 640

TERCER

SEMESTRE




18

codigo  |ASIGNATURA Crédito |[Tip [Modalid |Jornad Al lc b e
S 0 ad a
2012770 ?ggﬁno deliy4 TP |P Di 8 |34 |128|544 |672
Totales 14 8 (34 [128 (544|672
CUARTO SEMESTRE
Codigo | ASIGNATURA Creédito [Tip [Modalid |Jornad Al lc b e
S 0 ad a
2012771 |S€Minario  de|,, TP |P Di 8 |34 |128 544|672
Tesis IV
Totales 14 8 (34 [128 (544|672
QUINTO SEMESTRE
Cédigo | ASIGNATURA Crédito |Tip [Modalid |Jornad Al lc Ip |E
S 0 ad a
2012772 |Seminario de |, , TP |P Di 34 |128 |544 |672
TesisV
Totales 14 34 (128|544 672
SEXTO SEMESTRE
Créditos |ASIGNATURA | Credito [ Tip {Modalid | Jornad |\ 15 | |p |g
S 0 ad a
2012773 | S€Minario de |14 TP |P Di 34 |128|544 672
Tesis VI
2012774 | Tesis Doctoral 0 T P Di 4 04 64
Totales 14 12 |34 [192 544|736
TOTAL 89
CREDITOS

CONVENCIONES

Horas de docencia (docencia directa y acompafamiento del profesor) / semana

Horas de trabajo autbnomo del estudiante / semana

Horas de docencia / semestre (16 semanas)

Horas de trabajo autbnomo del estudiante / semestre (16 semanas)

Total de horas de trabajo académico del estudiante / semestre (C + D)

Tebrico

-

Tedbrico-Préctico

Presencial

O odH4mgooO m >

Diurno

Paragrafo. En el caso de los seminario de tesis, se entiende por acompafiamiento
del profesor, las actividades que producto de la relacion pedagogica realiza el
profesor tutor al estudiante en lo que respecta a: revision y evaluacién de avances
en relacion a la tesis, asesoria en funcion del proyecto de tesis, revision de literatura
para ser sugerida y/o analizada con el estudiante, preparacion de actividades
propias del seminario, apoyo en la preparacion de articulos o producciones
académicas derivadas de la tesis.
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8.2 Seminario Permanente de Doctorado

En correspondencia con el planteamiento del plan de accién del programa de
Doctorado en Educacion y la importancia de generar dindmicas que permitan, entre
otros, el establecimiento de relaciones y articulaciones entre las lineas de formacion
asi como en relacion a la promocion de la produccién académica de profesores y
estudiantes, el Comité de Doctorado se dio a la tarea de preparar una propuesta
para reactivar el Seminario Permanente. Con el animo de que esta dinamica
adquiera un caracter institucional y cuente con el apoyo y recursos necesarios para
cumplir con sus propésitos, el mencionado Comité informa al Consejo de Facultad
la reactivacion del Seminario Permanente preparada bajo el liderazgo del profesor
Andrés Klaus Runge. Dicha iniciativa incluye de igual modo la realizacién anual de
un Coloquio Doctoral, el cual estard a cargo de los estudiantes del Programa y que
en el afio en curso estaria enmarcado dentro de las actividades propuestas para la
celebracion de los 60 afios de la Facultad de Educacion.

El Consejo de Facultad aplaude la iniciativa del Comité de Doctorado y pone a
disposicion los recursos del Programa y de la facultad para su concrecion.

9. ASUNTOS ACADEMICO ADMINISTRATIVOS DE POSGRADO
9.1 Apertura Cohorte de Doctorado en Educacion

El Consejo de Facultad autoriza el calendario académico del semestre 2014-2 del
Programa de Doctorado en Educacion en todas las Cohortes, asi:

CALENDARIO CONVOCATORIA

Pago de derechos de inscripciéon 5 al 19 de mayo de 2014
Pago en linea hasta el 19 de mayo de
2014

Inscripcidn via web Hasta junio 6 de 2014

Certificacion u homologacion de | Si no cuenta con este requisito, puede
competencia en una lengua extranjera realizar inscripcion para examen en las
fechas que programa la Escuela de
Idiomas:
http://www.udea.edu.co/portal/page/port
al/SedesDependencias/Idiomas/D.Estud
larEscuela/K.seccionServicios/B.exame
nesHomologaciones/B.posgrados

Proceso de seleccidbn (prueba de | 16 al 20 de junio de 2014
admision y sustentacion anteproyecto de
investigacion)

Lista de admitidos 14 de julio de 2014

[ CALENDARIO ACADEMICO



http://www.udea.edu.co/portal/page/portal/SedesDependencias/Idiomas/D.EstudiarEscuela/K.seccionServicios/B.examenesHomologaciones/B.posgrados
http://www.udea.edu.co/portal/page/portal/SedesDependencias/Idiomas/D.EstudiarEscuela/K.seccionServicios/B.examenesHomologaciones/B.posgrados
http://www.udea.edu.co/portal/page/portal/SedesDependencias/Idiomas/D.EstudiarEscuela/K.seccionServicios/B.examenesHomologaciones/B.posgrados
http://www.udea.edu.co/portal/page/portal/SedesDependencias/Idiomas/D.EstudiarEscuela/K.seccionServicios/B.examenesHomologaciones/B.posgrados
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Generacion de la de

matricula

liquidacion

23 de julio de 2014

Pago del valor de la matricula sin recargo

Hasta el 31 de julio de 2014

Matriculas en linea

5 de agosto de 2014

Matriculas extemporaneas y ajustes de
matricula

Del 8 al 19 de agosto de 2014

Iniciacion de actividades académicas

6 de agosto

Finalizacion de actividades académicas

26 de noviembre

Reporte de notas y finalizacion de
semestre

5 de diciembre

El Consejo de Facultad aprueba el calendario de convocatoria y académico.

9.2 Requisitos de inscripcién, los criterios de admisién, los cupos y el punto
de corte para la Décimo Segunda Cohorte del Programa de Doctorado en

Educacion.

El Consejo de Facultad autorizar la convocatoria para la admision de estudiantes a
la Décimo Segunda Cohorte al Programa de Doctorado en Educacion.

- Establecer los siguientes requisitos de inscripcion:

e Acreditar titulo profesional, debidamente registrado ante el Ministerio de
Educacién Nacional o la autoridad competente. Si el titulo es internacional,
debe estar homologado ante el Ministerio de Educacion Nacional.

e Presentar la hoja de vida con los siguientes documentos de respaldo:
+ Acta de grado de pregrado y de posgrado (si aplica)
+ Calificaciones de pregrado y de posgrado (si aplica)
+ Experiencia en educacion y/o experiencia comunitaria
+ Experiencia investigativa, publicaciones, premios y distinciones

e Acreditar titulo de Magister. En caso de que el titulo sea internacional, éste
debera estar debidamente homologado por el Ministerio de Educacion

Nacional.

Si s6lo tiene especializacion o no cuenta con ningun titulo de posgrado, debe
acreditar produccion en investigacion. La equivalencia se establecera con

base en los siguientes criterios:

Si el aspirante certifica estudios de Especializacion con el respectivo titulo,
debe presentar como minimo un articulo publicado y que sea producto de

investigacion.
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Si no tiene ningun titulo de posgrado, el aspirante debe acreditar minimo dos
articulos publicados y derivados de investigacion.

e Certificar experiencia docente o comunitaria en el campo de educacion

e Presentar por escrito una propuesta de investigacion, segun el formato
suministrado por el Programa, sobre un problema relacionado con uno de los
objetos de estudio enmarcados en la linea de formacion a la que aspira.

Establecer los siguientes criterios de admision:

e Evaluacién de la propuesta de investigacion: hasta 40 puntos

Ademas de la relacion con la linea de formacion en la cual se ha inscrito el
aspirante, los aspectos investigativos, la capacidad argumentativa y l6gica en el
discurso, la evaluacion de esta propuesta tendrd en cuenta la coherencia,
cohesion y originalidad en el uso de lenguaje escrito. lgualmente, se espera que
el planteamiento de la misma de cuenta del impacto social y académico que
ofreceria a la linea de formacioén en la cual se inscribe.

e Sustentacion oral de la propuesta ante una Comisién Académica designada
por el Comité de Programa de Doctorado: hasta 30 puntos.

e Evaluacién de hoja de vida: hasta 30 puntos
Esta evaluacion comprende la consideracion de los siguientes aspectos:

+ Experiencia en el sector educativo: hasta 6 puntos
+ Experiencia en investigacion: hasta 6 puntos
+ Promedio crédito en el posgrado: hasta 6 puntos.
En caso de no contar con formacién posgraduada, se tendra en cuenta el
promedio crédito en el pregrado.
+ Produccion: hasta 6 puntos.
- Derivada de investigacion: hasta 4 puntos 6
- Derivada de investigacion en educacion: hasta 6 puntos
+ Formacion posgraduada: hasta 6 puntos, distribuidos de la siguiente
manera:
Especializaciéon: hasta 2 puntos
Maestria: hasta 4 puntos

e Acreditar competencia lectora en lengua extranjera, conforme a la
normatividad vigente de la Universidad de Antioquia (Acuerdo Académico
334 del 20 de noviembre de 2008) y las modificaciones establecidas en el
Acuerdo Académico 407 del 8 de marzo de 2012.


http://secretariageneral.udea.edu.co/doc/u0312-2007.rtf
http://secretariageneral.udea.edu.co/doc/u0312-2007.rtf
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- Establecer el cupo minimo de 1 estudiante y el méximo de 14, segun los
CUpos maximos y minimos para cada una de las siguientes lineas de
formacioén y sus respectivos objetos de estudio.

Gobmez

: . Cupos
Nombre Objetos de estudio Cupos| b
maximos
Educacion y Didactica de la comunicacion oral
Tecnologias de la y escrita apoyada en Medios y 2 3
Informacién y TIC
Comunicacion Educacion e Inclusion digital 1
Pensamiento algebraico 1
Tendencias en formacion inicial y
continuada de profesores en 2
L educacion matematica
Educacion Perspectivas en modelacion 5
Matematica pect 1
matemética
Pensamiento matematico
avanzado 6 1
Educacion matematica online
Relaciones entre la historia 'y la
filosofia de las ciencias y la 1
L ensefianza de las ciencias
Educacion en —
S Formacion de profesores en 3
Ciencias Naturales o ; 1
ciencias experimentales
TICs para la ensefianza de las 1
ciencias y las mateméticas
Educacion, cuerpo . . .
- POy Pedagogias de las diferencias 1 1
motricidad
. Andlisis empirico de politicas
Estudios en . P > P
. publicas en educacion
Pedagogia, X .
A 0 Evaluacién de programas 2 2
Educacion y . : :
e sociales y/o educativos — Ricardo
Didactica

Cada aspirante debe inscribirse a una linea de formacion especifica y competira por

los cupos disponibles en relacion al objeto de estudio de su interés y sobre el cual
presentara su propuesta de investigacion.

En el programa se reservan dos (2) cupos adicionales para estudiantes de
transferencia o de cambios de programa. En el estudio de las solicitudes se tendran
en cuenta los siguientes criterios:

Para estudiantes de Transferencia:

+ Antecedentes académicos del candidato.
+ Motivo de retiro, certificado oficialmente por la Institucion de procedencia.
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+ Plan de estudios vigente de la institucion de la que procede el candidato.

+ Promedio mi

nimo de tres cinco (3.5) en las calificaciones de pregrado y en lo realizado hasta
el momento en posgrado.

Para Cambios de Programa:

+ Antecedentes Académicos del candidato.

+ Calidad de la justificaciébn del solicitante sobre el motivo de cambio de
programa.

+ Plan de estudios vigente del programa que proviene el candidato.

+ Promedio minimo de tres cinco (3.5) en las calificaciones de pregrado y en lo
realizado hasta el momento en posgrado.

El nimero de estimulos en la categoria de Estudiante Instructor para esta cohorte
del Programa de Doctorado en Educacion sera uno (1).

- Definir el punto de corte para la admision al Programa en 60 puntos.

Ingresaran al programa los aspirantes que hayan obtenido los puntajes mas altos
hasta completar los cupos ofrecidos en relacion a cada uno de los objetos de estudio
de la linea de formacion en la cual se inscribieron. En caso de empate, la seleccién
se basara en el derecho de preferencia que beneficia a quien presente su certificado
electoral correspondiente a las elecciones inmediatamente anteriores, conforme lo
dispone la Ley 403 de 1997, por la cual se establecen estimulos para los
sufragantes. En caso de persistir el empate, el ingreso se definird segun el mayor
puntaje obtenido en la propuesta de investigacion.

- Si realizada la convocatoria no se llenare el cupo minimo ofrecido, habra una
nueva que, sin variar las condiciones consignadas en esta Resolucién, se destinara
a completar los cupos inicialmente ofrecidos.

10.ASUNTOS DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS Y
PEDAGOGICAS

10.1 Aval para dedicacién (horas/semana) proyecto de investigacion

- La profesora Maria Mercedes solicita aval para dedicacion de 6 horas semanales
para presentar proyecto de investigacion: Resignificar la insercién profesional
docente: puente comunicante entre la formacion inicial y continua de maestros en
ciencias naturales proyecto que sera presentado al Fondo de Primer Proyecto del
CODI. Esta solicitud cuenta con el aval del Jefe de Departamento y Comité Técnico.

El Consejo de Facultad avala la solicitud de la profesora.
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- La profesora Diana Aguilar solicita aval para la dedicacion de 10 horas semanales
en plan de trabajo para el proyecto: Concepciones de infancia en las escuelas
normales superiores. La profesora asume el proyecto en calidad de investigadora
principal.

El Consejo de Facultad avala la solicitud y sugiere formalizar el proyecto ante las
Escuelas Normales.

10.2 Presentacion de Convocatorias Internas de Investigacion Aprobadas por
el Comité Técnico en sesion extraordinaria del 10 de marzo de 2014 acta 187
La Jefa del Centro de Investigaciones Educativas y Pedagodgicas informa sobre las
tres convocatorias que estan activas:

- Semilleros por $ 45.000.000, tanto para Medellin ($ 4.000.000) como para
regiones ($ 5.000.000).

- Trabajos de Grado por $ 2000000. A la misma aportdé Vicerrectoria de
Investigacion con $ 6.000.000 y la Facultad de Educacion con $ 14.000.000.

- Pequeiios Proyectos apoyada por Vicerrectoria de Investigacion con $
6.000.000 de apoyo y la Facultad de Educacion con $ 14.000.000 de apoyo.

10.3 Presentacion ante el Consejo de un nuevo grupo de Investigacion de la
Facultad

La Jefa de Investigaciones oficializa la presentacion de nuevo grupo en el campo
de las Mathema de la Facultad de Educacion, liderado por el profesor Yonny Villa.
Dicho grupo estaba adscrito a ASDEM vy el profesor solicitdé su desvinculacién a
dicha entidad la cual fue autorizada. El profesor solicita autorizacion para su registro
en la Facultad. El grupo esta reconocido en Categoria C por Colciencias.

El Consejo avala la solicitud.
11. ASUNTOS VARIOS

- Carta remitida por la linea de Formacion doctoral en Educacion Matematica en
relacion a registro de horas de seminario de tesis en plan de trabajo. EL Consejo
dara respuesta a la solicitud con base en los ajustes aprobados al plan de
estudios del programa de Doctorado.

- Calendarios Académico Administrativos: Vicedecanatura informa sobre los
mencionados calendarios de Pregrado Medellin, Pregrado Regiones, Practicas
Medellin, Practicas Regiones, Posgrados, Evaluacion Profesoral, Contratacion
Docentes Ocasionales, Contratacién Personal de la CIS. Los mismos permiten
visualizar diversos flujos de trabajo ante una Facultad que tiene diversos
procesos académicos y administrativos y posibilitan una mayor prevision,
planeacion y organizacion de las tareas. Los mismos se convierten en una
bitacora de trabajo para la Facultad, sus Departamentos y Programas. Los
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calendarios seran remitidos por Vicedecanatura a Jefes de Pregrado, Posgrado,
Coordinadores y Secretarias.

Estrategos: se informa por Vicedecanatura la necesidad de que cada Jefe de
Pregrado, Posgrado, Extension, Investigacion y Vicedecanatura dialoguie con la
Asistente Administrativa Monica con el proposito de que a mas tardar el viernes
11 de abrilo se suministre la informacion del trimestre enero marzo del 2014 en
relacion al Plan de Accion de la Facultad.

La Asistente Administrativa de la Facultad de Educacion, solicita autorizacion de
la Corporacion para elaborar orden de trabajo con el contratista Stailone
Solucion Mobiliaria, recomendado por Infraestructura y Logistica, para el servicio
de reparacion de las sillas del auditorio. El valor total del servicio asciende a la
suma de treinta y tres millones trescientos cuarenta y ocho mil setenta pesos
m.l. ($33.348.070) y corresponde a la cotizacion mas econémica presentada, las
cuales fueron debidamente avaladas.

La interventoria a la orden de trabajo sera responsabilidad de Infraestructura y
Logistica e incluye los siguientes items: mantenimiento de estructuras metalicas,
suministro e instalacion de resorte de torsion, y retapizada de asientos y
espaldares (color verde malva) para 304 sillas.

El Consejo de Facultad aprueba la contratacién y recomienda que adicional a la
reparacion de sillas se realice una pintura al auditorio y se reparen las placas de
draibon deterioradas.

Convocatoria para la eleccién del Representacion Estudiantil al Comité de
Practica.

El Consejo de Facultad autoriza convocar a los estudiantes de la Facultad de
Educacién, matriculados en los espacios de practica, mediante votacion
universal, directa y virtual, a través de la Pagina Web de la Facultad, con su
usuario y contrasefia del portal universitario, procedan a elegir al Representante
Estudiantil ante el Comité de Préactica de la Facultad de Educacion.

Define el Consejo que son electores del Representante Estudiantil ante el
Comité de Practica de Facultad de Educacion, los estudiantes matriculados en
los programas académicos de pregrado, en los espacios de practica.

El o la candidata(a) deberéa inscribirse en la Vicedecanatura de la Facultad,
entregando en impreso y digital, comunicacion que explicite su interés en
participar de la eleccién y una resefia de su perfil.

En el momento de la inscripcion la Vicedecanatura expide constancia provisional
de ésta; tres (3) dias mas tarde, una vez se verifique el cumplimiento de los
requisitos expide la constancia definitiva.
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Para la vigilancia y transparencia del proceso electoral, la Decanatura nombra
dos estudiantes como veedores, quienes haran seguimiento al proceso y
verificaran la validez de sus resultados. Ellos elaboran y firman las actas que
dan cuenta de la eleccion, en ellas debe incluirse el resultado total de la votacion
y la discriminacion de ésta segun las personas por quienes se hubiese votado.
En caso de empate queda elegido el estudiante que haya sufragado; de persistir
el empate, la representacion se decidird por el mayor promedio crédito
acumulado del programa.

La inscripcion de candidatos se realizara hasta el 7 de mayo y la votacion el 14
del mismo mes, desde las 08:00 hasta las 17:00 horas.

Convocatoria para la eleccion del Representante de los Asesores al Comité de
Practica.

El Consejo de Facultad autoriza convocar a los profesores Asesores de la
Facultad de Educacién que desarrollan espacios de practica, para que mediante
votacion universal, directa y virtual, a través de la Pagina Web de la Facultad,
con su usuario y contrasefia del portal universitario, procedan a elegir al
Representante de los asesores ante el Comité de Practica de la Facultad de
Educacion.

Define el Consejo que Son electores del Representante de los Asesores ante el
Comité de Practica de Facultad de Educacion, los Asesores que orientan
espacios de préactica en el semestre 2014-1 en los programas académicos de
pregrado.

El o la candidata(a) debera inscribirse en la Vicedecanatura de la Facultad,
entregando en impreso y digital, comunicacion que explicite su interés en
participar de la eleccion y una resefia de su perfil.

En el momento de la inscripcion, la Vicedecanatura expide constancia
provisional de ésta; tres (3) dias més tarde, una vez se verifique el cumplimiento
de los requisitos expide la constancia definitiva.

Para la vigilancia y transparencia del proceso electoral, la Decanatura nombra
dos Asesores de Practica como veedores, quienes haran seguimiento al proceso
y verificaran la validez de sus resultados. Ellos elaboran y firman las actas que
dan cuenta de la eleccion, en ellas debe incluirse el resultado total de la votacion
y la discriminacion de ésta segun las personas por quienes se hubiese votado.
En caso de empate el Asesor de Practica de mayor tiempo de vinculacion
orientando espacios de préctica.

La inscripcion de candidatos se realizara hasta el 7 de mayo y la votacion el 14
del mismo mes, desde las 08:00 hasta las 17:00 horas.
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Convocatoria a la eleccién del Representante de los Profesores de Catedra
principal y suplente, ante el Comité de Evaluacion de Profesores de Catedra y
Ocasionales de la Facultad de Educacion.

El Consejo de Facultad autoriza convocar a los Docentes de catedra que estén
ofreciendo cursos actualmente en los programas académicos de la Facultad de
Educacién, a la eleccion del Representante de los Profesores de Cétedra
principal y suplente, ante el Comité de Evaluacion Profesoral de la Facultad de
Educacion.

Define el Consejo que quien aspire a ser Representante de los Profesores de
Cétedra principal y suplente, ante el Comité de Evaluacion Profesoral, debera
ser docente activo, es decir, debera ofrecer al menos un curso en alguno de
programas académicos de la Facultad de Educacion.

Los candidatos de los Profesores de Céatedra principal y suplente ante el Comité
de Evaluacion Profesoral, deben ser inscritos en la Vicedecanatura de la
Facultad, al menos (7) dias calendario, antes de la eleccion. Cada candidatura
debe tener un respaldo de un minimo de cinco profesores de céatedra.

En el documento que acompafia la postulacion debe constar la firma de
aceptacion de los postulados Principal y Suplente. Quienes postulan deben
escribir el nombre, la firma y el documento de identificacion.

En el momento de la inscripcion, la Vicedecanatura expedird una constancia
provisional de ésta; tres (3) dias mas tarde, una vez verifique el cumplimiento de
requisitos, expedira la constancia definitiva.

Para la vigilancia y transparencia del proceso de eleccién, la Decanatura designa
dos profesores de céatedra, como veedores, quienes haran seguimiento al
proceso Yy verificaran la validez de los resultados. Ellos elaboraran y firmaran las
actas con los resultados discriminados segun los votos por cada candidato, lo
nulos y los blancos, e indicaran quien fue elegido. En caso de empate, quedara
el docente que presente certificado de votacién electoral; de persistir el empate
se elegira el profesor con mas antigliedad en la Facultad.

La inscripcion de candidatos se realizara hasta el 7 de mayo y la votacion el 14
del mismo mes, desde las 08:00 hasta las 17:00 horas.

La reunion terminé ala 1 p.m.

CARLOS ARTURO SOTO LOMBANA ARLEY FABIO OSSA MONTOYA
Presidente Secretario



