2 ACTA DE CONSEJO Acta N 932

éa Fecha
Dia Mes Ano

NIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 5 &  lanis

Proceso/Dependencia | FACULTAD DE CIENCIAS FARMACEUTICAS Y ALIMENTARIAS

Tipo de reunion Ordinaria
Hora 8:00 am
Lugar Bloque 2-126
Asistentes/Invitados Asistio
N° Cargo Nombre Proceso/Dependencia Si No
1 | Decano Juan Carlos Alarcon Pérez Presidente del Consejo de X
Facultad
2 | Vicedecana I\G/Iaa:gjnta ManiziRestrepe Secretaria del Consejo X
. : : Centro de Innovacién e
3 | Jefe E"”‘"‘?‘ Megania ouse Investigacion Farmacéutica X
ernandez : :
y Alimentaria
4 | Jefe Juan Carlos Amaya Gémez Departamento de Alimentos X
Jefe Wher Crienae: Rics Gz Departamento de Farmacia X
Representante de los
6 | Docente Freddy Forero Longas Profesores - suplente X
7 | Egresada Diana Martinez Cifuentes Representante de los X
Egresados
. David Armando Guerrero Representante de los
8 | Estudiants Guerrero Estudiantes X
- : Oficina de Riesgos
9 | Psicélogo Carlos Alberto Marin Ocupacionales

Orden del dia

N° Tematica Responsable

1 Llamado a lista y verificacion de quorum

2 Lectura y aprobacién del orden del dia

3 | Aprobacion de las actas anteriores
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4 | Informes miembros del Consejo de Facultad

5 | Psicologo Carlos Alberto Marin de la oficina de Riesgos

Ocupacionales
6 Solicitudes
7 Varios
N° Desarrollo de la reunién

1 Se llamé a lista. Hubo quorum deliberatorio y decisorio.

2 Se socializa con los asistentes a la sesion el orden del dia y se aprueba

3 | Se somete a aprobacion el acta 931 del 24 de mayo de 2019. Se aplaza la aprobacién.

Informes

Decano:
Desde la Direccion de Gestion Tecnolégica se estan ofreciendo 2 cupos para participar en el
diploma “Formacion de Gestores en Generacion de Redes de Articulacion par la Gestion CTl+e
en la UdeA”. Se pide a los Jefes de Departamento consultar con los profesores, para verificar
quienes estarian interesados en participar y enviar los nombres a Gestiéon Tecnoldgica.

Se recibi6 la visita del director de la oficina de Egresados de la universidad y hace una invitacién
a que la facultad reactive su enlace de egresados.

Desde hace muchos afios, en la Universidad no se inscriben menos de 25000 estudiantes al
examen de admision como ocurrio en esta Ultima convocatoria y ademas se presento una
desercion de mas del 20% en la asistencia al examen de admision.

4 El Rector informé que ya se firmé un convenio con una empresa canadiense que se vincula con
la Fabrica de Plantas y Semillas de Antioquia y se esta a la espera del acuerdo para la firma con
el IDEA.

Se emitio la Resolucion Rectoral 45835, donde se delega en los decanos, el nombramiento de
profesores que ingresen en los concursos de méritos.

Informe de la Vicedecana: Ya esta todo listo para la matricula del semestre 2019-1. La participacién de
los jefes de departamento ha sido muy importante para esta programacion.

La oferta la tendran los estudiantes el lunes 10 de junio y la matricula sera el 11 de junio.
Los ajustes iniciaran el 14 de junio hasta el 21 de junio.
Se hizo una programacion para los ajustes manuales, en conjunto con los jefes del departamento.

Informe de la Jefa del Centro de innovacién e investigacion farmacéuticas y Alimentarias-
CENQFAL:
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Jefe Departamento de Farmacia:

Plan de trabajo docentes, se debe definir las fechas para hacer el del segundo semestre. Se aprueba del
10 de julio al 20 de diciembre.

Jefe Departamento de Alimentos. No se presenta informe

Representante de los egresados: No se presenta informe

Representante Profesoral: No se ha tenido reunién de claustro, en estos quince dias.

Representante Estudiantil:

5 | TEMA: Devolucion de los resultados de riesgos psicosociales: Se incluye la presentacion.

Solicitudes:

Decano:

Solicita informacién sobre el programa de pregrado en Innovacion Alimentaria y la Especializacion en
Farmacia Hospitalaria. Sobre esta Ultima, la vicedecana informa que esta agendada la discusion, en el
area de la salud, para la primera semana de julio.

Al Centro de Investigaciones se le solicita presentar un informe del RMN, punto gourmet, las dos spin-off
y el laboratorio de sensorial, para el proximo consejo.

Redactar para el proximo consejo la propuesta de modificacion del Acuerdo de Facultad No.158.

Vicedecana

e Solicita declarar como incompleto en el semestre 2019-1, el curso Practicas en Tecnologia en
Regencia de Farmacia 4013321 grupo 25 de la Seccional Suroeste. CF932 006 2019

6 | Jefa del Centro de innovacion e investigacion farmacéuticas y Alimentarias- CENQFAL

e Diana Margarita Marquez, solicita aval de horas de Investigacién para el Proyecto
Inmunogenicidad al trastuzumab de distinto origen (desarrollo de anticuerpos anti-farmaco) en
pacientes con cancer de seno HER2 Convocatoria 842 para presentar programas de

investigacion en tematicas priorizadas en ciencias médicas y de la salud. Se aprueba. CF932
003 2019

e Borrador de Resolucién para incremento de |la hora catedra extension de docentes. Se aprueba

Jefe Departamento de Farmacia

Se solicita aprobacion de las excepciones de posgrado y jubilados, para profesores de catedra de
Farmacia y Alimentos. RD 059, RD 060, RD 061 y RD 062

Jefe Departamento de Alimentos

Coordinacién de Posgrados
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e El Comité de Posgrado en su reunién 311 del 30 de mayo de 2019, recomienda favorablemente
al Consejo de Facultad declarar incompletos los cursos de Tépicos en Inmunodeficiencias
secundarias o adquiridas (4020229) y Analisis metabdlico por resonancia magnética nuclear
(4020227), semestre 2019/1, del estudiante de Doctorado en Ciencias Farmacéuticas y
Alimentarias linea: Bioorganica codigo: 70019, identificado con cédula de ciudadania
No.1.039.680.684, debido al tiempo transcurrido por parte del Consejo de Facultad para la
aprobacion de los contenidos, lo cual retrasé la matricula del estudiante. Se aprueban los
incompletos. CF932 005 2019

e El Comité de Posgrado en su reunion 311 del 30 de mayo de 2019, recomienda favorablemente
al Consejo de Facultad la prérroga por un semestre (2019-2) de la estudiante de Maestria en
Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias, Linea: Alimentos, 60137, identificada con cédula de
ciudadania 32.207.232. Se aprueba la prorroga. CF932 004 2019

e El Comité de Posgrado en su reunion 311 del 30 de mayo de 2019, recomienda favorablemente
al Consejo de Facultad la cancelacién extemporanea del semestre 2019-1 del estudiante de
doctorado en Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias linea: Atencion Farmacéutica. Cédigo:
70028, identificado con cédula de ciudadania 71.369.125, donde manifiesta que actualmente se
encuentra matriculado primer semestre de prorroga de los dos (2) que fueron aprobados
anteriormente para culminar sus estudios y el proyecto de tesis doctoral titulado: "Efectos de un
programa de capacitacién en la prestacién de servicios de Dispensacion, Educacion para la
Salud (EpS) y Farmacovigilancia (FV) de Medicamentos Fiscalizados en Establecimientos
Farmaceuticos Ambulatorio". Se aprueba la cancelacién extemporanea del semestre.

CF932 011 2019

Representante de los egresados No hay solicitudes
Representante Profesoral: No hay solicitudes
Representante Estudiantil:

Profesores:

e VELASQUEZ PALACIO MELBIN AMPARO [39776000]
Solicita aval del Consejo de Facultad para participar en la convocatoria del programa de Promotores del
bienestar de la Direccién de Bienestar Universitario, que tiene como objetivo Promover el bienestar a
través de la cofinanciacion de propuestas presentadas por estudiantes, profesores y empleados de la
Universidad de Antioquia, que permitan generar procesos de intervencion o formacion inspirados en la
corresponsabilidad como eje articulador, y como ambito de trabajo en uno de los tres ejes tematicos que
a continuacion se relacionan.

a. Corresponsabilidad con uno

b. Corresponsabilidad con los demas

c. Corresponsabilidad con los espacios.

Las propuestas seran cofinanciadas por un monto maximo de $10.000.000.

e HENAO CASTANEDA ISABEL CRISTINA [43754639]
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Ascenso en el escalafén a categoria de profesor asociado. Se solicitara a la profesora las cartas de
autorizacion de los otros autores del articulo iniciara el tramite y una en la cual se informe que el articulo
no es resultante de un estudiante de posgrado.

Se solicitara las sugerencias de posibles evaluadores, para iniciar el tramite.

e SANCHEZ HENAO CLAUDIA PATRICIA [43283391]

Anexa propuesta para acceder a Dedicacién exclusiva enmarcada en el Acuerdo 0217 del CF 918 de 18
de nov de 2018.

Se aplaza la discusion, debido a que no se encuentra en el consejo el jefe del departamento, ni el
representante de los profesores. CF932 009 2019

e MOLINA RUA OLGA LUCIA 42897046

Justificacion para declarar incompleto del curso de Practicas en Tecnologia en Regencia de Farmacia
gue coordina la profesora Milena Ortiz.

Se aprueba y se enviara a admisiones. CF932 006 2019

Solicitudes Estudiantes

e ALVAREZ HENAO MARIA VICTORIA [1026138953]
Solicita apoyo econémico para realizar pasantia internacional.
La Facultad no esta en posibilidad de conceder apoyo.
Se concede el aval para que tramité ante otras instancias de la Universidad. CF932 002 2019

Estudiantes de pregrado:
Las solicitudes estudiantiles relacionadas con la matricula se incluyen en un archivo, en esta acta.

Homologaciones: (a partir de la siguiente pagina)
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o Comunicados y Varios
Nota aclaratoria Departamento de Farmacia.
Anexos
Soporte de solicitudes
Nota aclaratoria Departamento de Farmacia
. Responsable de ;

Compromisos ejecutar Fecha Observaciones

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma R
MARGARITA MARIA RESTREPO | Vicedecana - Secretaria Consejo / «% g
GARAY de Facultad . (722 “‘Qg‘ 2
JUAN CARLOS ALARCON Decano - Presidente Consejo de {/ ) £ e
PEREZ Facultad '
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