FACULTAD NACIONAL DE SALUD PUBLICA

Guia de inscripcion para Programas de Posgrado
Especializacidon en Seguridad y Salud en el

S Trabajo 1-1050-0001
UNIVERSIDAD
bE AJT:[D?QUIA Resolucion del Comité Central de Posgrado 1872 del 30 de agosto de
2019
Por la cual se autoriza la convocatoria de la cohorte 26 de la Version 02
Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Facultad
Nacional de Salud Publica
1. INTRODUCCION

La Facultad Nacional de Salud Publica de la Universidad de Antioquia, informa que, desde el 30 de agosto
hasta el 29 de octubre de 2019, estaran abiertas las inscripciones para la cohorte N° 27 del Programa de
Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Duracion/ Inversion
Programa No. Cohorte Cupos ) por Registro SNIES
Horario
Semestre
o . . 2 semestres
Especializacion en Seguridad Minimo 16 . x
y Salud en te trabajo 27 Maximo 25 Viernesy | 7 SMMLV 106547

Sabado*

*viernes de 5 pm a 9 pm y sabados de 8 am a 5 pm
** SMMLYV - Salarios minimos mensuales legales vigentes.

Tiempo de dedicacion al programa

Los programas de posgrados de la Facultad Nacional de Salud Publica se acogen a lo establecido en el Decreto
1075 del 26 de mayo de 2015 del Ministerio de Educacion (Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion)
articulos: 2.5.3.2.4.1., 2.5.3.24.2. y 25.3.2.4.3, segun los cuales se espera que el estudiante de
especializacion dedique 2 horas de trabajo independiente por cada hora de trabajo presencial con
acompafiamiento para la realizacibn de los programas. Para ampliar la informaciéon consultar:
http://redes.colombiaaprende.edu.co/ntg/men/pdf/decreto 1075 de 2015.pdf

2. PRESENTACION

La Facultad Nacional de Salud Publica presenta a la comunidad cientifica y empresarial la Especializacién en
Seguridad y Salud en el Trabajo, cuyo perfil profesional estd encaminado a la formacion de salubristas
ocupacionales que generen conocimiento aplicado acerca de la relacién salud — trabajo, partiendo del andlisis del
desarrollo econdmico, tecnoldgico y social del sistema productivo y de servicios del pais y cuya complejidad se
asocia a las condiciones concretas de vida de los trabajadores y al entorno legal, social, politico, cultural,
ambiental y econémico.

El objeto del conocimiento de la Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo es el proceso salud-
enfermedad en la poblacion laboral y las condiciones de vida y de trabajo que lo afectan. Es una propuesta en
construccion permanente mediante el esfuerzo y el compromiso de la Facultad y especificamente de los docentes
y de quienes ingresen como estudiantes, ya que las transformaciones que se dan en su objeto de conocimiento
son aceleradas y con trayectorias que superan la capacidad de intervencion de profesionales independientes,
requiriéndose entonces de un trabajo interdisciplinario permanente.
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3.

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

El programa tiene como finalidad capacitar profesionales del area de la salud, ingenierias y derecho en el
desarrollo de la actividad investigativa, cientifica y académica y el desempefio profesional especializado en el area
de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante la aplicacion de elementos conceptuales e instrumentos que
posibiliten mejorar la salud de la poblacion trabajadora.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA.

Al finalizar el programa el estudiante estara en capacidad de:

4,

Analizar el proceso salud-enfermedad con relacion a los factores de riesgo de la poblacién trabajadora.
Desarrollar modelos de gestién de los riesgos que permitan hacer diagnésticos del estado de salud de los
trabajadores y transformar las condiciones determinantes existentes.

Formular, dirigir y controlar programas de Seguridad y Salud en el Trabajo que den respuesta al problema
de salud laboral mediante la aplicacién de diferentes elementos conceptuales e instrumentales.

Adquirir elementos para valorar la pérdida de capacidad laboral y el nexo de causalidad factor de riesgo y
efecto.

Utilizar técnicas y conocimientos que faciliten su participacién en el proceso de educacién en salud para la
prevencion de accidentes y enfermedades ocupacionales

PERFIL DEL EGRESADO

El Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo tendrd como funciones:

Identificar y definir los problemas objeto de investigacion en torno a la salud de los trabajadores, eligiendo el
método cientifico mas apropiado para estudiarlo e intervenirlo.

Desarrollar actividades docentes en el area de Seguridad y Salud en el Trabajo en programas de pre y

posgrado.

Asesorar desde el punto de vista teodrico, metodolégico y tecnolégico a empresas, instituciones seccionales,
municipales y nacionales, y a organismos extranjeros, respecto a la problematica que surge en la
orientacidn, conduccion y monitoreo del proceso salud enfermedad de los trabajadores.

Evaluar con rigor metodolégico la planeacion y ejecucion de proyectos, utilizacion de tecnologias y
caracteristicas de las intervenciones en Seguridad y Salud en el Trabajo, entre otros, como punto de partida
para el planteamiento de estrategias factibles.

Asesorar en la formulacion de politicas publicas relacionadas con la Seguridad y Salud en el Trabajo a los
entes territoriales en todos los niveles.

Profesional con capacidad para valorar la pérdida de la capacidad laboral
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5. PLAN DE ESTUDIOS
PRIMER SEMESTRE
. Horas |
Cdédigo Nombre Curso Cr T Pre-rreq Co-rreq THP HSPP THNP ASNP T THS
7012109 | S2lud Pablicay 2 | T No No 32 2 64 4 96
Seguridad Social
7012111 | Seguridady Saludenel | g | No No 128 8 256 16 | 384
Trabajo |
7012116 Bioestadistica 2 No No 32 2 64 4 96
7012117 Disefio de Monografia 2 No No 32 2 64 4 96
Subtotal 14 224 14 448 28 672
SEGUNDO SEMESTRE
o Horas
Cédigo Nombre Curso Cr T Pre-rreq Co-rreq THP HSPP THNP HSNP ThS
7012206 | Seguridady Salud en 5 | T | 7012111 | 7012210 | 80 5 160 10 240
el Trabajo Il
7012207 Practica en Empresa 2 TP No No 32 2 64 4 96
7012210 | Seguridady Salud en 3 | T No 7012206 | 48 3 96 6 144
el Trabajo lll
7012208 | Curso Electivo 1 T No No 16 1 32 2 48
’ 7012116 6
7012209 Monografia 3 T 7012117 No 48 3 96 144
Subtotal 14 224 14 448 28 672
Total Programa 28 448 28 896 56 1344

Cr: Créditos T: Tipo de curso: Tedrico (T) Tedrico practico (TP) P: Prerrequisito C: Correquisito THP: Total horas por
Semestre con presencia del profesor HSPP: Numero de horas semanales con presencia del profesor THNP: Total horas por
semestre de dedicacion del estudiante en trabajo no presencial HSNP: Numero de horas semanales de dedicacion del
estudiante en trabajo no presencial THS: Total horas semestre

BANCO DE ELECTIVOS

. Horas
Caodigo Nombre Curso Cr | T | Pre-rreq | Co-rreq THP | 1SPP | THNP | HSNP | THS
7012260 Psicologia de la segundad 1 T No No 16 1 32 2 48
y salud en el trabajo.
Epidemiologia de la T No No 16 1 32 2 48
7012261 | seguridad y salud en el 1
trabajo.
7012224 Valoracion de la capacidad 1 T No No 16 1 32 2 48
laboral
7012225 | Ergonomia ocupacional 1 | T No No 16 1 32 48
Evaluacion de factores de T No No 16 1 32 48
7012226 | riesgo de higiene 1
ocupacional
Sistema de gestién T No No 16 1 32 2 48
7012263 | seguridad y salud en el 1
trabajo
7012229 ngeno _de sistemas de 1 T No No 16 1 32 2 48
vigilancia
2012230 Dlse_no _d’e sistemas de 1 T No No 16 1 32 2 48
ventilacion
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6. REQUISITOS DE INSCRIPCION

a. Realizar el pago de los derechos de inscripcién y diligenciar el correspondiente formulario de inscripcion a
través del Portal Universitario, atendiendo el instructivo publicado para tal fin en
http://www.udea.edu.co/posgrados.

b. Presentar fotocopia del documento de identidad. Solo se aceptan como documentos validos la cedula de
ciudadania colombiana o de extranjeria para residentes en Colombia. Para aspirantes extranjeros se
aceptara como documento de identidad el pasaporte, pero en cado de ser admitidos, deberan tramitar y
luego presentar ante la Universidad su visa de estudiante. Consultar el enlace de la cancilleria para precisar
el tipo de visa de acuerdo al pais de origen y las actividades a realizar:
http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/clases

c. Ser profesional de un programa universitario aprobado por el MEN, con una duracion igual o superior a
ocho (8) semestres académicos, expedido por una entidad de educaciéon superior oficialmente reconocida
en el ambito nacional. Para aspirantes extranjeros acreditar el titulo apostillado por autoridad competente en
el pais de origen (consulado, cancilleria)

d. Presentar la hoja de vida en el formato especificado para la convocatoria y los documentos de respaldo:
titulos de pregrado, certificados laborales, certificacién de los cursos de educacién continua, calificaciones
del pregrado y todos aquellos que sean objeto de evaluacion en el proceso.

Sefior aspirante, los documentos que usted adjunte en el momento de la inscripcién son los que se
evaluaran acorde a los criterios de admisién, descritos mas adelante. Si no son adjuntados en dicho
momento se asignara cero (0) en el item correspondiente.

Los aspirantes de Colombia deben presentar, en caso de haber sufragado en las Ultimas elecciones, el
certificado electoral para dirimir los empates que se presenten.

Los aspirantes residentes en el exterior se acogen a los mismos criterios de admision definidos en esta
convocatoria.

Los aspirantes al programa deberan entregar los documentos solicitados hasta el El 31 de octubre de 2019
Hasta las 16:00 en la oficina 414.

7. CRITERIOS DE ADMISION
Establecer como criterios de admision los siguientes:

a. Examen escrito individual: 60 por ciento
- Examen escrito sobre aspectos basicos de la seguridad y salud en el trabajo, Resolucion 1562 del 2012
(40%) y comprension lectora (20%).
b. Evaluacion de la hoja de vida: 40 por ciento. Para la evaluacion de la hoja de vida se tendra en cuenta:
- Experiencia laboral certificada en afios: hasta treinta puntos (30)
Sin experiencia laboral: 0 puntos
Hasta 12 meses de experiencia laboral: 10 puntos
Hasta 24 meses de experiencia laboral: 20 puntos
Mas de 25 meses de experiencia laboral: 30 puntos
- Educacion continuada relacionada con el area a la que aspira (otros posgrados, asistencia a cursos,
seminarios y talleres): hasta diez puntos (10), asi:
10 puntos por diplomado en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo, curso del SENA de capacitacion
basica en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en Trabajo.
5 puntos por diplomados en otras areas de la salud.
2 puntos por asistencia a congresos y/o eventos de seguridad y salud en el trabajo.
Se tendra en cuenta diplomado con un minimo de 100 horas

Nota: El certificado debe indicar de forma explicita el titulo de diplomado.

Se admitiran los aspirantes que tengan un puntaje minimo de 60 por ciento, asignando los cupos en orden
descendente a partir de los aspirantes que tengan mayor puntaje, hasta llenar el cupo. Quienes pese a obtener
el puntaje minimo establecido no alcancen cupo, quedaran en lista de elegibles para esta cohorte.
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Se admitird un méaximo de 25 aspirantes, que hayan superado el punto de corte y obtenido los puntajes mas
altos en estricto orden descendente. El cupo minimo sera de 16 estudiantes.

Se admitiran los aspirantes extranjeros y nacionales que cumplan con el punto de corte para la prueba y hayan
obtenido los puntajes mas altos en estricto orden descendente hasta completar los respectivos cupos. Quienes,
pese a cumplir con el punto de corte no alcancen cupo, quedaran en lista de elegibles para esta cohorte

Para los aspirantes internacionales, en caso de empate, la seleccién se hara basada en el resultado de examen
escrito.

Para los aspirantes nacionales, en caso de empate, la seleccion se basara en el derecho de preferencia que
beneficia a quien presente su certificado electoral correspondiente a las elecciones inmediatamente anteriores,
conforme lo dispone la ley 403 de 1997, por la cual se establecen estimulos para sufragantes. En caso de
persistir el empate la seleccién se hara basada en el examen escrito.

8. CALENDARIO

Debe tener en cuenta las siguientes fechas:

Evento Fechay lugar
Pago de derechos de inscripcion Hasta el 29 de octubre de 2019
Inscripcién por internet

Hasta el 31 de octubre de 2019 en:
www.udea.edu.co/posgrados >>
Inscripciones >> Consultar preinscripcion.

Hasta las 16:00 horas del 31 de octubre de
Recepcion de documentos 2019 en la oficina 414. Facultad Nacional de
Salud Publica

Entre 1 de noviembre y el 15 de noviembre
de 2019

Entre el 18 y 22 de noviembre de 2019. Este
proceso esta a cargo de la Direccion de
Posgrados la cual contactara los aspirantes
Verificacién de documentos para descuentos | elegibles para evaluar la aplicaciéon de
descuentos. Los aspirantes elegibles tendran
maximo 4 dias para remitir los documentos

Proceso de seleccion

solicitados.

Publicacién de Resolucidon de Admitidos Diciembre de 2019

Liquidacion de matricula Diciembre de 2019

Matricula Enero 21y 22 de 2019

Inicio de actividades académicas Febrero 3 de 2019

9. LINEAS DE INVESTIGACION QUE RESPALDAN LA ESPECIALIZACION
Linea Docentes
Profesor Yordan Rodriguez Ruiz Doctor en
Ergonomia Ciencias Técnicas. Master en gestion de

recursos Humanos

Profesor Hernan Sepulveda. Ingeniero Magister
en Seguridad y Salud en el Trabajo

Carlos Mario Quiroz Palacio. Médico, Magister en

Higiene y Seguridad industrial

Medicina del Trabajo Seguridad y Salud en el Trabajo. Esp Auditoria
en salud

Psicologia de la salud en el Trabajo Psic6logo. Magister en salud Puablica. Doctor en
Psicologia.
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10. INFORMES:

Coordinador del Programa: Profesor Carlos Mario Quiroz. E mail: carlos.quiroz@udea.edu.co Facultad
Nacional de Salud Publica. Calle 62, No. 52 - 59 de Medellin. Teléfono 219 68 79.

Coordinacion de Posgrados Facultad Nacional de Salud Publica: Email: convocatoriasposfnsp@udea.edu.co
Teléfono: (57-4) 2196885-2196865-2196789. Facultad Nacional de Salud Publica, Universidad de Antioquia.
Calle 62 No. 52-59, Medellin-Colombia.

Septiembre de 2019.
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